&a | O

Agencia de Colocacién n® 0300000018 acreditada desde 2013, por oo oo amas

DATOS DE LA EMPRESA

*DENOMINACION SOCIAL:

£

in

‘™

*CIF/NIF:

*Tipo Empresa Ordinaria |:| / |:| CEE

*Codigo Cuenta de Cotizacion

Persona y e-mail de Contacto para esta oferta de empleo

DATOS BASICOS

*Puesto a Cubrir

Funciones y Responsabilidades principales

NUmero de plazas Ofertadas

Fecha de Peticion Fecha Limite para el envio de candidatos

CARACTERISTICAS DE LA OFERTA

*Lugar de trabajo

Horario

seo HO w0 INDIFERENTE [

Jornada laboral

Edad Minima Edad Maxima

Duracion prevista del contrato

Fecha de Incorporacion prevista

Salario

Formacion y/o Experiencia Minima Requerida

Formacion y/o Experiencia y/o Habilidades Valorables

Postura laboral Coger Pesos

Carné de Conducir Si D /I No D Tipo: Siempre D / D Nunca
Requiere Vehiculo Propio  Si D /" No D Tipo: Ocasionalmente |:|
Comentarios:

*DATOS OBLIGATORIOS

Firma y Sello de la Empresa (sélo en caso de entrega en mano):

SERVICIO DE INFORMACION DIRECTA A EMPRESAS 985 39 69 13 sil@cocemfeasturias.es
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