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EDITORIAL

Hemos querido en este nimero de la re-
vista sintetizar los Ultimos cuatro meses
de trabajo, los acontecimientos, noticias y
otras muchas cosas que nos atafien, para
seguir teniendo al dia a nuestros lectores
sobre lo mas destacable y de mayor in-
terés en relacién con la discapacidad, y
ello con la pretension de hacerlo de forma
amena y agradable.

El estado actual y la evolucién durante
estos meses de las principales cuestio-
nes que afectan a la vida diaria de las
personas con discapacidad, como son la
educacion, la accesibilidad, el empleo y
el ocio, quedan plasmados en estas pa-
ginas junto con nuestro intencion de dar
a conocer nuestro funcionamiento interno
a través de la celebracién de asambleas,
de las cuales damos amplia informacion.

Queremos subrayar, por la importancia
del puesto que ocupa y la trascendencia
de sus decisiones, la extensa entrevis-
ta con la Consejera de Bienestar Social
y Vivienda del Principado de Asturias,
Esther Diaz, que no escatimé esfuerzos
para contestar al gran nimero de pregun-
tas planteadas, con las que pretendimos
aclarar diversos aspectos de los asuntos
mas candentes que suscitan vuestro inte-
rés y preocupacion.

Aln con el buen sabor de boca que nos
ha dejado la entrega del Premio Principe
de Asturias de la Concordia a la Orga-
nizacion Nacional de Ciegos Espaiio-
les, ONCE, a quien enviamos nuestra
mas cordial felicitacion, nos despedimos
de momento, hasta el proximo nimero,
con el deseo de haber cumplido, siquiera
en parte, nuestra tarea de teneros al co-
rriente de la marcha y las actividades de
nuestra Confederacion.

LOS DATOS DE CARACTER PERSONAL
de los suscriptores de la revista serCapaz
se encuentran incorporados a un fichero
titularidad de Cocemfe Asturias, cuya
finalidad es la gestion de la misma.

Los suscriptores que deseen darse de baja
o ejercitar gratuitamente los derechos
de acceso, rectificacién, cancelacién y
oposicién sobre sus datos pueden hacerlo
enviando comunicacién escrita dirigida a:

COCEMFE ASTURIAS
Dr. Avelino Gonzélez, 5 bajo. 33211-Gijén

comunicacién@cocemfeasturias.es

Fax: 985 95 07 56



Por tercer afno consecuti-
vo la Federacién de Vela
del Principado de Asturias
organiza una regata de
vela Adaptada de cardcter
nacional, con la salvedad
para este tercer ano de
que a dicha regata le ha
sido concedido el titulo de
"Copa de Espana Clase
Acces 2013" por parte de
la Real Federacién Espa-
nola de Vela.

as tripulaciones Asturianas ya co-

menzaron a entrenar durante el
mes de septiembre, intensificando las
salidas a la mar durante la semana
del 16, con el objetivo de revalidar
el titulo de Campeén de la copa de
Espafia que el regatista Asturiano Ig-
nacio Robles tenia en su poder.

Las tripulaciones fordneas y sus bar-
cos desembarcaron en Gijén la tarde
del 19 de Septiembre, procediendo a
formalizar sus inscripciones, descar-
gar y aparejar sus embarcaciones.
Todos han elogiado las instalaciones
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adaptadas de la FV.PA. y nos han fe-
licitado por la instalacién y el funcio-
namiento de la gria de transferencias
que doné el Ayuntamiento de Gijén.

El VIERNES 20 por fin comienzan
las primeras mangas de la mafana
para la categoria de individuales con
una meteorologia favorable, con sol
y vientos del NE de 15 Nudos, que
permite desarrollar las dos regatas
programadas. En esta clasificacién
del primer dia queda como lider el
regatista Asturiano del Club de Vela
Bahia de Gijon Manuel Ferndndez
Barbon. Sin embargo durante la tar-
de, para la que habia programadas
3 regatas de la Categoria de dobles,
el viento cae estrepitosamente y tras
mas de una hora de aplazamiento en
el mar se suspenden dichas pruebas.

El SABADO 21 ya amanecié con
vientos fuertes del Nordeste que fue-
ron incrementando su intensidad a lo
largo del dia lo que permitié que se

celebrasen todas la pruebas progra-
madas en el anuncio de regatas. En
el transcurso de la tarde durante la
regata de la modalidad de dobles, la
rachas de viento llegaron a alcanzar
los 22 Nudos de intensidad provo-
cando la retirada de algunos barcos
y que los participantes tuviesen que
achicar constantemente agua de sus
baferas. Tras finalizar las pruebas del
dia se celebré una cena en el restau-
rante La Galana donde los regatistas
pudieron comprobar las excelencias
de los productos de la tierra acom-
pafiadas de "culines" de sidra.

El DOMINGO 22, tuvo lugar en
aguas de la Bahia de Gijén la ter-
cera y Ultima jornada de la Regata
Copa de Espafia de la Clase Acces

303 de vela adaptada.

Durante la mafiana se navegé la 4°
manga de la categoria dobles con
unas condiciones meteoroldgicas ex-
celentes, con viento de componente




Nordeste de 16 Nudos de intensidad
pudiendo asi introducir un descarte
de la peor puntuacién, quedando la
clasificacién general de la modali-
dad de dobles como sigue:

1° Andoni lzaguirre Pardo y
Mikel Biadurre Ansoain (Funda-
cién "También").

2° Gabriel Barroso y Pilar Balles-
teros (Fundacion "También").

3¢ Ignacio Robles Lépez y Miguel
Angel Pérez Alvarez (Federacién
de Vela del Pdo. de Asturias).

En cuanto la clasificacion general
de la modalidad de individuales:

1° Alberto Pacho Leén
(Federacién Madrilefia de Vela).

2° Mikel Bidaurre Ansoain
(Federacién Navarra de Vela).

3° Manuel Fernadndez- Barbén
Ferndndez (Federacion de Vela
del Pdo. de Asturias).

También se proclamaron Campeones
de Asturias, Ignacio Robles Lépez y
Miguel Angel Pérez Alvarez, ambos
del Club de Vela Bahia de Gijon.

Alas 15 horas se celebré la entrega
de trofeos, en la que se aproveché
para constituir la Asociacién Nacional

de la clase Acces, barcos de vela para
personas con discapacidad, Asocia-
cién cuya sede serd Gijén, ante la
trayectoria que esta ciudad estd al-
canzando, tras organizar esta com-
peticién de Vela Adaptada por tercer
afo consecutivo. Los Trofeos fueron
entregados por D Ménica Oviedo
en representacién de "COCEMFE" y
D¢ Raquel Vega como representan-
te Portavoz de Servicios Sociales del
Grupo Municipal Popular del Ayun-
tamiento de Gijon.

Por ltimo, felicitar a los comités de
Regata por su labor impecable en la
programaciéon y el desarrollo de las

APTAA

regatas, agradecer la inestimable co-
laboracién de los sponsor ("La Haba-
na", "Deportes Roxin") y a la Sociedad
Mixta de Turismo de Gijén, sin cuya
colaboracién no hubiera sido posi-
ble la celebracién del Campeonato.
No debemos olvidarnos y agradecer
también la encomiable labor de los
Voluntarios que han atendido en todo
momento a los regatistas y sus barcos.

Ya estdn en Marcha los preparativos
para la IV Edicién del Trofeo Villa de
Gijén en el 2014.

Federacion de Vela del
Principado de Asturias (FV.PA)

3
Ser fiel a ti mismo
es lo que te hace grande _K
En CaixaBank llevamos mas de cien anos siendo fieles .—
a nuestros valores. Y eso nos ha hecho grandes. CaixaBank
[md] eres la Estrella

Porque no solo semos un banco. Somos CaixaBank.

www.CaixaBank.com
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ASOCIACIONES

AENFIPA

Aenfipf

T
ASOCIACION DE ENFERMOS DE FIBROMIALGIA
Y FATIGA CRONICA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

PASADO REGIENTE, PRESENTE
Y FUTURD CERGAND

Con motivo del Dia Mundial de la Fibromialgia (FM) y el Sindrome de Fatiga Crénica
(SFC), AENFIPA realizo una serie de actividades del 6 al 12 de mayo que queremos

compartir con vosotros.

El seminario "La importancia del apoyo psicolégico” corrié a
cargo de la psicéloga, Magdalena Muguiro.

I nauguramos la semana con la celebracién del semina-
rio "La importancia del apoyo psicolégico" en el que la
psicdloga de la entidad, D°. Magdalena Muguiro (A3 In-
tervencién Psicosocial) nos presenté el panorama actual
en el abordaje de terapias efectivas en el dia a dia de las
personas con FM y/o SFC. Asimismo tres socios compar-
tieron con las mds de 70 personas que se dieron cita en
el salén de actos del Auditorio Principe Felipe de Oviedo
ese dia, su experiencia personal y los objetivos alcan-
zados con los programas en los que estdn participando.

El acto finalizé con la lectura del X Manifiesto de apoyo
a estas enfermedades a cargo de nuestra Presidenta,
D?. M® Paloma Gonzélez Barrio.

AENFIPA es consciente de la importancia de la difusién y
sensibilizacién acerca de estas patologias y por este moti-
vo, el viernes 10 de mayo estuvo informando a la sociedad
asturiana en las Mesas informativas situadas en horario
de mafiana en la Residencia Sanitaria Nuestra Sefiora de
Covadonga de Oviedo y en los Centros Hospitalarios de
Cabuefies y Fundacién Hospital de Jove en Gijén.

Como no podia ser de otro modo, y con el dnimo de
compartir un dia de convivencia con las personas
afectadas, el domingo 12 de Mayo, Dia Mundial, nos
trasladamos a Luarca donde ademds de pasear por la
hermosa Villa, visitamos el Museo del Calamar gigante
y el Jardin Botdnico del Chano para terminar con una
comida de confraternizacién.
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Hasta aqui una muestra de alguna de las acciones rea-
lizadas pero continuamos trabajando para mejorar la
calidad de vida de las personas afectadas por estas pa-
tologias y después de un merecido descanso en la época
estival, nos encaminamos con muchas ganas a la recta
final del afio.

Jornada de convivencia. Excursién a Luarca.

SEPTIEMBRE

Continuamos en septiembre con el desarrollo de nuestro
programa de "Atencién integral a personas afectadas
por FM/SFC y entorno sociofamiliar".

La atencién social, la intervencién psicolégica (a nivel indi-
vidual y grupal) y la fisioterapia (fambién en las dos moda-
lidades) son bdsicas para la mejora de nuestro estado por
ello seguimos apostando firmemente porque nuestros/as
asociados/as continten recibiendo estos servicios.

Os esperamos en Oviedo, Gijén y Mieres.
Puedes consultar los horarios de atencién en:

www.fibromialgia-asturias.org

Asi como conocer nuestro dia a dia en el blog:

http://aenfipa.blogspot.com.es
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AMDAS - LA FONTE

La ignorancia hace que se piense que las perso-
nas dis_CAPACITADAS no pueden -0 no dehen- te-
ner mayor movimiento y por lo tanto para ellos estar
sentado en una silla de ruedas seria la unica forma
de pasar sus dias.

o anterior no puede estar més lejos de la verdad, pues la actividad
fisica es sumamente importante y en ese sentido todos -dis_Ca-
pacitados y no dis_Capacitados- debemos someter nuestro cuerpo a
permanente movimiento, ya sea para mantener un peso saludable,
ejercitar los musculos o simplemente para llevar una mejor calidad

de vida.

Con esta finalidad y con el objetivo de conseguir mejorar la calidad
de vida de las Mujeres con dis_ Capacidad, Amdas la Fonte comen-
z6 en el mes de enero un nuevo taller de Gimnasia-Baile para tod@s
ofreciendo a tod@s los participantes una actividad alternativa dentro
del dmbito del deporte y las artes. En el baile se pierde el miedo al
contacto fisico, se fomenta la relacién con los demds y a la vez se
es aceptado y comprendido. Conseguir el desarrollo de potencia-
lidades fisicas (conciencia y control de movimientos, coordinacién,
flexibilidad, mecdnica corporal estatica y dindmica, etc.), cognitivas
(percepcién del espacio, del tiempo, concentraciéon, rememoracion,
etc.), y espirituales (sensibilidad, expresividad, creatividad, autodisci-
plina, participacién, trabajo en grupo, respeto por los demds y por
si mismo, etc.).

El pasado viernes 23 de julio tuvo lugar la primera gran actuacién del
grupo de baile de Amdas la Fonte. Y por una buena causa. La gala
de fin de curso que la Asociacién para la Integracién de Personas
con Discapacidad Psiquica (Agisdem) celebré en el Centro Municipal
de El Llano.

La profesora de la actividad es Marianela Al-
varez. El escenario del ensayo una sala de
Theramar una de las empresas instaladas en
Talasoponiente que cede desinteresadamen-
te un local.

Con esta actividad queremos demostrar de
que somos capaces las personas con dis_
CAPACIDAD. Queremos hacer entender a la
sociedad que el acceso al arte y al deporte es
un derecho de toda persona. Al decir "acceso
al arte" no nos referimos, solamente, al he-
cho de acercar a las persona con dis_ CAPA-
CIDAD a los escenarios como simples espec-
tadores, sino también como protagonistas,
es decir, como artistas, pues creemos que
toda persona tiene el derecho a subirse a un
escenario, si tiene algo que decir y posee la
preparacién necesaria para hacerlo.

serCapaz /



ASOCIACIONES

APACI

GRAN RASTRILLO BENEFI[:(]

La Asociacion de Cardiopatias Congénitas de
Asturias (APACI) celebro su ya tradicional

Rastrillo benéfico, siendo ésta su 82 EDICION.

| rastrillo tuvo lugar los dias

21 y 22 de Junio, en el Centro
Social de Otero, contando un afo
mds con la inestimable ayuda de
nuestros voluntarios.

Este afio, la recaudacion fue destina-
daa las familias sin recursos que ne-

cesitan el alojamiento de APACI asi

como el asesoramiento, informacién
y orientacién que se les proporciona
desde la entidad.

En el rastrillo se pudieron encon-
trar multitud de objetos, de todo
tipo (libros, menaje de hogar,
pequenos electrodomésticos, ele-
mentos decorativos, mobiliario,
juguetes, material deportivo, bol-
sos, maletas de viaje y cientos de
arficulos para bebés), donados
por entidades como:

Cajastur, Fundacién Alimerka,
Boutique Bernardo, Caijarural,
McDonals, Alsa, Ferreteria el
Cristo, Libreria San pablo, De-
portes Sprint, Decathlon, Arce-
lor, Cofas, Juguetes Navarro,
FM Publicidad, Electrénica Astur,
Central Lechera Asturiana, Cruz
Roja, Restaurante Amandi, KM
O Taberna y Embutidos Vallina.

Ademds, todas las personas que
nos visitaron se llevaron multitud
de regalos.

Cada afio nos visita mds gente y ve-
mos superados los ingresos, por lo que
no podemos estar mds agradecidos.

Este afio como novedad, se repartie-
ron bollos prefiaos gracias a la co-
laboracién desinteresada de Hornos
San Honorato. Nos donaron 400
bollos que se repartieron desde el
comienzo del rastrillo el viernes hasta
su clausura el sébado.

La clausura del rastrillo se realizé el
sdbado en torno a las 14 horas con
el tradicional sorteo de la rifa bené-
fica, este afo contamos con muchos
regalos; 4 lotes de embutidos y faba-
da (donados por Embutidos Vallina),
una cesta de frutas (donada por Fun-
dacién Alimerka), 4 estuches de sidra
(donados por Restaurante Amandi) y
una cena para dos (donada por Ta-

berna KM 0).

www.lafabernadelpiano.es

restaurante@atabernadelpiano.es

Industrial C‘lr"[:lr. Saciedad Andnima

C/ Lealtad, 13. 33212 Gijon - Tel: 985 32| 700 - Fax: 985 323 831
Apartado 314 - 33280 Gijén - www.clmar.com
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En este mercado, en

el que participamos
asociaciones de personas
con discapacidad
pertenecientes a COCEMFE
ASTURIAS, Feaps y
afiliados a Fundacion Once,
se vendian todo tipo de
productos.

-

CEBRAND PARTICIPA EN LA

Viil SEMANA GULTURAL DE TRUBIA

| sébado 22 de junio montamos un rastrillo solidario
en el "MERCADO NACIONAL DE LA SUPERACION®,
gue estuvo situado en el Paseo de la Calle Suérez Inclan.

Nosotros aprovechamos para vender camisetas, broches,
pulseras... que habiamos realizado en el centro asi como
para vender productos que familiares de personas que
acuden al centro habian realizado para nosotros.

Queremos agradecer a todas las familias la colabora-
cién que han tenido con nosotros, asi como a la empresa
R6 Cupcakes que nos monté un stand y nos vendié galle-
tas, magdalenas... y nos doné el dinero para la entidad.

LA TPA GRABA UN REPORTAJE DE NUESTRA
ASOCIACION CON ARTURO FERNANDEZ

En ofro orden de cosas, queremos contar a todos los
lectores de la revista, que la televisiéon del Principado de
Asturias, ha grabado un reportaje de nuestra asociacién
con el actor asturiano Arturo Ferndndez, el programa
se emitird préximamente y muestra la colaboracién vy el
apoyo de un personaje famoso en este caso Arturo Fer-

Arturo Ferndndez junto con miembros de la Junta Directiva y
del equipo profesional de Cébrano.

ndndez, hacia un programa llevado a cabo por una en-
tidad social, como nuestro programa de terapia asistida

con animales.

Gracias a todos por vuestra colaboracién desinteresada.

CeSTRELD0N EXCLLISNTD PAAA
ASTURIAS DE LA GAMA PROFESIONAL

Paligona Mara Garay

TALLERES
BERNARDO

C/ Narciso Montunal, Nove 22. 33211 -Gign
Productos y sistemes de limpieza e higieng MECANICA EN GENERAL
profesional para hosteleria, colegios, kospitales
o industria e Poligono |. Puente Mora, calle A - N® 21, Teléfono 385 26 20 05
Celulasas, bobinas, secamanes, toallzs, kleanex, scott [ERMESEEERIERE, |t 33420 - Lugones [Asturias)
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ASOCIACIONES
ACCU ASTURIAS

accu

asturias

P ;Cudles son las diferencias y simi-
litudes entre el Sindrome de Intestino
Irritable (SIl) y La Enfermedad Infla-
matoria Intestinal (Ell), que engloba
la Enfermedad de Crohn y la Colitis
ulcerosa?

Para responder a esto hay que partir de
una serie de consideraciones bésicas:

< En ambos casos existe una predisposi-
cién heredada (genética), que interac-
ciona con factores del medio ambien-
te, entendiendo éste en sentido amplio,
es decir todo aquello que afecta a las
personas de tipo personal, sociolabo-
ral, econémico y del entorno natural
(alimentacién, clima, etc.).

< En el caso de la Ell, tanto la gené-
tica como otros factores se cono-
cen cada vez mejor (con amplisimas
dreas desconocidas) y el resultado da
lugar a un tipo de proceso inflama-
torio variable en extensién, intensi-
dad y naturaleza, que afecta tanto al
aparato digestivo como al resto del
organismo y produce lo que conoce-
mos como E. Crohn, C. Ulcerosa y
C. Indeterminada con sus multiples
formas y manifestaciones.

< En el caso del Sll la herencia y las cir-
cunstancias de todo tipo que nos afec-
tan a lo largo de la vida desencadenan
irritacién y alteracién del funciona-
miento del intestino y con frecuencia
del resto del aparato digestivo y de
ofras partes del organismo (huesos y
musculos, arritmias, dolores de cabe-
za, etc.), que se engloban dentro de lo
que hoy se conocen como Trastornos
Funcionales en sentido amplio.

En base a todo lo anterior, se pueden en-

tender con relativa facilidad las similitu-
des y las diferencias.

10 serCapaz

EL MEDICO RESPONDE

Dr. Laureano Lépez Rivas, Consulta Monografica de Ell y responsable del
‘ Servicio de Digestivo, Hospital San Agustin. Las preguntas estan relacionadas

con la Charla que impartié el dia 21 de febrero en el Foco Avilés, sobre:

COLON IRRITABLE (SII) Y ENFERMEDAD INFLAMATORIA INTESTINAL (EN)

SIMILITUDES:
Muchos de los sintomas pueden ser parecidos (cuando la Ell es leve,
pueden ser casi iguales al Sll) y condicionar retrasos en el diagndstico:

® Dolor en cualquier parte del abdomen.

® Cambios en la forma y aspecto de las deposiciones.

® Cambios en el apetito.

® Gases, hinchazon.

® Sangre en la caca puede haber tanto en la Ell (por la inflamacién del
intestino y por hemorroides, fisuras o fistulas) como en el Sl (general-
mente por hemorroides).

DIFERENCIAS:
Los sinftomas suelen ser mds intensos en la Ell (salvo en los casos leves),
AUNQUE MUY VARIABLES SEGUN EL TIPO DE Ell:

® Afectacién general: Pérdida de apetito y de peso, cansancio.
Fiebre.

® Sangre en las heces (si hay hemorroides también la hay
sin inflamacién).

® Las Pruebas diagnésticas estdn alteradas e indican inflamacién y otras
complicaciones, tanto en los andlisis como en las radiografias, endos-
copias, ecografias...

® Aparicién de ciertas complicaciones y problemas asociados a la Ell (que
no hay en el Sll): Inflamacién de las arficulaciones, piel, ojos, fistulas
anales...

P. ;Puede evolucionar un Sindrome de Intestino Irritable (Sll) a Enfer-
medad Inflamatoria Intestinal (Ell)?

No es posible que un Sl evolucione hacia una Ell (Enfermedad de Crohn
y Colitis Ulcerosa), pero si es posible, que durante afios, las formas leves
de la Ell (sobre todo de Enfermedad de Crohn) puedan confundirse con



el Sindrome de Intestino Irritable(Sll).
No hay que olvidar que el SIl es un
"cajén de sastre' y no solo se pue-
de confundir con la Ell en sus formas
leves, sino que a veces se puede
confundir con la intolerancia a la
lactosa, otras intolerancias y alergias
alimentarias, efectos secundarios a
medicamentos, formas leves de en-
fermedad celiaca...

El uso de dietas de exclusion
de forma reglada y las pruebas
diagndsticas para determinar la
intolerancia a ciertos alimentos,
sobre todo algunos hidratos de
carbono (lactosa, fructosa...)
han contribuido a mejorar a
muchos pacientes que estaban
diagnosticados de Sll y padecian
en realidad este tipo de
intolerancia.

P ; Qué proporcion de la poblacién
padece estas enfermedades?

El SIl, es mucho mds frecuente que
la EIl

La Ell afecta a un 0,2/0,3% de la
poblacién, mientras que el SlI llega
a afectar entre un 10 y un 20%, lo
cual supone una frecuencia de 200
veces mds para el Sl que para la Ell.
Por ello, no es infrecuente que pue-
dan coincidir ambas enfermedades,
de forma que una persona que con
una Enfermedad de Crohn o Colitis
Ulcerosa, ademds puede presentar
sinfomas de SlI.

P ;Existe algun tratamiento nuevo
que pueda solucionar el SII?

Hemos dicho que el Sll, es un "cajén
de sastre" y dentro de él se puede in-
cluir ciertos pacientes que padecen
intolerancias o alergias alimentarias,

ASOCIACIONES

ACCU ASTURIAS

El Dr. Laureano Rivas en una charla sobre colon irritable y Ell.

y por ofra parte, hay formas muy
variadas, con predominio de dolor
abdominal, predominio de diarrea,
o predominio de estrefiimiento, que
hacen del infestino irritable una de las
enfermedades mdés dificiles de tratar.

Como norma general, se debe in-
tentar actuar sobre aquellas circuns-
tancias que empeoran los sintomas y
por otfro lado tratar los sintomas mas
importantes. También es fundamen-
tal una buena informacién al pacien-
te para que conozca la enfermedad,
pueda contribuir a la mejoria de los
sintomas y no estén preocupados por
padecer enfermedades mds graves.

En cuanto a nuevos tratamientos,
existe un medicamento nuevo para
las formas de SlI con predominio
de estrefimiento y que no responden
a los laxantes habituales, que es la
PRUCALOPRIDA (contraindicado en
la Ell), pero no estd financiado por la
Seguridad Social. Por otra parte, estd
adquiriendo una importancia crecien-
te el papel de la dieta, a la que duran-
te afos se le dio escasa importancia.

OWVIEDD
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Por otra parte, esta adquiriendo una
importancia creciente el papel de la
dieta, a la que durante anos se le
dio escasa importancia.

El uso de dietas de exclusién de for-
ma reglada y las pruebas diagnésti-
cas para determinar la intolerancia a
ciertos alimentos, sobre todo algunos
hidratos de carbono (lactosa, fruc-
tosa...) han contribuido a mejorar a
muchos pacientes que estaban diag-
nosticados de Sll y padecian en reali-
dad este tipo de intolerancia.

*Hosteria de Torazo
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LUZSOLAR Y LUPUS

En el lupus la luz solar es determinante, tanto en el desencadenamiento de la propia enfermedad
como en los brotes de exacerbacion de la misma. La radiacion ultravioleta perjudica a diario, no
sdlo en verano, pues los UVA estan presentes todos los dias y atraviesan las nubes, los cristales de

los vehiculos y las casas...

Es por ello que consideramos su-
mamente importante, como me-
dida preventiva, que puedan ser
instaladas léminas de proteccién
solar en las ventanas de los colegios,
comedores escolares, ambulatorios,
medios de fransporte publico, etfc.

De la misma manera entendemos
imprescindible que los patios de re-
creo escolar tengan espacios con
sombra natural asi como los parques
publicos. Esta prevencién es impor-
tante no Unicamente para los afecta-
dos de lupus sino para otras muchas
dolencias en las que debe de evitarse
la exposicién solar, medidas preven-
tivas que conllevardn una mejora en
la Salud Poblacional.

En este sentido queremos hacer
constar la importancia de la Orden
IET/543/2012, de 14 de marzo, por
la que se determinan las condiciones
técnicas que deben reunir los filtros
de rayos ultravioleta destinados a ser
instalados en el campo de visién del

Turismo rural

.:i.

apartamento adaptado s

conductor en 180° hacia delante de
los vehiculos en servicio destinados
a ser conducidos por personas diag-
nosticadas de lupus. (http://www.
boe.es/boe/dias/2012/03/17/pdfs/
BOE-A-2012-3813.pdf).

Es conocido que uno de cada 1.000
nifos/adolescentes desarrollaran lu-
pus a lo largo de su vida, que la piel

tiene memoria y que los rayos ultravio-
leta dafian la piel y que estas radiacio-
nes van a ser la causa directa del lupus
y el detonante de las exacerbaciones
del mismo. Sabiendo esto la fotopro-
teccién es fundamental. Sabemos tam-
bién que la prevalencia del cancer de
piel es de 8 por cada 100.000 habi-
tantes y que afecta al desarrollo de
muchas ofras patologias.
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La mayoria de los nifios y ado-
lescentes de nuestro pafs pasan
varias horas diarias expuestos a
la radiacién solar en transpor-
tes escolares. El cristal bloquea
de manera eficaz las radiacio-
nes UVB pero no las UVA, es-
pecialmente las de mayor lon-
gitud de onda que son las del
subtipo I.

La fotoproteccién resulta tam-
bién fundamental como una
medida de proteccién con los
nifos y adolescentes ya diag-
nosticados para prevenir los
brotes pues el peligro del sol no
es Unicamente que cause una
guemadura (que también) sino
su potencialidad para desenca-
denar la afectacién de los 6rga-
nos internos en pacientes con
lupus eritematoso sistémico.

Entendemos que este es un
tema que va mas alld de la pre-
vencién en las personas afecta-
das de lupus (para las que es
imprescindible) y repercute en
la Salud Pdblica. Desde ALAS
hemos editado la obra "Cémo
prevenir los efectos nocivos del
sol" junto con la Agencia de

Sanidad Ambiental y Consumo
de la Consejeria de Sanidad y
Servicios Sanitarios del Gobier-
no del Principado de Asturias,
escrita por seis dermatélogos,
y que hicimos llegar a todas las
bibliotecas municipales y cen-
tros de Salud del Principado de
Asturias y a las Asociaciones
del territorio nacional y donde
se recogen cientificamente es-
tos (y mds) datos.

Al contrario de lo que ocurre
con los filtros autorizados para
afectados de lupus y que pue-
den ser colocados en el para-
brisas y los cristales laterales
delanteros de los vehiculos (y
a los que hace referencia la
Orden mencionada) estos a
los que ahora estamos hacien-
do referencia no han de reunir
ninguna caracteristica  técni-
ca especial, en la actualidad
muchos vehiculos los llevan
instalados en cristales latera-
les traseros pues servirfa cual-
quier filtro que pueda colocar
un ciudadano normal. Se estén
autorizando en edificios: por
ejemplo en la torre AGBAR en
Barcelona.

Por todo lo anterior desde
ALAS proponemos que

se tenga en cuenta la
posibilidad de colocar
filtro solares en los
transportes publicos vy,
muy especialmente, en los
destinados al transporte
escolar.

G/ Cibuyo, 31 bajo, 33813 Cangas de Narcea

® %%
Hotel rural

L “anceo
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Asturias

X GALARDON LUPICOS
DE ASTURIAS

DR. JUAN JOSE JIMENEZ ALONSO

El préximo 9 de Noviembre de 2013 tendré
lugar, en el Auditorio Principe Felipe de Ovie-
do, el acto de entrega del X Galardéon Lu-
picos de Asturias, que se ha concedido al
Dr. Juan José Jiménez Alonso, Jefe de Servicio
de Medicina Interna del Hospital Universitario
Virgen de las Nieves de Granada, Coordina-
dor de la Unidad de Enfermedades Autoinmu-

nes Sistémicas y Profesor Titular de la Facultad
de Medicina de Granada.

El titulo de la conferencia magistral serd Aten-
cién Integral al paciente Lipico y serd presen-
tado por el Dr. José Bernardino Diaz Lépez,
Jefe de Secciéon de Medicina Interna, Coor-
dinador de la UCEAS (Unidad Consulta de
Enfermedades Autoinmunes Sistémicas) del
Hospital Universitario Central de Asturias.

La previsién de horarios es la siguiente:
Conferencia Magistral: 10:00 h.
Acto de entrega del X Galardén: 13:00 h.

Tinos. 985 91 88 24 - 607 402 584
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ATAXIA COVADONGA

ASOCIACION ASTURIANA DE ATAXIAS

i
I “COVADONGA”
i
i

ACTIVIDADES

VERANIEGAS

Como ya sabhéis la Asociacion Asturiana de Ataxias tiene poca entidad en si misma, y sélo puede ofrecer
informacion a sus asociados, pues en Asturias somos pocos afectados. Nuestras actividades siempre
van al unisono de las de la Federacion de Ataxias de Espaia, pues ademas contamos con una presidenta

comun que nos hace estrechar la relacion.

Este afo hemos contado con la estancia en Gijén de
una treintena de asociados a la Federacion de Ataxias:

Nos hemos reunido, con gran alegria, en Gijén (Asturias),
bella y acuosa tierra, donde reside nuestra "presi'. En nom-
bre de los participantes queremos felicitar a Fedaes por la
buena organizacién y el gran trabajo que realizan para
gue todo salga sobre ruedas y hagan que nos sintamos
como "reyes" en un contexto l0dico, turistico y familiar.

También os contamos aqui la celebracién, en Villagar-
cia de Campos (Valladolid) la Asamblea - Jornadas de
Convivencia 2013 de FEDAES.

Este afio nuestras jornadas cientificas y de convivencia
se han visto envueltas en un ambiente mas profesional
gue ofros afios aln si cabe, y esto es porque la Socie-
dad Espafiola de Neurologia (SEN) ha decidido celebrar
conjuntamente un curso de ataxias y paraparesias que
lo han convertido en un éxito, no sélo de asistencia, mds
importante adn, un gran nimero de profesionales de la

neurologia han conocido muy en persona a esos "bichos
raros" llamados atéxicos para los cuales trabajan.

Se han dado cuenta que somos algo més que ratones
de laboratorio, han sentido cudles son realmente los sin-
tomas que nos acompafan porque estas jornadas han
sido mucho més que una cita en su consulta del hospital,
han sido 3 dias en los que la ataxia envolvia todo el mo-
nasterio de San Luis, mezclando a atdxicos y no atdxicos
(quienes por una vez estaban en desventaja).

Desde estas lineas debemos decir que todos hemos
aprendido, los profesionales de los afectados y nosotros
de ellos con sus ponencias y su mera presencia, sabedo-
res de que al principio nos observaban desde el prisma
neurolégico pero con el paso de las horas han apreciado
la personalidad de estos genes, han podido y han sabi-
do ponerle cara a estos afectados por esa enfermedad
que tanto han estudiado y han querido unirse a nosotros
dejando a un lado la distancia que marca la mesa de su
consulta.

] APARTAMENTOS RURALES
z I Limpigza integral de vehiculos E
y iratamiento de carrocerias | G
_ ° 5 LA REGATINA
I Limpieza de edificics, locales E Sitiaado a 1 Emi de fa Playa de La Copcha
RUP I ¥ persianas a domicilio 3 Totalment® equipados, adaptados para minusaidas,
Sisvema Imegrae e calliad medio ambiente. salud Pal. Asipo C/8 - Parc. 60 - Rave § E
vsequridad laboral [150 9001-150 14007-0HSAS 18001 33478 Llanera - Asturias o, 33155 LAMURO
Tel 085 264 193 - Fax 985 265 967 - TELEFONO 985 5% 73 2% CUDILEERD
T EMPRESA ASTURIANA DEL SECTOR P T2 e LM COMI - Wi g i e ltma.com et v apartamentoslaregatina.com Principado de Asturks
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principado

ELA PRINCIPADO CONMEMORA EL DIA MUNDIAL
DE LA ESGLEROSIS LATERAL AMIOTROFICA

Durante el pasado mes de Junio, Ela Principado organizé, como es costumbre cada
aio, diferentes actividades para conmemorar el Dia Mundial de La Esclerosis Lateral
Amiotrofica (21 de Junio).

Actuacién del grupo "La Caja de las Promesas”.

| principal objetivo de estas actividades es sensibilizar a la opinién pdblica

sobre la problemdtica en cuestién y las necesidades especificas de las per-
sonas afectadas de Ela y sus familias. Por otra parte, estas actividades suponen
una oportunidad para recaudar fondos para la financiacién del PROYECTO
DE ATENCION INTEGRAL que viene desarrollando la asociacién desde hace
varios anos.

Una Gala benéfica el 14 de Junio en el Teatro de la Laboral de Gijén abrié el
calendario de actos de este afio. Alumnos de todas la edades de la Academia
de Danza Vanessa nos deleitaron con diversos nimeros de danza que hicieron
las delicias del publico asistente, muy numeroso por cierto.

Coincidiendo con el Dia Europeo de la Msica, el 21 de Junio tuvo lugar el
tradicional concierto benéfico en la Sala Acapulco del Casino de Asturias.
Los de Siempre y La Caja de las Promesas fueron los grupos encargados de
amenizar la velada en esta ocasién.

El sébado 22 de Junio diversas me-
sas informativas de la asociacién
podian verse en localidades como
Gijon, Avilés y Oviedo. Trabajadores
de la entidad junto con diversos vo-
luntarios, informaron a los transedn-
tes sobre la enfermedad en cuestion y
los servicios que presta la asociacién.

Con posterioridad, esta actividad
estuvo presente en otras localidades
como Pola de Lena y Pola de Laviana.
La nota negativa este afio en cuanto
a actividades programadas se refiere
fue la cancelacion de la "Il Carrera
Popular Solidaria Ela Principado" que
obtuvo un gran éxito de participacién
en su primera edicién.

Representantes de El Gaitero Atletis-
mo Villaviciosa, nos informaron que
su junta directiva habia decidido, de
forma unilateral y sin previo aviso
a esta entidad, desligarse de la or-
ganizacién de la carrera que iba a
tener lugar el pasado 29 de Junio en
Villaviciosa y retirar el apoyo logistico
que en un principio habian compro-
metido para con la prueba. La citada
cancelacién supuso un grave perjui-
cio para la entidad, puesto que ya
habia sido adquirido y abonado gran
parte del material necesario para la
realizaciéon de la prueba. Esperamos
poder dar continuidad a la prueba en
futuras ediciones.

Avda. Portugal, 52 bajo

maTHm & CRO:]A 33207 Gijén (Asturias)

XIXON-GIJON
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CHYSPA
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LA PARTICULA ENCENDIDA
(UE SALTA DE LA LUMBRE

La asociacion Chiari y Siringomielia del Principado de Asturias, cree firmemente que para
que una asociacion crezca, debe de estar viva y tener diversas actividades que mantenga la

"ChySPA" encendida.

ajo esta premisa nuestra entidad inten-

ta dia a dia, realizar diversos eventos
con el fin de mantener la asociacién activa
y energética.

Por este motivo, en Junio y por segundo afo
consecutivo acudimos a la semana de en-
cuentro en el Centro de Referencia Estatal de
Atencién a las Personas con Enfermedades
Raras y sus Familias (CREER).

Algunos repetiamos experiencia, otros de-
butaban pero todos estamos encantados de
haber participado pues el balance de la ex-
periencia resulta gratamente positivo.

La semana transcurrié ocupada entre talleres
terapéuticos, visitas guiadas, y salidas 10di-
cas al mismo tiempo que juntos comparti-
mos la gastronomia, las tertulias y experien-
cias que nos aportan gran riqueza personal.

Sin lugar a dudas, uno de los grandes proble-
mas de las personas, es la falta de convivencia
o la incapacidad de convivir a diario. La con-
vivencia se puede definir como la capacidad
de relacionarse de forma apropiada con tus
semejantes, superando los problemas y dife-
rencias fisicas y de pensamientos, con el fin de
conseguir un propdsito comun.

Ponencia del Dr. Julio Pascual. Jefe del Servicio ge Neuré)logid del HUCA.

Tras regresar de Burgos el
dia 9 de junio, dejamos las
maletas y nos pusimos ma-
nos a la obra en la puesta
en marcha de la Charla-
Coloquio ¢ Qué es el Chia-
ri? que se celebré el dia 11
de junio en la Casa de Cul-
tura de Sama de Langreo.
La presentaciéon del evento
la realizé el Concejal de
Servicios Sociales del Ayun-
tamiento de Langreo D.

Sin lugar a dudas, uno de

los grandes problemas de

las personas, es la falta de
convivencia o la incapacidad de
convivir a diario. La convivencia
se puede definir como la
capacidad de relacionarse

de forma apropiada con tus
semejantes, superando los
problemas y diferencias fisicas
y de pensamientos, con el fin de
conseguir un proposito comun.

José Manuel Alvarez y la ponencia
estuvo a cargo de D. Julio Pascual,
jefe de Servicio de Neurologia del
HUCA, que realizé6 una magnifica
y muy compresible exposicién de la
Malformacién de Chiari y patolo-
gias asociadas.

Al #érmino de la ponencia se estable-
cié un coloquio en el que se intercam-
biaron experiencias, se hicieron con-
sultas y se disiparon diversas dudas.




"La amafiada boda de la Sra. Regenta" se estrend en el teatro Filarménica de Oviedo.

TEATRO GON GH

El taller Terapéutico del
Grupo de Teatro ChySPA,

es una de las actividades
que nuestra asociacion
realiza con el fin de mejorar
la calidad de vida de las
personas afectadas por el
Chiari y la Siringomielia.

SPA

Afrovés del hermoso arte del tea-
tro pretendemos hacer mds vi-
sibles las patologias que sufren los
afectados de Chiari y Siringomielia,
a la vez que sensibilizar a la socie-
dad de la problemdtica de estas en-
fermedades y desarrollar el carécter
terapéutico del teatro. Se trabajan
aspectos muy importantes para los
afectados por estas enfermedades
denominadas Enfermedades Raras
como ejercitar la memoria, mejorar
lo autoestima, resolver problemas de
disartria y vocalizacién y minimizar
las afecciones evitando el ensimis-
mamiento en la enfermedad, el ais-
lamiento social y la depresién.

Durante los Gltimos meses del 2012 y
durante el 2013 se ensaya semanal-
mente la obra de teatro "La amahada
boda de la Serora Regenta" escrita
por D. José Manuel Fernandez Vega,
médico de Atencién Primaria del Cen-
tro de Salud de Pumarin (Oviedo).
Debido a los problemas cognitivos,
los ensayos pueden durar mds de lo
normal, pero lo importante para el
grupo no es el tiempo, sino compar-
tir un proyecto comuin y obtener un
resultado final lo més digno posible.

El elenco de la obra la componen
un total de cuarenta personas, estd
formado por nifias del Centro de

Danza Lia de Oviedo, que semanal-
mente acudieron a las clases de la
profesora de ballet, Lorena Puente
Gonzélez colaboradora de ChySPA,
el Coro de Mayores del Centro de
Dia de Pumarin de (Oviedo) dirigido
por Daniel Lugo y grupos de nifios de
diversos colegios de Oviedo y socios
participantes en el atrezzo de la obra.

Los ensayos semanales son muy en-
riquecedores tanto para el Grupo
de Teatro como para todos los co-
laboradores, al trabajar tres gene-
raciones unidas por un fin comdn
y poder compartir conocimientos vy
experiencias.

El 22 de junio se estrend la obra con-
vertida en vodevil "La amafada boda
de la Sefiora Regenta" en el Teatro
Filarménica de Oviedo. Concebida
como un doble homenaje a la ciu-
dad de Oviedo y a Clarin, escritor al
que el autor adora tanto como a su
propia ciudad de nacimiento. Este
intenta emular el estilo satirico del
escritor y la socarroneria proverbial
carbayona con respeto. La obra esté
estructurada en tres Actos, mds un
sorprendente y textualmente celestial
Epilogo. Ha bebido de las fuentes
del teatro clésico espafiol intentando
remedar, en algunos pasajes, su rico
léxico, sorprendem‘es rimas y ritmo,

més concretamente las que pueden
disfrutarse en nuestro riquisimo, y
desgraciadamente olvidado, entre-
més barroco.

Sin lugar a dudas, para el Grupo de
Teatro Terapéutico ChySPA, estrenar
en el Filarménica ha sido un gran
reto, pero la ilusién y el empeno
nos hizo grandes. La representacion
obtuvo un gran éxito de criticas, con
un aforo de mas de 400 personas.
La ilusién de compartir, de apoyar, de
aunar esfuerzos, de trabajar de for-
ma unida por el bien de todos resulta
de lo mds gratificante.

Gracias a todos los
socios y colaboradores de ChySPA.

Segin la definicién de la Real
Academia Espafiola de La Len-
gua, la chispa es una particula
encendida que salta de la lum-
bre y ésta es materia combus-
tible encendida, pues bien en
nuestra asociacién todavia hay
mucha materia por arder y mu-

cha Chyspa por saltar.
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Desde su fundacion en el aino 1977,
la Union de Discapacitados del
Principado de Asturias (UMA) se
ha caracterizado por intentar dar
servicios de calidad a sus socios,
trabajando por la igualdad de las - Gre o
personas con discapacidad y lain- Do Pe? e, s s Cermen Beer BobresSenos Ftride Cepecel
sercion social. En esa trayectoria

ha consolidado el desarrollo de los

Su finalidad es mejorar el estado general de las personas con

siguientes programas: discapacidad, para ello se cuenta con los siguientes recursos:
PROGRAMA DE ATENCION DIRECTA 1. PROMOCION DE AUTONOMIA PERSONAL Y SALUD:

A PERSONAS CON DISCAPACIDAD Destinado a mejorar el estado fisico y psicolégico de nuestro co-
Y SUS FAMILIAS lectivo. Las actividades que se ofertan son las siguientes:

El objetivo de este programa no es otro que el

de informar a las personas con discapacidad > Acuaterapia:

fisica y sus familias sobre sus derechos, los re- Modalidad terapéutica practicada en el medio acudtico que bus-
cursos sociales existentes, asi como los proce- ca la mejora del equilibrio, movilidad y fuerza fisica. Se imparte
dimientos o alternativas disponibles ante una en grupos reducidos dos veces por semana.

situacién social determinada. Esta informacién

puede ser individual, grupal o comunitaria, y » Mantenimiento Funcional en el Medio Acuatico:

se efectla a través de los diferentes medios de Actividad acudética de cardcter rehabilitador que permite mejorar
correo, telefénicamente o bien persondndose la salud de los participantes. Se desarrolla en grupo dos veces
en nuestras oficinas. por semana.

yA

% Industrial Quimica del Nal6n, S.A. . : = adober

WWW. ADODBER.ES : DOBER.ES

Avda. Galicia, 31 - 33005 Oviedo.
Teléfono: 985 982 600 - Fax: 985 982 626
igni@nalonchem.com - www.nalonchem.com
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> Taller de Recuperacién de Habilidades

Motrices para nifos con discapacidad fisica:

Este taller estd orientado para nifios con discapacidad
fisica u orgdnica con una franja de edad entre 3 y 14
afios. Su objetivo es mejorar la motricidad fina y gruesa
de los participantes, con el fin de conseguir una 6ptima
transicién a la vida adulta y por consiguiente a la vida
escolar y laboral.

» Programa Mejora (Fisioterapia y Logopeda):
Programa promovido por nuestra Federacion COCEM-
FE Asturias y destinado al mantenimiento de patologias
o al tratamiento de dificultades en la comunicacién.
Tiene sesiones individuales y/o colectivas.

» Programa de Habilidades Cognitivas:
Actividad destinada a personas adultas que presenten
deterioros cognitivos. Su finalidad es potenciar las ca-
pacidades y habilidades de los participantes. Se realiza
una vez a la semana de manera grupal.

» Prevencién y Mantenimiento
Circuito Talasoterapia (Theramar):
Circuito termal que se desarrolla en Talasoponiente.
Cuenta con distintos tratamientos: banco de arcillas,
masaje local, piscina de mar e inhalador. Se realiza
en grupo.

» Taller de Técnicas de Control de la Ansiedad:
Técnicas de relajacién que sirven para paliar las con-
secuencias psicolégicas que en ocasiones trae consigo
la discapacidad. Se realiza dos veces por semana en
grupos reducidos.

» Programa de Atencién a la Autonomia Personal:
A través de COCEMFE Asturias se realiza un servicio
especializado de ayuda a domicilio para aquellas per-
sonas seriamente afectadas. Este servicio es gratuito.

2. AREA DE FORMACION Y EMPLEO:
Tiene como objeto promover la capacitacién profesio-
nal y el desarrollo de habilidades laborales que facili-
tan la insercién para el trabajo y la formacién. Se ha-
cen seguimientos individualizados en los que se evalta
la adquisicién de las habilidades sociales.

3. AREA DE PARTICIPACION SOCIAL:

PROGRAMA FOMENTO DE LA AUTONOMIA
PERSONAL Y DE LA INCLUSION SOCIAL:

Se desarrollan actividades ludicas que fomenten y favo-
rezcan las relaciones socioculturales de las personas con
discapacidad. Se organizan salidas culturales, excursio-
nes, comidas de confraternizacion...

ASOCIACIONES

CAMPANA ESCOLAR “PONTE EN MIS ZAPATOS”

Tiene como objetivo sensibilizar al alumnado sobre la
temdtica de la discapacidad, incidiendo en los valores
como la asertividad y la empatia, favoreciendo la inte-
gracién de las personas con discapacidad en los cen-
tros educativos y en la sociedad en general. Se desarro-
lla en los distintos Institutos de Ensefianza Secundaria

de Gijén.

PROGRAMA DE ASESORIA

PARA LA ACCESIBILIDAD UNIVERSAL

Este servicio proporciona informacién técnica y persona-
lizada en materia de accesibilidad para la erradicacion
de las barreras arquitecténicas o urbanisticas existentes
en el medio habitual que impiden realizar una vida nor-
malizada, incidiendo en el derecho a la autonomia y des-
envolvimiento personal de toda persona. Destaca en su
labor de estudio de vados peatonales dossier a pie de
calle, guia de turismo accesible del concejo de Gijén,
Campana Aqui si, entre ofras.

OBRA SOCIAL
Y CULTURAL

CAJASTUR

DOTACION DE NUEVO MOBILIARID POR
PARTE DE LA OBRA SOGIAL DE GAJASTUR

Gracias al apoyo incondicional con el que cuenta
UMA por parte de la Obra Social de Cajastur, nues-
tra entidad ha renovado su imagen con una nueva
adquisicién de mobiliario, moderno y mds dindmico,
que ha aportado a nuestras instalaciones un espacio
mucho més agradable, confortable y funcional para
el disfrute de nuestros socios y la ejecuciéon del Progra-
ma de Atencién Directa a Personas con Discapacidad
y sus familias
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ASOCIACIONES
FIBROSIS QUISTICA

ﬁ Fibrosis
Quistica

GHARLA SOBRE
FIBROSIS QUISTICA

El 7 de Marzo de este aio
hemos celebrado una charla
sobre la Fibrosis Quistica en

el Ayuntamiento de Coaiia.

Por quinto afo consecutivo, este
concejo ha puesto en marcha
la "Escuela Municipal de Salud de
Coania".

Sin duda, la educacién para la salud
es un instrumento importante, puesto
que permite prevenir enfermedades y
modificar comportamientos insanos,
al tiempo que se adquieren hdbitos
de vida saludables. Asimismo para las

Charla en la Escuela Municipal de Salud en Coaiia.

asociaciones y las personas que padecen enfermedades como la FQ, este tipo de
acciones nos acercan a la sociedad y nos ayudan a hacernos més visibles.

La charla fue impartida por la trabajadora social de la entidad y una de nues-
tras socias, que participd contando su experiencia vital con la enfermedad. A
la misma acudieron una veintena de personas interesadas en la problemdética

DIA NACIDNAL DE LA

de esta enfermedad.

| pasado 24 de Abril la Asociacién Asturiana contra la Fibrosis Quistica
salié a la calle para compartir esta fecha tan importante y poder infor-
mar a un mayor nimero de ciudadanos acerca de esta realidad llamada
FQ. Para ello se instalaron mesas informativas en diversos puntos de la
Comunidad Auténoma: Hospital de Oviedo y Gijén; Corte Ingles de Gi-
ion, calle Uria de Oviedo, centro de Llanes y Aller. En ellas se distribuyeron

folletos informativos y material divulgativo y se conté con huchas petitorias.

Damos las GRACIAS a todas y cada una de las personas que han
participado y colaborado con nuestra asociacién en los actos que ésta
ha llevado a cabo, muy especialmente a los trabajadores y gerencia del

Corte Inglés.

GESTOS DE SOLIDARIDAD

DE LA F

provechamos este espacio de di-
fusién para agradecer la colabo-
racién de algunas personas que desa-
rrollan actividades en favor de la FQ.

Una de ellas es Héctor Moro que a
través de su asociacién, también este
afo, nos ha tenido presentes en sus
acciones. Ha donado parte de la re-
caudacién de sus actividades depor-
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FIBROSIS QUISTICA

Dia Nacional de la FQ en Llanes.

tivas a nuestra asociacién y esto ha
repercutido también en la difusién de
la enfermedad.

Otra importante colaboradora es Ber-
ta Darrosa Caso, abuela de una de
nuestras socias, que a través de su
grupo "Alegrias de Poniente" realizan
todo tipo de actividades con las que
también recaudan fondos para la FQ.

Gracias a personas como éstas y al
apoyo de las Administraciones, a tra-
vés de subvenciones, asi como a las
colaboraciones de obras sociales,
como Obra Social la Caixa y Obra
Social y Cultural Cajastur, podemos
continuar trabajando para mejorar la
calidad de vida de las personas con
FQ de Asturias.



ASOCIACIONES
AADEM
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‘, AADEM
Asociacién Asturiana

'Y‘ ‘ de Esclerosis Muiltiple
dia mundial dela EM

www.worldmsday.org

DIA MUNDIAL DE LA

ESCLEROSIS MULTIPLE

La Asociacion Asturiana de Esclerosis Mdltiple ha realizado con motivo del Dia Mun-
dial de la E.M., el pasado 29 de Mayo, una jornada de postulaciéon en diversos
puntos del Principado, colocando mesas informativas.

n la celebracién de dicho acto han colaborado més

de 35 voluntarios, entre asociados, trabajadores,
familiares y amigos, que han dedicado una parte de
su fiempo a infentar ayudar a nuestro colectivo en la
tarea de obtener fondos. La totalidad de la recauda-
cién conseguida se destinard al mantenimiento de las
actividades rehabilitadoras que A.A.D.E.M. realiza en
Asturias, por lo que es fundamental la implicacién de
toda la sociedad.

En total se han colocado diez mesas, repartidas en los
municipios de Avilés, Langreo, Gijén y Oviedo. Duran-
te todo el dia la colaboracién de los asturianos ha sido
significativa y fundamental para A.A.D.E.M., ya que toda
ayuda, especialmente en estos tiempos dificiles para las
organizaciones sin dnimo de lucro y el movimiento aso-
ciativo en general, es bienvenida.

_ RIBADESELLA
Y. Playa de [os Picos de Europa
L Y

i ;’.
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La Sociedad Centro Gerontoldgico de Ablana, SA, acaba de
abrir el CENTRO GERONTOLOGICO JOCA, situado en El Berron-
Siero, tiene una capacidad de 143 camas agrupadas en 5 Uni-
dades de Convivencia. Cada Unidad de Convivencia tiene sala
de terapias, comedor, salén de TV, habitacion de 1y 2 camas
y apartamentos.

Este Centro se construy6 después de una gran experiencia en
el sector de la geriatria y la gerontologia. La familia tiene el
GERONTOLOGICO DE ABLANA, en Mieres, y el CENTRO DE DIA
MADALA, en Oviedo, y si bien los 3 centros mantienen la misma
filosofia de trabajo (rehabilitacion, médico, ATS/DUES, terapeu-
tas, psicologo, psiquiatra, gerontdlogos, auxiliares de enferme-
ria,...), cada vez que abrimos un centro nuevo, éste se adapta
a las necesidades de la poblacién y esta en constante cambio.

Hoy las personas prefieren estar en una Unidad de Convivencia
de 25-30 personas, agrupadas por patologias, en lugar de es-
tar comiendo en comedores enormes donde se ven cosas que
no favorecen una comida agradable. Y es que a determinadas
edades, nos vemos reflejados en el espejo de los demas.

Centro
.

NUEVO MODELO DE
ATENCION RESIDENCIAL

Las personas deben estar agrupadas por
Su nivel cognitivo (memoria) y con unos
gustos y modales parecidos. Por tanto, en
el Gerontologico Joca se hicieron cinco
Unidades de Convivencia:

< Demencias leves.

< Demencias avanzadas.
<« Ceriatria.

<« Cuidados paliativos.

< Gerhotelsenior asistido.




GERHOTEL ASISTIDO

Queremos destacar la planta dedicada a Gerhotel
asistido, sin barreras arquitecténicas, pues va diri-
gido a aquellas personas o parejas, que desean via-
jar para conocer Asturias, porque hay un programa
social pensado para ellos: autobus adaptado, visita
a museos, gastronomia, etc..., acompanados con
gulas, donde se les dara la explicacion adecuada,
y personal auxiliar para asistirles en cualguier mo-
mento. Por supuesto todos tienen asistencia mé-
dica, fisioterapia y enfermeria. En este Gerhotel el
desayuno es un buen buffet, y la comida y cena,
servida en comedores muy acogedores y calidos.
Resaltar que tenemos un cocinero con 2 estrellas
michelin, y con experiencia en el Restaurante “el
Bulli”, Sergi Arola, La Roca.

El Gerhotel tiene habitaciones individuales, dobles
0 apartamentos, perfectamente adaptados a cual-
quier discapacidad.

Si la comida se hace fuera, por estar de viaje, se
hara en un restaurante tipico asturiano, donde no
faltara una buena fabada, una buena carne o pes-
cado, y exquisitos postres.

El Gerhotel dispone de pelugueria, manicura, po-
dologia y cabina de masajes, zona wifi, salén de
lectura y TV, jardin,..., por lo que serd un lugar
agradable donde poder descansar después de las
excursiones, y que hara que el viaje sea comodo e
inolvidable.
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e ESTHER
DIAZ GARCIA

Consejera de Bienestar Social y Vivienda
del Principado de Asturias
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s licenciada en Derecho por

la Universidad de Oviedo y
Diplomada Superior en Técnica
Fiscal por la IUDE.

Abogada en ejercicio desde el
afio 1990 hasta 2003, pertenece
al Colegio Oficial de Abogados
de Oviedo. Entre 1991 y el afio
2000 compatibilizé el trabajo en
su despacho de abogada con la
asesorfa juridica de la UGT en la
Unién Comarcal de Siero.

En 1995 es elegida concejal so-
cialista en el Ayuntamiento de
Langreo, y desde 2003 hasta
2012 representd a este Municipio
como Alcaldesa.

En ese tiempo y en el dmbito or-
gdnico del PSOE fue miembro de
la Ejecutiva local de Langreo, del
Comité Autondmico de Asturias
y del Comité Federal. Ademds,
como alcaldesa de Langreo os-
tenté la Presidencia de la Man-
comunidad del Valle del Nalén
desde septiembre de 2003 hasta
abril de 2005.

Fue presidenta de la Comisién de
Funcién Publica y Recursos Huma-
nos de la Federacion Espafiola de
Municipios y Provincias y miembro
de su Consejo Territorial.

El 28 de mayo de 2012 toméd
posesién del cargo de consejera
de Bienestar Social y Vivienda del



Principado de Asturias para el que
fue nombrada por el presidente del
Gobierno de esta comunidad auté-
noma, Javier Ferndndez, del PSOE
(Partido Socialista Obrero Espafiol).

1. Teniendo en cuenta las dificul-
tades derivadas de la larga y pro-
funda crisis que afecta a todos los
estamentos sociales, y en especial
al tercer sector de la discapacidad,
,qué medidas se estdn tomando
por su Consejeria para compensar
tantos recortes y evitar la paraliza-
cién de la Ley de Promocién de la
Autonomia personal y atencién a
las personas en situaciéon de De-
pendencia en Asturias?

Trabajamos para minimizar el impac-
to de los recortes del Gobierno de
Espafa que supusieron una disminu-
cién en la financiacién y en el nivel
de prestaciones, tanto de las econé-
micas como en la intensidad de los
servicios. Con las medidas aproba-
das desde Madrid el pasado verano
se buscaba, entre otfras cuestiones,
paralizar la aplicacién de la Ley. De
hecho, la mayoria de las comunida-
des auténomas han dejado de incor-
porar personas al sistema. Nosotros
en Asturias, al mismo tiempo que
realizamos la revisiéon de todas las
prestaciones y servicios concedidos
incorporamos nuevos beneficiarios.
Asi, entre el 1 de junio de 2012 y el
31 de agosto de 2013, segin datos
del Imserso, hay 942 personas mds
en el sistema en Asturias. Ademds,
cuando llegamos también existia un
atasco en dependencia, puesto que
habia en torno a unas 5.573 perso-
nas que ya tenian el grado de depen-
dencia reconocido pero que estaban
pendientes de ser atendidas y 3.057
pendientes de ser valoradas. A 31
de agosto hay 1.982 pendientes de
ser valoradas y 2.523 pendientes de
ser atendidas. Por otro lado, con el
fin de minimizar los recortes llevados
a cabo por el Gobierno de Rajoy,
nuestro Gobierno decidié no cobrar
el minimo de 20 euros por el servi-
cio de ayuda a domicilio a las rentas
més bajas, mantuvimos la compati-
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"La elaboracién de un Plan de Atencidn Integral para las
personas con discapacidad es uno de los compromisos

adquiridos para esta legislatura".

bilidad entre este servicio y la asis-
tencia a centro de dia o CAl, y esta-
blecimos medidas especiales para el
célculo de la capacidad econémica
de las personas con grados altos de
discapacidad. Y también se amplié
la figura del asistente personal que
permite que pueda ser solicitada por
quienes participen en el movimiento
asociativo.

2. En su opinién, tras los sucesivos
recortes en derechos -servicios y
prestaciones- que vacian de conte-
nido y de sentido a la Ley ¢cudl es
el futuro a medio plazo del sistema
de atencién a las personas en situa-
cién de dependencia?

El Gobierno de Espafia defiende
estos recortes hablando de soste-
nibilidad pero en el fondo late una
cuestiéon meramente ideoldgica, que
les hizo ser siempre contrarios al
desarrollo de esta ley. Sobre esto le
doy unos datos ya justificados ante
el Tribunal de Cuentas: en 2012 el
Principado destiné a la dependencia
128 millones de euros, el Estado 23
millones y los beneficiarios de la ley,
a través del copago, 28 millones de
euros. Todo indica que esta situacién
se volverd a repetir este afo. Noso-

tros seguiremos apostando por el
desarrollo de esta ley como un pilar
basico del Estado Social. Considera-
mos que aporta justicia, seguridad e
integracién social a los beneficiarios
y a sus familias, y ademds genera
una importante actividad econémica
que no debemos despreciar. Légica-
mente, el abandono que estd hacien-
do el Gobierno del Partido Popular
merma las posibilidades de supervi-
vencia de la ley y nos pone las cosas
muy dificiles.

3. En cuanto al salario social basico
que perciben muchas personas en
Asturias, como Unico medio de sub-
sistencia ¢se ha incrementado mu-
cho el numero de solicitantes? ¢ Se
prevé establecer alguna medida
que pueda suponer un motivo de
preocupacién para estas personas?
Las grandes dificultades para encon-
trar empleo en estos Gltimos afios,
ha provocado que muchas familias
tengan como Gltima red de salvacién
la prestacion del Salario Social, y eso
estd haciendo que se haya producido
un incremento de aproximadamente
el 30% en el nimero de solicitudes
respecto al afio pasado. Conscientes
de las necesidades de las personas
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que solicitan esta prestacién, esta-
mos centrando nuestros esfuerzos vy
superando muchas dificultades para
resolver el atraso en la tramitacién de
las solicitudes. Para ello, adoptamos
medidas en diferentes dmbitos y ya
se registran mejoras significativas en
este aspecto que han supuesto una
reduccién de los tiempos y que des-
de hace un afio haya casi 2.000 per-
ceptores mds. Ademds, en el dmbito
de la concertacién social se ha abier-
to un cauce de didlogo para valorar
propuestas que contribuyan a me-
jorar la ley y adaptarla a las nuevas
realidades y los nuevos perfiles de los
solicitantes del Salario Social.

4. La Ley de Servicios Sociales Au-
tondémica data del ano 2003, ;se
va a llevar a cabo alguna revision
para adecuarla a las condiciones
socioeconémicas actuales y adap-
tarla a normativa posterior a la mis-
ma como la Convencién de la ONU
sobre los derechos de las personas
con discapacidad?

A pesar de que es una ley relativa-
mente joven, el desarrollo y evolu-
cién de los Servicios Sociales ha he-
cho que en determinados aspectos
haya sido superada. Por lo tanto, es
evidente que se hace necesario rea-
lizar una revision de la misma para
adaptarla a las necesidades y cam-
bios normativos que se han produci-
do en estos Ultimos afios. Ademds, la
entrada en vigor de la nueva ley que
reordena el régimen local introduce
modificaciones importantes en la or-
denacién de los Servicios Sociales.
Desde el Gobierno impulsaremos
un nuevo texto legislativo que reco-
ja nuevas incorporaciones y actuali-
zaciones, como a la que usted hace
referencia, teniendo en cuenta que la
tramitacién administrativa de ley le
corresponde al Parlamento regional.

5. ¢Esta Prevista la aprobacién del
catdlogo de prestaciones autoné-
mico o seria més adecuado incluirlo
en una futura Ley de Servicios So-
ciales actualizada?

El Decreto 108/2005, de 27 de oc-
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'El tercer sector es un complemento preciso y un apoyo
necesario para dar Un buen servicio y de calidad a
los ciudadanos y ciudadanas'

tubre, desarrolla reglamentariamente la Ley 1/2003 de Servicios Sociales del
Principado de Asturias en todo lo concerniente a la Ordenacién del Sistema
Publico de Servicios Sociales. El Decreto del Mapa Asturiano de Servicios So-
ciales articula, de manera estable, el territorio asturiano para la prestacién de
servicios sociales al tiempo que actualiza y homogeneiza el modelo organi-
zativo asi como los recursos humanos y materiales adscritos al mismo, cons-
tituyendo el soporte organizativo del sistema pUblico de servicios sociales. Por
ello, parece razonable que se realice una revisién tanto de la Ley de Servicios
Sociales como de los reglamentos que la desarrollan, atendiendo a las varia-
ciones tanto legislativas, por ejemplo la Ley de Autonomia Personal y atencién
a la Dependencia, Catdlogo Basico de Referencia de Servicios sociales de
julio 2013, como sociales y econémicas que se han producido en los Gltimos
afos. Pero esta revisién deberd abordarse de manera integral contando con la
participacién de todos los agentes implicados y en especial coordinada con la
reforma de la legislacién sanitaria que desde el Gobierno Asturiano estamos
impulsando.

6. Desde Cocemfe Asturias se ha propuesto en variadas ocasiones la
creacién del | Plan de Atencién Integral para personas con discapacidad
del Principado de Asturias ;Esté prevista ya su elaboracién y puesta en
marcha?

La elaboracién de un Plan de Atencién Integral para las personas con
discapacidad es uno de los compromisos adquiridos para esta legislatura. En



este sentido, comentarle que el pa-
sado mes de julio el Consejo de la
Discapacidad dio su visto bueno al
primer borrador, que serd analizado
y debatido en el seno de grupos de
trabajo en los que participaran todos
los agentes implicados en el dmbito
de la discapacidad en Asturias: insti-
tuciones, asociaciones y administra-
cién, con el objetivo de pueda estar
aprobado durante el préximo afio.

7. Otra de nuestras reivindicacio-
nes en los Ultimos anos es la crea-
cién en el Principado de Asturias
de la Tarjeta Acreditativa de Per-
sona con Discapacidad (TAD)
que permita a las personas con
discapacidad poder identificarse
de forma sencilla, cémoda, practi-
ca y segura ¢jse estd valorando su
implantacién en nuestra Comuni-
dad Auténoma?

Soy consciente de que es una reivin-
dicacién que desde los colectivos de
lo discapacidad se viene realizando
desde hace tiempo y que vamos a
valorar como una de las acciones a
incorporar en el futuro Plan de Aten-
cién Integral.

8. En materia de Accesibilidad,
condicién indispensable para la
inclusion de las personas con
discapacidad fisica y orgénica, y
ante el incumplimiento de la nor-
mativa que la regula ;Considera
importante la aprobaciéon de un
régimen de Infracciones y San-
ciones en materia de igualdad de

'Sin duda trabajar para garantizar
la accesibilidad de las personas
con discapacidad y facilitar su
plena insercion, tanto en la vida
social como laboral, es uno de los
mas importantes retos que como
sociedad tenemos que enfrentar".

oportunidades, no discriminacién
y accesibilidad universal de las
personas con discapacidad?

Sin duda trabajar para garantizar la
accesibilidad de las personas con
discapacidad y facilitar su plena in-
sercién, tanto en la vida social como
laboral, es uno de los més importan-
tes retos que como sociedad tenemos
que enfrentar. Son muchos los avan-
ces que en los Ultimos afios se han
producido en Asturias, pero todavia
queda una importante tarea que rea-
lizar. En este sentido, la evaluacion
del Primer Plan de Accesibilidad de
Asturias nos aportard informacién
fundamental para definir y orientar
las futuras politicas a desarrollar en
materia de accesibilidad en Asturias.
Serd entonces cuando se valoren to-
das las propuestas y medidas a in-
cluir e implementar de cara a garan-
tizar a las personas con discapacidad
su plena autonomia.

9. ¢(Qué valoracién hace de la
labor que desarrollan las or-
ganizaciones del dambito de la
discapacidad, tales como Cermi
Asturias y el propio Cocemfe?

Son entidades con una amplia y
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consolidada implantacién, tanto por
el nimero de asociados que repre-
sentan como por su trayectoria en
el tiempo, lo que les permite erigir-
se en importante inferlocutores para
las administraciones. El Gobierno de
Asturias mantiene un didlogo fluido
y fructifero con ambas confedera-
ciones, con las que hemos tenido
encuentros en los que nos han tras-
ladado sus problemas, demandas,
propuestas y también sus discrepan-
cias. El tercer sector es un comple-
mento preciso y un apoyo necesario
para dar un buen servicio y de cali-
dad a los ciudadanos y ciudadanas.

10. Finalmente, ;qué futuro le
augura a los servicios sociales
en Asturias?

Son muchas las incertidumbres
que se ciernen sobre los servi-
cios sociales debido a los cam-
bios normativos llevados a cabo
por el Gobierno de Espana.
Pero para nada quiero ser pesi-
mista. No me cansaré de repetir
que en las Gltimas décadas en
Asturias hemos consolidado una
muy importante red de servicios
de sociales, que estd integrada
por excelentes profesionales y
que los ciudadanos valoran po-
sitivamente. El objetivo del Go-
bierno asturiano, y el empefio
de su Presidente, es defender
este sistema de proximidad por
el que hemos luchado y del que
estamos orgullosos.

Asturianade Zinc, S.A.

unacoMPARNIA GLENCORE
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Ayuntamiento
de G1jOn

AYUNTAMIENTO
DE GIJON

4 FUNDACION MUNICIPAL DE
SERVICIOS SOCIALES (FMSS)
Para prevenir la exclusién social
y visibilizar la realidad de las per-
sonas con discapacidad fisica y
orgdnica, COCEMFE Asturias
trata de dar a conocer a la so-
ciedad asturiana y en especial a
las Administraciones Publicas las
necesidades que plantean estas
personas para confribuir a me-
jorarlas. También pone en mar-
cha servicios y programas como
el que con el apoyo del Ayunta-
miento de Gijén a través de la
Fundacién Municipal de Servicios
Sociales est4 desarrollando: "IN-
TEGRACION SOCIAL DE PER-
SONAS CON DISCAPACIDAD
FISICA Y ORGANICA" que, con-
lleva acciones de informacién y
asesoramiento,  rehabilitacién,
apoyo personal para mejorar
lo autonomia y funcionalidad,
transporte adaptado, y mejora de
la accesibilidad.

< AGENCIA LOCAL DE
PROMOCION ECONOMICA
Y EMPLEO (ALPEE)
Con el apoyo econémico de
la Agencia Local de Promocién
Econémica y Empleo del Ayun-
tamiento de Gijon COCEMFE
Asturias estd desarrollando un
proyecto para mejorar la Auto-
nomia personal en personas con
discapacidad fisica y orgdnica
dependientes del municipio de
Gijén con actuaciones informa-
tivas y de asesoramiento en ac-
cesibilidad, apoyo en las ABVD,
fisioterapia y/o logopedia...
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OVIEDO"

AYUNTAMIENTO

AYUNTAMIENTO
DE OVIEDO

COCEMFE Asturias estd traba-
jando gracias al apoyo econémi-
co del ayuntamiento de Oviedo,
para FOMENTAR LA AUTONO-
MIA PERSONAL y el desarrollo
de una vida independiente a las
personas con discapacidad fisica
y orgénica en Oviedo a través de
la Oficina de Autonomia Perso-
nal; informando y asesorando a
las personas y sus familias sobre
la eliminacién de barreras arqui-
tecténicas en los domicilios, en-
tornos proximos, y en el munici-
pio; que junfo con los productos
de apoyo se trata de minorar la
dependencia de ofras personas;
mejorando el desenvolvimiento
personal y la autoestima. Tam-
bién se les facilita informacién vy
orientacién para la consecucién
de ayudas econdédmicas para su
adquisicién.

Local de Cocemfe Asturias en Oviedo.

Se cuenta también con apoyo
para cofinanciar el MANTENI-
MIENTO de la Delegacién que
la Federacién tiene abierta en la
Calle Amsterdam, 9 bajo Oviedo
donde se atiende a los usuarios
de ese municipio.

in

OBRA SOCIAL "LA CAIXA”

FIRMA DEL RENOVACION
DEL CONVENIO
PROGRAMA INCORPORA
DE "LA CAIXA"

El pasado 8 de julio tuvo lugar la firma
de renovacién del convenio que regula
el programa INCORPORA, patrocina-
do por "La Caixa". COCEMFE Asturias
forma parte del Grupo Incorpora
Asturias, en el que participa como una
de las entidades integrantes del mismo.

En representacion de "la Caixa" firmé
el convenio Jaime Lanaspa Gatnau,
Director General de la Fundacién "la
Caixa", y por parte de COCEMFE
Asturias, lo hizo su vicepresidenta, Mé-
nica Oviedo Sastre.

INCORPORA de la "Caixa" es un pro-
grama de infermediacién laboral que
lleva en marcha desde el afio 2006.
Su objetivo principal es el de fomentar
la integracién de personas con dificul-
tades para acceder al mundo laboral.

Un elemento clave de este programa
lo constituyen los técnicos de insercién
laboral, a través de los cuales se ofre-
ce a las empresas un servicio de infer-
mediacién que proporciona un apoyo
integral.

Las otras entidades firmantes como
miembros del Grupo INCORPORA
Asturias, fueron: AFESA-FEAFES, Aso-
ciaciéon Cultural Norte Joven Mieres,
Fundacién FAEDIS y Fundacién ADSIS
Asturias.

Reunién del grupo INCORPORA
en COCEMFE Asturias.
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Junta directiva de COCEMFE Asturias.

El pasado 27 de junio tuvo lugar la Asamblea General Ordi-
naria de COCEMFE Asturias, presidida por su Comité Ejecu-
tivo, y con la asistencia de una importante representacion
de las asociaciones federadas en la misma.

Como es habitual, y por aquello de
que "una imagen vale mds que mil
palabras", el acto comenzé con la
proyeccién de un video cuya impe-
cable factura dejaba patente una vez
mds la profesionalidad del centro es-
pecial de empleo Agencia de Comu-

nicacién Integral, Grupo Iniciativas.

La grabacién expuso de forma resu-
mida el devenir de un afio de trabaijo,
esfuerzo e ilusién para enfrentarse a
la grave crisis econémica que atravie-
sa nuestro pafs, y que ha estado ine-
vitablemente ligada a toda la trayec-
toria de COCEMFE Asturias durante
el pasado afo, planteando retos aun
mds dificiles, si cabe, a nuestra labor
y afectando profundamente el desa-
rrollo de nuestras actividades.

Por ello hemos tenido que emplear-
nos con mayor ahinco para intentar
alcanzar nuestros objetivos, plasma-
dos en muchos proyectos y acciones,
alguno de los cuales, como la entre-
ga de premios anual, se han queda-
do lamentablemente en el camino,
para poder emplear todos los recur-
sos en otras cuestiones que son vita-
les para nuestras asociaciones, tales
como el empleo, la rehabilitacién, el

transporte o la mejora de la autono-
mia personal entre otras.

Tras la emision del video, se dio co-
mienzo al desarrollo de los puntos
que formaban el orden del dia, y por
lo tanto motivo de la convocatoria,
comenzando por la presentacion de
la Memoria de Actividades, las cuen-
tas del afio 2012, asi como el pre-
supuesto y el Plan de Actuacién de
2013, los cuales fueron aprobadas
por unanimidad.

Se informé a los representantes de las
asociaciones alli presentes acerca de
los puntos més significativos del Plan
de Accién para el afo 2013. Para
ello se fue haciendo un repaso por-
menorizado de cada una de las dreas

en que COCEMFE Asturias desarrolla
su trabajo. Se comentaron los proyec-
tos en los que estamos inmersos asf
como las metas a conseguir durante
este afio, con el obijetivo principal de
mantener los programas actuales y
mejorarlos en la medida que nuestra
situacién econdémica nos lo permita.

Asimismo, el Presidente, Mario Gar-
cia, puso al corriente a las asocia-
ciones federadas del desarrollo y la
evolucién de las Gltimas gestiones y
la intensa labor llevada a cabo, tan-
to por COCEMFE Asturias como por
Cermi Asturias, a través de reuniones
con responsables de politicas de em-
pleo, sanidad y bienestar social en
nuestra comunidad, con el objetivo
de que en modo alguno la crisis su-
ponga para nuestro colectivo, en pa-
labras del Presidente, "un paso atrds
en los avances conseguidos tras
muchos anos de trabajo y esfuerzo.
Hemos sido testigos en estos Ultimos
meses de un retroceso impensable
hasta ahora de nuestros legitimos
derechos, a causa de unas politicas
sociales sumidas en un proceso de
recorte que parece no tener fin. No
podemos vaticinar cual serd el futu-
ro, pero si podemos asegurar, sin te-
mor a equivocarnos, que No vamos
a permitir que nuestra gente caiga
en el desdnimo, porque aun queda
mucho por hacer y muchos objetivos
por alcanzar".
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Lainvitacion cursada a COCEMFE Asturias por la Asociacion Cultural de Trubia, propicid la participacion
de varias de nuestras asociaciones federadas por segundo aino consecutivo en el “Mercado Nacional
de Ia Superacion”, celebrado en esta hermosa localidad asturiana el pasado 17 de junio.

Los asociaciones de COCEMFE concu-
rrieron con todo tipo de productos, ela-
borados artesanalmente por personas con
discapacidad o por Centros Especiales de
Empleo, asi como los donados por em-
presas que generosamente colaboraron
para mantener proyectos enfocados en el
avance de la calidad de vida de muchas
personas con discapacidad.

Un sol radiante y la solidaridad de los
trubiecos hicieron el resto, favoreciendo
qgue este mercado captara el interés de
numerosas personas que se acercaron
para pasear y adquirir algunos recuerdos
en forma de artesania, camisetas, etc., al
tiempo que disfrutaban del ambiente festi-
vo y conocian de primera mano el traba-
jo llevado a cabo por las asociaciones de
personas con discapacidad alli presentes.
Ademds de COCEMFE Asturias, también
participaron otras entidades del dmbito de
la discapacidad, tales como Feaps Asturias
y afiliados a la Fundacién Once.

El mercado Nacional de la Superacion,
celebrado del 13 al 23 de junio pasado,
se enmarca en los actos programados con
motivo de la Semana Cultural de Trubig,
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que cuenta con el patrocinio de
los ayuntamientos de Oviedo y
Grado, y que este afio alcanza-
ba su VIII Edicién.

Las Semana arrancé con la pre-
sentacién de un libro sobre la
Escuela de Formacién Profesio-
nal de la Fébrica de Armas de
Trubia y la inauguracién de una
exposicién de pintura de veci-
nos, tras lo cual se fueron de-
sarrollando numerosos eventos,
entre ello el Mercado Solidario
que convocd nuestra asistencia.

Desde nuestra organizacién
agradecemos a la Asociacién
Cultural de Trubia esta opor-
tunidad que nos brinda con la
realizacién de este Mercado, fe-
licitando a sus integrantes, por
la ilusién, el esfuerzo y el traba-
jo realizados para llevar a buen
término la celebracién de cada
nueva edicién.

En COCEMFE Asturias venimos
insistiendo desde hace mucho

tiempo en la necesidad de crear e im-
plementar férmulas de financiacién
que permitan la subsistencia y con-
tinuidad de nuestras asociaciones.
En definitiva, la generaciéon de una
alternativa para sortear los recortes
econémicos que se han producido
por parte de las Administraciones.

En este sentido, estamos man-
teniendo contactos con algunos
ayuntamientos asturianos con el fin
de, siguiendo el ejemplo de Trubia,
organizar mercados de caracteris-
ticas similares en otras localidades
asturianas.

Desde ahora, a través de estas pd-
ginas emplazamos a los ayuntamien-
tos, especialmente a los de mayor
tamano a que sean receptivos a esta
propuesta y podamos llevar a cabo
con su colaboracién actividades de
este tipo, que tan necesarias son
para que las asociaciones de per-
sonas con discapacidad puedan se-
guir cumpliendo su misién en estos
momentos tan dificiles para nuestra
sociedad.
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GOCEMFE ASTURIAS
REELEGIDA PARA .

PRESIDIR EL |

C- RMi

B ASTURIAS
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COCEMFE Asturias ha sido reelegida para ejercer la presidencia del Comité de Representantes de
Personas con Discapacidad en el Principado de Asturias (CERMI Asturias) en las elecciones celebradas

el pasado 13 de junio, por el maximo drgano representante de la discapacidad en el Principado.

Los nueve entidades que infegran
el CERMI Asturias han acordado
en el seno de su Comité Ejecutivo
en sesion extraordinaria y previo a
la Asamblea Electoral, mantener en
sus cargos para el periodo 2013-
2017, al mismo equipo directivo que
ha venido ejerciendo estas funciones
representativas desde junio de 2009.

La reeleccion del Comité Ejecuti-
vo que ha dirigido la entidad estos
cuatro Cltimos afios se interpreta
desde el Comité Asturiano como
"una apuesta por la consolidacién de
proyectos" y el apoyo al compromiso
del anterior equipo de "incorporar la
discapacidad a la agenda politica".

Tras su reelecciéon como presidenta,
Ménica Oviedo, ha agradecido a
las entidades asociadas su apoyo a
la candidatura, recalcando su com-
promiso personal y el de su entidad
"por finalizar los proyectos iniciados
en el CERMI Asturias en estos Ultimos
afios como la actualizacién de nor-
mativas en materia de accesibilidad,
servicios sociales, centros especia-
les de empleo, educacién inclusiva,
Sostenibilidad del Tercer Sector de la
Discapacidad, etc".

En este sentido, ha destacado
como novedad "la puesta en mar-
cha del | Plan de Atencién Integral
a las Personas con Discapacidad,
en el Principado".
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Comité Ejecutivo

reelegido

® PRESIDENTA
Moénica Oviedo Sastre
COCEMEFE Asturias

® VICEPRESIDENTE |
José Luis Crespo Arce
FEAPS

® VICEPRESIDENTA II
Cristina Sariego Alvarez
FESOPRAS

® SECRETARIA GENERAL
M? Yobanka Cuervo Alvarez

ONCE

® TESORERO
José Javier Rubio Melgar
PREDIF Asturias

® VOCALES
Carmen Montalvo Ramirez
AFESA-FEAFES-Asturias
Alfonso Medina Garcia
APADA
Maria Isabel Pacheco Castro
ASPACE Asturias
Inés Fernandez Fernandez

DOWN Asturias

CONSTITUIDO EN 1999

El CERMI Asturias es el principal 6rga-
no representativo de la discapacidad
y aglutina la préctica totalidad de las
asociaciones del sector. Constituido en
1999, es, asimismo, el interlocutor di-
recto con las distintas administraciones
publicas, los agentes politicos y socia-
les e instituciones, para la defensa de
los intereses comunes de las personas
con discapacidad y sus familias, en
Asturias.

Entre sus funciones destacan el disefio
de politicas de actuacién encaminadas
a conseguir la inclusién social de las
personas con discapacidad, el andlisis
y puesta en comin de los problemas
que afectan al sector y el estableci-
miento de posiciones unitarias en de-
fensa de las personas a la que repre-
senta, siempre desde una perspectiva
transversal.

El CERMI Asturias, es la plataforma
unitaria de accién representativa y
consultiva, creado en 1999 en defensa
de los derechos e intereses de mds de
20.000 personas con discapacidad y
sus familias, con la finalidad de partici-
par plenamente en la vida social de la
Comunidad Auténoma del Principado
de Asturias.

Creado en 1999 defiende los derechos e intereses de mas
de 20.000 personas con discapacidad y sus familias
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El plan asturiano de atencion integral
para menores con trastornos del desarrollo

GARANTIZARA LA UNIVERSALIDAD Y GRATUIDAD
DE ESTA ATENCION HASTA LOS 6 ANOS

El Gobierno asturiano va a elaborar un Plan de Atencion
Integral para menores con trastornos del desarrollo que
garantizard la universalidad y gratuidad de esta aten-
cién hasta los 6 afios en el Principado de Asturias. Uno
de los objetivos del plan sera desarrollar y potenciar la
atencion inmediata, que ya se viene prestando, a todos
los menores de 6 afios en los servicios de atencion in-
fantil temprana.

El pasado mes de agosto, el Boletin Oficial del Estado
hizo publica la Resolucion de 25 de julio de 2013, de la
Secretaria de Estado de Servicios Sociales e Igualdad,
por la que se publica el Acuerdo del Consejo Territorial
de Servicios Sociales y del Sistema para la Autonomia
y Atencion a la dependencia sobre criterios comunes,
recomendaciones y condiciones minimas de los planes
de atencion integral a menores de tres afios en situacion
de dependencia o en riesgo de desarrollarla. Dicha Re-
solucion recoge las lineas generales de actuacion como
el desarrollo del marco normativo basico, informar y
sensibilizar a la sociedad, el abordaje de la prevencion,
el fomento de la participacion familiar, la garantia de
prestaciones o la mejora de la calidad de intervencion,
entre otras.

Ahora es el momento de que las comunidades auté-
nomas elaboren y pongan en marcha esos planes, es-
tableciendo los mecanismos de coordinacion necesa-
rios para regular y arbitrar las relaciones y actuaciones
de los tres ambitos implicados: sanidad, educacion y
servicios sociales. Aunqgue la Resolucién circunscribe
la aplicacion de los planes integrales a los menores
dependientes de 0 a 3 afios, el Gobierno asturiano ex-
tendera su aplicacion a todos los menores hasta los 6
anos, tengan o no reconocido el derecho de la depen-
dencia, ampliando asi el nivel de cobertura minimo es-
tablecido por el Estado y mantendra una herramienta
que resulta fundamental para prevenir la dependencia
como es la inmediatez en la atencion.

Para ello, el Principado de Asturias cuenta con una impor-
tante red de unidades de atencion infantil temprana, tanto
en términos de cobertura territorial, existiendo al menos
una unidad generalista en cada area sanitaria, como en
términos de especializacion, ya que, algunas de esas uni-
dades estan especializadas en problematicas concretas
como la paralisis cerebral, los trastornos del espectro au-
tista o los trastornos auditivos.

En este ejercicio 2013, el Gobierno
asturiano destind en sus presupuestos
1.015.000 euros al mantenimiento de la
red de atencioén infantil temprana.

El objetivo es garantizar y preservar los derechos de los
ninos y nifias a la atencion sanitaria preventiva y al trata-
miento médico, psicoldgico y funcional, porque no sélo es
una necesidad recogida en diversos documentos, como la
Convencion sobre los Derechos del Nifio y en numerosas
decisiones de organismos internacionales, sino que sobre
todo se trata de una obligacion moral a la que ninguna
sociedad democratica e inclusiva puede abstraerse.
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EDUCAR
tarea de

todas las
Ersonas

Jéssica Garcia Brién
Trabajadora Social

COCEMFE Asturias ha pues-
to en marcha por séptimo ano
consecutivo el Programa Edu-
car Tarea de Todas las Personas
con el Objetivo fundamental de
Apoyar a los nifos y nifias con
Necesidades Educativas Espe-
ciales planteando propuestas
y ejecutando acciones que han
permitido mejorar su integra-
cién en la Comunidad Educativa
y en la sociedad en general.

El Programa Educar Tarea de Todas
las Personas, subvencionado por la
Consejeria de Educacién, Cultura
y Deporte se ha llevado a cabo en
diversos Centros Educativos de Edu-
cacién Primaria del Principado de
Asturias, divididos en dos Areas de
Actuacién:

GIJON

- Colegio Publico Llorevu.

- Colegio Publico Rio Piles.

- Colegio Publico San Vicente
de Padl.

- Colegio Publico Cabuefies.

- Colegio Publico Laviada.

- Colegio Publico San Lorenzo.

CARRENO
- Colegio Publico San Félix.
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Las lineas metodolégicas de in-
tervencion del Proyecto se han
regido por los principios de Di-
versidad, Inclusién, Normali-
dad, Flexibilidad y Expectativas
positivas tratando de fomen-
tar la Autonomia y Empodera-
miento de los nifios y nifias con
discapacidad, fomentando de
esta manera su Autoestima, con-
textualizando cada situacién y
haciendo participes del proyecto
a todos los agentes que rodean
al alumnado con discapacidad:
Equipo Directivo, Departamen-
tos de Coordinacién, Equipos
de Ciclo, Orientacién Educativa,
Equipos Docentes, Tutores, Pro-
fesorado, Familias y su nicleo
social més cercano




XV ANIVERSARIO

Dentro del programa de actos organizado
por la Sociedad Internacional de Bioética
tuvo lugar la celebracion de una mesa

ACTUAL
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DE

redonda sobre discapacidad.

Integrantes de la mesa de "discapacidad".

on motivo del XV aniversario

de la creacién en Gijon de la
Sociedad Internacional de Bioética
(SIBI), esta organizacién de reco-
nocido prestigio internacional que
preside el doctor Palacios, organiza
interesantes actividades con el fin de
dar a conocer a los ciudadanos la
importancia de la labor que ha veni-
do desarrollando durante estos afios
y crear un espacio para el debate so-
bre diferentes asuntos de actualidad
en el campo de la Bioética.

Entre el 3y el 18 septiembre, el edifi-
cio del antiguo instituto de Gijén, fue
escenario de numerosas conferen-
cias y mesas redondas, y una exposi-
cién en la que se proyectaron videos
de Congresos, Jornadas, Premios
llevados a cabo por la SIBI durante
estos afos, asi como material en for-
mato papel, (libros, revistas...).

El acto inaugural que se llevé a cabo,
en el Salén de actos del Centro Cul-
tural Antiguo Instituto de Gijén, con-
t6 con la intervencién de la alcaldesa
de Gijén, y presidenta de la Funda-
cién SIBI, Carmen Moriyén, asi como
con una conferencia del profesor
Carlos Lépez Otin, Catedrdtico de

Bioquimica y Biologia Molecular de
la Universidad de Oviedo, sobre "Las
Claves del envejecimiento".

Dentro del programa de actos orga-
nizado por la Sociedad Internacional
de Bioética tuvo lugar la celebra-
cién de una mesa redonda sobre
discapacidad, en la que participd
Ménica Oviedo, vicepresidenta de
COCEMFE Asturias junto con otros
ponentes con experiencia en este
dmbito como Emérita Rodriguez
Alvarez (gerente de la Fundacién
FAEDIS), Santiago Ablanedo Mingot
(trabajador social del Centro Sana-
torio Maritimo), Elena Serrano Me-
rediz (directora del Centro Angel de
la Guarda ASPACE) y los arquitectos
Juan José Garcia Bericua y Jesis
Menéndez Ferndndez, que debatie-
ron sobre los distintos aspectos que
rodean esta situacién tales como la
accesibilidad, el empleo...

La Sociedad Internacional de Bioética
(SIBl) se creé a iniciativa y propuesta
(en 1996) del médico asturiano Mar-
celo Palacios. El objetivo exclusivo y
con fines de cardcter general de la
SIBI se orienta a cubrir las posibilida-
des de reflexién, deliberacién abierta

LA

y propuestas sobre los variados cam-
pos de la Bioética. Entre sus tareas
estén las de difundir la Convencién
de Asturias de Bioética y promover,
apoyar, extender y consolidar el co-
nocimiento de la Bioética, con la fi-
nalidad de lograr su plena aplicacién
fundamentalmente en los dmbitos de
las Ciencias y Tecnologias Médicas,
Biolégicas, Medioambientales y Ali-

Ménica Oviedo, en el centro, charla con
Marcelo Palacio.

La SIBI se cre6 a iniciativa y
propuesta (en 1996) del médico
asturiano Marcelo Palacios.

Su objetivo se orienta a cubrir

las posibilidades de reflexion,
deliberacion abierta y propuestas
sobre los variados campos de la
Bioética.

mentarias; a procurar los desarrollos
juridico y pedagégico de la Bioética,
tanto a nivel nacional como interna-
cional, y a estimular el andlisis de los
problemas concretos de la aplica-
cién de los avances cientificos y en
particular de la Medicina y la Bio-
tecnologia desde los puntos de vista
ético, legal, juridico y social.
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DRENAJE
LINFATICD
MANUAL

El Centro de Atencion
Integral de COCEMFE
Asturias de Gijon,
acogio entre los dias
3al6y17 al 20 de
octubre un interesante
curso sobre “Drenaje
Linfatico Manual”.

En el mismo participaron veintidés
alumnos, incluido el equipo de fi-
sioterapeutas del Programa Mejora
de COCEMFE Asturias al completo,
asi como otros interesados proce-
dentes de asociaciones miembro de
COCEMFE Asturias, clinicas priva-
das, hospitales, etc.

La docencia estuvo a cargo del pro-
fesor Gustavo Paseiro Ares, fisiote-
rapeuta especializado en el drenaje
linfético manual, profesor de la Fa-
cultad de Fisioterapia de A Corufia, y
que desempefia su labor en el Cen-
tro Oncoldgico Regional de Galicia
el cual ya habia impartido este mis-
mo curso en varios puntos del pais.

Como en otras ocasiones el coordina-
dor fue Manuel Galdan, coordinador
del Programa Mejora. El curso que

reforma

onstrucciones

ADAPTACION ¥ REFORMAS DE VIVIENDAS ¥ LOCALES

tuvo una duracién total de 51 horas ha
sido acreditado por la Secretaria Técnica
de Acreditacién del Principado de Asturias
(10,14 créditos).

El drenaje linfatico manual es una técni-
ca de masoterapia que se engloba en el
campo de la fisioterapia y en las técnicas
de masaje terapéutico dirigido a la ac-
tivacién del funcionamiento del sistema

Y OTROS GURSOS PARA

SIOTERAPEUTA

linfatico superficial para me-
jorar la eliminacién de liquido
intersticial y de las moléculas
de gran tamafio y optimizar su
evacuacion.

Se puede definir como una se-
rie protocolizada de maniobras
manuales muy superficiales
que, basadas en un profundo
estudio de la anatomia y fisiolo-
gia del sistema linfético, se rea-
lizan con el fin de drenar o des-
plazar la linfa que por cualquier
causa patolégica se encuentra
estancada a ferritorios linfaticos
Sanos para su evacuaciéon nor-
mal hacia el torrente venoso.

La clave del éxito del drena-
ie linfatico manual estd en el
drenaje de las proteinas de los
edemas linféticos, que hoy por
hoy, no son capaces de drenar-
se por medios instrumentales.

Es un campo de la fisioterapia
que estd en constante evolu-
cién, con mucha investigacién
en proceso, debido principal-
mente a la alta incidencia del
céncer de mama, el cual pro-
voca problemas a nivel del sis-
tema linfdtico por el fratamiento
que reciben estos pacientes. La
realizacién del curso va a per-
mitir a los profesionales imple-

CONSTRUCCION DE VIVIENDAS

oD |

Ayuntamiento de Enng'us de Onis con lo discapacidad

Mévil 619519918 www.skconstrucciones.com
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ACTUAL

COCEMFE ASTURIAS

Alumnos del curso drenaie linfatico manual.

mentar un nuevo protocolo de tratamiento a los pacien-
tes del Programa Mejora que presentan estas patologias
en base a las evidencias actuales y a la Gltimas investiga-
ciones, buscando mejorar la calidad de vida del paciente
de una forma mas eficaz.

Durante los préximos meses se organizardn dos nue-
vos e interesantes cursos, ofreciendo a los profesionales
una formacién de calidad que no se imparte normalmen-
te en nuestra provincia.

En enero se llevard a cabo el CURSO DE TRATAMIENTO
INTEGRAL DEL TRACTO FACIORAL, dirigido a logope-
das, que se impartird los dias 10 al 12 de enero de
2014, siendo los docentes Rosario Ariza, fisioterapeuta
tutora Bobath, y Asuncién Palomero, neurologopeda
especializada. Durante los meses de febrero y junio se
impartird una nueva edicién del CURSO BASICO DE

RECONOCIMIENTO Y TRATAMIENTO DE PERSONAS
ADULTAS CON  TRASTORNOS NEUROLOGICOS-
CONCEPTO BOBATH, dirigido a FISIOTERAPEUTAS y
a TERAPEUTAS OCUPACIONALES, el cual con una du-
racién de 110 horas capacita a los profesionales a va-
lorar y tratar a los pacientes neurolégicos con el méto-
do de referencia en todo el mundo, el método Bobath.
Serd impartido por Mercedes Tabares Lavado, tutora
IBITA (Asociacién Internacional de Tutores Bobath).

Laos PERSONAS INTERESADAS EN INSCRIBIRSE
en ambos cursos podrdn hacerlo dirigiéndose a
MANUEL GALAN, coordinador de los mismos, a
través del correo electrénico:

mejora@cocemfeasturias.es

CONSEYU DE LA MOCEDA
DEL PRIMCIPAU D'ASTURIES

CENTRU DE RECURSOS DE CmMpa.es

Un nuevo equipamiento plblico y gratuito para las asociaciones
asturianas abre sus puertas en Uviéuy,

El Centru de Recursos del CMPA dispone de 2 salas donde desarrollar
tus actividades en un amplio hoerario, incluidos fines de semana, y una
serie de recursos técnicos en préstamo.

Pasa a conocernos por C/Fuertes Acevedo, 10 - bajo, Uviéu.
wanw.cmpa.es - info@ompa.es - gBg 250 065

ANTIACIDOS Y REFRACTARIOS, S.A.

EROOUCTOS REFRACTARIOS

& T [LIETTR Y o cabines Al Ailarne, Basicn, Espocial s
= Fab Pigras Prok B N . Piscas, Cilngdeod. wic.

®  Teabapos oo Montaba con Mano de Otva Especialzada. Maniensmienio do nstalacioess
EBRODUCTOS ANTIACIDOS

+ Homigonss y Mistoos

CERQUISA

« Paimanios Conlinuss da Rissins Epced, Auterivelantes, Culrra Color, Mulicaga,
Polirsieng, st Elkasoos oo Camchs e

. oon Losetas

= Pinluras pam Suelos. Prolecolones Anlboidas y AnSoomosias.

= SECTORES: ingdertsial-Almgritario-Parking- Gruandoris-Parcues intastion.

Poligono Silvota. Plaza del Sueve, 84, 33182 - Llanera (Asturias)
Tel: 985 980 T92 | Fax: 985 980 338 | e-maik:cerguisafcerquisa.com

WWW.CEI’qI.IiSﬂ.EOI‘H
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En el aino 2013 en Gijon hay mas de 1.800 personas con
discapacidad en desempleo y es mision de COCEMFE
Asturias proponer soluciones que contribuyan a la integra-
cion lahoral de este colectivo al que representamos.

Es en este contexto, en el que se firma un convenio entre
Ayuntamiento de Gijon y COCEMFE Asturias, para el desarro-
llo de un proyecto dirigido a las personas con discapacidad
del municipio con la mision esencial de favorecer su incor-
poracion al mercado de trabajo: el Proyecto Ability+

Objetivos Ability+

* Acercar el Servicio de integra- para conocer sus necesidades y
cién Laboral a las personas con obtener ofertas de empleo.
discapacidad de Gijén.

* Fomentar y acompadar a las

* Mejorar las condiciones de iniciativas empresariales que pre-
empleabilidad de los usuarios a tendan emplear a este colectivo.
través de procesos infegrales de
informacién, orientacién y talleres.  ® Promover la incorporacién labo-

ral del colectivo en el mercado

* Divulgar y promocionar el SIL en de trabajo.

el sector empresarial de la zona

URIAS

Actuaciones

e Informacién del mercado de
trabajo.

® Acompafiamiento Laboral.

¢ Asesoramiento y ajuste del peril
segun el tipo de discapacidad.

e Imparticién de Talleres a modo de
pildoras formativas:

* Alfabetizacién tecnolégica para
la busqueda activa de empleo.

* Uso de redes sociales en la bus-
queda de empleo.

e Participaciéon en el programa "Em-
pleo en tu barrio" del Ayuntamiento

de Gij6n.




Usuarios atendidos en acciones de
orientacion individuales: 300

En el proceso de orientacién se estudia el perfil de la
persona, su busqueda de empleo y se da informacién
acerca del mercado laboral. La idea es asesorar al de-
mandante de empleo acerca de los pasos a dar para
incrementar las posibilidades de acercarse al mundo la-
boral. El apoyo en todo el proceso va a depender de las
necesidades del propio demandante de empleo.

Se ha detectado una importante necesidad del servicio
sobre todo en lo que respecta a la motivacién a la bis-
queda de empleo. Los demandantes de empleo, ante la
escasez de ofertas y la falta de resultados, se encuen-
tran desmotivados y desanimados. Muchos de ellos, en
el momento de ser atendidos, apenas hacen busqueda
de empleo o han dejado simplemente de hacerla. En-
tienden que lo han hecho ya todo y que han llegado
a la conclusién de que no hay trabajo y si lo hay ellos
no cumplen con el perfil exigido. Conscientes de ello,
desde el Ability+ se ha realizado un esfuerzo motiva-
dor, intentando hacer visibles, y potenciando, las capa-
cidades, creando una rutina de actividades variadas a
realizar para buscar empleo acabando asi con la inac-
tividad, y poniendo de manifiesto los pasos que se van
dando en la direccién de conseguir el objetivo de la
insercién laboral.

Participantes en Talleres y
pildoras: 68 alumnos

Las nuevas tecnologias se han confirmado como una he-
rramienta imprescindible en la bisqueda de empleo. Es
importante por ello dotar en su manejo a cualquier des-
empleado. Hemos desarrollado un primer taller formativo
de alfabetizacién digital para aquellos que no se hayan
iniciado en el manejo de las nuevas tecnologia o partan
de un nivel bésico. Una segunda opcién ha sido la pildora
de redes sociales cuyo objetivo ha sido informar sobre el
uso de las mismas para la busqueda activa de empleo.

Los talleres, no solamente tienen como obijetivo la adqui-
sicion de destreza en el manejo de la red sino que tam-
bién son un importante elemento motivador. La busque-

da activa de empleo en grupo, compartir experiencias y
debatir posibilidades, crea nuevas expectativas. Asi nos lo
hacen saber los asistentes.

Participacion en “Empleo en
tu barrio”: 2 presentaciones

La Agencia Local de Promocién Econémica y Empleo del
Ayuntamiento de Gijén, en colaboraciéon con el Servicio
de Relaciones Ciudadanas, acerca, a través de este pro-
yecto, sus servicios de Orientacién Laboral para el Empleo
y el Autoempleo a los distintos centros municipales de la
ciudad. COCEMFE Asturias comparte esta experiencia y
participa activamente en sus citas en el Centro Municipal
de la Arena y en la Agencia Local de Empleo. En ambas
ocasiones, COCEMFE Asturias presenta su entidad y este
proyecto a la poblacién en general y a las personas con
discapacidad en particular. En estos encuentros, se han
podido resolver dudas planteadas acerca de las discapa-
cidades, el empleo y la formacién.

Visitas a empresas: 96

Se han hecho acciones de divulgacién en el tejido em-
presarial de Gijén para que conozcan el Servicio de In-
tegracién Laboral y el Ability+. Ello ha dado importantes
resultados de captacién de ofertas de trabajo cubiertas
por ciudadanos con discapacidad de Gijén.

Ya estamos preparando el Ability+ para el afio 2014 con
la ilusién de las nuevas propuestas de actuacién que nos
proporcionan nuestros asociados a través del correo y
la nueva web de la entidad. iOs animo a hacer vuestras
propuestas de mejoral

Isidora Soto Garcia. Orientadora Laboral COCEMFE Asturias

Restauracion
Rehabilitacion

esfer

ERCO #

esfer.es 985 299 619

Conservacion
Eficiencia energética

Polig, Ind. Pusnte Seco - VERINA
33897 Gifdn - Aslurias
Tal. 385 329 965
fax: 985 301 055

AUTOMATIZACIC
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BUENA PRACTICA

Estas intervenciones han ayudado
a que el Ayuntamiento de Gijén
haya renovado un doble reconoci-
miento, por un lado las tres bande-
ras “Q” de Calidad Turisticas para
las Playas de San Lorenzo, Poniente
y El Arbeyal que concede el ICTE
(Instituto para la Calidad Turistica

B 8 Loat S : de Espafa) y por otro la “Bandera
Mejora de la accesibilidad en las plataformas estancial punto 1 y 5 de la Playa del Arbeyal. Verde-Ciudad Responsable” que

concede la FUCI (Federacion de
PROPUESTA OBIJETIVOS ACCESIBILIDAD PLAYAS Usuarios y Consumidores Indepen-
DE PONIENTE Y EL ARBEYAL DE EMULSA dientes), convertiendo a Gijén en
En las fotos podemos observar ejemplo de diversas mejoras tanto en aparca- una de las pocas ciudades de Es-
mientos, accesos como en dotacién de plataformas estanciales, que durante la pafa con tres playas certificadas,
temporada de verano 2103 hemos podido disfrutar en las Gijonesas playas y la Unica de todo el Cantdbrico.
de Poniente y El Arbeyal. Su consecucién debemos agradecerla al desarrollo de Las playas de Asturias cuenta con
objetivos de accesibilidad en las playas de Poniente y Arbeyal que se planted 6 banderas Q, la mitad de ellas en

por la Empresa Municipal de Servicios de Medioambiente Urbano (EMULSA). Gijén.

-

DESPUES
Ampliacién de la rampa de acceso Vado de acceso a las plazas de aparca- Rampa de acceso al merendero de la
en la playa de Poniente. miento reservadas en la playa de Poniente. playa del Arbeyal.

= [\ < _
7O CC))Y) ) poliortos ."'
Francisco Javier Martinez Balbin ¢ ORIOPEDIA

LATIGUILLOS - COMPRESORES - RACORES - VALVULAS - CILINDROS
HEARAMIENTAS NEUMATICAS - LUBRICANTES INDUSTRIALES
HIDRALILICA - NEUMATICA

Especialistas en bienestar '
Camin Lloreda a la Picota, 141, 33211 Tremades (Gijén)
Tel. 985 30 96 07 - Fox: 985 30 94 08 AVILES/GIJON/LUARCA www.poliortos.com

40 serCapaz



C/ Dr. Avelino Gonzdlez, 5 bajo. 33211- Gij6n
Teléfonos: 985 396 855 / 985 396 913
accesibilidad@cocemfeasturias.es

OFICINA TECNICA DE ACCESIBILIDAD
para la Edificacién, Urbanismo y Transporte

MALA PRACTICA

INADECUADA COLOCACION DE
LA TARJETA DE ESTACIONAMIENTO

En esta ocasidn debemos hacer referencia a
una mala préctica que habitualmente come-
ten los titulares de la tarjeta de estacionamien-
to de vehiculos que transporten personas con
movilidad reducida. Recordemos que:

En el Principado de Asturias esta tarjeta se
encuentra regulada por el Decreto 180/1999
de 30 de Diciembre, por el que se crea la
tarjeta de estacionamiento de vehiculos que
transporten personas con movilidad reducida.

Colocaciéon INCORRECTA de la tarjeta de estacionamiento.

El Decreto tiene por objeto crear la tarjeta de
estacionamiento de vehiculos que transpor-
ten a personas discapacitadas con movilidad
reducida (en adelante Tarjeta de Estaciona-
miento), establecer los requisitos para su ob-
tencién, fijar sus caracteristicas y determinar el
procedimiento para concederla.

o Bl 1 FEEEwE l i =
= -

Los titulares de la tarjeta estdn obligados a
cumplir unas obligaciones, entre las que se
encuentra la de "Colocarla en el parabrisas
del vehiculo utilizado, de forma que resulte
claramente visible desde el exterior".

En el propio disefio de la tarjeta, en la par-

. L. Colocacion CORRECTA de la tarjeta de estacionamiento.
te derecha del anverso, figura el siguiente

texto: Practicando esta condicién y colocando la tarjeta en el parabrisas de-

lantero de forma que resulte claramente visible desde el exterior, con-
"Cuando se utilice esta tarjeta debera ex- seguiremos que su anverso sea legible desde el exterior del vehiculo y
hibirse en la parte delantera del vehiculo permitiremos su examen por la autoridad competente. Este hecho es
de forma que Unicamente el anverso de de utilidad a la hora de identificar tarjetas falsificadas, facilitaremos la
la tarjeta sea claramente visible para su identificacion de los vehiculos que estacionen sin disponer de la mis-
control". ma y entre todos colaboraremos en un uso adecuado de estas plazas.

Para oir hi,?.!_‘ Adaprocones de owdifomas persenalizadas en adulios

AUDIOLOGIA

25 Afos de experiencia Servido propio de reporocion y fobricocion

[,;.f.

pinturas“industricles

Uria, 70 - 3* §. 33003 Ovieds Navia, 1 Bajo. 33205 Gijén (Asturias) Talleres F_Gﬁcmas ) .
TH. 983 20 66 86. Fax 985 20 62 74 TIf. 985 34 B0 69. Fax 985 15 65 00 C/ Tecnologia, N® 293. Verifia de Abajo (33691 - Gijon)

E-mail: infordSavdiclegio.cs E-mail: infoglowvdislogio.es Tel. 985 320 615 - Fax: 985 322 342 - E-Mail: baﬂuml@FaﬂE_eﬁ
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REPORTAIJE Imagen Herndn Zin

17 de octubre
Dia Internacional

e Lucha contra

la Pobrezay
la Exclusion Social

Con motivo del Dia Internacional de
la Erradicacion de la Pobreza, que SegL'Jn sefialé el presidente de COCEMFE, Mario Garcia, "los

lebré el do 17 d tub recortes, nuevas tasas y copagos en dmbitos como los servi-
Se celebro el pasado € octubre, cios sociales, la sanidad, la autonomia personal y la dependen-

COCEMFE quiso poner de manifiesto, cia, la educacién o el empleo han contribuido a acrecentar la

. . situacion de desventaja en la que ya nos encontrdbamos con res-
la necesidad de que se reviertan las 19 en 1a que ya amos con'
pecto al resto de la poblacién, con ingresos un 23% mas bajos,

duras medidas de austeridad aplicadas con problemas para llegar a final de mes en el 70% de nues-

de forma generalizada en todo el tras familias, y con la tasa de empleo 40 puntos por debajo".
pais y que agudizan la situacion de "Estos datos se traducen en que las personas con discapacidad
precariedad economica que viven presentan unos indices de pobreza que se disparan al compa-
numerosas personas con discapacidad rarlos con los del resto de la poblacién, que son también cada

vez mds alarmantes. Las medidas de austeridad y recortes socia-
y enfermedades cronicas. les estédn impactando de forma muy negativa sobre las perso-

NORTEMECANICA, S.A. =%

Telf: 985 579 857 - Fax: 985 579 867 i
- e-mail: adminkstracion@nortemecanica.es -
- ﬂﬂm H ..“-m Paligono de Tabaza, E-5. 33469, Logrezana-Carrefic (Asturias) PR

GRT. PEBIA - Reprografia
[ - - Impresion digital
——re - Carteleria
4 - Montajes
mores )

Marqués de San Esteban, 4 Gijon - Tel 985 356 247 - Fax 985 347 896
Ingeniero Marguina, 5 Oviedo - Tel 985 253 400 - Fax 985 257 321
I WWW.MOres.es
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¢ Froey Pouleo 2/n «

nas con discapacidad, y en algunos
casos, la disminucién de las ayudas
estd siendo ademds desfavorecida
con el incremento de los pagos que
se ve obligado a realizar nuestro co-
lectivo y sus familiares. Esto se suma
al sobrecoste al que tiene que tiene
que hacer frente para adaptaciones,
atencién y tratamientos especificos',
explico el presidente de la entidad.

'Desde COCEMFE consideramos
lamentable que sean las perso-
nas con discapacidad y enfer-
medades crénicas las que ten-
gan que asumir los costes de la
nefasta situacién econémica del
pais’, denuncia Mario Garcia.
Por ello, prosigue, "estamos con-
vencidos de que es absolutamen-
te necesario volver a alcanzar
los niveles de bienestar social y
equidad que tanto nos ha costado
conseguir y que la austeridad nos
esté arrebatando poco a poco".

| Ahorrar energia

33400 Miores, Asturicn » Tal

gl Enpiggn

(+34} ¥BS 44 71 B0 » Fox (+34) 754541 43

www.fnen.es

REBELATE commeognﬁm

.anﬂlﬂ contra la Pobreza Masl he'Chos menos palabrﬂs Alianza Espafiola contra la Pobre

Asimismo, COCEMFE quiere hacer
alusién al informe elaborado por el
comisario de Derechos Humanos
del Consejo de Europa, Nils Muiz-
nieks, tras mantener un encuentro
con una delegacién del CERMI en el
que participé COCEMFE junto a re-
presentantes de otras organizaciones.

El comisario Nils Muiznieks sefialé
u "inquietud por las repercusiones
sumamente desfavorables que los
recortes presupuestarios han tenido
en las condiciones de vida de estas
personas y en su inclusién social" y
que los recortes "hayan socavado
lo mayoria de las politicas y pro-
gramas encaminados a promover
la inclusién de las personas con
discapacidad en igualdad de condi-
ciones con los demds, incluidas las
medidas encaminadas a mejorar la
accesibilidad a los servicios genera-
les, asi como al empleo y los pro-
gramas de formacién'.

CARROZADOS SOTIE >
POLIGONC DEL ESPIRITU SANTO, PARCELA
33010 OVIEDO - ASTURIAS
INFOLSOTIELLOSGCARROZADOS-SOTIEL -
TLF.: 985 79 12 410FAX- 085 08 55

_-' ]

Para el presidente de COCEMFE,
"reducir los niveles de pobreza so-
bre el sector de las personas con
discapacidad pasa por atajar el pro-
blema de raiz con unas politicas de
firme apoyo a la formacién y el em-
pleo de este sector, asegurando una
verdadera igualdad de oportunida-
des en todas las etapas educativas,
luchando contra las multiples discri-
minaciones que aln hoy se siguen
presentando a la hora de estudiar, y
comprobando el cumplimiento de la
normativa en materia de infegracién
laboral del colectivo".

De igual modo, COCEMFE reclama,
tanto al Gobierno central como a las
CC.AA y las corporaciones locales,
que no eludan sus obligaciones a
la hora de proporcionar asistencia y
apoyos al colectivo y dejen de tomar
medidas que perjudican el empleo,
la educacién y la vida auténoma de
las personas con discapacidad.
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DEPORTES

VEINTE ANOS DISFRUTANDO

A A
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~EL SELLA ADAPTADO

El Descenso del Sella Adaptado - Medeland cumplié su vigésima edicién con la participa-
cién final de 72 palistas con discapacidad (de los 74 inicialmente inscritos) y con el triunfo
final, y ya van siete, de Jonds Garcia con record incluido.

Los condiciones para el Descenso
eran éptimas, un caudal magni-
fico, ausencia de puntos de excesiva
dificultad y ademds, un tiempo cli-
matolégico que acompaiié durante
toda la jornada.

De este modo, hacia las 9.30 ho-
ras se abria el acceso en la Escuela
Asturiana de Piragiismo a los par-
ticipantes para que se fueran ubi-

44 serCapaz

cando en sus piraguas y nada mds
que el operativo de seguridad dio
el visto bueno a los primeros puntos
del recorrido (se cubrieron un total
de 18), las embarcaciones comen-
zaron a tomar el Sella en su primera
parte, la no competitiva, que duran-
te 11 kilémetros les llevé hasta Llor-
dén, donde les esperaba el reagru-
pamiento y un mds que merecido
avituallamiento.

Con la impaciencia l6gica por afron-
tar los Gltimos 5 kilémetros de la par-
te competitiva, en cuanto la organi-
zacién lo tuvo todo coordinado con
la seguridad en el rio, a los sones del
"Asturias Patria Querida" y con el tra-
dicional chupinazo, se dio la salida.
Este afio el Sella cambié considera-
blemente en esos primeros metros
y practicamente se podia salir recto
desde la pasarela de La UfAa, cuan-
do en afios anteriores era necesario
superar un rabién con un importan-
te embudo al margen izquierdo. Eso
hacia presagiar que el tiempo al fi-
nal de los primeros seria mucho mads
bajo que en ediciones pasadas.

Y asi fue, los palistas del Gaitero de
Villaviciosa, Jonds Garcia y Rodrigo
Hortal pulverizaban en més de un
minuto el record anterior y fijaban
bajo el puente de Llovio el crono en
22:58,620. Eran los primeros en la
clasificacién absoluta y en su catego-
ria, la A. En esta, el segundo puesto
fue para los madrilefios Adrign Mar-
tinez y Manuel Viedma con un tiempo
de 23:48,740, y completaron el pé-
dium los gallegos Francisco Grafia y
Jonathan Monteagudo (24:11,130).

En cuanto a la categoria B, los ven-
cedores por segundo afio consecuti-
vo eran los cdntabros Evilio Alonso y
Francisco Javier Sordo con un tiem-
po de 24:55,310, segundos los ga-
llegos Ivan Lindin y Tano Collada con
un registro de 25:12,620, y en tercer
lugar, los madrilefios Felipe Cartas
y Daniel Fernandez que pararon el
crono en Llovio en 25:37,850.



El podio con los ganadores de la Clase A.

Destacar la primera fémina
que correspondid a Hindia
Matos, cuarta en la categoria
B, acompanada por Alfonso
Palacio.

Con todo previsto por el vo-
luntariado para la entrega del
material adaptado en Llovio y
la coordinacién del transpor-
te adaptado para regresar a
Arriondas, en el Polideportivo
Municipal tuvo lugar el acto
oficial de entrega de trofeos.
En él estuvieron presentes el
Director General de Deporte
del Gobierno del Principado de
Asturias, D. José Ramén Tuero,
el Alcalde del Ayuntamiento de
Parres, D. Marcos Gutiérrez,
la Concejala de Deportes del
Ayuntamiento de Parres, Dra.
Gimena Llamedo, el Concejal

Astyries

el EE nnrurnl

de Deportes del Ayuntamiento
de Ribadesella, D. Pablo Gar-
cia, la Concejal de Urbanismo
del Ayuntamiento de Cangas
de Onis, DAa. Liliana Gonza-
lo, en representacién de Me-
deland, D. Oscar Tejedor, el
Director Gerente Consejo Re-
gulador Ternera Asturiana, D.
Vicente de Diego, en represen-
tacién de Cajastur, D. Enrique
Lépez y el Presidente del Comi-
té¢ Organizador del Descenso
Internacional de Sella, D. José
Antonio Modino, todos ellos
acompafiados como anfitrién
por el Presidente de FEDEMA,
D. José Luis Martinez Sierra.

Antes del inicio, se guardo un
emotivo minuto de silencio por
las victimas del accidente ferro-
viario de Santiago con el deseo

ESPACIO ABIERTO
DEPORTES

Los palistas del Gaitero de
Villaviciosa, Jonas Garcia y Rodrigo
Hortal pulverizaban en mas de un
minuto el record anterior.

de una pronta recuperacién de los heridos adn
hospitalizados.

Ademds de los trofeos y montera picona a los
primeros clasificados de cada categoria, FE-
DEMA entregd una placa de agradecimiento
a las instituciones y patrocinadores del even-
to, asi como un reconocimiento, acompafiado
por una gran ovacién de todos los presentes, a
Bomberos de Asturias, Proteccién Civil de Lla-
nes y Proteccion Civil de Pilofia, que un afio
més velaron por que el operativo de seguridad
garantizara el disfrute del rio por todos.

Con un sentido aplauso para la labor del vo-
luntariado, dio comienzo la comida de herma-
namiento de todos los participantes, acompa-
fantes y organizadores, y la convocatoria del
Sella Adaptado del préximo afo.

La organizacién de este Descenso del Sella
Adaptado-Medeland corrié a cargo de la Fe-
deracién de Deportes para Personas con
Discapacidad Fisica del Principado de Asturias
(FEDEMA\), contando con la colaboracién técni-
ca de la Escuela Asturiana de Piraglismo y de
la Federacion de PiragUismo del Principado de
Asturias, siendo patrocinado por Medeland, la
Direccién General de Deporte, Renfe, Ternera
Asturiana, Cajastur, Fundacién Alimerka, Caja
Rural de Asturias, El Corte Inglés, Sociedad
Regional de Turismo, Coca-Cola y los Aytos.
de Ribadesella, Cangas de Onis y Parres.

eIZinQ :

FABRICANTE DE BOBINAS Y
CHAPAS DE ZINC NATURAL Y PREPATINADO N

elzinc@aslazinc.com

SERVICIO_; DE EMPLEO

GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

Solicitud de cursos en: www.trabajastur.com

CURSOS DIRIGIDOS

A PERSONAS DESEMPLEADAS
MENORES DE 30 ANOS Y COLECTIVOS
CON MAYORES DIFICULTADES

DE INSERCION

Cofinanciado: ror

el Fondo Social Europeo en un 80%.
Programa Operativo

Fondo Social Europeo Asturias

EFICIENCIA ENERGETICA

Inicio del curso: 27 de enero de 2014.

Lugar: Oviedo. Horario: 9:00 a 14:00 horas.
Fecha limite de inscripcion: 13 de enero de 2014.
Duracion del curso: 35 horas.

25% de plazas podrén cubrirse con | d [ y

de 30 afios. Cursos gratuitos.

o, UNION EUROPEA . [Pl]" [ﬂ
*

" poross EEZED

* Encoela de Moda

www.elzinc.es : T o085 308 79617 1 6. F 985 301 603 o
z 2 el FSE invierte en tw futwro- info@foremasturias.es
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BREVEY

COCEMFE ASTURIAS ESTRENA PAGINA WEB

En el marco del compromi-
so por la calidad y la mejora
continua en la gestiéon desa-
rrollada por nuestra Federa-
cién en todos nuestros ser-
vicios, COCEMFE Asturias
pone a disposicién de los
usuarios una nueva pdgina
web, que presenta impor-
tantes mejoras respecto a la
anterior, como su atractivo
disefio y su versatilidad . Este
nuevo portal, pretende esta-
blecer ademds una relacién
més fluida y directa con los
usuarios de la web.

Se trata de una pdgina mu-
cho més social e interactiva
adaptada a las nuevas tec-
nologias, para dar a cono-
cer el trabajo que realizados
y los servicios que ofrece-
mos tanto nuestra entidad
como nuestras 26 asocia-
ciones federadas.

Desde la Confederacion
gueremos ofrecer la posibi-
lidad de interactuar con no-
sotros a través de las vias de
contacto que se han abierto
tanto en la nueva Web como
en nuestros perfiles en las
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redes sociales para que pue-
dan hacernos llegar sus su-
gerencias, dudas y necesida-
des a través de los tablones
de anuncios, formularios de
sugerencias y otros servicios
que se incorporardn de ma-
nera progresiva.

Lla nueva pdgina web ha
sido producida por Grupo
Iniciativas de Comunicacion
Integral, Centro Especial de
Empleo nacido al abrigo de
COCEMFE Asturias que en
tan sélo una década de exis-
tencia, se ha situado entre
los empresas lideres en su
ramo compitiendo en igual-
dad de condiciones con el
resto de empresas del sector
de la comunicacion.

La web trabaja bajo el ges-
tor de contenidos Iniweb
2.0, producto desarrollado
integramente por el equipo
de Grupo Iniciativas, que fo-
menta el uso de la web acce-
sible bajo los estdndares del
mercado.

cajAstur

CAJASTUR APOYA EL PROYECTO DE
FOMENTO DE LA AUTONOMIA
PERSONAL DE COCEMFE ASTURIAS

Las personas con discapacidad fisica y orgdnica de-
pendientes y sus familiares, tienen por su situacién
muchas necesidades que tienen que ser atendidas:
actividades bésicas de la vida diaria, rehabilitacién,
barreras arquitecténicas, urbanisticas, de comu-
nicacién, etc.; por ello se ponen en marcha pro-
yectos para poder atenderlas. De ahi que fruto del
apoyo econdémico de la Obra Social de Cajastur,
los socios de las asociaciones, que forman parte
de COCEMFE Asturias, puede beneficiarse del pro-
yecto "Mejorar la Calidad de Vida y la Autonomia
Personal de las Personas con Discapacidad fisica y
orgdnica", mediante un trabajo interdisciplinar en
todas las dreas que afectan a la normalizacién de
sus condiciones de vida.

El proyecto conlleva las siguientes actuaciones:

B Atencién social: Apoyo directo a los socios de
nuestras entidades federadas para el Fomento de
su Autonomia Personal.

B Atencién sanitaria: Realizacién del Plan de Indi-
vidualizado de Atencién y tratamientos Rehabilita-
dores de Fisioterapia y Logopedia.

B Apoyo Domiciliario Personalizado: Dirigido a
Personas Dependientes en las Actividades Basicas
de la Vida Diaria.

Paralelamente se ha organizado una accién forma-
tiva dirigida al personal socio-sanitario encargado
de la prestacion de los servicios, motivado por la
complejidad de las patologias atendidas con el Gni-
co objetivo de prestar una atencién de calidad; que
sin duda repercutird en la mejora de la calidad de
la atencién y un mayor bienestar para los 30 benefi-
ciarios directos y otros 70 indirectos (familiares y en-
torno mds préximo), con la participacién, trabajo e
implicacién del equipo encargado de su desarrollo.




ENONCE

PREMIO PRINCIPE DE
ASTURIAS DE LA CONCORDIA  PATRIMONIO PROTEGIDO

Desde COCEMFE Asturias queremos El 15 de octubre el CAl de CO- L
hacer llegar nuestra mds sincera feli- CEMFE Asturias acogi6é una char-
citacién por la concesiéon a la ONCE la informativa sobre el Patrimonio
del Premio Principe de Asturias de la Protegido de las Personas con
Concordia. Discapacidad, a cargo de un gru-

po de profesionales con dilatados o
Sin duda se trata de uno de los pre- conocimientos en esta materia.
mios mds merecido en toda la historia
de los mismos, que viene a reconocer Javier Barén, economista y Carlos
la enorme labor de esta organizacién Leén, notario del llustre Colegio  serie de ventajas muy interesantes, por
a lo largo de 75 afos de andadura. de Asturias, en representacién de  lo que, una vez acabada la charla, el
la empresa AVIVA, explicaron am-  publico asistente planteé un sinfin de
En este sentido cabe recordar que la pliamente ante medio centenar de  preguntas y dudas.
ONCE ofrece actualmente cobertu- personas, entre los que se encon-
ra social a un total de 71.460 perso- traban usuarios del CAl y sus fami-  La mayoria de los familiares nos
nas ciegas afiliadas a la organizacién lios asi como socios de entidades  trasladaron su preocupacién por lo
(34.764 hombres y 36.696 mujeres) y de personas con discapacidad de  que pasard con sus hijos, hermanos,
recibe cada afio a unas 4.000 perso- COCEMFE Asturias todo lo relativo  etc... una vez que ellos no estén y su
nas que pierden la vista y que acce- al Patrimonio Protegido, una figura  deseo en garantizar su sostenimiento
den a los servicios de la organizacién juridica poco conocida adn entre  de la forma mas segura posible y con
en todos los dmbitos, empezando por nuestro colectivo, que presenta una el menor coste.

la autonomia personal, para alcanzar
la educacién, el ocio o el empleo,
la mejor forma de integracién en la
sociedad. A través de su Fundacién
extiende su solidaridad al resto de per- EL OBSERVATORIO DE LA &ﬁ\
sonas con discapacidad y, fuera de Es- ACCESIBILIDAD DE COCEMFE Observatorio
pafa, trabaja con personas ciegas y  CELEBRA SU PRIMER ANIVERSARIO COCEMFE sla Accesibilidad
discapacitadas en més de 50 paises.

Unicamente las entidades que traba- El Observatorio de la Accesibilidad

accesibilidad en el urbanismo, vi-

jamos en el dmbito de la discapacidad de COCEMFE, iniciativa, pues-  vienda, arquitectura, transportes o
sabemos de las dificultades que entra- ta en marcha con el patrocinio  comunicacién y 114 fichas actuali-
fia la lucha por conseguir la inclusién de Bankinter y la colaboracién  zadas que recogen de forma resumi-
social de las personas con capacida- de Citi, nacié con el objetivo de  da los requisitos exigidos en materia
des diferentes en todos los espacios proporcionar informacién sobre  de accesibilidad para las diferentes
de la vida particular y social. la legislacién y ayudas vigentes  Comunidades Auténomas.

sobre accesibilidad, asi como ase-
Por ello, este premio también supo- soramiento sobre los productos de  El Observatorio ha estado presente
ne para nosotros una gran alegria y apoyo existentes que permiten fa-  asimismo en 26 eventos relaciona-
enorme satisfaccién a todos los que cilitar las labores cotidianas de las  dos con accesibilidad y ha retransmi-
formamos y nos sentimos "la gran fa- personas con discapacidad. tido en directo, a través de las redes
milia de la discapacidad". sociales, once.

Durante este primer afo, la pd-

gina web (www.observatoriode-  Ademds, en este primer afio se han

laaccesibilidad.es) ha recibido  firmado convenios con el Centro de
11.000 visitas; se han publicado  Referencia Estatal de Autonomia Per-
mdés de 1.400 noticias relaciona-  sonal y Ayudas Técnicas (CEAPAT),
das con la accesibilidad; se han gracias al cual el Centro aporta in-

incorporado mds de 270 docu-  formacién actualizada al Observato-
mentos para descargar, como ma-  rio, y con La Ciudad Accesible con el
nuales, guias, o libros; diez fichas  obijetivo de realizar actividades con-
técnicas en las que basdndose en  juntas para promocionar y fomentar

la normativa vigente, se ofrecen el conocimiento sobre accesibilidad y
descripciones técnicas sobre la  difundir buenas prdcticas.
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COMER BIEN

HUEVOS
TONTOS

Ingredientes para 4 personas:

200 gr de costilla de cerdo, 200 gr

de espdrragos blancos, 100 gr de
pan rallado, 200 gr de longaniza, 4
dientes de ajo, 4 huevos, 1 vaso de
agua, aceite y sal.

Elaboracion:

La costilla de cerdo y la longaniza,
previamente troceadas y saladas,
se frien en una cacerola con aceite
caliente y los ajos picados.

Cuando comienza a tomar color,
se afade un vaso de agua y se
deja cocer el conjunto hasta que la
carne esté tierna. En este instante se
afiaden los espdrragos, troceados
anteriormente. Mientras tanto, se
hacen los huevos y se mezclan con
el pan rallado, hasta conseguir una
pasta que se distribuye en bufuelos.

Estos bufuelos se incorporan a la
cazuela, dejando que los huevos
cuezan algo mds de 5 minutos.
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ESPUMA DE

LIMON
CON PASAS
DE CORINTO

Ingredientes para 4 personas:

1 bote de leche condensada peque-
fio, 100 gr de pasas de Corinto, 8
yogures naturales, 2 limones.

Elaboracién:

En un recipiente de fondo hondo se
echan los yogures y la leche conden-
sada, asi como el zumo y la ralladu-
ra de los limones. Los ingredientes se
pasan por la batidora eléctrica, for-
mando una espuma que se distribuye
por un igual en sendas copas.

Las copas se adornan enfonces con
las pasas de Corinto, que se man-
tienen en el frigorifico hasta su to-
tal enfriamiento. En el momento de
servir, la espuma de limén con pa-
sas de Corinto se puede acompa-
fiar con un par de barquillos.

-\

ATUN
AL MOJO
HERVIDO

Ingredientes para 4 personas:
Para el atun: 500 gr de lomo de atin
limpio y cortado en dados de 3 cm
de lado o mds, aceite de oliva, laurel,
sal, unas cucharaditas de mojo rojo
ya preparado.

Para las tortas de gofio: gofio, 8 pa-
pas guisadas, 100 gr de panceta, 50
gr de higos secos, unas cucharadas de
pasas de Corinto, pimienta, 1 cebolla
pequefa, un diente de ajo, sal, 1 rama
de perejil, un poco de mantequilla,
aceite de oliva.

Elaboracién:

Para el atdn: Se pone al fuego una ca-
cerola de buen fondo con agua, sal y
laurel. Al romper el hervor se afiaden
los dados de atin y se dejan cocer a
fuego vivo durante 1 minuto.

Se retira el agua de coccién y el atin
se mezcla con el mojo rojo, un vaso
de aceite y otro de agua y se cuece
todo junto el tiempo justo para que
coja sabor y no se pase el pescado.
Se reserva tapado cerca del calor. Se
sirve el pescado acompafiado con
tortas de gofio.

Para las tortas de gofio: Se prepara
un sofrito con la cebolla y el ajo pi-
cado (para ello se utiliza aceite y la
grasa de la panceta). A este sofrito
se le agregan las papas (ligeramente
aplastadas con un tenedor) y el resto
de los ingredientes picados muy fino.




TFASCINATING AND PROVOCATIVE

NGREAT FIEME

DOS MADRES PERFECTAS
ANNE FONTAINE

Protagonizada por:

Naomi Watts, Robin Wright, Xavier
Samuel, Ben Mendelsohn, James
Frecheville, Sophie Lowe.

Basada en la novela "Las abuelas”,
de Doris Lessing. Una historia de
dos amigas de toda la vida (Liz
y Roz), que se conocen desde el
colegio y que mezcla el amor, la
lujuria y el poder de la amistad, y las
relaciones pasionales pues ambas
se enamoran una del hijo de la otra,
generando una extrafa atmésfera
familiar.

Videojuego

PLANTS VS. ZOMBIES 2:

IT'S ABOUT TIME

GOOGLE PLAY Y APP STORE

Plants vs. Zombies 2: It's About Time man-
tiene la jugabilidad del primer titulo, pero
con mejores grdficos, nuevas plantas,
nuevos poderes, docenas de nuevos zom-
bies, nuevos niveles que nos hardn viajar
por el tiempo, nuevos desafios, misiones
alternativas.

Electronics Arts y Popcap Games han
pasado esta segunda entrega al modelo
Free-to-play, con lo que podemos jugar
totalmente gratis.

Durante cada partida iremos recogiendo
monedas para comprar potenciadores y
nuevas plantas. Si nos faltan monedas po-
demos comprarlas con dinero real como
ya sucedia en el primer juego aunque fue-
se de pago.

Valeria

en blanco

y negro

Erisaner Bexavenr

VALERIA EN

BLANCO Y NEGRO

ELISABET BENAVENT

Elisabet Benavent ha revoluciona-
do las redes sociales con la publi-
cacién de "En los zapatos de Vale-
ria" y "Valeria en el espejo", que se
han convertido en imprescindibles
para miles de lectores. Las aven-
turas de Valeria y de sus amigas
atrapan y envuelven, y su lectura
se convierte en una experiencia
agil, llena de humor.

Divertida, contempordnea, sen-
sual, Valeria vuelve de nuevo con
mds dudas que nunca.

O ANTVERBARITY 4 LA FRSMTEAN FLEGERTNES & LA ~ .

JUNTA GEMERAL DEL FRINCIPADO DE ﬁSTUEL-\S
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DIRECTORIO DE ASOCIACIONES FEDERADAS A COCEMFE-ASTURIAS

m?mter
i

FRATER

Fraternidad Cristiana de Personas con Discapacidad
C/ Somiedo, 20 Bajo J. 33012 Oviedo

T1 635 537 384 - info@frater-asturias.org

PRAMAROS.

por la_intgracion '
ok ateapaciaio '

PRAMARO

Asoc. Pramaro para la Integracion de los Discapacitados
Casa de Cultura. C/ Cerro de la Muralla, s/n. 33820 Grado

T] 985 750 841/ 657 138 199 - asociacionpramaro@yahoo.es

p o

i) -

UMA

Unién de Discapacitados del Principado de Asturias
C/ Balmes, 19 bajo. 33204 Gijon.

T] 985 360 438 / 134 306 - F] 985 360 438
info@umasturias.org - www.umasturias.org

IF *

ASOCIACION ASTURIANA DE
NEUROFIBROMATOSIS

ASNEFI

Asoc. Asturiana de Neurofibromatosis

C/ Amsterdan, 9 bajo. 33011 Oviedo

T] 984 285 001/ 605 357 665 - F] 985 218 000
asnefi@yahoo.es

& difac

DIFAC

Discapacitados Fisicos de Avilés y Comarca
C/ Sabino Alvarez Gendin, 26 bajo. 33402 Avilés
T] 985 551 501

difac95@yahoo.es - www.difac.es

AMDAS-LA FONTE

Asoc. de Mujeres Discapacitadas de Asturias

Ctro. Mpal. La Arena. C/ Canga Argiielles, 16-18. Gijon
T] 984 297 444 | 626 178 445
amdaslafonte@hotmail.com - http://amdaslafonte.com

A\

AADEM
Asociacion Asturiana
de Esclerosis Miiltiple

AADEM

Asoc. Asturiana de Esclerosis Multiple
C/ Monte Gamonal, 37 bajo. 33012 Oviedo.
T/F] 985 288 039

aadem@aadem.org - www.aadem.org

APTAA

Asoc. para la Promocion del Turismo Adaptado Asturiano
C/ Vetusta, 26 - Local 2. 33008 Oviedo.

T] 629 877 649/ 609 439 768

aptaa@asturiasadaptada.org - www.asturiasadaptada.org

h Fibrosis
Quistica

FQ

Asoc. Asturiana contra la Fibrosis Quistica
C/ Avda. de Roma, 4 bajo. 33011 Oviedo

T] 985 964 592 - F] 984 187 290
fq@fqasturias.org - www.fqasturias.org

= E%:;\ i@

ADEAPA.

Asociacion de Espondiliticos

L #: Jn-é_\-j_;

AHEMAS

Asoc. de Hemofilia de Asturias

Hospital Central. C/ Julién Claveria, s/n. 33006 Oviedo
T/F] 985 230 704

asoasturias@hemofilia.com

ADEAPA

Asoc. de Espondiliticos Asturianos

Centro de Rehabilitacion del Hospital Ctral. de Asturias
(42 Planta). Avda. del Cristo, s/n. 33006 Oviedo

T] 985 322 157 / 238 755 - F] 985 238 755
info@adeapa.com - www.adeapa.com

T Asociacion
85 AS.GU.DI.

ASOCIACION AS.GU.DI.

Ctra. Valdepares - San Juan de Prendonés, s/n
33476 Valdepares (El Franco)

T/F] 985 637 792 - asgudi@hotmail.com

ASOCIACION
PARKINSON
ASTURIAS

-+

ASOCIACION PARKINSON ASTURIAS

C/ Amsterdan, 7 bajo. 33011 Oviedo

T] 985 237 531 - F] 984 081 868
aparkas@parkinsonasturias.org / aparkas@hotmail.com
www.parkinsonasturias.org

Asemp

ASEMPA

Asoc. de Enfermos Musculares del Principado de Asturias
C/ Gaspar Garcia Laviana (esq. Severo Ochoa)

bloque 40, portal 1. 33210 Gijén

T/F] 985 165 671 - asemasturias@hotmail.com

ACCU-Asturias
Asoc. Enfermos de Crohn y Colitis Ulcerosa

APACI
Asoc. de Padres y Amigos de Cardiopatias Congénitas

accu Avda. Moreda, 11. 3? planta. 33212 Gijén b = Parque Ave M2, s/n. Centro Social de Otero. 33008 Oviedo
suies T] 985 091 237 QPO 7)984 281 091 /630 145 659
info@accuasturias.org - www.accuasturias.org T apacicardiopatias@gmail.com - www.apaci.es
ALCER O ASOCIACION COREA HUNTINGTON DE ASTURIAS
Asoc. para la Lucha contra las Enfermedades Renales C/ La Concordia, 3. 33402 Avilés. (Centro Civico Cultural Los Canapés)
C/ Emilio Rodriguez Vigil, s/n 3°. 33006 Oviedo T] 687 481 943 / 653 552 623
TIF] 985 256 250 acoreahas@yahoo.es
alcerasturias@asturias.infonegocio.com - www.alcer.org
ASOCIACION ASTURIANA DE ATAXIAS "COVADONGA"
ELA PRINCIPADO C/ Covadonga, 22. 2°. 33201 Gijon
Asoc. de Esclerosis Lateral Amiotrofica ™ T]985097 152
gl Equip. Soc. del Natahoyo. Avda. Moreda, 11. 22 Planta. 33212 Gijon feramado@telecable.es
Soeseo T1985163 311 - F] 984 190 615
www.ela-principado.es - elaprincipado@telecable.es ATHA
wown . Asoc. de Trasplantados Hepaticos de Asturias
CEBRANO oy C/ Rodriguez Vigil, s/n 3°. 33006 Oviedo
Asoc. de Afectados por Lesion Cerebral Sobrevenida BTN T] 985 233 504 - athasturias@gmail.com
Los Campos del Cotayu, s/n. 33936 Carbayin Alto (Siero)
T/IF] 985 726 470 ADAMG
info@cebrano.org - www.cebrano.org Asoc. de Afectados por Miastenia Gravis
C/ Pefiasanta de Enol, 7. 6° D. 33012 Oviedo
AENFIPA T] 985297 551 - F] 985 280 409
Asoc. de Enfermos de Fibromialgia y asociacionmiasteniagravis@hotmail.com
Zx\Cﬂﬁ ]"K Fatiga Crénica del Principado de Asturias
4me@“% Centro Social El Cristo. C/ Burriana, 1 bajo. 33006 Oviedo CHySPA
yeanaRmEERE T 687 469 175 £ " Asoc. Chiari y Siringomielia del Principado de Asturias
info@fibromialgia-asturias.org - www.fibromialgia-asturias.org S Avda. Roma, 4. Despacho N° 2. 33011 Oviedo
T] 628 537 931 - chiariasturias@hotmail.com
ALAS
:",:E-?"‘\&MJ Asociacion Lipicos de Asturias
C/ Instituto, 17 2° A. 33201 Gijén
}‘_( T] 985 172 500 - F] 985 170 538 SUBSCRIPCIONES Y COLABORACIONES

lupusasturias@telefonica.net - www.lupusasturias.org

TIf. 985 396 855 - comunicacion@cocemfeasturias.es




APOYO Y CUIDADOS
PARA LA CALIDAD DE VIDA EN ASTURIAS

EMPRESA DE AYUDA A DOMICILIO ESPECIALIZADA

{ATENCION A DIFERENTES COLECTIVOS,
CON DIFERENTES NECESIDADES!

» PERSONAS MAYORES Y PERSONAS
CON DISCAPACIDAD DEPENDIENTES.

» ENFERMOS EN PROCESO DE RECUPERACION.
» MENORES.

OFERTAMOS

» ACOMPANAMIENTO HOSPITALARIO
Diurno y nocturno en centros hospitalarios
de Oviedo, Gijon y Avilés.

» ACOMPANAMIENTO EN EL ENTORNO
Apoyo en la realizacién actividades de ocio y
tiempo libre...

» Servicio de CANGURO, ACOMPANAMIENTO
Y RECOGIDA en los colegios.

» Realizacion de TAREAS DOMESTICAS Y
PLANCHADO A DOMICILIO.

. APOYO é&ﬁ\

Y CUIDADOS COCEMFE

ASTURIAS

PERSONAL ALTAMENTE CUALIFICADO, CON AMPLIA EXPERIENCIA
iMAS DE 8 ANOS DE TRABAJO EN ATENCION ESPECIALIZADA NOS AVALAN!

{SOLICITE PRESUPUESTO SIN COMPROMISO!

PARA MAS INFORMACION
T1985 396 855 - info@apoyoycuidados.com - www.apoyoycuidados.com

HORARIO DE ATENCION

Lunes, miércoles y viernes de 8 a 15 horas. Martes y jueves de 8a 14 y de 15 a 17:45 horas



Cristina, Angel, Uriel, td y yo —

Exploradores de rincones ancestrales .

GUARDI
DELI

Custodiaréis paradas magicas y tesoros milenarios. Proteqeréis bosques encantados
y seres de leyenda. Conservaréis mares fantasticos y puertos asombrosos. Todos
seréis guardianes del paraiso. Ti también.

VEN, ONETE G E2 You D)

5 Asturias
> paraiso natural [l racree s s

www.guardianesdelparaiso.org



