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EDITORIAL

La nueva revista serCapaz te la entregamos
cargada de actualidad, informacién, entrevis-
tas... todo aquello que nos afecta.

Y nos afectan los avances en el campo de
la investigacion cientifica en relacién con las
células madre, por ello hemos preguntado a
una autoridad en la materia, el Dr. Marcelo
Palacios, Presidente del Comité Cientifico de
la Sociedad Internacional de Bioética, que nos
ha explicado amablemente cuantas dudas nos
suscitan las Ultimas noticias que nos hablan de
la creacion de una “célula sintética”.

Tampoco podemos estar ajenos a las nuevas
tecnologias de la informacién y la comuni-
cacion, y la importancia de que las personas
con discapacidad podamos acceder a ellas.
Por ello os ofrecemos la entrevista con Javier
Morocho, Director de Telefonica en Asturias,
entidad que nos ha cedido, a través del Con-
venio Retadis, dos ordenadores adaptados a
las necesidades de personas con capacida-
des diversas.

En esta edicion tratamos también los premios
de la Asociacion Internacional de Expertos
en Derecho de Trabajo “Profesor Alonso
Olea”, que este afo nos ha distinguido con
el premio a la “Atencion a la Discapacidad
y Personas Dependientes”, y la incorpo-
racion de dos nuevas entidades a Cocemfe
Asturias: la Asociacion de afectados por
Miastenia Gravis y la Asociacién de Tras-
plantados Hepaticos de Asturias (ATHA),
las cuales acogemos con gran entusiasmo en
nuestra gran familia.

Por dltimo, los que hacemos esta revista que-
remos dar la enhorabuena a Mario Garcia,
Presidente de Cocemfe, por la concesion de la
Cruz de Oro de la Orden Civil de la Solidari-
dad Social, tan merecida por demostrar que la
CAPACIDAD de las personas no depende de
las circunstancias fisicas u de otro tipo que nos
acompafian en nuestro periplo vital.

LOS DATOS DE CARACTER PERSONAL
de los suscriptores de la revista serCapaz
se encuentran incorporados a un fichero
titularidad de Cocemfe-Asturias, cuya
finalidad es la gestion de la misma.

Los suscriptores que deseen darse de baja
o ejercitar gratuitamente los derechos
de acceso, rectificacién, cancelacién y
oposicién sobre sus datos pueden hacerlo
enviando comunicacién escrita dirigida a:

COCEMFE-ASTURIAS
Dr. Avelino Gonzélez, 5 bajo. 33211-Gijén

comunicacién@cocemfeasturias.es

Fax: 985 95 07 56
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ASOCIACION DE ENFERMOS DE FIBROMIALGIA
'Y FATIGA CRONICA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

ila informacién en marcha!

Fibromialgia y Fgliga Crénica .
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www.confederacionfmfc.org

LA INFORMACION EN MARCHA

El pasado 12 de mayo, como cada aio se ha celebrado el dia Mundial de la Fibromialgia y
el Sindrome de Fatiga Croénica, no cabe duda que se ha avanzado en compromiso sanita-
rio, investigador, social y politico, pero aiin quedan reclamaciones y soluciones pendientes
en todos los ambitos.

n el Principado de Asturias, pro-

movido por la Confederacién Na-
cional de Fibromialgia y Sindrome de
Fatiga Crénica y la propia AENFIPA,
celebramos el dia mundial, el pasa-
do dia 8 de mayo, con la campana
"La Informaciéon en Marcha", que
consistié en sensibilizar y concienciar
a la sociedad sobre ambas enferme-
dades con la puesta en escena de
un AutobUs interactivo (como parte
de un proyecto general que desde
la Confederacién se llevd a cabo en
diez Comunidades Auténomas).

La afluencia de personas interesadas
en la campafia estuvo garantizada asf
como la representacién de diferentes
Instituciones publicas y privadas. Con
la presencia destacada del Consejero
de Salud y Servicios Sanitarios.
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En la Foto 1:

Dfia. M® Jesis Rodriguez (Concejala de Sa-
nidad del Ayto. de Oviedo), D. Pedro Riera
Rovira (decano de la Facultad de Medici-
na de Oviedo), Diia. M® José (SEMEGEN),
Diia. Magdalena Muguiro (psicdloga de
AENFIPA) y Dia. Ana M° Boullosa (Frater/
Cocemfe-Asturias).

Dfia. M Jesus y Diia. Carmen (socias cola-
boradoras), Diia. M® Angeles Ayuso y Dfia.
Paloma G. Barrio (Presidenta y Secretaria).

Foto 2: El autobus en Oviedo.
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Otro evento en la linea de divulgacién
y visibilidad de las enfermedades que
representamos tuvo lugar el pasado
martes 18 de mayo, en el aula de
Cultura de el Corte Inglés, de Gijén,
dénde se inauguré la Exposicion de
Pintura "La otra cara del dolor" en
la que se expusieron obras de varias
enfermas de Fibromialgia y Sindrome
de Fatiga Crénica, socias de AENFI-
PA. La exposicién permanecié abierta
hasta el 5 de junio y se convirtié en
punto de encuentro para quienes,
instituciones y ciudadanos, decidie-
ron sumarse a éste tipo de actos que
sirven para visibilizar la Fibromialgia
y el Sindrome de Fatiga Crénica.

No es fécil convivir con el dolor, no
es fdcil convivir con el cansancio y
la fatiga, no es facil convivir con la
incomprensién de los que te rodean.
Por ello esta exposicién quiso mos-
trar la ofra cara de muchas mujeres
enfermas que se superan dia a dia.

'Nos sentimos felices cuando tene-
mos un dia con poco o ningdn dolor,
cuando logramos dormir bien, cuan-
do hacemos algo que hace tiempo no
logrébamos, cuando nos entienden".
Extracto de Amar a alguien con
Fibromialgia de Norma I. Agrén

€2Corle fngtas de Gijon

Cartel de la Exposicién de Pintura.

AENFIPA, Asociacién de Enfermos
de Fibromialgia y Sindrome de
Fatiga Crénica del Principado de
Asturias, entre sus obijetivos per-
sigue sensibilizar e informar a la
poblacién en general y a los afec-
tados sobre diversos aspectos que
rodean a estas enfermedades.

ASOCIACIONES

AENFIPA

No es facil convivir con el dolor, no
es facil convivir con el cansancio y la
fatiga, no es facil convivir con la in-
comprension de los que te rodean.
Por ello esta exposicion quiso mos-
trar la otra cara de muchas mujeres
enfermas que se superan dia a dia.

Esta exposicién responde al objetivo
pues permitiré acercar la realidad de
éstas enfermedades al conjunto de la
sociedad, pero también da a cono-
cer su ofra cara, la lucha de muchas

personas por estar bien cada dia, por
combatir el dolor y la fatiga.

El Consejero de Salud y Servicios Sanitarios, José

Ramén Quirés, visité el Autobus fletado por la

Federaciéon Nacional de Fibromialgia y Fatiga

Crénica.
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CEBRANO

Y LOS CENTROS DE FORMACION AL CONSUMIDOR

Hace casi un ano que la aso-
ciacion Cébrano acude con sus
usuarios a los Centros de For-
macion al Consumidor de Lugo-
nes y Blimea. Hacemos grupos
de unas 7 personas que son apo-
yadas por un educador y el Tra-
bajador Social de la Asociacion.

os Centros de Formacién para el

Consumo se contemplan como
instalaciones integradas por Areas
y Talleres donde las personas usua-
rias se instruyen de forma prdctica en
materia de consumo, adapténdose
a las necesidades y demandas de la
sociedad.

Cébrano se encuentra en estos mo-
mentos realizando las siguientes
Areas y Talleres:

AREA DE ALIMENTACION

La realizamos conjuntamente con
el Centro de Formacién de Blimea
y Lugones.

El objetivo de este taller es dar a
conocer la composicién de los ali-
mentos que se consumen mirando
su etiquetado y los beneficios para
el organismo que pueden obtener
a través de ellos. De esta manera
tendrdn una mayor capacidad para
elegir un producto en funcién de su
calidad-precio.

ETIQUETA CON FUNDAMENTO
Este taller se realiza en Blimea y se
lleva a cabo en una cocina perfecta-
mente equipada en la cual se elabora
de forma sencilla una receta basada
en ingredientes naturales, teniendo
en cuenta la higiene y la seguridad
en la manipulacién de los mismos y
el posterior envasado del producto
siguiendo las pautas marcadas por
la normativa vigente en materia de
etiquetado alimenticio.

TALLER DE PUBLICIDAD

Este taller lo desarrollamos en Blimea
y en el mismo la persona usuaria ela-
borard un mensaje que se someterd
a un triple proceso de maquetacién:
imagen estdtica, radio y television.

AREA DE SERVICIOS BANCARIOS
Este taller lo realizamos en Lugones y les
ensefia a nuestros usuarios como abrir
una libreta bancaria, como administrar
el dinero, hacer ingresos, pagos...

Queremos agradecer desde CEBRA-
NO la colaboracién de los CFC de
Blimea y Lugones y especialmente
de Beatriz, Celia y Juliana.

6 serCapaz

CENTROS MUNICIPALES DE SERVICIOS SOCIALES
Pza. Olof Palme, 1. Bajo 33510 Pola de Siero. [T] 985 72 31 53
Severo Ochoa, 4. 2" Planta 33420 Lugones. [T] 985 26 21 69




ASOCIACIONES

AHEMAS

ENTRE TODOS, UN TRATAMIENTO MEJOR

La representaciéon de AHEAMAS durante la comida de hermandad realizada

después de la la XXXIX Asamblea Nacional de Homofilia.

El pasado mes de abril tuvo lugar la XXXIX Asamblea Nacional
de Hemofilia y el XVII Simposio Médico Social, en la ciudad de
Malaga y como todos los aios, hasta alli se desplaz6 una represen-
tacion de la Asociacion de Hemofilia de Asturias. El grupo estuvo
encabezado por su Presidente, Fernando Dopazo acompanado de
su familia y otros miembros de su Junta Directiva asi como algiin

otro socio de la entidad.

urante los dias 30 de abril, 1y 2

de mayo se celebré el mencio-
nado encuentro que en esta ocasion
tuvo el lema de: "Entre todos, un tra-
tamiento mejor". Nuestro grupo llegé
a la ciudad andaluza el viernes por
la mafana, pero hasta las 9.00 ho-
ras de la noche no daban comienzo
los actos, con el consabido Céctel de
Bienvenida. Este tuvo lugar en el Jar-
din Botdnico de la ciudad malague-
fia, donde disfrutamos de un ambien-
te magnifico.

A lo mafana siguiente, se celebré
el XVII Simposio Médico Social con

una asistencia importante de pacien-
tes, médicos, familiares, etc. todos
ellos implicados en el tratamiento y
bienestar de las personas afectadas
de esta patologia. El Simposio tuvo
varios moderadores y siete ponen-
cias, en algunas de ellas se trataron
temas tan importantes como: los ser-
vicios de atencién en Hemofilia o los
nuevos avances y expectativas en los
productos recombinantes.

A las 14.00 horas disfrutamos de una
merecida comida de trabajo y el resto
de la tarde la tuvimos libre para poder
conocer la ciudad de Mélaga.

.T\f r\%
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José A. Muiioz Puche, Pte. FEDHEMO.
Ismael del Aguila Ferndndez, Pte. AMH.

El dia 2 de mayo celebramos pro-
piamente la XXXIX Asamblea Na-
cional de Hemofilia, dénde la
Comisién Permanente de Fedhemo
informé a los alli congregados de
todas las novedades acaecidas du-
rante el afio.

El Presidente de Fedhemo, José A.
Muhoz Puche detallé las actividades
que se llevardn a cabo durante este
afo, entre ellas: el Albergue de ni-
fios en el mes de Julio o el Taller de
Padres para el mes de octubre. Entre
sus preocupaciones estd el cambio
de producto que quiere llevarse a
cabo en algunos hospitales del pafs,
por motivos econdmicos.

Después de lo cual, nos despedi-
mos con la tradicional comida de
gala hasta el afo préximo, dénde
nos encontraremos en la ciudad de
Burgos.

El Ayuntamiento de Norena

serCapaz /
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FIBROSIS QUISTICA

Fibrosis
Quistica

ACTOS CONMEMORATIVOS

Un afno mas, el 28 de Abril se ha celebrado, el
Dia Nacional de la Fibrosis Quistica. Con tal
motivo desde la Asociacion Asturiana contra la
Fibrosis Quistica se han llevado a cabo una serie
de actos conmemorativos cuyo objetivo general
es divulgar la existencia y caracteristicas de la
Fibrosis Quistica, sensibilizar a la poblacion y
también gestionar y captar fondos que permitan
seguir desarrollando los servicios y programas
que se prestan desde la Asociacion.

H emos contado para el desarrollo de estas actividades
con la colaboracién de los asociados y sus familias
y amigos, asi como con el apoyo prestado por nume-
rosas entidades publicas y establecimientos y empresas
privadas que han mostrado su solidaridad participando
de diversas maneras: concediendo los permisos pertinen-
tes para la cuestacién en la calle, realizando donaciones
materiales para la elaboracién de una cesta para la rifa
benéfica, cubriendo la noticia e informando sobre ella,
distribuyendo material divulgativo (rifas, gorras,...).

Desde aqui queremos dar las GRACIAS a todas y cada
una de las personas que han participado y colaborado
con la Asociacién Asturiana contra la Fibrosis Quistica
en los actos que ésta ha llevado a cabo. Cualquier apo-
yo, por minimo que sea, es una gran aportacién y una
muestra de solidaridad.

Os mostramos un resumen de los actos que han tenido
lugar con motivo de este dia:

MESAS PETITORIAS E INFORMATIVAS

Se han ubicado mesas en Oviedo, Gijén, Llanes y Aller.
En ellas se distribuyen folletos informativos a la poblacién
y se cuenta con huchas petitorias y material divulgativo.
Se trata de informar a la ciudadania con nuestra presen-
cia en las calles; asi muchas personas que antes desco-
nocian la Fibrosis Quistica ahora saben en qué consiste y
lo que supone para las personas que conviven con ella.

MAIL DIFUSION

Se ha remitido una mail de difusién en cadena, en soli-
daridad con las personas afectadas, que se ha difundido
de manera masiva durante estos dias.

RIFA BENEFICA
En el Dia Nacional contamos con rifas benéficas, otra
fuente de financiacién para los proyectos de la asociacién.
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Hemos contado para el desarrollo de estas actividades con
la colaboracion de los asociados y sus familias y amigos, asi
como con el apoyo prestado por numerosas entidades piibli-
cas y establecimientos y empresas privadas que han mostra-
do su solidaridad.

Es una forma de realizar un donativo a la entidad con el
aliciente del sorteo de dos grandes cestas con numerosos
articulos, donados a su vez por diversas entidades. El sor-
teo de las mismas tendrd lugar el 26 de Mayo.

PLANTACION DE ARBOLES CONMEMORATIVOS

Se trata de una actividad novedosa, llevada a cabo a
finales de mayo, de la cual os daremos cumplida infor-
macién en la proxima revista "serCapaz'.

Es este un buen momento para recordar algunos de
los fines de la Asociacién y las lineas de trabajo:

B Contribuir al conocimiento, estudio y asistencia de
la Fibrosis Quistica.

B Contribuir al cuidado, asistencia y proteccién, tanto
social como asistencial, de las personas con Fibrosis
Quistica.

B Divulgar los problemas humanos, psicolégicos y
sociales de las personas con FQ.

B Promocionar los servicios médicos, asistenciales,
educativos, laborales, residenciales y sociales, ne-
cesarios y adecuados para el tratamiento de las per-
sonas con FQ.

B Promover el diagnéstico precoz mediante la implan-
tacién del cribado neonatal en nuestra comunidad.

H Coordinacién con las instituciones sanitarias, so-
ciales, cientificas... implicadas de alguna manera
con el colectivo.



UNIDAD DE LUPUS Y TRAS ENFERMEDADES AUTOINMUNES SISTEMICAS
Y AUMENTO DE LA PREVALENGIA DEL

LUPUS REGISTRADA EN ASTURIAS

2" PARTE

Autores: Gomez J, Sudrez A, Lopez P, Mozo L, Diaz JB, Gutiérrez C.
Systemic lupus erythematosus in Asturias, Spain: clinical and serologic features.

Medicine (Baltimore) 2006, 85(3):157-68.

Las enfermedades autoinmunes sistémicas en general, y el lupus en
particular, sabemos que se producen por un mal funcionamiento del
sistema inmunitario (defensas del organismo), presentan sintomas
clinicos muy variados debido a la afectacion simultanea o sucesiva de
la mayoria de érganos del cuerpo humano, y tiene como marcadores

analiticos diversos anticuerpos.

La posible implicacién de cualquier
6rgano requiere que el diagndsti-
co sea efectuado por internistas, ne-
frélogos, cardidlogos, reumatélogos,
hematélogos, inmundlogos clinicos,
dermatélogos...

La complejidad del diagnéstico y el
manejo de las enfermedades sisté-
micas asi como la necesidad de dis-
poner de médicos especialistas en el
diagnéstico y en el tratamiento para
la seleccién e interpretacién de los
resultados de las pruebas inmunolé-
gicas realizadas, requiere un Servicio
de Enfermedades Autoinmunes Sisté-
micas en hospitales de referencia y
de tercer nivel.

-

Si afiadimos que, con relativa fre-
cuencia, las personas que sufren una
enfermedad autoinmune tienen una
mayor probabilidad de padecer una
segunda enfermedad autoinmune,
ésta serd detectada mds precozmente
si el paciente es tratado en una uni-
dad especifica. En 2002 se publicé
la Enciclopedia de la Enfermedades
Autoinmunes del Dr. Cervera y del
Dr. Shoenfeld y en la que se recogen
un total de 110 enfermedades auto-
inmunes distintas.

Las Unidades de autoinmunes elevan
la calidad de la atencién, optimizan
el diagnéstico, agilizan el seguimien-
to farmacolégico y evitan la peticién

ASOCIACIONES
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de pruebas complementarias dupli-
cadas y triplicadas en los tratamien-
tos de lUpicos a través de servicios
convencionales.

Las Unidades de Autoinmunes apor-
tan variadas ventajas, y de ellas se
benefician los médicos, las pacientes
y el sistema en su conjunto, favore-
ce la disposicién de protocolos con-
sensuados efectivos de diagnéstico
y fratamiento, y reduce las estancias
hospitalarias.

Para el tratamiento del lupus es necesa-
rio que se administren inmunosupreso-
res, corticoides..., farmacos que modu-
len negativamente la respuesta inmune,
que al no actuar selectivamente sobre
la enfermedad aumentan el riesgo de
infecciones.

- e

Las nuevas estrategias de tratamien-
to y la incorporacién de las terapias
biolégicas es un reto para el control
de la enfermedad, la remisién de la
actividad y los sintomas. Para el se-
guimiento de los tratamientos biol6-
gicos y la determinacién del indice de
actividad SLEDAI es imprescindible la
presencia de un inmunélogo clinico
en las Unidades de Enfermedades
Autoinmunes, que realice ademds
investigacién con el resto de especia-
listas. Son pioneras la Lupus Unit de
St. Thomas Hospital de Londres y la
Unidad de Enfermedades Autoinmu-
nes del Clinic de Barcelona.

S COA

Adhesivos
Regalos de Empresas

Avda. Portugal, 52 bajo
33207 Gijon (Asturias)

Sergafia

COJA

Tif./Fax: 985 346 667
Mowvil: 658 942 091
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PRIMERA GENA DE ASEMPA Y ENCUENTRO
con A FUNDACION ISABEL GEMIC

El pasado 30 de abril en el Hotel ZEN Los Balagares, ha tenido lugar la Ponencia sobre Diagnéstico,
Rehabilitacion e Investigacion en ENM. Ha sido expuesta por las Doctoras Rosana Navarro y Monica

Arias, neurologa y médico adjunto en rehabilitacion del hospital de San Agustin y hemos acompanado
la sesion con Alvaro Yturriaga y Estefania Pérez que forman parte de la Fundacion Isabel Gemio.

Los doctoras nos han presentado
una visién general de los temas
que engloban a un afectado y a su
entorno: las primeras pruebas, las
adaptaciones en los hogares y su en-
torno, las ayudas técnicas, diferentes
tipos de rehabilitacién entre otras.

De no realizar rehabilitacién en sus
musculos y articulaciones la progre-
sién de la enfermedad avanzaria
perjudicando a todos sus érganos
incluyendo el aparato respiratorio y
coronario. Es por ello que la reha-
bilitacién en nuestros afectados tiene
gran relevancia para alcanzar no ya
una calidad de vida alta sino una in-
dependencia en las actividades bdsi-
cas de la vida diaria

10 serCapaz

Se ha manejado informacién actuali-
zada (informe myoline-principales en-
fermedades neuromusculares; MFM-
Medicién de la Funcién Motora),
documentacién que ofrecemos desde
ASEMPA a los técnicos, profesionales
e interesados en la materia, al igual
que las Guias de las ENM, informa-
cién y apoyo a las familias.

Por su parte La Direccién de la Fun-
dacién Isabel Gemio nos ha impac-
tado con la visualizacién de un video
con varios casos de nifios y familiares
afectados y la desesperacién en mu-
chos casos para asumir la progresién
de estas enfermedades caracteriza-
das por ser crénicas, degenerativas
y sin cura a dia de hoy. La Fundacién

tiene abiertos varios proyectos de In-
vestigacién en distintas comunidades
auténomas de los que se obtendrdn
resultados a medio plazo, entre los
que citamos a los Investigadores Dr.
Adolfo Lépez de Munain, San Sebas-
tian y la Dra. Isabel llla, Barcelona.

Ha sido un honor escuchar las pa-
labras de apoyo para continuar con
los proyectos de ASEMPA por parte
de todos ellos. A su vez hemos abier-
to un camino de enlace con los re-
presentantes de los Ayuntamientos,
Consejerias y la Direccion de La Fun-
dacién Isabel Gemio, dedicados a
la Investigacién de las ENM y ofras
EE.RR. El futuro estd en sus manos,
por ello ASEMPA apoya el trabajo de

Directiva y técnicos de ASEMPA, junto a representantes de la Fundacién Isabel Gemio.




todos ellos sin ninguna duda y nos vol-
caremos en colaborar en lo que haga
falta.

A continuacién dimos paso a la | Cena
ASEMPA donde se disfruté de un exce-
lente menU en el Restaurante ZEN Ba-
lagares, y en la que se rifaron objetos y
regalos entre los asistentes.

Y para cerrar el acto, ASEMPA hizo en-
trega de todo lo recaudado durante
los actos solidarios llevados a cabo por
nuestra asociacién a lo largo del 2009,
a la Direccién de la Fundaciéon Isabel
Gemio de 13.700 € cuya finalidad es la
Investigacién de Distrofias Musculares y
otras enfermedades Raras. Recordamos
gue muchas asociaciones que confor-
man Cocemfe-Asturias nos apoyaron en
algunas actividades solidarias como el
Dia de las Enfermedades Raras, Rastrillos
Solidarios en Siero y Candamo; Stand de
Postres durante la Fiesta de la Cerveza en
Avilés; Campafa Lazo Solidario; Partido
de futbol con asistencia de Villa y arbitra-
do por Mejuto en Carbayin Alto; Aporta-
cién del Ayto. de Grao y Belén solidario
cuya finalidad ha sido la recaudacién
para el apoyo a la Investigacion de las
ENM y otras EE.RR en la que mantene-
mos la esperanza.

A su vez y no por ello menos importante
se ha disputado el | Torneo benéfico de
ASEMPA en el Campo de Golf Balaga-
res entre el viernes 30 de abril y 1 de
mayo. Esa misma tarde representantes
de ASEMPA y la Direccién del Campo de
Golf han hecho entrega de los premios a
los ganadores y a los participantes.

Es el inicio de un camino que hemos de
recorrer en conjunto y bajo el lema “La
Unién hace la Fuerza" repetido en diver-
sas ocasiones, Nos plonfeomos continuar
nuestras actuaciones para conseguir

acercarnos al nivel minimo de cali-
dad de vida que tanto se merecen
nuestros afectados.

Nuestros objetivos se enfocan en tra-
bajar por y para la Investigacion en un
futuro, lograr una Unidad ENM de refe-
rencia en Asturias a medio plazo y una
rehabilitacion continuada y accesible
para todos los afectados de ENM desde
el inicio de la enfermedad, recordemos
que es su tnico tratamiento y una ne-
cesidad preferente en su dia a dia.

No tenemos palabras para mostrar
el agradecimiento a todos los que
nos apoyan, por eso queremos
reflejarlo en las siguientes lineas:
Concejalia de Cultura y Deporte
del Ayto. de Corvera, Concejalia
de Servicios Sociales del Ayto. de
Avilés, Concejalia de Salud del
Ayto. de Oviedo, Director de Plani-
ficacién y Evaluacién de la Conse-

jeria de Salud y Servicios Sanitarios,
Director de la Agencia Asturiana
para la Discapacidad, las Dras.
Rosana Navarro y Ménica Arias del
Hospital San Agustin. Ademds del
Ayto de Gijén-ALPEE, Consejeria
de Industria y Empleo, Consejeria
de Bienestar Social, Obra Social y
Cultural Cajastur y La Caixa, Caja-
laboral, Decathlon Lugones, Orto-
pedias Shortes, Garmat y Poliortos,
Rotaract Avilés, La Nueva Espana,
Nea F3 Master, Procoin, Proinasa,
Fruasa, Decoraciones Hugo, Joye-
ria Marce, Aspaym, Morés, Asfa21,
Carniceria Carlos, Real Balneario
de Las Caldas, Gréficas Langreo,
Om, Farmacia Criado, Argaro Gi-
jén, Xtremme, JaneB, Céllate La
Boca, Boutique Meana, Campo de
Golf Balagares, Coral Golf y Hotel
Zen Balagares, Cocemfe-Asturias,
Federasem y otras asociaciones
vinculadas por la causa entre ellas
Ela, Ataxia y Neurofibromatosis.

Algunos de los enlaces que se han hecho eco de la noticia:
www.fundacionisabelgemio.com,
http://www.asem-esp.org/index.php/eventos

Fuertes Acevedo, 10, 33006 Oviedo/Uviéu
Tel. 985 250 668 - 985 250 065 Fax 985 273 949

WWW.CPma.es JO
info@ecnmpa.es

PsiQuiaTRria ¥ PsicoLoGia

Clinica SAN RAFAEL

C/ Lo Estracha 33 85 78 25 26 - A5 2902 B4
33011 Lo Corredoria dlinicosr @ sanrafoel.es
Ovindo www,sanrafoel.es
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AMDAS LA FONTE

AMDAS - LA FONTE

DISCAPAGIDAD ENTRE FOGONES

Desde AMDAS LA FONTE estamos realizando unos talleres de cocina, en-
focados principalmente para mujeres con discapacidad y sus familias. Por
supuesto esta abierto a todas las personas que quieran compartir con noso-
tras estas jornadas en la cocina del Centro Integral de El Llano (Gijon).

n este taller participamos todas las personas (no es un cursillo); las que
mds saben ensefian a las que saben menos; pero todas las personas que
lo integramos aportamos y recibimos.

El fin es desarrollar conductas nutricionales adecuadas y equilibradas a las
diferentes patologias que pueden afectar a una mujer.

Los objetivos son: estimular el interés por la comida sana, intercambiar co-
nocimientos culinarios, mostrar otras formas de cocinar con menos esfuerzo,
con electrodoméstico mdés avanzados y Gnicos que cocinan de principio a fin
cualquier receta incluso de platos que han de ser mezclados, batidos o ama-
sados como parte de su elaboracién. De la manera mds sencilla podemos
elaborar desde las recetas mas tradicionales hasta las mas sofisticadas. De-
mostrar que una comida dietética puede ser compartida con toda la familia,
y sobre todo hacer una jornada de encuentro entre las socias y familiares.

MENU 12 DE JUNIO
(ESPECIAL CELIACOS)

MENU 10 DE ABRIL
(COMIDA FAMILIAR)

“& Ensalada de arroz con pollo,
pifia, mazorcas y salsa rosa.
Frituras variadas (chipirones,
verduras, efc.).

“& Mejillones a la Marinera.

“& Frixuelos.

S Pulpo mariscado con patatas.
“& Carrilleras al vino de Oporto.
“& Tarta de kiwi.

MENU 8 DE MAYO
(SALSAS)

“& Pastel de verdura con salsa rosa.
“& Pastel de merluza.
con salsa mahonesa.
& Escalopines con salsa de
Cabrales y salsa Tértara.
“& Tarta de Manzana con helado.

12 serCapaz

Este dia contamos con una socia que
padece esta enfermedad y que nos
explicé en qué consiste y cémo se
puede vivir con el problema sin alte-
rar la forma de vida como es el salir
a comer fuera de casa.

Después del merecido descanso
vacacional continuaremos:

MENU 18 DE SEPTIEMBRE
(VEGETARIANO)

“a Tomates rellenos.

& Paella de verduras.
“& Tarta de higos.

“& Galletas de zanahoria.

MENU 16 DE OCTUBRE
(ESPECIAL DIABETICOS)

“& Parrillada de verduras.
“& Pavo al horno.
“& Manzanas asadas.

MENU 21 DE DICIEMBRE
COCODRILO DE MAZAPAN
ESPECIAL NAVIDAD

Invitamos a todas la socias y muje-
res en general a participar en esta
actividad ya que es muy importante
conocer comidas para posibles en-
fermedades, ademds de pasar una
jornada en familia y con amigos y
poder compartir en la mesa los pro-
blemas que tienen las personas ce-
liacas, diabéticas etc.



AN\

AADEM

Asociacion Asturiana
de Esclerosis Miiltiple

ASAMBLEA GENERAL ANUAL
Y OTRAS AGTIVIDADES DE AADEM

AADEM celebré el pasado 24 de Abril su Asam-
blea General Anual, en el salon de actos del Centro
Social "Angel Blanco" en Oviedo.

Se aprobaron por unanimidad el balance econémico
2009, asi como la gestién y el presupuesto para el pre-
sente afio. La actual Junta directiva presenté sus proyec-
tos para este afio, entre los que destaca la ampliacién
del horario de la actividad de fisioterapia, servicio mds
demandado por parte de nuestros socios, ya que la prio-
ridad en 2010 es mantener y ampliar los servicios profe-
sionales que la Asociacién viene desarrollando.

A su vez, se continuardn impartiendo las distintas acti-
vidades y talleres complementarios, ya consolidados:
Acuaterapia (en las Piscinas del Parque del Oeste), Pi-
lates y los talleres de memoria (en Aviles, Mieres, Gijén
y Oviedo), respiracién y el Grupo de Apoyo, actividad
iniciada en 2009.

También en 2010 los socios de AADEM podran realizar el
tratamiento de talasoterapia y fisioterapia acudtica colec-
tiva en THERAMAR, gracias al acuerdo firmado con dicha
entidad y al convenio con la OBRA SOCIAL CAJASTUR,
siendo esta una de las reivindicaciones que una parte de
nuestros asociados habian puesto en conocimiento de la
Junta Directiva.

PROGRAMA DE OCIO Y TIEMPO LIBRE

El 14 de Mayo la Asociacién Asturiana de Esclerosis Mul-
tiple, ha visitado, abriendo el Programa de Ocio y Tiempo
Libre de 2010, el Acuario de Gijén. Contamos con dos
guias durante la hora y media que duro el recorrido, por
los mares del mundo y el mar Cantdbrico, formando un
grupo de 37 personas, entre socios, familiares y trabaja-
doras de la entidad. Posteriormente celebramos una co-
mida en el Mesén de Mareo y aunque el tiempo no nos
acompafd, pasamos una divertida jornada todos juntos.

Los socios en la comlda en eI Meson de Mqreo

FundicionNodular

Sociedad Anonima

“Innovamos para crecer”

La Fundicidn, 4. - 33420 Lugones. - Asturias (Espafia) - Tel,; (34) 985 269 189 - Fax: (34) 985 263 274 - www.nodular.com - mail@nodular.com
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Son muchos los enfermos de crohn y colitis
ulcerosa que a lo largo de sus anos de enfer-
medad, en mas de una ocasion, se plantean
si en un futuro podran tener hijos, no por ser
infértiles, sino por estar enfermos.

Afodos las personas que padecen enfermedad inflama-
toria intestinal, en mayor o menor medida, se les pasa
por la cabeza si sus hijos nacerdn sanos en caso de deci-
dirse a ser padres, o si sus hijos nacerdn sin secuelas tras
tantos afios medicandose. Ademds a las mujeres también
les surge la duda de si al quedarse embarazadas entrardn
en un brote incontrolable que no les permita llevar una
'vida normal", y en caso de ser asi, si ese brote afectaré al
desarrollo del feto.

La experiencia que han vivido varios socios de ACCU Asturias, de-
muestra que estar enfermos y ser padres no sélo no es incompa-
tible, sino que les ha hecho afrontar mejor la enfermedad que
padecen. Sus testimonios no son iguales, pero todos tienen un
denominador comiin; por encima de todo deseaban ser padres
y poder formar una familia, algo de lo que ninguno de ellos se
arrepiente y que de volver atras en el tiempo volverian a hacer.

Industrial Olmar, Sociedod Andnima

C/ Lealtad, 13. 33212 Gijén - Tel: 985 321 700 - Fax: 985 323 B3|
Apartado 314 - 33280 Gijon - www.olmar.com

14 serCapaz

GON ENFERMEDAD
INFLAMATORIA INTESTINAL

ANA BELEN QUESADA

Padece enfermedad de crohn, a sus 38 afos es madre
primeriza, algo que ve casi como un milagro, ya que no
lograba quedarse embarazada, motivo por el que sus
médicos la derivaron al HUCA (Hospital Universitario
Central de Asturias) "pensé que tenia algin problema
para poder concebir, en el HUCA me dijeron que por
mi enfermedad y por estar en aquel entonces medicdn-
dome con Imurel, que no era candidata a la fecunda-
cién in vitro ni la inseminacién artificial". Para Ana Belén
aunque esto fue un gran hachazo, no fue lo peor, "lo
peor de todo fue cuando me llegd a casa el informe
médico en el que se me desaconsejaba el embarazo, ya
que estaba lleno de mentiras, como que mi suegro no
controla los esfinteres, me parecié alucinante, me senti
discriminada, me trataron como si fuera un monstruo".

Pero Ana Belén no cesé en su empefio por ser madre,
y un afo después de ese desagradable capitulo logré
quedarse embarazada de forma natural, ahora afronta
su maternidad con mucha ilusién y felicidad "por fin ten-
go a mi nifia conmigo y quiero dejar claro que los mé-
dicos tienen mucho miedo a que las enfermas de crohn
seamos mamds, pero nadie es nadie para influirnos a
la hora de tomar nuestras decisiones y dirigir nuestras
vidas en algo tan importante para las mujeres como la
maternidad, los médicos no son dioses y a veces la fuer-
za con la que necesitamos ser madres es mds fuerte que
nada".

Ana Belén nunca dejé de luchar por ser madre, dejé la
medicacién con infliximab antes de quedarse en estado
y por fin nacié su hija Marina, vino al mundo el 13 de
enero de este afio y pesé 3 kilos y 505 gramos, "duran-
te el embarazo mi salud mejord, no tuve ningin brote,
estuve estupenda durante los 9 meses de embarazo,
mi hija ha nacido sana y para que viniera al mundo me
tuvieron que hacer una cesdrea".

Que en un futuro su hija enferme no le da miedo "pero
si un poco de respeto", ademds Ana Belén aconseja a
las mujeres enfermas que si no logran quedarse emba-
razadas "que no dejen de luchar, que lleven una dieta
sana y una vida relajada alejada del estrés, que orde-
nen su cabeza y no dejen de intentarlo. Ser madre es
algo muy bonito a lo que no hay por qué tenerle miedo
ni renunciar".
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ELA PRINCIPADO

DIA MUNDIAL g 4
ESGLEROSIS LATERAL AIVIII]TH[]FIEA

El pasado 21 de Junio se celebroé el Dia Mundial de la Esclerosis Lateral Amio-
troéfica y, como todos los aios, nuestra entidad programé diferentes activida-
des, llevadas a cabo en las fechas cercanas al dia Mundial de la ELA, con el
objetivo de informar y sensibilizar a la poblacion sobre esta enfermedad.

principado

Con este fin, los dias 12, 18,21y 24 Finalmente, se celebré una misa en la
se colocaron mesas informativas en  Catedral de Oviedo por todas las perso-
Oviedo, Gijén, Pola de Siero, Avilés  nas afectadas por la ELA y sus familiares
y Pola de Laviana.

Desde ELA Principado queremos mos-

Asimismo, el dia18, el Dr. JesUs De-  trar nuestro agradecimiento a los juga-
vesa, perteneciente a la Fundacién  dores del Real Sporting de Gijén y del
Foltra, nos ofrecié una charla de di- Real Oviedo, asi como a David Villa y a

vulgacién cientifica en el Hotel AC  Enrique Mejuto, que cedieron su imagen
Los Ferranes de Gijén. En la misma  desinteresadamente para la elaboracién
estuvo acompafado por el Dr. Jerez,  del péster divulgativo "Métele un gol a
neumélogo del Hospital de Asturias. la ELA".

Dr. JesUs Devesa de la Fundacion Foltra. Por otra parte, nuestro mds sincero agra-
' decimiento a Gerard, Diego Castro, Ca-
nella y Sastre por la participaciéon en el
spot televisivo que podréis ver con motivo
del Dia Mundial, asi como a la empresa
Yllobregrafx por su realizacién.

Bajo el Slogan de "No juegas Sélo", el
video hace un llamamiento a la solidari-
dad, al tiempo que intenta sensibilizar a
la sociedad sobre la problemdtica inhe-
rente a esta enfermedad.

CARRC}ZADC}S SOTIE
POLIGONO DEL ESPIRITU SANTO, PARCEL,
33010 OVIEDO = ASTURIAS
INFO.SOTIELLO@C ARROZADOS-SOTIE
TLF.: 985 79 12 410FAX: 085 OF

Cocines § Asuanas

www . cocinasasiurianas.com

C Gijon 985 33 27 14+« Oviedo 985 27 50 87
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PARKINSON ASTURIAS

ASOCIACION
PARKINSON

ASTURIAS

LA ASOCIACION PARKINSON ASTURIAS

HELZLEVEL DIA MUNDIAL DE PARKINSON

El pasado 13 de abril, la Asociacion Parkinson Asturias al igual
que las demas asociaciones que pertenecen a la Federacion Es-

paiola de Parkinson celebro en el Centro Asturiano en Oviedo el
Dia Mundial de Parkinson.

| lema escogido este afio ha sido

"Vamos a movernos todos" pero
ese movernos todos no va dirigido
solamente a los afectados que ya tie-
nen bastante con los movimientos de
la enfermedad (discinesias), es tam-
bién una llamada a unir esfuerzos a
politicos, personal sanitario, investi-
gadores y en general a toda la socie-
dad, para que entre todos se puedan
tomar las medidas necesarias para
que el enfermo de Parkinson tenga la
atencién integral que necesita.

Los actos comenzaron con la cele-
bracién de una misa oficiada por el

Obispo auxiliar, D. Radl Berzosa y
acompafado por tres sacerdotes. El
Sr. Obispo, como siempre, tuvo unas
emotivas palabras para los enfermos
de Parkinson, los familiares, los cui-
dadores y los profesionales.

La recién elegida presidenta de la
Asociacién, Amada Pérez Rodri-
guez, abrié el acto dando la bien-
venida a todos los presentes y quiso
dejar claro que la atencién integral
es imprescindible para el enfermo de
Parkinson. Segln sus palabras, ATEN-
CION INTEGRAL es dar al enfermo
todo lo necesario para que conserve

su autonomia para la vida diaria el
mayor tiempo posible y para esto se
necesita un diagndstico precoz, que
se realice un censo de enfermos de
Parkinson, que se disminuyan las lis-
tas de espera en las consultas espe-
cializadas y que se de un trato mds
humanizado al enfermo.

Atencién integral pasa también por
una formacién adecuada a los cui-
dadores, por una formacién especi-
fica de los profesionales implicados
en el tratfamiento de esta patologia,
por una buena planificacién de los
Servicios Sociales para conseguir una
adecuada integracién social tanto del
afectado como de su familia, por una
buena y rapida respuesta a la hora de
aplicar la ley de la dependencia.

Atencién integral también es sensi-
bilizar a la sociedad para que sepa lo
que es ser enfermo de Parkinson, no
permitir que se creen falsas esperan-
zas para los afectados con remedios
de curacién que no existen pero si
propiciar toda investigacién que ten-
ga el mds minimo viso de éxito.

ATENCION INTEGRAL es dar al enfer-
mo todo lo necesario para que conser-
ve su autonomia para la vida diaria
el mayor tiempo posible y para esto
se necesita un diagnéstico precoz,

que se realice un censo de enfermos
de Parkinson, que se disminuyan las
listas de espera en las consultas es-
pecializadas y que se de un trato mas
humanizado al enfermo.

SN2

José Carlos Botas Garcia

"-W Cabrales, 12, Entlo. ABOGADO DE LOS ILUSTRES COLEGIOS DE OVIEDO, GIJON,
33201 Gijon VALENCIA, ALICANTE, LEON, PALENCIA, ZAMORA ¥ BURGOS
Telfs.: 985 355 478
985 355 344 Oficinas: Uria, 18 - 2° dcha. 33003 - Oviedo.
Fax: 985 350 291 Telfs. 985 214 296 - 985 212 985 - Fax: 985 217 673

TRATAMIENTO DE SUPERFICIES METALICAS

compras@indasa.com E-mail: botas000@aranzadi.es
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Atencién integral es dar la posibi-
lidad a que todos los enfermos de
Parkinson tengan su fratamiento es-
pecifico, unos con implantacién de
electrodos de estimulaciéon profunda,
ofros con apomorfina, ofros con las
bombas de duodopa y muchos otros
con el tratamiento convencional o
con las posibilidades que la investi-
gacién vaya dando.

Una vez finalizada la intervencién de
la presidenta tomaron la palabra las
autoridades alli presentes, D. José
Ramén Quirés, Consejero de Sa-
lud y Servicios Sanitarios, D. Javier
Antufia, director de la Agencia de

ASOCIACIONES

PARKINSON ASTURIAS

discapacidad, DAa. Belén Ferndndez
Acevedo, concejala de Bienestar So-
cial del Ayuntamiento de Oviedo vy
D. José Vega Martinez, director de la
Obra Social y Cultural Cajastur. To-
dos tuvieron palabras de dnimo para
los enfermos, los familiares y la labor
desarrollada por la Asociacién.

También nos acompafaron Dsa.
Susana Ferndndez Fueyo, Concejala
de Bienestar Social del Ayuntamien-
to de Mieres, DiAa. Ménica Ronderos
Garcia, Concejala de Sanidad del
Ayuntamiento de Langreo, represen-
tantes de FAMPA, COCEMFE, AL-
CER, ASPAYM, CONJUPES...

En el acto también se entregaron los tu-
lipanes de oro Parkinson Asturias 2010,
que este afio recayeron en el Hospital
Alvarez Buylla y en el laboratorio de
Genética Molecular del HUCA.

Igualmente se nombré al segundo so-
cio de honor de Parkinson Asturias y
que recayé en la doctora DAa. René
Ribacoba, neurdloga y especialista
en Parkinson asf como asesora cien-
tifica de la Asociacion.

Con esto se dio por finalizado el acto
institucional y empezé el acto cientifi-
co donde la quinta becaria de Parkin-
son Asturias, Marta Elvira Diaz Gon-
zdlez y el director del laboratorio de
genética del HUCA, D. Eliécer Coto,
explicaron el trabajo de investigacién
realizado durante el ¢ltimo afo.

Finalizado el acto se celebré una
comida de confraternizacién donde
los 150 asistentes disfrutaron de un
excelente menU y a continuacién un
baile, acabando los actos sobre las
ocho de la tarde.

www.latabernadelpiano.es

restaurantef@atabernadelpiano.es

%

ceLec)

Limpieza integral de vehiculos
y tratamiento de carrocerias

|4
GRUPOItma N

Sisoema Imegrade te calidad medio amidente. salud
ysequridad [aboral (150 9001-150 14007-0HSA5 18001

1"EMPRESA ASTURIANA DEL SECTOR

Limpieza de edificios, locales
¥ persianas a domicilio

Pol. Asipo C/B - Parc. 60 - Rave §

33428 Lanera - Asturias

Tel 985 264 193 - Fax SB5 265 961

T P IO - WWW B FEeiima.com

SERVIMOTOR GIJON, S. A.

CONCESIONARIO DE CAMIONES ¥ AUTOBUSES

MAN

()

Ctra. Gijén - Oviedo. 33392 Porceyo - Gijon
TIf.: 985 167 671 - Fax: 985 168 682

vy
B GRUPOTAPIA

Tel. 985 21 29 56 :# SEGURIDAD Y

www.grupotapia.com TELECOMUNICACIONES
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~ resaoe 1 PRIMAVERA 2010

APACI, cumple sus cinco primeros anos, y coincidiendo con la Fiesta de la Primavera, fecha
tan esperada por nuestros peques, celebramos nuestro quinto cumpleanos y dimos a cono-
cer la nueva imagen corporativa de la Asociacion.

| evento se realizd el Sédbado, 17 de Abril de 2010,

en el Restaurante Latores, de Oviedo. Acudieron mds
de 100 personas, socios y socias de APACI, demostran-
do una vez més el alto nivel de participacién con que
cuenta la entidad.

DAa. Juana Jara, Directora y coordinadora de APACI,
inauguré el acto con unas palabras de agradecimiento Queremos agradecer a todos nuestros invitados las
a todos los invitados, a las familias que conforman APA- muestras de carifio y apoyo que nos han dado, des-
Cl y a nuestros voluntarios/as. tacando frases como: "da gusto ver lo unidos y vitales
gue seguis estando cinco afios después'.
En esta ocasién, contamos con la presencia de:
Realizamos un breve recorrido por los cinco primeros
» Dna. Elena Arias, Gerente del Servicio de Salud afios de trayectoria de APACI a través de fotos de las
del Principado de Asturias. actividades realizadas, para dar paso a continuacién
» Dna. Belén Ferndndez Acevedo, Concejal de a la sorpresa final: la presentacién de la nueva ima-
Servicios Sociales del Excmo. Ayto. de Oviedo. gen de la asociacién, que ha sido posible gracias
» D. Antonio Blanco, Director de la a la ayuda de Fundacién ALIMERKA al disefio para
Fundacién ALIMERKA. entidades no lucrativas.
» DAa. Ana M® Pines, Representante de la
Obra Social y Cultural CAJASTUR. D. Benjamin Alvarez Alvarez, Presidente de APACI
» Dria. Graciela Rosal, Area de Responsabilidad Asturias, fue el encargado de clausurar el acto, in-
Social de IKEA Asturias. vitando a todos los asistentes a disfrutar de un vino
espafol.

Nuestros peques pudieron disfrutar de las actividades
infantiles del Palacio de los Nifios, obsequio del Exce-
lentisimo Ayuntamiento de Oviedo.

Como colofén final a la jornada, nuestros volunta-
rios y voluntarias repartieron entre los nifios y nifas
alli presentes, regalos, boligrafos, globos y carame-
los, obsequio de IKEA-Asturias y de la Obra Social y
Cultural CAJASTUR.

<« Voluntarios con las nuevas camisetas de APACI.
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LA NAVEGACION EN SKIFF,

AL ALGANGE DE T0DO EL I\IIllNI]l]

Ongmolmente también conocido
como Universal 5.5 o UD18,
el SKUD (SKiff Universal Design) es
un disefio innovador que pone los di-
sefios de Ultima generacién de vele-
ros de vela ligera al alcance de todo
el mundo.

Efectivamente, el Universal 5.5 es un
skiff "LAS" (lead assited skiff), disefia-
do como todos los Access Dinghies
para que pueda ser manejado sin
dificultad por personas con movili-
dad reducida incluso muy severa-
mente. Esta embarcacién representa
un reto tanto para personas plena-
mente funcionales como para aque-
llas en situacién de discapacidad.

El prototipo del Skud 18 fue disefa-
do de acuerdo con los sietes princi-
pios del Disefio Universal aplicados
a la navegacién en vela ligera y por
tanto, apto para todas las personas,
independientemente de sus capaci-
dades fisicas.

En competicién paralimpica la tripu-
lacién va sentada en el eje de crujia
mirando a proa y con pleno control
de la embarcacién bien manualmen-
te o a través de asistencias servo-
eléctricas para timén y velas. Pero el
Skud es muy versdtil ya que se trata
de una plataforma igualmente exci-
tante y exigente tanto para tripula-
ciones plenamente funcionales como
para tripulaciones en las que uno o
ambos miembros se hallen en situa-
cién de discapacidad.

Una vez realizada la introduccién de
este fantdstico barco partimos rumbo
a Holanda para una de las pruebas
mds dificiles que existen después de
las olimpiadas, el campeonato del
mundo midiéndonos a selecciones
de talla y renombre mundial como
Estados Unidos, Nueva Zelanda,
ltalia, Inglaterra, Francia, Malasia,
Irlanda, Canadd, Singapur, Australia
y Holanda.

El equipo SKUD CAT.ASTUR.BY CA-
JASTUR participé en el mundial de
vela que se celebré en Mendemblik,
Holanda, del 6 al 14 de julio. El
equipo estuvo formado por una tri-
pulacién mixta, asturiana y catalanag,
siendo obligatorio la participacién de
una clase baja y una alta, obligacién
que quedd cubierta con la participa-
cién de Nacho Robles, tetrapléjico, y
Nuria Cueva, amputada.

El objetivo de el SKUD CAT. ASTUR.
BY CAJASTUR era el de ganar expe-
riencia dado el poco conocimiento
aun sobre este barco e intentar cla-
sificarlo entre los 6 mejores paises
del mundo para poder optar a una
de las plazas que se otorgan directa-
mente para las paraolimpiadas que
se celebrardn en Londres en 2012
En esta ocasién no ha sido posible,
ya que, hemos quedado en un deci-
moprimer puesto a un punto de los
décimos. Aun asi el equipo llegé muy
contento con la experiencia, dadas
las duras condiciones que se dieron
durante el campeonato.

Los deportistas contamos con el apoyo
de CAJASTUR, la Federacién Asturia-
na de Vela, la Federacién Catalana
de Vela, la Federacién de Deportes
del Principado y Cocemfe-Asturias y
la Real Federacién Espafola de Vela.

ORTOPEDIA

CENTER

CALZADO PARA DIABETICOS
DESCANSO Y BIENESTAR

Gl Oran, 3 (Gijén). TI.: 985 34 33 76
Entrada Ambulatorio de Pumarin

POLIGOND DE SOMONTE

C.P 33333 Sotiello - Gijén

infoBgrupotuinsa.com
Www.grupotuinsa.com
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% 4 Mostrador Accesible Instituto Ortopédico Espafiol, tienda
C/ Domingo Juliana n° 29-31 Gijén.

misién de Accesibilidad de UMA, a la colocacion
en la puerta principal del distintivo "Aqui Si" a una
de sus tiendas, la sita en la calle Domingo Julia-
na 29-31, en el barrio de la Calzada, en Gijén,
siendo esta la primera Ortopedia que tiene reco-
nocida la plena accesibilidad en nuestra ciudad.
Hablamos del acceso a unas instalaciones sin nin-
gun tipo de barrera arquitecténica, que consta de
mostrador accesible, segin la legislacion vigente,
que permite un trato personalizado y de igualdad

Después del primer distintivo de plena accesibilidad otorgado con independencia de que el cliente sea usuario
al Hotel la Boroiia, sito en Gijon, por ser el primer hotel de nues- de silla de ruedas o no.

tra ciudad que cumple escrupulosamente la legislacion vigen-

te en materia de accesibilidad, se han sumado a esta campafia  /simismo, el dia 19 de mayo del corriente se

procedié a la colocacién del tercer distintivo al
establecimiento FL Decoraciones, se trata de una
muebleria bastante grande que se encuentra en la
calle Eleuterio Quintanilla ndmero 59 de Gijén.

dos establecimientos mds, que no han escatimado esfuerzos a

la hora de hacer sus locales accesibles a todas las personas con
independencia de su movilidad, permitiendo de este modo que

el acceso a sus dependencias sean de uso y disfrute de todos los

ciudadanos o lo que es mas que todo sea para todos. Queremos mostrar una vez mds nuestro agrade-

cimiento a todos estos establecimientos por su in-

terés en sumarse a nuestra campafa, desde luego

por su sensibilidad, y no cabe duda, su esfuer-

Es’ros locales son el Instituto Ortopédico Esparol S.L., mds zo tanto econdémico como personal, solicitando
conocido como Ayudas Técnicas Shortes, que ha adquirido nuestra colaboracién para subsanar las barreras
el compromiso de extender la plena accesibilidad a todas sus existentes, emprendiendo las propuestas de re-
tiendas. Fue el dia 19 de abril del corriente a las 12.00 horas forma que nuestra Comisién de Accesibilidad les

cuando se procedid, por parte de varios integrantes de la Co- ha sugerido. MUCHAS GRACIAS, una vez mds y

FO(E0)}Y]

Francisco Javier Martinez Balbin

OVIEDD
Cara Bantander &in Manes (S
TH: 585 763 836 Fax 985 To4 08

LATIGUILLOS - COMPRESORES - RACORES - VALVULAS - CILINDROS GLION
HERRAMIENTAS NEUMATICAS - LUBRICANTES INDUSTRIALES Tremafes, 11
HIDRALILICA - NEUMATICA TH - G5 I57 743
AVILES

Avdo. de los Compones, 256. 33211 -Tremades (Gijén)
TIf /Fox: 985 324 321

POLIORTO/..

Tabama
TH: B85 515 081, Fax B85 515 582

ORTOPEDIA - GERIATRIA

LLano Ponte, 34. 33401 Avilés (Asturias) Avenida de la Costa, 30 Entlo. 33205 Gijon
TIf. 985 541 539 - Fax: 985 511 559 Teléfono 985 398 954 - Fax 985 397 368
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como tenemos ganas de trabajar esperamos cunda el
ejemplo y sean muchos mds los establecimientos publi-
cos o privados que se sumen a estd iniciativa, recordar
gue UMA colabora siempre de forma altruista.

La campafia radica en la entrega del distintivo de acce-
sibilidad a los establecimientos merecedores de él por

SUMA'Y SIGUE

cumplir escrupulosamente la legislacién vigente. Ha-
blamos de una pegatina vistosa con un mensaje claro y
directo "Aqui Si* que serd indicativo de la completa ac-
cesibilidad del local, y que se ird concediendo a todos
los establecimientos que cumplan la normativa vigente
en esta materia, tras un exhaustivo estudio del local por
parte de nuestra Comisién de Accesibilidad.

SERVICIO DE AUTOBUSES URBANOS

EN LA CIUDAD DE GIJON GRATIS
PARA TODOS LOS USUARIOS EN SILLA DE RUEDAS

—mas =L="<k3

Linea Municipc;l de Autobuses
Urbanos del Ayuntamiento de Gijon.

raiz de un convenio que tenia

UMA (Unién de Discapacitados
del Principado de Asturias) con EMTU-
SA (Empresa Municipal de Transportes
Urbanos de Gijén) nuestros socios
usuarios de silla de ruedas disfru-
taban de un carné de autobus, pre-
vio pago simbélico de 6 € anuales,
mediante el cual podian utilizar este
medio de transporte sin abonar otro
importe. Fruto de varias reuniones de
nuestra Asociacién, EMTUSA y la FMSS
(Fundacién Municipal de Servicios So-
ciales del Ayuntamiento de Gijén), se
acordd, hacer extensivo este derecho
de forma gratuita a cualquier ciuda-

dano usuario de silla de ruedas, inde-
pendientemente de que este estuviese
vinculado a nuestra Asociacién o no.
Asi se recoge en el actual Reglamen-
to de Viajeros de EMTUSA seccién 1°
Derechos de los Viajeros:

B los asienfos para personas con
movilidad reducida estardn identi-
ficados con un color diferente a los
del resto del vehiculo y /o con un
pictograma situado en la pared la-
teral perpendicular al asiento (mujer
embarazada, persona con muletas,
persona con bastén). Las personas
con movilidad reducida podrdn uti-
lizarlos preferentemente al resto de
viajeros y, entre ellos, por orden de
llegada.

M Los usuarios en silla de ruedas
podran acceder al autobus sin

necesidad de cancelar tarjeta, ni
de pagar el billete ordinario, ni de
mostrar ninguna acreditacion. Es-
tos usuarios tendrdn prioridad so-
bre los carritos de bebé para ocu-
par el espacio que se les reserva en
la plataforma central del vehiculo
cuando coincidan en una misma
parada.

M Se permitird el acceso de sillas in-
dividuales de bebé por la puerta
delantera o sillas generales por la
puerta del medio. En este Gltimo
caso, por motivos de seguridad,
serd obligatorio avisar del acceso
al conductor del autobis. En todo
caso, el nimero maximo de sillas
individuales o gemelares depende-
r4 del nimero de anclajes de segu-
ridad y del espacio disponible con
el que cuenta el vehiculo.

- Reprografia

- Impresion digital
- Cartelena
- Montajes

‘ ”LWO[ sl

pinturas“industrioles

CENTROS »

mores

Marqués de San Esteban, 4 Gijon - Tel 985 356 247 - Fax 985 347 896
Ingeniero Marquina, 5 - Tel 985 253 400 - Fax 985 257 321
WWW. MOTes. es

Talleres y Oficinas
Poligono Puente Seco. 33691 Verifia - Gijon
Tel. 985 329 615 - Fax: 985 322 342 - E-Mail: bartusol@fade.es
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e MARCELO

La creacion de la primera "célula sintética'
por el cientifico Craig Venter ha tenido una
repercusion mundial que, al igual que la ma-
yoria de los logros de la ingenieria genética,
nos suscita una mezcla de temor a lo desco-
nocido y de esperanza por el horizonte casi
infinito de posibilidades terapéuticas, entre
otras muchas aplicaciones que tales avances
cientificos podrian suponer.

Muchos seialan los grandes riesgos implicitos
en el desarrollo de tales tecnologias, mientras
que otros apuntan a los beneficios que supo-
nen, tales como el avance en el tratamiento
y desaparicién de numerosas enfermedades,
asi como su aplicacién en la produccién de
energia o el tratamiento del CO,.

Con el fin de que nuestros lectores puedan
tener informacién autorizada sobre una cues-
tion de tanta importancia, cuyas consecuen-
cias apenas somos capaces de vislumbrar,
hemos recabado la opinién de un experto es-
pecialmente cualificado, como el Dr. Marcelo
Palacios, Presidente del Comité Cientifico de la
Sociedad Internacional de Bioética (SIBI), con
sede en Gijon.

P. Dr. Palacios, ¢ podria explicarnos en términos generales en
qué consiste la célula sintética recién creada?

En realidad no es del todo acertado llamarla célula sintéti-
ca, se trata de una bacteria (célula) a la que se le ha incor-
porado el genoma de otra bacteria muy similar del grupo
de los mycoplasmas, que ha sido previamente copiado
artificial o sintéticamente en el laboratorio. Como hay que
negar que se haya creado vida artificialmente, esto hay
que aclararlo, pues la célula nueva creada es totalmente
natural, salvo su genoma, obtenido por sintesis en el labo-
ratorio,. Asi pues, se trata en principio de una clonacién
sintética. Insisto en que no se ha creado vida en el labora-
torio, ya que se estd muy lejos de lograrse si es que algin
dia llega a suceder. Ese es el componente espectacular y
morboso de la noticia, pero crear una célula viva es muy
complicado, una célula es un mecanismo enormemente
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sofisticado, compuesto por muchas estructuras, como la
membrana, las mitocondrias, los ribosomas u orgdnulos
que producen energia, o las formaciones que drenan todos
los residuos de la actividad de la célula, que se produce a
partir del oxigeno (oxidacién).

P. Entonces, el enfoque de los medios de comunicacion,
anunciando que ya se puede disefar vida por ordenador a
partir de “esta célula sintética”, ;es solo ciencia ficcion?

Los medios publican segin se les informa. El trabajo al
efecto publicado por Craig Venter y una veintena de co-
loboradores en una prestigiosa revista, no dice que se
cred una nueva célula viva, sino que se desarrollé con un
genoma creado por sintesis de otro micoplasma.

P. ;Cual es el proceso seguido para su creacion?

El proceso consistié, repito, en extraer el genoma compues-
to por elementos quimicos de una célula de un micoplasma
(microorganismo unicelular), fotocopiarlo o recrearlo en el
laboratorio, ensamblar las piezas de ese enorme puzzle e
incorporarlo a otro micoplasma. Asi pues, no se trata de
una célula sintética, sino de la clonacién de un genoma ar-
tificial proveniente de un microorganismo para transferirlo
a ofro, logrando que se desarrolle, pues se ha verificado
que esa nueva célula se puede duplicar y desarrollarse, lo
cual puede dar lugar a muchisimos usos y muchas aplica-
ciones. Lo conseguido tiene mucha importancia, porque
abre posibilidades de utilizar material vivo para incorpo-
rarle genomas o secuencias con unas funciones concretas
Utiles en campos muy variados, como el medio ambiente,
la industria en general o la medicina y la farmacia, pues va
a permitir crear vacunas y hacer tratamientos especificos
contra determinado tipo de enfermedades.

"Lo conseguido tiene mucha importancia, porque abre
posibilidades de utilizar material vivo para incorporarle
genomas o secuencias con unas funciones concretas utiles
en campos muy variados, como el medio ambiente, la in-
dustria en general o la medicina y la farmacia".

P. ; Qué tipo de enfermedades? ;Se podria aplicar en la cura-
cion o mejora de células dafiadas, como en el caso de las le-
siones medulares? ;Las personas con discapacidad pueden
ver en esto una puerta abierta?

El teérico escenario terapéutico futuro se presenta muy
amplio, pero todavia se estd en el comienzo de la in-
vestigacién. En cuanto a las aplicaciones es pronto para



PRESIDENTE DEL COMITE CIENTIFICO DE LA SOCIEDAD
INTERNACIONAL DE BIOETICA (SIBI)

saberlo, ya que se estd todavia en
el plano experimental, y se tarda-
rédn algunos afos en lograr avances
aplicables terapéuticamente en este
sentido.

No es prudente abrir expectativas
inmediatas, y en cualquier caso de-

A i e PR

mem i GLR TR Y i i
54 =

H
|

penderd del tipo de discapacidad y cudl
sea su origen; habrd que valorar en fun-
cién de qué proceso la produce. En ge-
neral, la terapia regenerativa se basa en
que cuando hay una estructura orgdnica
(célula, tejido, érgano) que no funciona
o lo hace deficientemente y provoca una
patologia, se sustituye por otra semejante

y funcional; por ejemplo, si unas
células nerviosas no realizan sus
cometidos como consecuencia
de una lesién traumdtica o por
una enfermedad, hay que in-
corporar células sanas para que
realicen su funcién, pero es un
proceso muy complejo, porque
tienen que incorporarse al or-
ganismo, sustituir a lo dafado y
suplir su actividad con la mayor
eficacia posible; otro ejemplo:
en los dafos porsinfarto del co-
razén, el tfratamiento con células
madre adultas aumenta la vas-
cularizacién y la capacidad con-
tractil y mejora el proceso, como
esté4 comprobado.
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P. Desde la perspectiva bioética

¢qué implicaciones plantea este
descubrimiento?

Crear y disponer un rompecabezas
genético artificial gigantesco, de mi-
llones de secuencias, y ensamblarlo
ordenadamente para incorporarlo a
una bacteria o célula y que cumpla
la funcién de desarrollarla y se di-
vida, entra en proyectos que cues-
tan muchisimo dinero. Venter tiene
empresas que cotizan en bolsa, y
comunicd que ya ha hecho contra-
tos con algunas empresas podero-
sas, como Exxon y BP. Entre muchas
otras, se presentan posibilidades en
relaciéon con el medio ambiente y
los alimentos, como utilizar las bac-
terias  modificadas sintéticamente
para captar el CO, del aire y con-
vertirlo en hidrocarburos utilizables,
o que devoren petréleo (cuesta tra-
bajo imaginar la cantidad de bac-
terias que se necesitarian para que
coman el petréleo vertido en el Gol-
fo de México) y detritus, o para los
procesos de mejora animal y vege-
tal con fines alimenticios.

El interés de la noticia es muy gran-
de, pero con importantes cuestiones
de indole bioética. En primer lugar,
si llegan a producirse vacunas, fér-
macos o células con capacidad re-
generativa ¢quién va a beneficiarse
de todo ello? En fin, Venter y su equi-
po dicen que tardardn quince afios
en empezar a verse la aplicabilidad
clinica, pero si estos proyectos son
muy costosos y han de dar dividen-
dos a las empresas, evidentemente
los productos que salgan al exterior
resultardn caros, como ocurre con la
insulina recombinante, que se pre-
senté como una panacea y sélo la
utilizan el cinco por ciento de todos
los diabéticos insulinodependien-
tes. Asi que me temo que sélo se
beneficiardn quienes puedan pagar
los nuevos fadrmacos y terapias, que
serdn los de siempre, con lo que in-
mensas mayorias de personas que-
daran al margen.

En segundo lugar, hay que plantear
otras dos cuestiones: ¢,cémo se va a
controlar este tipo de avances y ac-
tuaciones?, y, ¢,con qué mecanismos
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"Es necesario que todos los paises
alcancen un acuerdo de civilidad so-
bre el uso racional de las ciencias y
las tecnologias, con el fin de impedir
malos usos abusos o su diseminacion
indiscriminada en el universo, porque
si se liberan incontroladamente estas
bacterias puede que produzcan daios
enormes a la biodiversidad, al medio-
ambiente e incluso a los propios seres
humanos dando por necesario que el
conocimiento cientifico debe de estar
a disposicion general, es patrimonio de
la humanidad, y ademas que el geno-
ma no puede patentarse".

de seguridad contamos? La seguri-
dad es siempre relativa, la sociedad
no es justa ni benéfica, nos matamos
unos a otros, hay terrorismo, ha ha-
bido guerras bacteriolégicas y qui-
micas, unos nos aprovechamos de
otros de forma inmisericorde. En este
orden de cosas, hay que establecer
con eficacia cémo evitar los riesgos
de que se utilicen estos descubrimien-
tos para usos destructivos, extermina-
dores, o que estos microorganismos
con carga sintética lleguen incontro-
ladamente a la naturaleza y el medio
ambiente y a los propios seres hu-
manos; en definitiva, hay que tomar
medidas para impedir que se llegue
al hecho consumado peligroso y tal
vez irreversible para el ecosistema y
las especies, incluida la nuestra.

P. (Como se controla su uso y las apli-
caciones derivadas?

Nos hemos provisto de convenios y
convenciones, aunque no todos los
paises se adhieren a ellos o los res-
petan. En un Congreso Mundial de la
SIBI hemos aprobado la Declaracién
de Gijon Contra el Uso de Armas
Biolégicas y Quimicas, hace ya cin-
co afios, es la Gltima ley en la cual yo
participé como ponente cuando era
diputado. La Convencién de Asturias
sobre los Derechos Humanos y la
Biomedicina, de la que fui propo-
nente y ponente en el Consejo de
Europa, constituyé también un paso
importante. En Espafia tenemos la
ley 9/2003 transpuesta de la norma-
tiva europea por la que se establece
el régimen juridico de la utilizacién
confinada, liberacién voluntaria y
comercializacién de microorganis-
mos modificados genéticamente.
Pero esas leyes se restringen a paises,
y estos mecanismos de control deben
operar a nivel mundial, por lo que yo
vengo abogando desde hace mucho
tiempo, unos quince afios, en confe-
rencias y publicaciones, para que to-
dos los paises alcancen un acuerdo
de civilidad sobre el uso racional de
las ciencias y las tecnologias, con el
fin de impedir malos usos abusos o
su diseminacién indiscriminada en el
universo, porque si se liberan incon-
troladamente estas bacterias puede
que produzcan dafios enormes a la




biodiversidad, al medioambiente e incluso a los pro-
pios seres humanos, dando por necesario que el co-
nocimiento cientifico debe de estar a disposicién ge-
neral, es patrimonio de la humanidad, y ademds que
el genoma no puede patentarse -en la Declaracién
de Gijén 2000 lo dejamos muy claro: el genoma no
puede ser objeto de patente y comercio, por lo que
el acuerdo o pacto de civilidad que propongo debe
hacer referencia expresa a los limites de las patentes
biolégicas que impidan monopolios excluyentes.

Vivimos en un siglo cientifico y tecnolégico y, por lo
tanto, ha de ser el siglo de la bioética, porque esa
globalidad, si no se acompafa de consideraciones
éticas, de una cultura bioética, no serd nunca globa-

lidad de verdad.

P. En este sentido, ;qué mensaje se podria trasladar a
los colectivos de pacientes?

Se avanza en medicina regenerativa, pero estos as-
pectos de la biologia sintética todavia estédn en un
plano experimental y no seria correcto abrir falsas
expectativas de inmediatez, y llegado el dia habrd
que establecer los criterios de aplicabilidad clinica
con las debidas garantias. Insisto en que me preocu-
pa mucho quién va a poder utilizar estos procedi-
mientos, temo que durante afios van a beneficiarse
sélo los que los pueden pagar o vivan en paises con

e
Avilés

-

k
cobertura social suficiente, porque asi ha sucedido en otras
ocasiones; por ello, cuando se descubran y produzcan los tra-
tamientos adecuados, haya que presionar socialmente para
que sean de fécil acceso y disponibilidad general. Debemos
estar esperanzados, pero comprendiendo también que los
cambios en ese sentido no se van a producir de la noche a
la mafana, y entre tanto es obligado que se persevere en la
urgencia de ir hacia ese pacto o acuerdo de civilidad al que

me referi, para humanizar las biociencias y sus tecnologias en
beneficio de todos.

SOCIEDAD INTERNACIONAL DE BIOETICA

(SIBI Plaza del Humedal, 3. 33207 GIJON (Esparia)
Telfs.: +34 /98 534 81 85 - 985 35 46 66
E-mail: bioetica@sibi.org- Web: www.sibi.org

- Glon

® QOviedo

50 anos generando confianza”

y 5 en Asturias gracias a la confianza de los asturianos

CAJA LABORAL
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COCEMFE-ASTURIAS

) —

El 25 de junio se celebré en la sede social
de Gijén la Asamblea Anual Ordinaria
de Cocemfe-Asturias, cuyos principales
puntos del orden del dia trataron sobre la
aprobacién de la Memoria Anual de Acti-
vidades, la Memoria Econémica y el Plan
de Actuacién, asi como la ratificacién del
ingreso en la Confederacién de dos nue-
vas entidades.

omo cada afio, se proyectd un video que repasaba

durante doce minutos los momentos mds significati-
vos del ¢ltimo afo de Cocemfe-Asturias, y donde nues-
tras asociaciones tuvieron un gran protagonismo, al igual
que las distintas dreas de la Federacién y los recursos
convivenciales gestionados por nosotros.

Ambas Memorias se aprobaron por unanimidad, asi como
la inclusién de las dos nuevas entidades en la Confedera-
cién: la Asociacién de Afectados por Miastenia Gravis y la
Asociacién de Trasplantados Hepdticos de Asturias. Mario
Garcia, Presidente de Cocemfe les dio la bienvenida pues
a partir de ese momento "pasan a formar parte de nuestra
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La Junta Directiva de Cocemfe-Asturias, durante la Asamblea.

gran familia", y anuncié que con ellas son ya veinticinco
las asociaciones que integran nuestra Confederacién, lo
que supone la representacién del 95% del colectivo de
personas con discapacidad fisica y orgdnica en Asturias.

Los presidentes de las dos entidades se dirigieron a la
asamblea, haciéndolo en primer lugar Arturo Muhoz,
presidente de la Asociacién de Afectados por Miastenia,
el cual tras agradecer el trato recibido hasta la fecha, hizo
un breve resumen de las circunstancias de la enfermedad



que actualmente afecta a unas se-
senta personas en Asturias. Asimismo
informé de que se trata de una en-
fermedad de baja frecuencia, motivo
por el cual no se dedican suficientes
fondos para avanzar en su investiga-
cién y, por lo tanto, en el descubri-
miento de tratamientos especificos
para las personas afectadas.

Por su parte, Honorino Arguelles
presidente de la Asociacién de Tras-
plantados Hepdticos explicé que
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llevan 16 afos desarrollando una
labor intensa, principalmente centra-
da en estos momentos en la puesta
en marcha de un piso de acogida
en Oviedo para recibir a las perso-
nas afectadas que tienen que acudir
al Hospital Central desde distintos
puntos de Asturias para someterse en
muchos casos a largos fratamientos.
Asimismo la Asociacién dedica gran-
des esfuerzos a la organizacion de
campafas encaminadas a la capta-
cién de donantes de érganos.

Honorino Argielles ademds, hizo
hincapié, en que Asturias esté a la
cabeza de Europa en lo que se re-
fiere donaciones, gracias en parte
a la realizacién de dichas campa-
fias informativas para aumentar el
numero de donaciones, algunas de
las cuales han sido llevadas a cabo
en colaboracién con la Asociacién
para la Lucha contra las Enfermeda-
des Renales, (ALCER) la cual perte-
nece también a Cocemfe-Asturias.

ESTA PRESTACION CONSISTE EN UNA AYUDA DE CARACTER ECONOMICO PARA
ATENDER LAS CIRCUNSTANCIAS PERSONALES Y FAMILIARES DE LOS TRABAJADORES
DEL SECTOR DE LA CONSTRUCCION DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

Sl EN TU FAMILIA SE DAN CUALQUIERA DE ESTOS CASOS:

Si tienes hijos a tu cargo de edades entre O y 17 anos.

Si tienes hijos a tu cargo de edades entre 18 y 25 afios y gue estén estudiando.

Si td, tu conyuge o alguno de tus hijos tiene alguna discapacidad igual o superior al 33%.
Si ha fallecido el trabajador, el conyuge o alguno de sus hijos.

Si eres trabajador y estas estudiando.

PUEDES SOLICITAR ESTA PRESTACION, DEL AL

FUNDACION LABORAL DE LA CONSTRUCCICN DEL PRINCIPADC DIE ASTURIAS

www.flc.es « flc@fic.es - (0985 98 28 18
@)
Asturias

TR, SR TR § SR

COMNFEDERACION
ecoma a N TCCION
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El sector de Ia discapacidad ante |a

CRISIS ECONOMICA

Desde Cocemfe-Asturias asistimos con honda preocupacién e in-
quietud a las consecuencias que la actual crisis econémica global
estd produciendo entre las asociaciones dedicadas a la atencién
de las personas con discapacidad.

Es’re afio estd siendo muy duro en
cuanto a la disposicién de la fi-
nanciacién necesaria para continuar
con los programas y actividades en
curso, y las administraciones publi-
cas, en este clima general de pesi-
mismo y negatividad, nos advierten
sobre los recortes que se aplicardn
en el cortfo y medio plazo. Ante esta
situacién se vislumbran unos efectos
que llevardn a hacer desaparecer, y
en el mejor de los casos a disminuir,
gran numero de las prestaciones so-
ciales existentes, que en estos mo-
mentos se estdn prestando desde las
Entidades del movimiento asociativo
de la discapacidad.

Una vez mds se pretende que 'pa-
guen los platos rotos" los sectores
més vulnerables, aplicando la ley
del minimo esfuerzo, tal vez porque
desde la Administracién se percibe el
Tercer Sector como inerme y depen-
diente de la buena voluntad de las
instancias politicas.
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Pero hemos de tener claro que todos
estos largos afios de lucha y esfuer-
zos de las Asociaciones no pueden
volatilizarse de la noche a la mafia-
na. Hariamos dejacién de nuestras
obligaciones si no nos opusiéramos
firmemente a este retroceso de un pi-
lar basico en la construccién de una
sociedad democrdtica, no discrimi-
natoria e igualitaria. Las CC.AA de
nuestro pais no se pueden construir
si persiste un déficit de aspectos tan
bdsicos y representativos de la vida
social, de los derechos de los ciuda-
danos que son la base y el objetivo
por los que luchamos.

Cocemfe representa a 1.624 asocia-
ciones, lo que la convierte en la pri-
mera organizacién a nivel nacional
de personas con discapacidad. En
Asturias agrupa a veinticinco aso-
ciaciones, que representan al 95%
de las personas con discapacidad
fisica y orgénica del Principado.
Asociaciones que han demostrado

durante muchos afios su eficacia y
su utilidad en la satisfaccién de las
demandas sociales que la Adminis-
tracién no podia identificar, visibili-
zar y satisfacer. Baste como ejemplo
el Programa Mejora de Rehabilita-
cién Continuada, que supera ya los
400 usuarios, es decir, casi triplica
el nimero de beneficiarios respecto
a hace tres afos, sin que los fon-
dos para su financiacién hubieran
aumentado durante ese periodo.
Por otro lado, no hay que olvidar
que estamos funcionando también
como financiadores de la Adminis-
tracién, al adelantar los fondos para
los distintos programas, fondos que
se recuperan en muchos casos con
un afio de retraso.

En este panorama de incertidumbre
y de necesidades no cubiertas desde
Cocemfe-Asturias queremos resaltar
que no todo se reduce a la Ley de
Autonomia Personal y Atencién a la
Dependencia, y a la asignacién de
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los escasos recursos existentes a la atencién de las personas va-
loradas como dependientes, pues las asociaciones tienen progra-
mas histéricos con los cuales se atiende a miles de personas con
discapacidad, y los recortes pueden suponer la de-saparicién de
parte muy importante de ellos asi como del movimiento asociativo.
El afio pasado nuestras entidades vieron como se suprimieron en
algunos casos hasta el 60% de las cantidades recibidas, en subven-
ciones destinadas a la atencién de personas con diferentes tipos de
discapacidad, que no dependencia, y por ello nuestra valoracién
es que con los recortes se corre el peligro que un nimero muy
importante de personas con discapacidad queden sin la atencién
especifica y de calidad que hasta la fecha estaban demandando y
recibiendo.

En ese sentido, los proximos meses serdn decisivos para conocer
las resoluciones de las Consejeria de Bienestar Social y Vivienda y
de Salud y Servicios Sanitarios en materia de subvenciones y com-
probar si realmente existe voluntad por su parte para solucionar
nuestros problemas. De su decisién depende el que varias de nues-
tras asociaciones puedan continuar su labor en las condiciones de
calidad y atencién que hasta la fecha han demostrado o se ven
abocadas incluso a desaparecer.

Cuando la administracién publica, a nuestro parecer injustamente,
para explicar los recortes o desaparicién de determinadas subven-
ciones aducen el gran nimero de asociaciones que tienen que ser
tenidas en cuenta, habria que puntualizar que no todas deben ser
"medidas por el mismo rasero", y que deberian valorarse criterios

mll EMULSA

medio ambiente

."q. untamicnto de Gijon

InfoEMULSA:
98514 14 14
emulsa.org
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tales como el tamafio de las mis-
mas, su antigiedad y su eficacia en
la gestién, el ndmero de socio/as asi
como el nimero de socios/as con
discapacidad a los que se atiende,
etc., porque si no se aplican moti-
vaciones racionales, se estaria pre-
miando a quienes no hacen las cosas
bien, en perjuicio de los que vienen
muchos afios demostrando seriedad
y profesionalidad.

Cocemfe-Asturias ha venido hacien-
do esfuerzos para aplicar métodos
innovadores y un espiritu empren-
dedor para buscar financiacién, con
base en la responsabilidad social
corporativa de las empresas, con el
fin de evitar una excesiva dependen-
cia de las administraciones publicas.

Finalmente, no nos cansaremos de
hacer hincapié en lo absolutamente
fundamental que resulta el que las
medidas estratégicas que se adop-
ten para afrontar la crisis fengan en
cuenta el mantenimiento de un gas-
to social sostenible, donde el sector
de la discapacidad tiene que estar
considerado como vital en cualquier
sociedad que se precie de ser demo-
crética y justa. Es importante resaltar
que las prestaciones de protecciéon
social constituyen ademds una impor-
tante fuente de empleo y son un fac-
tor fundamental de cohesién social e
inversién en capital humano, es decir,
las personas concretas que sufren el
impacto de una crisis que nos exige a
todos el maximo esfuerzo y la capaci-
dad de innovacion.

personas con discapacidad somos
ciudadanos de pleno derecho que
con politicas adecuadas que eviten
discriminaciones, anulen restriccio-
nes a la participacién comunitaria,
borren ideas recibidas y prejuicios, y
promuevan las habilidades de la per-
sona, estamos llamados a aportar un
enorme potencial de falento, creativi-
dad, ingenio y esfuerzo a la vida en
comunidad.

No contar con la discapacidad es un
lujo que la sociedad no puede permi-
tirse y por ello las politicas que espe-
ramos, han de poner en manos de las
propias personas con discapacidad y
sus familias herramientas eficaces y un
sistema suficiente y amplio de apoyos
para que nosotros mismos, seamos los

— Con ello pretendemos asimismo agentes nuestro propio proceso de in-
establecer cauces informativos es-  Por todo ellos solicitamos politicas  clusién y los duefos de nuestra vida.
tables para hacer comprender a  vigorosas de equiparacién; medi-
los sectores econémicos privados  das de accién positiva que resitien Nos merecemos la consideracién de

— las ventajas que tienen para sus  a las personas con discapacidad en  la discapacidad como una cuestién

empresas visibilizar la Responsabi-
lidad Social de las mismas.

posiciones de partida de igualdad
real y efectiva, y recordamos que las

de derechos, de puros y simples de-
rechos humanos.

FUNDACION FAEDIS

Bolsa de empleo de personas con discapacidad

— Informacion y gestion de subvenciones y ayudas
a la contratacion de personas con discapacidad

— Asesoramiento en el cumplimiento de la cuota
de reserva

¢/ Asturias 25, Bajo. 33004 Oviedo

Teléfonos: 985 96 30 76 y 985 96 30 70 &/
Fax: 985 96 37 30 1!
E-mail: faedis@faedis.es / www.faedis.es
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PREMIADA POR LA

"Niencion a la Discanacidal 5"

y Personas Dependientes"

Cocemfe-Asturias ha sido distinguida por
la Asociacion Internacional de Expertos
en Derecho de Trabajo "Profesor Alon-
so Olea" con el premio a la "Atencién a la
Discapacidad y Personas Dependientes".

Ménica Oviedo, Vicepresidenta de Cocemfe-Asturias, re-
cogié el galardén el pasado viernes 23 de abril, en el
transcurso de un acto oficial que tuvo lugar en el Paranin-

fo de la Universidad de Oviedo.

Este es el quinto afio consecutivo que se convocan los
Premios de la Asociacién Internacional de Expertos en De-
recho de Trabajo "Profesor Alonso Olea", con el fin de
reconocer pUblicamente a quienes se hayan distinguido
en "La Calidad y Excelencia Profesional y Empresarial” en
materia Sociolaboral, Derecho del Trabajo y Seguridad
Social.

Esta Asociacién tiene como principales objetivos conce-
der honores y distinciones a personas fisicas y entidades
gue hayan tenido una actuacién relevante en el campo
profesional del Graduado Social y cualesquiera otros que
tengan como meta una mayor divulgacién de las mate-
rias sociales.

Desde Cocemfe-Asturias nos sentimos agradecidos y or-
gullosos por la concesién de este premio, que supone un
apoyo moral y un acicate para seguir en nuestra lucha
para llevar a cabo los objetivos que definen a nuestra
Federacion.

En este sentido, queremos recordar nuestra ya larga
trayectoria en la atencién a la discapacidad y a perso-
nas dependientes a través de numerosas acciones, tales
como la creacién en Gijén del primer Centro de Atencién
Integral de Asturias para personas con graves discapaci-
dades fisicas y orgdnicas, la gestién de una Vivienda con
Apoyo en Langreo, o el Servicio de Transporte Adaptado
"puerta a puerta”, que posibilita a todas las personas con
movilidad reducida los desplazamientos habituales de su
vida cotidiana, elevando a la categoria de normal lo que
antes suponia una fuente de problemas y frustraciones.
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Al acto de entrega del premio, que estuvo presidido por
Luis Garcia Bigoles, Presidente de la Asociacién "Pro-
fesor Alonso Alea" asistieron diversos representantes
de nuestras entidades federadas a los cuales Ménica
Oviedo agradecié su presencia y con los que compar-
ti6 el premio, resaltando la evidencia de que sin ellas
la Federacién no existiria y como son el motor que nos
alimenta con sus justas reivindicaciones, quejas, de-
mandas y aportaciones en cada momento.

Asimismo se lo dedicé a todos los trabajadores, volun-
tarios, miembros de las Juntas Directivas y colaborado-
res de Cocemfe-Asturias.

A los trabajadores de Cocemfe-Asturias, su Fundacién
Inciativas para la Discapacidad y su CEE Grupo Inicia-
tivas, les agradecié su dedicacién y entusiasmo en un
trabajo en el cual se necesita ademds de ser un buen
profesional un "compromiso" especial, a los voluntarios
y los miembros de las Juntas Directivas su solidaridad y
su valioso tiempo (por el cual no reciben ninguna com-
pensaciéon econdmica y en ocasiones muchos sinsabo-
res y desilusiones) en una sociedad donde a todo se le
pone un precio y a nuestros colaboradores les recono-
cié su apoyo sin el cual dificilmente se hubieran podido
poner en marcha y mantener los importantes progra-
mas que actualmente se ejecutan desde la Federacién.
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La Atencidn a la Discapacidad
EN LA UNIVERSIDAD

Cocemfe-Asturias acudié, invitada por la Universidad de
Oviedo en calidad de ponente, a las Jornadas sobre "La
Atencion a la Discapacidad en la Universidad®, cele-
bradas entre los dias 27 y 28 de abril.

El objetivo de la jornadas ha sido difundir las iniciativas para lograr la garantia efectiva de los derechos de las personas con
discapacidad en el dmbito universitario. En la foto Ménica Oviedo participé en la mesa redonda "Accesibilidad y el disefio para todos".

Los mismas fueron organizadas por
el Vicerrectorado de Estudiantes y
Empleo de la Universidad de Oviedo
e inauguradas por la Consejera de
Bienestar Social, Noemi Martin, la
Vicerrectora de estudiantes, Susana
Lopez Ares y el director del drea de
servicios universitarios, César Me-
néndez Claverol.

Las jornadas tuvieron como objeti-
vo fundamental difundir las iniciati-
vas para lograr la garantia efectiva
de los derechos de las personas con
discapacidad en el dmbito universi-
tario y explorar las posibilidades de
colaboracién de la Universidad en la
atencién a la discapacidad en el am-
bito de la sociedad asturiana.

El nimero de alumnos con
discapacidad en la universidad de
Oviedo es sensiblemente superior
al de otras Universidades espafiolas
ya que segun el director del drea de
servicios universitarios estudian en
ella unas trescientas personas con
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discapacidad ademds de otros alum-
nos con necesidades especificas de
aprendizaje, por lo que este afio la
Universidad pondrd en marcha la
Oficina de Atencién a personas con
necesidades especificas que orienta-
rd a alumnos, familias y profesores a
través de un pedagogo, un psicédlo-
go y dos becarios en funcién de las
necesidades de cada estudiante con
discapacidad.

Ménica Oviedo, Vicepresidenta de
Cocemfe Asturias, participé en la
mesa redonda que traté sobre la
"ACCESIBILIDAD Y EL DISENO PARA
TODOS".

Oviedo comenzé su intervencién in-
formando sobre la labor desarrolla-
da por la Oficina Técnica de Acce-
sibilidad (OTA) de Cocemfe-Asturias
y en concreto los servicios que sus
técnicos prestan, tanto a las institu-
ciones puUblicas y privadas, como a
la ciudadania en general que asi lo
demande. Asimismo enumeré las

colaboraciones especificas que se
mantienen con distintas entidades,
como la Agencia Asturiana para la
Discapacidad, la Sociedad Regional
de Turismo, la Cédmara de Comercio
de Gij6n y la Agencia de Sanidad
Ambiental y Consumo.

Algunas de estas colaboraciones han
quedado plasmadas en la edicién de
diversas guias y estudios, tales como
el Estudio de Instalaciones Cultura-
les y Centros Religiosos del Princi-
pado de Asturias, por encargo de la
Agencia Asturiana de la Discapacidad
o el estudio de propuestas para me-
jorar la accesibilidad del Municipio
de San Martin del Rey Aurelio.

El nimero de alumnos con
discapacidad en la universidad
de Oviedo es trescientas perso-
nas ademas de otros alumnos
con necesidades especificas de
aprendizaje.
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ELfCQNCEPTO DE DISENO UNIVERSAL

La Vicepresidenta de Cocemfe-Asturias, introdujo a "La actividad por la que se concibe o pro-
los estudiantes en el concepto de "Diseiio Universal" yecta, desde el origen, y siempre que ello
acuiiado por RON MACE (arquitecto, disefiador de pro- sea posible, entornos, procesos, bienes,
ductos y educador): "Diseio de productos y construc- productos, servicios, objetos, instrumen-
cion del entorno para ser estéticos y utilizables para tos, dispositivos o herramientas, de tal
la mayor extension posible de personas, independien- forma que puedan ser utilizados por to-
temente de la edad, habilidad o estatus en la vida". La das las personas, en la mayor extension
actualizacion del mismo: posible".

ASI COMO LOS 7 PRINCIPIOS DEL DISENO PARA TODOS
F"'_
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Uso Uso simple Informacion Tolerancia Exigencia Tamano
equiparable. Flexible. e intuitivo. Perceptible. al error. de poco apropiado y
esfuerzo fisico. minimo esfuerzo
Estos principios han sido establecidos a mediados de los 90 por el arquitecto americano Ron Mace y para el acceso
y uso.

su equipo de disefiadores. RON MACE (1941-1998) usuario de silla de ruedas como consecuencia de
la poliomielitis y con necesidad de utilizar un respirador artificial), tuvo la oportunidad de experi-
mentar el tratar de participar en un mundo que no estaba pensado para él, al vivir en una época en
la que las ciudades nos estaban diseiiadas para personas como él

TARJETA REGALO CAJASTUR

El regalo perfecto
para cada ocasion

Un cumpleafios, un aniversario,
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. _ﬂu%ﬂﬂﬂ e Una tarjeta cargada con la cantidad de dinero que usted desee,

especialmente pensada para que quien la reciba, sea o no
= cliente de Cajastur, pueda comprar lo que quiera,
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CARLOS FERNAND RO, B donde quiera y cuando quiera.

B 902105005 cajﬁ\stura
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El velcro de las
zapatillas facilita su
cierre y apertura
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Dos ejemplos de
Establecientos
puiblicos accesibles

Marquesina con
informacion visual
y sonora

para todas las personas

Botella de plastico

Itinerario peatonal

accesibles

Plazas de aparcamiento
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con disefo ergonomico
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Algunos ejemplos de disefo de productos y construccién del entorno, estéticos y utilizables para la mayor
extensién posible de personas, independientemente de la edad, habilidad o estatus en la vida.

La ponencia estuvo plagada de ima-
genes con las que los estudiantes pu-
dieron conocer ejemplos de produc-
tos y servicios disefados siguiendo
los principios del disefio para todos,
los cuales facilitan su uso a todas las
personas y no sélo a las personas
con discapacidad.

Hoy en dia todavia muchas personas
pueden afirmar que las ciudades no
estan diseiiadas para todos y que los
obstaculos y las barreras siguen exis-
tiendo en los edificios, el urbanismo, el
transporte y la comunicacion.

A pesar de los avances existentes
desde la época en que a Ron Mace
le tocé vivir, la Vicepresidenta de Co-
cemfe-Asturias dejé constancia de que
hoy en dia todavia muchas personas
pueden afirmar que las ciudades no
estén disefiadas para todos y que los
obstéculos y las barreras siguen exis-
tiendo en los edificios, el urbanismo,
el transporte y la comunicacién.
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Por Ultimo, Ménica Oviedo hizo un
breve repaso por la normativa en la
que se establece la igualdad de opor-
tunidades y no discriminacién, DE-
SARROLLADA EN BASE A LA LEY DE
IGUALDAD DE OPORTUNIDADES
NO DISCRIMINACION Y ACCESIBI-
LIDAD UNIVERSAL (LIONDAU), reco-
nociendo que aunque dichos textos
legales nos permiten tener recogidos

nuestros derechos y nos da la posi-
bilidad de exigirlos, siendo Espafia
uno de los paises con mayor nimero
de leyes en esta materia, todavia nos
queda el reto de conseguir la apli-
cacién y cumplimiento integro de la
normativa en vigor y la incorpora-
cién de los principios y la filosofia de
la Accesibilidad Universal y el Disefio
para Todos en nuestras vidas.

Interruptor de
dimensiones especiales
para ser accionado
no solo con las manos
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. Herramienta de estandares abiertos
i para la administracion local

Todas las herramientas que necesita para mejorar los procesos de gestion
interna en su administracion e implantar el acceso electronico de los ciudadanos
a los servicios publicos, dando cumplimiento a la ley 11/2007.
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 FI SERVICIO DE INTEGRACIGN LABORAL

En esta época de crisis, desde el

y
Servicio de Integracién Laboral de
COCEMFE-ASTURIAS queremos
dedicar este espacio a retomar

nuestros principios y ver nuestros
logros, como una forma de moti-
varnos a seguir y mejorar nuestro
servicio dia a dia a pesar de las
dificultades del momento.

Isidora Soto Garcia
Orientadora Laboral Cocemfe-Asturias

Si analizamos el diagnéstico de la situacion
laboral del colectivo de las personas con
discapacidad desde la Estrategia Global de
Accion para el Empleo 2008-2012, vemos
como éste servicio sigue siendo no sélo Util
sino absolutamente necesario: baja tasa de
actividad, insuficiente creacién de empleo,
deficiencias en el cumplimiento del cupo de
reserva e insuficiente calidad del empleo.

Los Servicios de Integraciéon Laboral se de-
finen como unidades especializadas en la
asistencia, informacién, formacién, difusion,
sensibilizacién e integracién del colectivo de
personas con discapacidad en el mercado
de trabajo, asi como del tejido empresarial y
la sociedad en general.

Nuestros beneficiarios principales son:

» Personas con discapacidad demandantes de
empleo y formacién, a las que ofrecemos
una atencién individual y personalizada
como apoyo en su busqueda de empleo.

» Las empresas, a las que ofrecemos un ser-
vicio de seleccién de personal, gratuito,
especializado y en 48 horas.

El trabajo realizado por nuestro equipo multidisciplinar nos
ha permitido en el 2009 alcanzar los siguientes objetivos:

754 Personas con discapacidad
que reciben orientacién laboral.
391 Empresas visitadas.

51 Personas con discapacidad que comienzan formacién.

175 Ofertas recibidas por el SIL.
108 Usuarios contratados.
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Pero estos resultados no los hubiéramos logrado
sin la confianza que en nosotros han depositado el
Servicio Publico de Empleo (del que somos la Unica
entidad colaboradora en materia de discapacidad),
las administraciones locales con las que colabora-
mos en materia de formacién y empleo, fundaciones
y asociaciones, entidades dedicadas a la forma-
cién, las empresas que demandan trabajadores con
discapacidad a nuestro servicio y los propios deman-
dantes de empleo con discapacidad que acuden al
Servicio de Integraciéon Laboral para recibir asesora-
miento y apoyo en su busqueda de empleo.
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ENTREGA DE PREMIOS DEL GERTAMEN

El pasado 12 de mayo tuvo lugar la entrega de premios a los ganadores del Sexto Certa-

men de Disefio y Discapacidad, INVENTA 2010, organizado por el Grupo de Investigacion
13G, perteneciente al Area de Expresion Grafica en la Ingenieria de la EUITIG de Gijon.

] En esta edicién se ha batido el re-

cord de participacién, siendo 67
las propuestas presentadas, lo cual
supone doblar el nimero de proyec-
tos presentados en relacién con la
edicién anterior.

Cocemfe-Asturias ha estado apo-
yando este certamen desde la prime-
ra convocatoria de los Premios, en
2004, y este afio ha formando parte

de Ribadesella

- .
. Ayu_htamientu

del jurado, al tiempo que patrociné
el invento denominado "Silla Hibri-
da", de Eduardo Costa Romero. Se
trata de una silla de ruedas que carga
sus baterias mediante el movimiento
de los brazos, permitiendo con ello
cubrir grandes distancias con menos
esfuerzos. Eduardo recibié el premio
de manos de Ménica Oviedo, Vice-
presidenta de Cocemfe-Asturias.

Nuestra Confederacién ha querido
incentivar no sélo el compromiso de
estos j6venes con los demds, sino
también animarles a continuar por el
camino de la Accesibilidad Universal
y el disefio para todos.

Los Premios contaron este aio con un
gran nimero de patrocinadores. Al

acto de entrega de los mismos asistié
una nutrida representacién institucio-
nal, que arropé con su presencia a
los j6venes estudiantes y a los orga-
nizadores, como los profesores Javier
Sudrez Quirés y Ramén Gallego, los
"'padres" del Certamen, al que este
afo se ha unido Carlos Fuentes, an-
tiguo alumno y en la actualidad Di-
rector de la Consultoria Estratégica de
Disefio Industrial "Triciclo".

Desde Cocemfe-Asturias queremos
felicitar tanto a los estudiantes que
resultaron premiados, como a todos
los que quisieron colaborar con sus
creativas propuestas de disefio para
intentar eliminar las barreras y hacer
la vida mds fécil a las personas con
diferentes tipos de discapacidad.

CALIDAD TURISTICA ‘
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Mario Garcia

galardonado con Ia CRUZ DE ORO DE LA ORDEN GIVIL de Ia Snlularulall Snclal
| ltﬁ I |
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| presidente de la Confedera-

cién Espafiola de Personas con
Discapacidad Fisica y Orgdnica
(COCEMFE), Mario Garcia, ha sido
distinguido con la Cruz de Oro de la
Orden Civil de la Solidaridad Social
en reconocimiento a su trayectoria
personal ligada a las asociaciones
que promocionan y luchan por la in-
tegracién social de las personas con
discapacidad fisica. El acto de entre-
ga tuvo lugar el pasado 24 de mayo,
de manos de Su Majestad la Reina.

Mario Garcia nace en El Entrego
en 1957 y se traslada a Gijén sien-
do muy joven. En esa ciudad estu-
dia Ciencias Empresariales, y desde
muy femprano se implica en el mo-
vimiento asociativo, desarrollando
desde 1977 una intensa actividad
en el campo de la discapacidad.
Es Socio Fundador de la Unién de
Discapacitados de Asturias, de la que
es presidente desde 1989, y de la
Federacién de Discapacitados Fisicos
de Asturias (FEDAS), en la actualidad
COCEMFE-Asturias, cuya presiden-
cia ejerce desde 1994. Desde 1999
también lo es de COCEMFE estatal,
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cargo que compatibiliza con el de vi-
cepresidente del CERMI.

Este nuevo premio viene a reconocer
los méritos de una persona luchadora
infatigable, de ideas claras y firmes,
plasmadas en una vida dedicada al
objetivo, que persigue de forma apa-
sionada en favor de los derechos de
las personas con discapacidad. Su
trayectoria estd definida por la auten-
ticidad, derivada del hecho de haber
vivido en su propia persona la ma-
yoria de las situaciones cotidianas a
las que se enfrenta un colectivo que,
sin la constante labor de personas
como Mario Garcia, adn sufriria la
marginacién y la discriminacién de
una sociedad que hasta hace bien
poco tiempo simplemente ignoraba
SuU presencia.

Bajo su mandato al frente de CO-
CEMFE y del CERMI se materiali-
zaron numerosas y fundamentales
medidas legislativas en favor de la
mejora de las condiciones de vida
de las personas con discapacidad
de nuestro pals, entre las cuales
cabe destacar la Ley de Igualdad de

Oportunidades, No Discriminacién y
Accesibilidad Universal (LIONDAU),
la Ley de Proteccién Patrimonial, la
Jubilacién Anticipada para trabaja-
dores con discapacidad, el Segundo
Plan de Empleo, la compatibilidad de
las pensiones no contributivas con el
trabajo, el IVA superreducido para
vehiculos destinados al transporte de
personas con discapacidad, la Ley de
Promocién de la Autonomia Personal
y Atencién a las Personas en Situa-
cién de Dependencia.

Por razén de sus cargos reside en
Madrid, aunque viene a Asturias,
cuando sus actividades se lo permi-
ten, para recarga las pilas, con sus
amigos de siempre, en los escena-
rios de su juventud. Es una persona
sociable, de amplio sentido del hu-
mor que le ayuda a enfrentarse con
las grandes responsabilidades y las
frustraciones que a menudo son in-
herentes a una tarea como la suya.
Su optimismo y su actitud positiva
ante la vida le ayudan en su busque-
da constante de soluciones para los
problemas con los que ha tenido que
luchar a lo largo de la vida.
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A través de un convenio firma-
do con Cruz Roja y con la cola-
boracién del Cermi Asturias,
la Consejeria de Bienestar
Social y Vivienda, ha pues-
to en marcha el programa de
Playas accesibles, contempla-
do como un recurso de ocio
y tiempo libre para personas
con movilidad reducida que
posibilita el bafo o paseo por
la playa a través del apoyo de
personal voluntario y una silla
anfibia "anfibuggy".

| programa estd dirigido a las

personas que por diversas cir-
cunstancias se encuentren en una
situacion de movilidad reducida que
les impida realizar un bafio en el mar
de forma auténoma y no sélo va di-
rigido a personas con discapacidad,
sino a todas las personas que se en-
cuentran en situacién temporal de
dificultad en la movilidad.

La silla Anfibuggy es segura y permite
el desplazamiento por la arena y por
el agua, ademds es de fécil manejo
para las personas acompafantes.

» Castrillon
Avilés

» Carrefio

Candés

» Colunga

» Caravia
» Gij6én
» Luarca

» Llanes

» Ribadesella
» Villaviciosa

» Tapia de
Casariego

» Cudillero

» Navia

» Soto
del Barco

» Muros
del Nalén

» Gozén

Playa de Salinas

Playa de La Palmera

Playa La Griega

Playa La Isla

Playa La Espasa
Playa de Poniente

Playa de Luarca

Playa de Toré

Playa de Barru!

Playa de Santa Marina?
Playa de Rodiles

Playa Los Campos

Playa de San Pedro

de Bocamar

Playa de Navia

Playa de

San Xuan |“arena

Playa de Aguilar

Playa de Luanco
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A. Local Avilés

A. Local. Candés

A. Local Llastres

>

. Local Gijén

>

. Local Luarca

>

. Local LLanes

A. Local Ribadesella
A. Local Villaviciosa

Ayto. de Tapia

Ayto. de Cudillero

Ayto. de Navia

Ayto. de
Soto del Barco

Ayto. de
Muros del Nalén

Ayto. de Gozén

~Playas accesibles de Asturias

985 51 00 65

985 88 46 01

9858505 11

98531 93 13
98564 0210
618 93 91 90

608 78 49 00
679 1527 42
649 18 60 23

985 59 00 03

985 63 05 62
985 58 80 13

985 58 00 03

985 88 20 22

1. Servicio mévil (Previa peticién). 2. (Vehiculo MR1 + silla anfibia). Datos de la Agencia Asturiana

\ para la Discapacidad.

GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

CQNSE]ER[A DE MEDIO AMBIENTE,
ORDENACION DEL TERRITORIO E INFRAESTRUCTURAS
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Cocemfe-Asturias es muy conscien-
te de la importancia que para las
personas con discapacidad supone
la formacién y el acceso a las nue-
vas tecnologias de la informacién y
la comunicacién. Con la finalidad
de favorecer el acercamiento a las
mismas se firmé un convenio de
colaboracién con la Fundacién Te-
lefénica. Este implicaba para Coce-
mfe la paricipacién en el proyecto
"Red Territorial de Ordenadores
Adaptados a las Personas con
Discapacidad"”, RETADIS, enmar-
cado en el Plan Avanza, de dmbi-
to nacional. RETADIS ha proporcio-
nado a Cocemfe dos ordenadores
adaptados a las necesidades de las
personas con discapacidad fisica y
orgdnica para facilitar la insercién
laboral y social de estas personas.
El convenio, cuyas actividades die-
ron comienzo en junio de 2007, ha
sido renovado recientemente, y con
este motivo hemos hablado con el
director de Telefénica en Asturias,
Javier Morocho, que ha visitado el
Centro de Atencién Integral de Co-
cemfe-Asturias, donde se encuen-
tran situados los ordenadores.
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"Conceptos como el de "disefio para todos" han sido
siempre para nosotros el motor que ha permitido estar
en constante innovacion y desarrollo de nuevas ideas
tecnoldgicas para las personas con discapacidad".

Morocho

Director de Telefénica en Asturias

ﬂz,Podria decirnos desde cuando, y en
qué medida, Telefonica esta comprome-
tida con la problematica social que ata-
fie a las personas con discapacidad?
El Grupo de empresas Telefénica S.A.
lleva muchos afios trabajando para, y
con, las personas con discapacidad.
No sélo desde el punto de vista de
las nuevas tecnologias como parece
lo més légico, sino también en lo que
respecta a su situacion personal y so-
ciosanitaria. En este sentido, quiero
recordar que Telefénica creo ATAM,
la Asociacién del Grupo Telefénica
para la atencién del las personas con
discapacidad, ya en el afio 1977.

En el campo de las nuevas tecnolo-
gias seria muy largo detallar todo lo
realizado durante todos estos afios.

Simplemente valga una referencia al
objetivo que siempre ha guiado este
tipo de proyectos en Telefénica y es
que las tecnologias se conviertan en
una herramienta eficaz para que las
personas con discapacidad logren
acceder a una mejor calidad de vida
disfrutando de mas independencia.
Asi, conceptos como el de "disefio
para todos" han sido siempre para
nosotros el motor que ha permitido
estar en constante innovacién y de-
sarrollo de nuevas ideas tecnolégicas
para las personas con discapacidad.

Quiero destacar una iniciativa que
hemos presentado recientemente,
los Premios Telefénica Ability Awards,
cuya finalidad es reconocer a aque-
llas empresas espafiolas que desa-




rrollon modelos de negocio sosteni-
bles e integran la discapacidad en su
cadena de valor.

Los Ability Awards se celebran en Ir-
landa, con el patrocinio de Telefénica
O2 Irlanda, desde hace ya cinco afios
y han conseguido un gran impacto en
el mundo empresarial y en la socie-
dad irlandesa. Espafia es el primer
pais donde se exportan unos premios
que nacieron con vocacién interna-
cional y que se prevé que se celebren
en préximos afios en diversos paises
de Europa y Latinoamérica.

A ; Cuales serian, a partir de Ia situa-
cion actual, los pasos a dar para la ple-
na integracion tecnoldgica de las per-
sonas con discapacidad?
Desde siempre se ha considerado
que estas personas tienen una ba-
rrera afadida a las que tienen otros
ciudadanos a la hora de acceder a
la tecnologia. No sélo por el hecho
de tener una discapacidad sino tam-
bién por la manera en que antes se
producian los avances tecnolégicos,
muchas veces sin tener en cuenta las
necesidades de los usuarios.

€N
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Hoy dia esa idea se va haciendo
cada vez mds incierta gracias a lo
que he comentado antes, gracias al
disefio para todos, por ello desde
Telefénica lo que hacemos es man-
tener un contacto continuo con las
asociaciones de la discapacidad, por
ejemplo firmando convenios de co-
laboracién con las principales aso-
ciaciones. Gracias a esta politica nos
mantenernos informados para que
todos los proyectos que se ponen en
marcha se hagan con el apoyo vy la
aportaciéon de su conocimiento so-
bre las necesidades de los colectivos
implicados en las aplicaciones tec-
nolégicas. En este sentido, merece
destacarse el que mantenemos con
el CERMI, el Comité Espafiol de Re-
presentantes de Discapacitados, que
agrupa a todo el movimiento asocia-
tivo de la discapacidad.

ﬂ ¢Qué proyectos relacionados con
la discapacidad desarrolla Fundacion
Telefonica?

En el caso de Fundacién Telefénica,
desde su constitucién, e incluso an-
tes a través de otra fundacién ya des-
aparecida denominada Fundesco, la

C E Armental, s/n. Apartado 39. 33710 Navia (Asturias)

Tit.: 985 630 200 - Fax: 985 630 686
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aplicacién social de las tecnologias
para colectivos con necesidades es-
peciales ha sido un eje prioritario de
sus actividades. En concreto, actual-
mente podemos sefalar que muchas
de las iniciativas que se desarrollan
dentro del programa de voluntaria-
do corporativo de Telefénica, ges-
tionado por la Fundacién, se dirigen
a propiciar que empleados activos
o jubilados del grupo de empresas
desarrollen sus actividades solidarias
colaborando con entidades del mun-
do de la discapacidad. Este compro-
miso se concreta, por ejemplo, en
cursos online a través de la platafor-
ma de teleformacion de Telefénica
para que los empleados aprendan a
dar respuesta a las necesidades de
las personas con discapacidad. Otro
tipo de actuacién se relaciona con
la presencia fisica de voluntarios en
eventos o actividades deportivas de-
sarrolladas por las asociaciones.

Bl pereitnrial de prden s
4 peronun Lo S

WWW.ence.es
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Finalmente, en el campo de la tecno-
logia podemos identificar numerosos
proyectos que facilitan el uso de las
tecnologias en la vida diaria, como
puede ser actualmente el proyecto
RETADIS, presente en vuestro centro
de Gijén, o la posibilidad de buscar
empleo a través de Internet gracias al
proyecto Mercadis.

ﬂz,Cémo valora la labor social de or-
ganizaciones como COCEMFE, en
especial en lo referente a la colabora-
cion con Telefénica en los diversos
programas dirigidos a las personas con
discapacidad?

La labor de los entidades de la
discapacidad es tremendamente alec-
cionadora y merecen todo el apoyo
gue podamos darles. En concreto,
con COCEMFE, a nivel estatal y con
las diferentes agrupaciones de cada
Comunidad Auténoma, hemos cola-
borado en diferentes dreas y desde
hace tiempo, siempre en la linea de
facilitar la adaptacién de la tecnolo-
gia a sus necesidades particulares.

Un ejemplo del tipo de colaboracién
que mantenemos con COCEMFE
puede ser la busqueda de empleo
por Internet o su importante par-
ticipacién en el uso y definicién de
aplicaciones de la tecnologia para
discapacidades fisicas. De hecho en
RETADIS, COCEMFE est4 presente
en varias comunidades, entre ellas
en Asturias.

ﬂEn relacion al PROYECTO RETADIS
¢Cuadles son los principales beneficios
para las personas con discapacidad?

Hemos citado varias veces el pro-
yecto RETADIS y ya es hora de dar
més detalles sobre él. RETADIS es
un acrénimo de la Red Territorial de
ordenadores Adaptados a personas
con Discapacidad. Es un proyecto
enmarcado en el Plan Avanza que se
inicié en el afio 2006. Se ha implan-
tado una red de centros equipados
con tecnologia adaptada a personas
con discapacidad en las 17 Comu-
nidades Auténomas y en las 2 ciu-
dades auténomas de Ceuta y Melilla
(26 Centros Autonémicos). Se han
instado en cada Centro dos orde-
nadores adaptados con numerosas
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Ménica Oviedo, Javier Morocho, Leli Garcia con los usuarios del Proyecto Retadis,

en la visita a las instalaciones del Cai de Cocemfe-Asturias.

"El aspecto mas positivo de todo
el proyecto ha sido la creacion de
una red de asociaciones partici-
pando en un proyecto comiin".

aplicaciones y ayudas técnicas y el
software necesario para asegurar las
comunicaciones para el acceso a In-
ternet y para la interconexién con el
resto de equipos de la red.

Se ha complementado la instalacién
de los ordenadores con la puesta en
marcha de una pdégina web (www.
retadis.es), de soporte y asistencia
técnica, para aconsejar y recoger las
consultas realizadas por cualquiera
de las personas con discapacidad
que utilizan estos ordenadores en
todo el territorio nacional. Es lo que
llamamos Centro de Atencién a los
Usuarios (CAU) con una red de cola-
boradores que a través de un foro o
personalmente responden a las con-
sultas en el menor tiempo posible.

En definitiva, los objetivos del pro-
yecto van en consonancia con los
del Plan Avanza, la alfabetizacién
digital, aprovechando la experiencia
de Telefénica en la adaptacién de
ordenadores para las personas con
discapacidad.

Ez,CuéI es su evaluacién del Proyecto

Retadis, en el que la Fundacion Teleféni-
cay la propia Cocemfe trabajan desde el
afio 2006, para mejorar la calidad de vida
de las personas con discapacidad y su
mejor acceso a las TICs?
El aspecto mds positivo de todo el
proyecto ha sido la creacién de una
red de asociaciones partficipando en
un proyecto comun. Este tipo de red
estd suponiendo un enriquecedor in-
tercambio de experiencias por parte
de profesionales que trabajan en la
mejora de la calidad de vida de las
personas con discapacidad y en su in-
tegracién efectiva en la sociedad.

Mencién especial hay que hacer a
los voluntarios de Telefénica que es-
tan participando de forma altruista
tanto de forma presencial acudien-
do a llos Centros como a través de
correo electrénico.

Finalmente, quiero destacar la im-
portante repercusion que ha tenido
el proyecto en la poblacién infan-
til, muy mayoritaria en los usuarios
participantes en RETADIS. Los nifios
han sido los grandes beneficiarios
de este proyecto. La tecnologia ac-
toa de forma muy positiva en su
desarrollo a nivel personal, escolar
y social.



Derecho y Oporfunidad

La situacion actual del mercado de trabajo viene caracterizada por
los efectos de la crisis financiera y econémica internacional que han
puesto de manifiesto las debilidades del modelo productivo en el
que se habia basado el crecimiento economico en Espaia.

i el mejor instrumento para lograr la inclusién social y luchar contra la po-

breza es el trabajo, ya que a través de el conseguimos derechos y deberes
en la sociedad; su carencia conlleva inevitablemente consecuencias mas alla
de las econémicas.

Por medio del trabajo prevenimos las situaciones de exclusién social, aunque
a veces no sea una plena garantia ya que si no conseguimos empleos de ca-
lidad estaremos ante trabajadores y trabajadoras con menos recursos, sin una
estabilidad ni una verdadera inclusién social.

Desde UGT consideramos imprescindible el desarrollo de un mercado de tra-
bajo integrador en una sociedad que promueva el empleo como derecho y
oportunidad para todos, garante de unos ingresos y recursos adecuados para
vivir dignamente. Es fundamental reformar medidas a favor del crecimiento y
empleo, para frenar su perdida y apoyar los ingresos de las familias, y garanti-
zar la igualdad de trato y no discriminacién en el acceso al empleo y su ejerci-
cio. Ademds debe mejorarse la implicacién y coordinacién desde los servicios
publicos de empleo con otros como los servicios sociales de proximidad y de
apoyo a las familias.

La mejora de acceso en el empleo junto con la conservacién del puesto de traba-
jo y la mejora de la inclusién de las personas menos favorecidas, son necesarios,
propiciando la integracién y reintegracién en el mercado laboral, la lucha contra
la discriminacién y el fomento de la diversidad en el puesto de trabajo.

EMPLECG-:

Pullmans

restauracién -

e-mail:comercial @esfer.es

ESPACIO ABIERTO

Intervenir pues con apuestas estra-
tégicas para trasformar el modelo

productivo, fortalecer y articular la
negociacién colectiva, crear una
base industrial solida, mejorar el
sisema educativo y formacién
profesional, y desarrollar la ley de
dependencia, cuya aplicacién de-
beria ser generadora de empleo,
asi como mejorar nuestro sistema
pUblico de proteccién social.

Para finalizar entendemos que se
debe prestar especial atencién
a las rentas més bajas, velando
porque los ingresos minimos sean
suficientes en la linea de la Carta
Social Europea para distanciar a
aquellos trabajadores con salarios
mds bajos de los limites del umbral
de la pobreza, y asegurar un em-
pleo de calidad, con salarios dig-
nos, en igualdad de condiciones y
reduciendo la temporalidad en el
empleo.

b esfor

CALIDAD CONSTRUCTIVA

interiorismo ¢ rehabilitaciodn

www.esfer.es

|lanezai@pullmansllaneza.com

Polg. Ind. Fabrica de Mieres, 2. 33600-Mieres (Asturias)
Tifs.: 9B5 465 878 f 465 910 - Fax: 985 464 721

Para oir bien

Urim, 70 - 3* . 33003 Ovieds
TH. #85 20 &5 B6. Fax P85 20 62 74
E-mail: inford @ avdiologia.cs
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Adaprocones de oudifonas personalizadas en adulios

AUDIOLOGIA

25 Afos de experiencia Servido propio de reporotion y fobricocion

Navia, | Boje. 33205 Gijon (Astwrias)
Ti. 85 34 80 &9. Fax 985 15 &5 00

E-mail: infogTavdislogio.es
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‘ Textos: José Alberto Alvarez Garcia.Presidente de FEDEMA

FEDE

" CAMPEONATO DE ESPANA DE REMO ADAPTADO

Juan Pablo Barcia suma su tercer titulo consecutivo.

WENNE

| palista del Club El Gaitero de Vi-
llaviciosa, Jonds Garcia, logré este
sdbado en las instalaciones del Embal-
se de Trasona (Asturias), la medalla de
plata en el Campeonato de Europa de
Paracanoe (Piragiismo Adaptado), que
por primera vez tienen esta modalidad
integrada en su calendario. Jonds com-
pitié en la categoria LTA, para aquellos
deportistas que pueden utilizar tanto sus
extremidades superiores como inferio-
res, asi como el tronco, siendo supe-
rado por el rumano lulidn Serban. La
competicién se disputé en la modalidad
de K-1 y la distancia de 200 metros. La
préxima cita para el palista asturiano
serd en el Mundial en la localidad pola-
ca de Poznan.
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JONAS GARGIA, PLATA EN EL EUROPEO DE TR

- I

| Paralimpico  Asturiano,

Juan Pablo Barcia Alonso,
primer Remero integrado en el
Plan ADOP del CPE, puso de
manifiesto su superioridad fren-
te al resto de contendientes, en
el Campeonato de Espaiia de
Remo, disputado en Sevilla, este
fin de semana, logrando ademds
establecer una nueva mejor mar-
ca nacional: 5'15729.

Consu victoria en el Campeonato
de Espafia 2010, el remero astu-
riano Juan Pablo Barcia, ha con-
seguido anotarse su tercer fitulo
nacional de modo consecutivo.
Si en Castrelo do Mifio (Orense)
2009 se hizo con el primero, y
apenas 6 meses mas tarde logré
apuntarse en su palmarés el Na-
cional In-Door 2010 en Tui (Pon-
tevedra), este fin de semana, en
Sevilla, bajo un sol de justicia, se
hizo con el entorchado de la pre-
sente temporada, consiguiendo
enlazar asi una racha de 6 victo-
rias consecutivas (de mayo 2009
a Julio 2010), en las 6 pruebas
organizadas por la FER, con el
soporte financiero del CPE, para

Remeros con discapacidad fisica
(I'y Il Regata Nacional de Remo
Adaptado; | Campeonato de Es-
pafia en RemoErgémetro Adap-
tado; | Regata Open de acceso
a la Seleccién; |y Il Campeonato
de Espafia de Remo Adaptado),
en dicho periodo de tiempo.

En cuanto a los resultados con-
cretos de dicha regata, indicar
que tras el asturiano, cruzaron
la meta el vasco Edorta de Anta
(Club Remo Orio, 5'17"84); el
céntabro Fermin Ahedo (Socie-
dad Deportiva Santofia  Club
Remo, 525"75); y en cuarta po-
siciéon el otro asturiano en liza,
José Andrés Blanco (Club De-
portivo Cosa Nuesa, 5'53”04).

Ahora, al asturiano le espera un
largo verano de intenso trabajo,
para preparar durante las préxi-
mas 20 semanas, el asalto al 0l-
timo obstédculo de esta tempora-
da; el Campeonato del Mundo,
que se disputard sobre las aguas
del Lago Karapiro (Nueva Ze-
landa), del 1 al 4 de noviembre
préximo.

e



CAMPEONATO DE ESPANA
ESCOLAR DE NATACION ADAPTADA

Se disputé en Madrid el Cam-

peonato de Espaia Escolar de

Nataciéon Adaptada para na-

dadores entre 12 y 16 anos

bajo la organizacién del Con-

sejo Superior de Deportes.

Lo prueba que se desarrolla con-
juntamente con el Campeona-
to de Espafia para deportistas sin
discapacidad, conté con la partici-
pacién de cerca de un centenar de
nadadores con discapacidad pro-
cedente de varias Comunidades
Auténomas.

El Unico representante asturiano, del
Club Deportivo Handisport Oviedo,
Alejandro Alvarez se impuso en las
tres pruebas en que particip, 50 y
100 Libres, y 50 Mariposa. Para el
avilesino era su tercera participacién
en esta competicidn y su progresion
es evidente. Si en el nacional de Mé-
rida en el afio 2008 finalizé6 8° tan-
to en los 50 como los 100 Libres, el
pasado afo en Gijén ya logré dos
medallas, plata en 100 Libres y bron-
ce en 50 Libres, siendo en Madrid el
claro dominador en las tres distan-
cias en que tomé parte.

Estas victorias son ain mds impor-
tantes si cabe ya que esta com-
peticién se desarrolla mediante el
formato de multidiscapacidad por
lo que el resultado va en funcién
de la aplicacién de la puntuacién
obtenida por el tiempo en relacién
al record del mundo de cada prue-
ba y clase funcional, de modo que
Alejandro demostré ser el mejor
nadador en esas pruebas de todos
los participantes con independen-
cia de su discapacidad.

Alejandro cierra de este modo una
extraordinaria temporada en la que
no solo ha obtenido estos 3 oros
sino que también se convirtié en los
pasados Campeonatos de Espafia
en Oviedo en Campeén de Espa-
fia de 100 Mariposa Clase Sé, algo
extraordinario habida cuenta de
que tan solo cuenta 13 afios.

ESPACIO ABIERTO

DEPORTES

| CAMPEONATO DE ASTURIAS
DE BILLAR BOLA 8 EN SILLA
DE RUEDAS. Xl TROFEO DIFAC

El Polideportivo Municipal de Los
Campos en Corvera, albergd du-
rante todo el sdbado 12 de Junio el
| Campeonato de Asturias de Billar
Bola 8 en silla de ruedas, que coin-
cidié con el Xl Trofeo DIFAC de la
especialidad, contando con la parti-
cipaciéon de 22 jugadores.

El campeén final fue Aladino Pan-
diella, quién se impuso en la final a
Jorge Alvarez por 2/0. Pandiella ha-
bia eliminado en semifinales a José
Alberto Alvarez por 2/0 mientras
Jorge Alvarez hacia lo propio con
Javier Rubio por 2/1. En la disputa
del tercer y cuarto puesto, Rubio se
imponia 2/0.

El Alcalde de Corvera, D. Luis Belar-
mino Moro, estuvo presente en bue-
na parte de la competicién, si bien en
el acto oficial de entrega de trofeos,
fueron la la Concejala de Deportes,
DAa. Maria Cinta Mantaras y la
Concejala de Educacién y Servicios
Sociales, DAa. Silvia Maria Noguei-
ra, las que acompafaron al vicepre-
sidente de DIFAC, D. Julian Valdavi-
la en dicha tarea. La prueba estuvo
organizada por DIFAC, contando
con la colaboraciéon de FEDEMA y el
patrocinio del Ayto. de Corvera y la
Direcciéon General de Deportes.

JOSE LUIS MARTINEZ, CAMPEON DE LA Blll’l\ IlEl REY EN PISTOLA AIRE

José Luis Martinez obtuvo en el campo de tiro de
Canto Blanco, en Tres Cantos (Madrid), el titulo de

Campeoén de la Copa de S.M. Rey de Tiro Olimpico

en la modalidad de Pistola Aire.

Tros superar al alicantino Francisco Angel Soriano por dos
puntos, para una puntuacién total de 554 puntos. Ade-
més, el tirador del Club Principado fue subcampeén en Pis-
tola Deportiva, con una puntuacién de 550, a cuatro puntos
del fitulo y también segundo en Pistola Libre, donde logré su
mejor marca de la temporada, 519 puntos, mejorando las
puntuaciones de la Alicante World Cup de hace unos dias y
teniendo una éptima puesta a punto de cara al Mundial de

este verano.
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PROMOCION DEL
VOLUNTARIADO
Cocemfe-Asturias, a través de su
Fundacién pone en marcha un Pro-
yecto de Promociéon del Voluntaria-
do, financiado por la Consejeria de
Bienestar Social y Vivienda.

El fin ¢ltimo de Cocemfe-Asturias es
Mejorar la Calidad de Vida de las
personas con Discapacidad y muy
especialmente de aquellas que for-
man parte de nuestros Recursos Resi-
denciales, fomentando en la medida
de lo posible su autonomia perso-
nal. El Papel de la persona voluntaria
serd el apoyo a los profesionales de
la entidad en el desempefio de sus
actividades asi como el acompafa-
miento a los usuarios en aquellas ac-
tividades de ocio y tiempo libre que
quieran realizar fuera del centro.

Las actuaciones se llevardn a cabo en
las instalaciones del Centro de Aten-
cién Integral y de Dia (Viesques, Gi-
j6n) y de la Vivienda con Apoyos de
La Felguera de Cocemfe-Asturias.

Todas las personas interesadas pue-
den ponerse en contacto con el Area
Social de Cocemfe-Asturias, llaman-
do al TELEFONO 985 391 633, en
horario de 8.00-15.00 horas o a tra-

vés del siguiente correo:

areasocial@cocemfeasturias.es
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TRINIDAD JIMENEZ CLAUSURA LA ASAMBLEA DE COCEMFE

La ministra de Sanidad y Politica So-
cial, Trinidad Jiménez, confirmé en la
clausura de la Asamblea General de
la Confederacién Espafiola de Perso-
nas con Discapacidad Fisica y Orgda-
nica (COCEMFE) que la reforma de
la Ley de Propiedad Horizontal, para
que las comunidades de vecinos asu-
man el gasto de las obras de accesi-
bilidad en los edificios "estd a punto
de ver la luz".

En cuanto a la Ley de Autonomia Per-
sonal y Atencién a las Personas en Si-
tuacién de Dependencia explicé que
previsiblemente 'estard totalmente
desarrollada en 2013".

La Ministra que estuvo acompafada
por el Director General de Coordi-
nacién de Politicas Sectoriales sobre
lo Discapacidad, Jaime Alejandro
Martinez, que animé a la entidad a
continuar con su labor, destacando
la vertiente reivindicativa del movi-
miento asociativo.

En la Asamblea estuvieron represen-
tadas mds de 1.600 asociaciones de
toda Espafia y entre ofros asuntos de
interés, se aprobd la incorporacién
a COCEMFE de la Confederacion
de Mujeres con Discapacidad y CO-
CEMFE Valladolid (FECOVAL).

Ménica Oviedo, Trinidad Jimenez y Mario Garcia durante la Asamblea de COCEMFE.

X UNIVERSIDAD TECNICA DE COCEMFE

Como cada afio COCEMFE ha puesto en marcha la UNIVERSIDAD TEC-
NICA que este ano cumple su X Edicién, los cursos estdn dirigidos a los
responsables de las entidades miembro, técnicos de las mismas asi como
voluntariado y personal colaborador que participa en ellas.

El objetivo es potenciar la eficacia y la calidad en la prestacién de servicios y
programas propios de las entidades participantes en diversas materias como
la salud, el empleo, la accesibilidad, etc.

La Universidad Técnica de Cocemfe que se celebrard en el Castillo de San
Servando de Toledo, viene avalada tanto por la amplia acogida que han
tenido las anteriores ediciones, como por la muy positiva valoracién que de
cada una de ellas se ha hecho, consolidédndose este proyecto como uno de
los puntos fuertes de las acciones que realiza Cocemfe.

FORMACION EN TOLEDOD




PREMIOS COCEMFE

COCEMEFE, celebro el 18 de junio en
Madrid, con el patrocinio de Obra
Social "la Caixa", la gala de entrega
de los Premios que llevan su mismo
nombre.

El Ayuntamiento de Santander, fue
premiado por su labor en pro de la ac-
cesibilidad y la progresiva igualdad de
oportunidades, recogié el premio el
alcalde de la ciudad, lhigo de la Ser-
na Herndiz. El alcalde de Vigo, Abel
Caballero, recogié el galardén a la
Corporacién Local por el desarrollo
de diferentes programas encaminados
a solventar los distintos problemas con
los que se encuentran en su dia a dia
las personas con discapacidad.

Carrefour recibié el Premio Empresa
por el apoyo de su Fundacién, a lo
largo de los Gltimos afios, a diferen-

tes programas de la Federacién Es-
panola de Asociaciones de Espina
Bifida e Hidrocefalia (FEBHI).

En la categoria de Medio de Comuni-
cacién Social, La Sexta fue galardo-
nada por la sensibilidad mostrada en
sus contenidos por los temas sociales
y concretamente los referidos a las
personas con discapacidad.

La Duquesa de Alba, Cayetana Fitz-
James Stuart, debido a su imposibili-
dad de acudir a la ceremonia recibi-
rd, en un acto que tendrd lugar en los
préximos dias en el Palacio de Liria,
el galardén a la Trayectoria Humana
como reconocimiento a su apoyo in-
condicional a las personas afectadas
por Esclerosis Mdltiple a través de su
colaboracién, durante 16 afos, con

AEDEM-COCEMFE.

BREVES

CAMBIO DE DIRECTOR EN LA
AGENCIA ASTURIANA PARA LA
DISCAPACIDAD

El Consejo de Gobierno del Princi-
pado de Asturias ha nombrado el
pasado 14 de julio, a Luis Miguel
Ferndndez Romero, nuevo director
de la AGENCIA ASTURIANA PARA LA
DISCAPACIDAD, en sustitucién de Ja-
vier Antufa.

Ferndndez Romero, (Avilés, 1969) es
graduado social y trabaja en el sec-
tor privado. Fue director de la Agen-
cia de Emigracién y concejal en el
ayuntamiento de Lena.

LA OTA EN EL DiA
INTERNACIONAL DEL MUSEO

El pasado 1 de junio en el marco de
las celebraciones llevadas a cabo
por la Direccion General de Turis-
mo y Patrimonio Cultura en el DIA
INTERNACIONAL DEL MUSEO Co-
cemfe-Asturias, participé en una jor-
nada, impartiendo una charla sobre
accesibilidad bajo el fitulo "¢Pode-
mos Todos Participar en los Museos?
a cargo de David Férnandez técnico
de la OTA de nuestra entidad.

Y ademas:

Servicio de teleasistencia
Médico Rehabilitador

Calle Lena, 5, (junto a la Avda. del Cristo)

33006 Oviedo - Asturias

T. 902 350 902

www.ovida.es

ovida

Centro Intergeneracional

Desde 875 € mensuales
por persona en apartamentos dobles
CONSULTA TAMBIEN NUESTRAS PROMOCIONES

Servicio médico y de enfermeria permanente
Servicio de ayuda a domicilio opcional

APARTAMENTOS
DE USO UNIVERSAL CON SERVICIOS

Limpieza dos dias por semana, Cambios

de sabanas y toallas, Servicio de lavanderia

de ropa personal, Media Pension o Pension

Completa con servicio buffet, Sala

-

de internet gratuita, Salas de television,
Salon de actos, Cafeteria, Piscina cubierta
climatizada, Varios gimnasios...
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COMER BIEN

ENSALADA DE
PIMIENTOS
Y ANCHOAS

Ingredientes para 4 personas:

8 filetes de anchoas del Cantdbrico, 2 pimientos rojos
de Isla, 1 cebolla roja, vinagre de vino blanco, aceitunas
negras, aceite de oliva y sal.

Elaboracion:

m Ingredientes para 4 personas:

BONITO CON TOMATE

4 rodajas de bonito de 200 g cada una, 1 cebolla, 1 kg
de tomate, 2 dientes de ajo, aceite de oliva, un poco de
aztcar vy sal.

Elaboracién:

Verter aceite en una cazuela puesta al fuego, afiadir la ce-
bolla y el ajo picados. Cuando se haya hecho todo suave-
mente, se agregan las rodajas de bonito.

Casi a punto, refirar el bonito y poner en la cazuela el
tomate troceado, un poco de sal y azdcar. la preparacién
se mantiene a fuego lento, hasta que esté bien hecha.

Después se pasa esta salsa por el chino, se vierte de nue-
vo en la cazuela y se incorpora el bonito, previamente
desprovisto de su piel y desespinado. Tras unos 8 6 10
minutos de coccién, junto con la salsa, servir caliente
cuando esté en su punto.

sada batiéndolo todo bien hasta

Asamos los pimientos con una
cucharadita de aceite y una pizca
de sal. Se pasan por el horno a
180 °C, ddéndoles la vuelta a
medida que se dora la piel.

Después se pelan y se abren
para colocarlos en una fuente.
Encima de cada uno colocamos
las anchoas, se afaden la cebolla
cortada en tiras y se decora todo
con las aceitunas.

En un vaso se bate enérgicamente
aceite -hasta poco mds de su
mitad-, un chorro de vinagre y la
sal para, con esta preparacién,
rociar la ensalada y aderezarla.
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Ingredientes para 4 personas:
200 g de queso fresco de cabra
murciano, 3 huevos, 1 vaso de le-
che, 1/2 bote pequefo de leche
condensada, 1 vaso de nata liqui-
da, miel para bafarlo y nueces
peladas.

Elaboracion:

Bien desmigado el queso, se pone
en la batidora y se da unas vueltas.
Después se le anaden los huevos,
la leche, la nata y la leche conden-

conseguir una crema consistente.

El molde se prepara untdndolo bien
de mantequilla, se vierte luego la
crema y se tapa con papel aluminio
para llevar la preparacién al hor-
no durante 45 minutos. Cuando se
haya horneado, se retira del horno
y se deja que enfrie. Cuando haya
cuajado, se desmolda, se bafia
con la miel y se sirve adornada con
nueces enteras o en pedacitos.




CONOCERAS AL HOMBRE DE
TUS SUENOS. De Woody Allen

Protagonizada por:
Antonio Banderas, Josh Brolin,
Anthony Hopkins, Gemma Jones.

Historia de dos matrimonios, el de
Alfie y Helena y el de su hija Sally
y su marido Roy, y de cémo sus
pasiones, ambiciones y obsesiones
les van acarreando problemas y
desvarios.

Después de que Alfie deje a Helena
en busca de la juventud perdida y
tras las faldas de una call-girl de
espiritu libre llamada Charmaine,
Helena deja a un lado la cordura da
la espalda a la sensatez y sucumbe
a los extravagantes consejos de
una adivina embaucadora.

Movie

SIETE VIDAS

JOHN GRISHAM

Siete vidas retne siete mara-
villosas historias dotadas de
una enorme fuerza narrativa
que atrapan al lector y ponen
de manifiesto la capacidad
del autor para retratar a las
personas mds indefensas. En
ocasiones comicos, otras ve-
ces emotivos y, siempre, muy
entretenidos, los relatos de
Siete vidas estdn colmados de
protagonistas muy especiales
que quedardn en la memoria
de los lectores y que ilustran
con gran realismo la vida en
Ford County, Mississipi.

JOHN
GRISHAM

SIETE VIDAS

YELMO

Compra tu tarjeta ahora y tendréas

precio del dia del espectador

para cualquier pelicula, pase y sesion,
de lunes a jueves no festivos

Dby Oin |j|l."|'p'5t otion

L YyYiEBErT aTiIOor =

Videojuego

PLAYSTATION Il
DEMON'S SOULS

Demon's Souls presenta un mundo de fan-
tasia oscura como siempre ha sido. Ca-
balleros, dragones, demonios y muchas
muertes por todos lados. Aunque, al prin-
cipio, el fitulo amaga con tener una narra-
tiva profunda y detallada, ya que hace un
gran trabajo en explicar el estado actual
del reino y tu objetivo en el juego, poco
pasa hasta que la narrativa desaparece
por completo. A lo largo de la aventura
tienes algunos didlogos, pero no mucho
mds que eso. Esto puede ser un poco de-
cepcionante, pero hay suficiente contenido
como para no extrafiar algun tipo de na-
rrativa que una los hilos.

Y ademas, carga tu Movie Yelmo con

NTRADAS ORO:
PACK DEE Junes 8

entradas de cine
a un precio muy especial

Wi
YELMO

ormacién en www.yelmocines.es

serCapaz 49



DIRECTORIO DE ASOCIACIONES FEDERADAS A COCEMFE-ASTURIAS
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PRAMARO (Asoc. Prémaro para la Integracién de los Discapacitados)
Casa de Cultura. C/ Cerro de la Muralla, s/n. 33820 Grado
TIf.: 657 138 199 - E-mail: asociacionpramaro@yahoo.es

FRATER (Fraternidad Cristiana de Personas con Discapacidad)
C/ San Isidoro, 2 bajo lzda. 33003 Oviedo
TIf.: 985 207 507 - E mail: frateroviedo@hotmail.com

UMA (Unién de Discapacitados del Principado de Asturias)
C/ Balmes, 19 bajo. 33204 Gijén
TIf./Fax: 985 360 438 - E-mail: info.uma@telefonica.net

ASNEFI (Asociacién Asturiana de Neurofibromatosis)
Hotel de Asociaciones de Santullano

Avda. Ferndndez Ladreda, 48. 33011 Oviedo

Tlfs.: 985 201 360/605 357 665 - Fax: 985 218 000

E-mail: inma@asnefi.org

DIFAC (Discapacitados Fisicos de Avilés y Comarca)
C/ Sabino Alvarez Gendin, 26 bajo. 33402 Avilés
TIf./Fax: 985 551 501 - Web: www.difac.es

E-mail: difac?5@yahoo.es / difac?5@difac.es

AMDAS-LA FONTE (Asoc. de Mujeres Discapacitadas de Asturias)
Ctro. Mpal. La Arena. C/ Canga Argielles, 16-18. Gijén

Tifs.: 984 297 444/626 178 445 - Fax: 984 297 445

Web: http://amdaslafonte.com - E-mail: amdaslafonte@hotmail.com

AADEM (Asoc. Asturiana de Esclerosis Moltiple)
C/ Monte Gamonal, 37 bajo. 33012 Oviedo
TIf./Fax: 985 288 039 - Web: www.aadem.org
E-mail: aadem@aadem.org

APTAA (Asoc. para la Promocién del Turismo Adaptado Asturiano)
C/ Vetusta, 26 - Local 2. 33008 Oviedo. Tlf.: 629 877 649

: Web: www.asturiasadaptada.org - E-mail: nacho@asturiasadaptada.org

FQ (Asoc. Asturiana contra la Fibrosis Quistica)
C/ Jacinto Benavente, 13. 33013 Oviedo. THf.: 985 964 592 Fax: 984
187 290 - Web: www.fqasturias.org - E-mail: info@fibrosis-asturias.org

ADEAPA (Asociacién de Espondiliticos Asturianos)
Centro de Rehabilitacién del Hospital Ctral. de Asturias
(4° Planta). Avda. del Cristo, s/n. 33006 Oviedo

Tifs.: 985 322 157/238 755 - Fax: 985 238 755
Web: www.adeapa.com - E-mail: info@adeapa.com

AHEMAS (Asoc. de Hemofilia de Asturias)
Hospital Central. C/ Julidn Claveria, s/n. 33006 Oviedo
TIf.: 985 230 704 - Fax: 985 600 355 - E-mail: info@ahemas.org

ASGUDI (Asociacién Gierne Discapacidad)

Ctra. Valdepares - San Juan de Prendonés, s/n

33476 Valdepares (El Franco) - TIf./Fax: 985 637 792
E-mail: asgudi@hotmail.com

Asociacion Parkinson Asturias

C/ Amsterdan, 7 bajo. 33011 Oviedo

Tif.: 985 237 531 - Fax: 984 081 868

Web: www.parkinsonasturias.org

E-mail: aparkas@parkinsonasturias.org / aparkas@hotmail.com

ASEMPA (Asoc. de Enfermos Musculares del Principado de Asturias)
C/ Gaspar Garcia Laviana (esq. Severo Ochoa)

bloque 40, portal 1. 33210 Gijén

TIf./Fax: 985 165 671 - E-mail: asemasturias@hotmail.com

ACCU-Asturias (Asoc. Enfermos de Crohn y Colitis Ulcerosa)
C/ La Paz, 1 bajo. 33209 Gijén. TIf. 985 091 237 - Fax: 984 190 155
Web: www.accuasturias.org - E-mail: info@accuasturias.org

APACI (Asoc. de Padres y Amigos de Cardiopatias Infantiles de Asturias)
Parque Ave M? s/n, Centro Social de Otero. 33008 Oviedo
Tlfs.: 984 281 091 / 630 145 659

Web: www.apaci.es - E-mail: apaci@telecable.es

ALCER (Asoc. para la Lucha contra las Enfermedades Renales)
C/ Emilio Rodriguez Vigil, s/n 3°. 33006 Oviedo

TIf./Fax: 985 256 250 - Web: www.alcer.org

E-mail: alcerasturias@asturias.infonegocio.com

Asociacién Corea Huntington de Asturias
C/ Fernandez de Oviedo, s/n

(Centro Social Javier Blanco). 33013 Oviedo

TIf.: 687 481 943

E-mail: acoreahas@yahoo.es

ELA Principado (Asoc. Contra la Esclerosis Lateral Amiotréfica)

C/ San Rafael, 22 bajo dcha. 33209 Gijén.

TIf.: 985 163 311 Fax: 984 190 615

E-mail: elaprincipado@telecable.es - Web: http://www.ela-principado.es/

CEBRANO (Asoc. de Afectados por Lesién Cerebral Sobrevenida) Asociacién ASfUL'ICInG de “A,fOXIOS "Covadonga"
Los Campos del Cotayu, s/n. 33936 Carbayin Alto (Siero) C/ Covadonga, 22-2°. 33201 Gijén

TIf./Fax: 985 726 470 TIf.: 985 097 152

Web: www.cebrano.org - E-mail: info@cebrano.org E-mail: feramado@telecable.es

AENFIPA (Asociacion de Enfermos de Fibromialgia y ATHA (Asoc. de Trasplantados Hepdticos de Asturias)

Fatiga Crénica del Principado de Asturias) C/ Rodriguez Vigil, s/n 3°. 33006 Oviedo

Centro Social el Cristo. C/ Burriana, 1 bajo. 33006 Oviedo TIf.: 985 233 504

TIf.: 687 469 175 - Web: www.fibromialgia-asturias.org E-mail: athasturias@gmail.com

E-mail: info@fibromialgia-asturias.org

ADAMG (Asoc. de Afectados por Miastenia Gravis)

ALAS (Asociacién Lupicos de Asturias) C/ Pefasanta de Enol n® 7. 33012 Oviedo
C/ Instituto, 17 2° A. 33201 Gijén TIf.: 985 233 504
TIf.: 985 172 500 - Fax: 985 170 538 E-mail: asociacionmiasteniagravis@hotmail.com

Web: www.lupusasturias.org - E-mail: lupusasturias@telefonica.net

SUBSCRIPCIONES Y COLABORACIONES: Telf. 985 396 855 - comunicacion@cocemfeasturias.es




LA CALZADA: Ateneo Obrero de La Calzada, 1 - Teléfono: 985 18 14 07

EL LLANO: Rio de Oro, 37 - Teléfono: 985 18 52 40
ZONA CENTRO: Palacio Valdés, 2 (Gota de Leche) - Teléfono: 985 18 28 20
COTO: Plaza de la Republica, s/n - Teléfono: 985 18 17 40
CONTRUECES: Rio Narcea, 2 - Teléfono: 985 18 15 24
ARENA: Canga Argiielles, 16 y 18 - Teléfono: 985 18 16 20
NATAHOYO: LaEstrella, s/n - Teléfono: 985 49 19 69

GIJON - SUR: Ramén Areces, 7 - Teléfono: 985 18 16 42

PUNTOS DE INFORMACION

MONTEANA: Centro Civico de Monteana - Teléfono: 985 31 18 77

LA CAMOCHA: Charles Chaplin, s/n - Teléfono: 985 13 60 11

Fundacion /
Municipal de Sociales

Avuntamiento de Gijon




CANAL=F esti en TeleCable

=

Porque nos pedias cine de estreno.
Las ultimas series.

El mejor futbol.

Los documentales mas premiados...

Nosotros hemos decidido darte mucho mas.
[TXTIE]. “el canal” llega a TeleCable.

TeleCable 5™

900 222 111
telecable.es + TELEVISION




