




SUMARIO
ASOCIACIONES
04 UMA
06 FIBROSIS QUÍSTICA
18 PARKINSON ASTURIAS

ENTREVISTA
22 Wenceslao López Martínez, 
     Alcalde de Oviedo

COCEMFE ACTUALIDAD
26 Educar: Tarea de todas las personas 
28 Jornada de violencia 
     hacia la mujer con discapacidad
30 Día Mundial de las Enfermedades Raras
32 Innovación social y tecnológica en 
     el sistema de apoyo a las personas 
     con discapacidad
36 "Si tú puedes, por qué yo no"
     Imágenes para la inclusión
37 Terapia asistida con perros
38 Nuevo servicio de bicicletas adaptadas

ESPACIO ABIERTO
40 8 de Marzo. Día Internacional de la Mujer
42 X Solidaria. El gesto que no cuesta nada
44 Entrevista a Estrella Rodríguez, 
     Pta. de la Plataforma de ONG
     de Acción Social

Son numerosos los asuntos de interés que 
sin duda podrás encontrar en esta edición 
de nuestra revista “serCapaz”. Por su ac-
tualidad reciente, queremos destacar uno 
de especial relevancia: el pasado 28 de fe-
brero se celebró el DÍA MUNDIAL DE LAS 
ENFERMEDADES RARAS, motivo por el 
cual las asociaciones de personas afec-
tadas redoblan sus esfuerzos para llamar 
la atención de los políticos y autoridades 
sanitarias sobre una gran variedad de pa-
tologías de baja incidencia, sobre las que 
se investiga poco y se desconoce mucho.

Pero al adentrarte en la revista irás descu-
briendo otros temas no menos importantes 
que atañen a diversos ámbitos sociales: 
mujer, accesibilidad, empleo, rehabilita-
ción, entre otros, y para lo que contamos 
con la ayuda inestimable de nuestras aso-
ciaciones federadas que nos han aportado 
los testimonios relacionados con sus pato-
logías y su quehacer diario.

Continuando con nuestra línea de acudir a 
las personas cuya relevancia social, cono-
cimientos y capacidad de actuación otor-
gan a sus opiniones una especial transcen-
dencia. Hoy le toca al alcalde de Oviedo, 
Wenceslao López, y le hemos preguntado 
aquellas cuestiones que pueden interesar 
a nuestro colectivo, cuestiones que nos ha 
respondido con suma amabilidad. 

En estas páginas que estás leyendo en-
contrarás todo esto, además de otros con-
tenidos de actualidad.

Y para finalizar, un mensaje importante: Si 
aún no lo haces, acuérdate de MARCAR 
LA X SOLIDARIA en tu declaración de la 
renta; más de siete millones de personas 
se benefician cada año de este sencillo 
acto solidario.
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Atención directa y especializada para 
personas con discapacidad física y sus familias

Un año más CAJA RURAL de Asturias colabora con UMA cofinanciando 
el Programa que vertebra el día a día de nuestra asociación.

El Programa de Atención Directa y Especializada para 
Personas con Discapacidad Física y sus Familias nos 

permite proporcionarles una Atención Directa y Espe-
cializada. Actualmente nuestra entidad tiene una masa 
asociativa de 1.820 socios, todos ellos con certificado de 
discapacidad, pero no solo proporciona atención e infor-
mación especializada a nuestros asociados y a sus familias, 
sino que nos dirigimos al resto de ciudadanos que así lo 
demanden, bien personándose en nuestras oficinas o por 
cualquier medio ordinario o telemático de comunicación.

Con este programa se constata la imprescindible y funda-
mental labor del movimiento asociativo, y se demuestra 
que al ser las asociaciones un recurso muy próximo a los 
ciudadanos, sin lugar a dudas, acumulan un conocimiento 
más detallado, cercano y actual de la realidad, en el caso 
de UMA, de las personas con discapacidad física. Esta cir-
cunstancia, la experiencia y el conocimiento acumulado 
a lo largo de los 40 años de existencia, nos permite dar 
respuestas más eficaces y personalizadas, ante la diversa 
problemática que se nos plantea. 

Con este programa se garantiza el derecho de las perso-
nas con discapacidad física de disponer de los medios 
necesarios, para conocer los derechos que pudieran co-
rresponderles, los recursos sociales existentes, así como 
los procedimientos o alternativas disponibles, ante una 
situación de necesidad social determinada.

Uno de los principales objetivos de este programa es el 
proporcionar a través de la atención Directa y Especializa-
da una mejor inclusión social y una mejora de la calidad de 
vida. Para ello se pone en marcha un Plan General de Inter-
vención personalizado, integrado por un conjunto de ser-
vicios de larga duración, dirigidos a un colectivo frágil con 
alto riesgo de institucionalización, bien por la problemática 
inherente a su discapacidad o por la falta de soporte social. 

Así mismo a través del ÁREA 
DE FORMACIÓN Y EMPLEO se 
busca dotar a los participantes 
(personas con graves dificulta-
des para el acceso a un puesto 
de trabajo) de las herramien-
tas necesarias para poder 
enfrentarse a las diversas si-
tuaciones laborales, así como 
proporcionarles la formación 
necesaria para poder acceder 
al mercado laboral.

Desde UMA pensamos que 
para que los asociados alcan-
cen la calidad deseada en la 

atención que les facilitamos 
hay que adecuar la informa-
ción y los servicios que pres-
tamos a las necesidades reales 
de cada uno de los usuarios, 
pues "es más justo dar a cada 
uno según sus necesidades 
que dar a todos por igual".

Las actividades y talleres, con los que se busca mejorar 
el estado físico y psicológico de los participantes, pue-
den ser algunos de los siguientes:
Acuaterapia; mantenimiento funcional en el medio acuáti-
co; rehabilitación de habilidades motrices para niños y ni-
ñas con discapacidad física; taller de recuperación de habi-
lidades motrices en adultos; Programa Mejora: fisioterapia y 
logopedia y Servicio de Ayuda a Domicilio.

PROGRAMA COFINANCIADO POR
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Dicha donación fue entregada por 
Maria Adaro, responsable de Co-

municación y Marca de TELECABLE y 
recogida en representación del COMI-
TÉ EJECUTIVO de UMA por su Presiden-
ta, Mónica Oviedo y su Vicepresidenta, 
Nieves Alonso.

La Asociación UMA considera que la 
iniciativa "Navidad Solidaria" a través 
de la cual se recaudó el dinero que se 
nos entregó, es muy positiva y que es-
peremos se mantenga en el tiempo, 
pues iniciativas como estas por parte 
del mundo empresarial, en este caso 
como iniciativa de sus trabajadores, 
son necesarias para que el movimien-
to asociativo asturiano pude obtener 
el mayor número de recursos posible, 
al objeto de destinarlos a los proyec-
tos y programas de la ASOCIACIÓN, los 
cuales repercuten directamente en las 
PERSONAS a las que representamos, 

en el caso de UMA las PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD FÍSICA Y ORGÁNICA del 
Principado de Asturias y sus familias.

En UMA, tras más de 40 años de trabajo 
incansable y en representación de sus 
más de 1.800 socias y socios actuales, 
seguiremos buscando recursos tanto 

Iniciativa solidaria de 
TELECABLE

MUCHAS GRACIAS A LAS TRABAJADORAS y TRABAJADORES 
QUE PROPUSIERON A NUESTRA ASOCIACIÓN

en el ámbito público como privado 
pues las necesidades y las demandas 
actuales siempre se incrementan. Es 
por ello que cualquier aportación, do-
nación o ingreso servirá para prestar 
una mejor y mayor atención a las per-
sonas a las que representamos.

Desde UMA (Unión de Discapacitados del Principado de Asturias) agradecemos a TELECABLE y a sus tra-
bajadores la donación de 335 euros que el pasado mes de Marzo nos entregaron en las instalaciones de 
TELECABLE, en el Parque Tecnológico de Gijón. 
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 #DONANTES de ganas asturianos

El pasado día 20 de enero inauguramos la temporada con 
la que ya es la "V Carrera Popular contra la Fibrosis Quís-

tica" organizada por nuestra querida Begoña y nuestra socia 
Diana, quienes cada año ponen todas las ganas por dar visi-
bilidad a nuestra causa.

Este año más de 300 corredores pusieron su granito de arena 
para la reivindicación del #OrkambiYa a la salida de la prueba. 

La prueba, que se desarrolla en el municipio de Villaviciosa, 
es un buen momento para demostrar que somos #Donan-
tesdeganas y cada año, miembros de nuestra asociación, 
miden sus fuerzas y superan sus miedos y se enfundan las 
zapatillas para correr estos 7 kilómetros solidarios.

Este año volvía a tocarnos campeonato de pádel, otro de los 
retos ya habituales de nuestro colaborador Paco, que se pro-
puso que cada dos años en Asturias, se organizara un torneo 
solidario a favor de nuestra entidad.

Este año 84 parejas de totas las categorías compitieron du-
rante los días 1, 2, 3 y 4 de febrero por hacerse con alguno de 
los premios del que ya es el III Torneo de pádel ASTURDAI en 
contra de la Fibrosis Quística.

Como no podía ser de otra manera también hubo presencia 
de personas con fibrosis quística que demostraron que son, 
ante todo #Donantesdeganas y disputaron el campeonato 
con grandes resultados.

Todo un éxito de organización y un lujo de participantes.

Desde Asturias comenzamos el año como buenos #donantesdeganas. Iniciamos la temporada 
deportiva con dos pruebas que ya se convierten en un habitual de nuestra asociación.

El pasado 24 de febrero se realizó el último reto solidario del 
equipo Revuélcate 2017, hacer 29.733 burpees en 24 horas. 
Su objetivo era que se hiciera un burpee por cada uno de los 
21.220 fallecidos de cáncer de pulmón, por cada una de las 6.213 
muertes por cáncer de mama, y por cada uno de los 2.300 afecta-
dos de fibrosis quística, todo ello en España en el 2017.

La finalidad de este increíble esfuerzo era recaudar fondos 
que permitan seguir investigando para dar una solución al 
cáncer y a la fibrosis quística. Aunque el reto daba comien-
zo en el gimnasio Linares Gym, en Sotrondio, a las dos de la 
tarde se trasladaba al centro comercial Intu Asturias, donde 
tuvo una gran acogida. El reto era especial porque una de 
nuestras socias, Sara Casado realizaría 733 de estos ejerci-
cios en 24 horas, resultando, finalmente superada su marca y 
consiguiendo 815 burpees. Al acabar la jornada el domingo 
a las 12 de la mañana se habían realizado 36.212, superando 
todas las marcas puestas. 

Un gran existo de estos incansables. ¡GRACIAS!

III Torneo de pádel Asturdai en contra de la Fibrosis Quística. V Carrera Popular contra la Fibrosis Quística.

Reto solidario a favor de la Fibrosis Quística, 29.733 burpees en 24 horas.
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Charlas-Coloquio en Centros de Enseñanza

Desde nuestro punto de vista, para que una sociedad avance necesita sa-
ber hacia dónde, qué necesidades tiene que cubrir, qué obstáculos esqui-
var, qué quiere llegar a ser. Y para que pueda llegar a ser una sociedad ac-
cesible e inclusiva, llevamos ya 22 años dando talleres de sensibilización 
al alumnado de Educación Primaria y Secundaria, donde nuestros socios 
hacen un testimonio personal de su vida, limitaciones y potencialidades, 
contando en primera persona sus vivencias y experiencias.

NUESTROS OBJETIVOS SON: 

 y Concienciar al alumnado y pro-
fesorado sobre la realidad de la 
discapacidad, sensibilizar acerca 
de las limitaciones y de las barreras 
existentes (arquitectónicas, urba-
nísticas o sociales). 

 y Facilitar el desarrollo de la empatía 
como destreza importante para una 
construcción social integradora.

contarles todo lo que implica 
a nivel físico y social?

Para que sepan que se 
puede vivir perfectamente, 
con los ajustes necesarios.

Y porque ellos son el futu-
ro. Ellos, el día de mañana, 
van a ser los que mejoren 
nuestra ciudad con plazas 
de estacionamiento más 
anchas, pasos de peatones 

Sensibilizando 
a las nuevas generaciones

adaptados a cota cero, prescindirán de las escaleras 
construyendo rampas que nos permitan a todos subir 
y bajar. Y sabrán de qué manera hacerlo. Y para qué.

En definitiva, ELLOS serán los que conseguirán 
acercar la estructura arquitectónica y social de 
nuestra ciudad actual a la ideal en la que todos 
estaremos incluidos. 

Para ello, y puesto que los acciden-
tes de tráfico son una de las primeras 
causas de discapacidad física a día de 
hoy, trabajamos el conocimiento de las 
normas básicas de Educación Vial y ha-
cemos un circuito con diferentes tipos 
de vías y plazas de estacionamiento, 
usando las sillas de ruedas como vehí-
culos, para que los niños se turnen en 
los papeles de peatones y conductores.

¿Por qué mostrar la situación real de las 
personas con discapacidad y sus necesi-
dades a niños de 10 y 11 años? ¿Para qué 

Lucía García, Vocal de DIFAC
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Actividad
de la Asociación Chiari y Siringomielia, CHYSPA

CHYSPAASOCIACIONES 8

CADA VIDA ES UNA HISTORIA - CADA VIDA TIENE SU HISTORIA

ChySPA finalizó el año 2017 poniendo 
al alcance de las personas afectadas de 
Chiari y Siringomielia conocimiento de 
diversas herramientas para mejorar su 
calidad de vida a través de la Charla-
coloquio "La capacidad de superación" 
que se desarrolló el 17 de diciembre. En 
esta charla se abordó de qué manera in-
fluye el cerebro y las emociones en nues-
tro comportamiento, en la consecución 
de nuestras metas y por supuesto en 
cómo vivimos nuestra enfermedad.

La primera intervención la realizó Álva-
ro González Gómez, alpinista y gran de-
portista afectado de Chiari, con la po-
nencia "La realidad de mis límites". En 
su presentación dio a conocer al públi-
co el gran empeño desde su niñez por 
conseguir sus sueños y retos, logrando 
a pesar de la enfermedad escalar las 
cumbres del Urriello, Monblanc, Kili-
manjaro, etc. Su ponencia estuvo car-
gada de emociones encontradas entre 
los recuerdos de las dificultades y los 
éxitos vividos. Nos quedamos con una 
frase que puso fin a su ponencia: la vida 
es lo que nosotros queramos que sea.

Elena Ameijide San Luis, Neuróloga del 
Hospital Universitario del Principado 
de Asturias (HUCA), realizó la ponencia 
"Camino equilibrado hacia un cerebro 
saludable". Con sus conocimientos 
presentó la importancia de la alimen-
tación, el ejercicio físico y cognitivo, la 
interacción social y el descanso para 
mantener nuestro cerebro saludable.

Virginia Álvarez Bécares, Psicóloga de 
ChySPA, nos dio las claves para llevar a 
cabo nuestro propio proceso de Supe-

ración. Es posible realizar conquistas pe-
queñas o grandes triunfos, pero es indis-
pensable estar motivado, contar con un 
objetivo claro y una buena actitud. 

Clausuró la Charla José Manuel Fernán-
dez Vega, coordinador médico de Cen-
tro de Salud de Pumarín de Oviedo.

La charla se mantuvo en un ambiente 
distendido y cercano que esperamos 
haya sido muy provechosa para todos 
los asistentes.

De la mano de una guía extraordinaria tuvimos la oportunidad de hacer un recorrido 
a través de las obras de arte de Salvador Dalí, Pablo Picasso, Sorolla, Camarasa y los 
pintores asturianos, Evaristo Valle, Nicanor Piñole, Darío de Regollos y Aurelio Suárez.

EN LA TARDE DEL SÁBADO 16 DE DICIEMBRE CHYSPA REALIZÓ 
SU SEGUNDA VISITA GUIADA AL MUSEO DE BELLAS ARTES DE ASTURIAS

Elena Ameijide San Luis, Neuróloga del Hospital Universitario del Principado de Asturias (HUCA)
y Álvaro González Gómez Alpinista, afectado de Chiari.
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Un año más ChySPA colabora en la divulgación de las Enfermedades Raras con 
una Mesa Informativa en los soportales del Ayto. de Pola de Laviana con el fin 
de concienciar a la población sobre las patologías poco frecuentes y atraer la 
atención sobre las situaciones de falta de equidad que viven las personas afec-
tadas y sus familias.

Para atraer a los viandantes los miembros de la asociación ChySPA afectados de 
Chiari y Siringomielia realizaron una performance con paraguas recogidos de 
la basura, los cuales fueron reparados por los mismos dándoles color y utilidad 
con hojas de colores con nombres de diferentes Enfermedades Raras, realizan-
do un símil entre los paraguas y las EE.RR, estas también se sienten abandona-
das en las papeleras de las administraciones sanitarias y para los enfermos es 
urgente que se investiguen estas patologías y se les de esperanza y soluciones. 
A las 12:00 horas acompañados de D. Mario Margolles Martins, director gene-
ral de Innovación Sanitaria y de D. Julio García, alcalde de Pola de Laviana, se 
dio lectura a un manifiesto reivindicativo.

Irene Alonso del Río, presentadora de 
Panorama Regional RTVE fue nuestra 
Maestra de ceremonias, nos acompa-
ñó D. Tácito Virgilio Suárez, Gerente 
del área sanitaria VIII (Langreo), D. José 
Manuel Fernández Vega, coordinador 
médico del Centro de Salud de Puma-
rín (Oviedo) y Dª Cristina Remesal Es-
calero, concejala de Salud y Políticas 
Sociales del Ayto. de Pola de Laviana.

Por medio de nuestra maestra de cere-
monias se favorecieron momentos de 
reflexión e interacción con los espec-
tadores que empatizaron con la reali-
dad de la problemática de las personas 
afectadas por Enfermedades Raras.

El 24 de febrero nuestra asocia-
ción celebró su segunda Gala 
de visibilización de las Enferme-
dades Raras, con la finalidad de 
facilitar un encuentro entre las 
asociaciones de enfermos, per-
sonas afectadas y la población 
en general con el fin de con-
cienciar sobre la problemática a 
la que se enfrentan las personas 
afectadas por enfermedades 
poco frecuentes y la importan-
cia de trabajar juntos para con-
seguir una mejor atención.

2ª GALA DE 
VISIBILIZACIÓN

DE LAS EE.RR

MESA INFORMATIVA EN POLA DE LAVIANA

En la gala el Grupo de teatro Terapéu-
tico ChySPA, formado por personas 
afectadas por Chiari y Siringomielia, 
representaron la obra teatral escrita y 
dirigida por D. José Manuel Fernández 
Vega, médico de atención primaria: "La 

importancia de no llamarse Mimí". La 
obra refleja la alteración que sufre Elba, 
una niña soñadora y feliz, y su familia 
cuando le es diagnosticado el Chiari y 
como su tía Paulina le ayuda a enfrentar 
con gran fortaleza la enfermedad.
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No, no eres invisible, ya no lo eres.
Puedo verte y, ahora, te invito a abrir la ventana de nuestra asociación.

TE INVITO a aprovechar el presente, 
sin desviar los ojos al pasado, ni inten-
tar adivinar el mañana. A conocerte a 
través del Mindfulness, aprendiendo 
a vivir con el dolor, con los malos mo-
mentos y con tu enfermedad, haciendo 
de ti una persona consciente de quien 
es. No tengas miedo, Sami te ayudará 
en esta tarea.

Te invito a AENFIPA
ASOCIACIÓN DE ENFERMOS DE FIBROMIALGIA

Y FATIGA CRÓNICA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

Actividades desarrolladas en el Hotel de Asociaciones de COCEMFE Asturias en Oviedo.

TE INVITO a recordar lo que eres y todo 
lo que fuiste. A encontrar las palabras o 
las cosas que creías moribundas. No te 
asustes existen fórmulas casi milagro-
sas y Carlota conoce cada una de ellas.

TE INVITO a bailar con la música, con 
las sonrisas, con los pies derechos e 
incluso con los izquierdos. Sin prisas y 
con pausas, en zapatos y en zapatillas. 
Tú conmigo, yo con todos vosotros. De-
jándote llevar de los brazos y el compás 
de Amador.

TE INVITO a una comida sana, apren-
diendo, a la vez, a alimentarte y a dis-
frutar de ello. A saber que los ojos y el 
estómago no tienen por qué ser ene-
migos de la salud. Si lo dudas escucha a 
Ana y sus pautas nutricionales.

TE INVITO a respirar, a meditar y, sua-
ve y lentamente, practicar un deporte. 
No hace falta que seas una gran atleta 
para ello, simplemente se necesita que, 
tanto tu cuerpo como tu mente, estén 
concentrados. Mayte te guiará por este 
arte milenario chino llamado Tai chi.

TE INVITO a que te dejes guiar en el "pi-
lates" por Silvino. Verás como tu espíri-
tu y tu cuerpo se dan la mano. Podrás 
conocer tus límites y, por qué no, que-
rrás vencerlos.

TE INVITO a que el conocimiento de 
Natalia te indique el camino a seguir. 
Ella te ayudará, haciéndote sentir que 
no estás sola. Sus consejos te harán un 
poquito más feliz.

TE INVITO a que conozcas tus miedos, 
tus fortalezas, tus dudas y tus certezas. 
A hacerte miles de preguntas, algunas 
quizás sin repuesta. A que comprendas 
a esa persona que ves cada día en el es-
pejo. Si crees que te va a resultar difícil, 
las palabras y los oídos de Julia y de Ele-
na, conseguirán que te ames. Te invito a AENFIPA, además de tu asociación, quiere ser parte de 

tu familia. Abre nuestra puerta y PASA SIN LLAMAR.

Félix Martínez Pardo

TE INVITO a tumbarte, relajando hue-
sos, músculos y sus quejas. Deja que 
las manos expertas y sabias de Susana 
o de  Desi acaricien cada centímetro de 
tu piel, haciendo que tu cuerpo suspire 
al decirle adiós al dolor. A unas sesio-
nes de gimnasia con las que te sentirás 
en paz contigo mismo. A que sepas 
qué es la “andulación”, te aseguro que, 
una vez la hayas probado, no desearás 
otra cosa.
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Naturaleza, montaña y 
mar para TOD@S

Nueva temporada y nuevos retos para nuestra entidad Aptaa, quien ya está trabajando en la 
programación de diversos programas de actividades de aventura, ocio y tiempo libre, que eje-
cutará el presente año dentro y fuera de nuestra comunidad autónoma, para socios y personas 
con discapacidad de diferentes colectivos y entidades afines de carácter autonómico, nacional e 
internacional, bajo el título "Naturaleza, Montaña y Mar para TOD@S".

En los meses de abril, mayo y junio, 
se desarrollará el "Camino de San-

tiago", donde grupos de unas 50 per-
sonas cada uno de ellos, con distintos 
problemas de movilidad, realizarán a 
pié y en handbike (los usuarios de silla 
de ruedas), diferentes tramos accesi-
bles del llamado "Camino del Norte o 
Costero", entre las localidades de Navia 
(Asturias) y Santiago de Compostela 
(La Coruña).

La Vuelta Ciclista a Asturias, será uno 
de los escenarios que se aprovecharán 
para que un grupo de personas con 
algún tipo de discapacidad, pueda dis-
frutar de cuatro días en nuestra tierra.
Unido a la participación en la última 
etapa de la Vuelta, también podrán dis-
frutar de una jornada "multideporte" y 
"ruta en bici y handbike" por las sendas 
de Gijón, todo unido a diferentes visitas 
culturales y gastronómicas.

En la última etapa de la Vuelta 
a Asturias, también podrán 
disfrutar de una jornada 
"multideporte" y "ruta en 
bici y handbike" por las 
sendas de Gijón, todo unido a 
diferentes visitas culturales y 
gastronómicas.

El periodo estival vuelve a ser donde 
más actividades se realizan, y se espe-
ran entre otros; los campamentos de 
verano para personas con Acondro-
plasia de la Fundación Alpe, que por 
tercer año se realizarán en el Principa-
do de Asturias; los cursos de deporte 
adaptado y actividades de aventura 
para mutualistas con discapacidad 

de Fremap en cola-
boración con la Feddf, 
donde los participan-
tes podrán practicar y 
disfrutar de las distin-
tas actividades y visi-
tas culturales que han 
de realizarse por todo 
el Principado.

Las Jornadas "Mul-
tideporte Adaptado 
en el Valle" Carreño, 
la semana del "Hand-
bike", el Campeona-
to de España de Vela 
Adaptada, el Forum 
Asturiano de Deporte 
Adaptado, los Cursos 
Multiaventura para 

¡PARTICIPA CON NOSOTROS!

trabajadores de Centros Especiales 
de Empleo de Asturias, las Jornadas 
Multideportivas para Voluntariado y 
asociaciones afines del Principado de 
Asturias, son muchos de los progra-
mas que iremos ejecutando durante el 
presente año 2018.

Nuestra Asociación continuará tra-
bajando en planes de Dinamización 
Turística de varias comarcas del Prin-
cipado, asesorando y realizando los 
estudios necesarios en la adaptación 
de los medios naturales y ayudas téc-
nicas, para Ayuntamientos y agencias, 
que permitan completar el proyecto 
"Turismo Accesible para personas con 
Discapacidad de Países Europeos".
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Resultados del Programa de
Atención Integral al enfermo de ELA

y su entorno familiar 2017
El objetivo principal del proyecto es procurar el mayor bienestar y calidad de vida 

posible a quien padece ELA y a su entorno familiar.

Para conseguirlo ponemos en práctica distintas terapias te-
niendo en cuenta aspectos físicos, psicológicos y sociales, pro-

porcionando una atención interdisciplinar e individualizada. El 
propósito es mantener en mayor grado de independencia y au-
tonomía posible así como ayudar a las familias a afrontar los retos 
que presenta la enfermedad a todos los niveles, fomentando un 
afrontamiento adaptativo de la enfermedad. 

BENEFICIARIOS DIRECTOS POR SEXO 2017

42

19

Pretendemos "acompañar" a la persona en-
ferma y a sus familiares durante el curso de 
la enfermedad tratando de aliviar, en la me-
dida de lo posible, su sintomatología física, 
su dolor y su sufrimiento. Para llevar a cabo 
nuestro cometido la entidad contó durante 
el año 2017 con los siguientes profesionales: 
1 Auxiliar de clínica,1 Psicólogo, 1 Trabajador 
social, 1 Logopeda,1 Terapeuta ocupacional, 
3 Fisioterapeutas y profesionales ajenos a la 
entidad pertenecientes al PROGRAMA ME-
JORA de COCEMFE Asturias.

Durante el año 2017, un total de 61 perso-
nas afectadas de ELA y 124 de su entorno 
familiar se han beneficiado de nuestro Pro-
grama de Atención Integral, siendo benefi-
ciarios de uno o varios de los servicios inclui-
dos en el mismo. 
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Se han atendido 775 consultas telefónicas y 
realizado un total de 800 intervenciones pro-
fesionales, 522 de ellas a domicilio, piedra an-
gular de nuestro programa de atención.

Si a éstas intervenciones sumamos las desarro-
lladas dentro del PROGRAMA MEJORA gestio-
nado por COCEMFE Asturias, nuestros usuarios 
han recibido un total 4.800 sesiones entre los 
distintos servicios profesionales incluidos en 
nuestro Programa de Atención Integral.
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Salvador Martínez 
presenta su proyecto de Terapia Celular en Gijón

El pasado 27 de Febrero Salvador Martínez, Director del Instituto de 
Neurociencias de Alicante, invitado por nuestra asociación dio una 
conferencia bajo el nombre "Nuevas líneas de investigación para te-
rapia celular en la ELA". Martínez, quien investiga desde hace más 
de dos décadas la Esclerosis Lateral Amiotrófica, nos presentó su pro-
yecto de ensayo clínico en humanos para el cual se halla buscando 
financiación en la actualidad.

Este ensayo clínico se efectuaría du-
rante tres años en los hospitales 

Virgen de la Arrixaca de Murcia, el Ge-
neral de Alicante y el de San Juan y, en 
caso de éxito, posibilitaría muy poco 
después aplicar el tratamiento a los 
900 nuevos pacientes de ELA que se 
diagnostican anualmente en España, 
con el fin de detener la parálisis progre-
siva e irremediable de sus músculos.

Martínez ha comprobado en labora-
torio que el trasplante de células de la 
médula ósea a los músculos detiene el 
deterioro muscular progresivo de esta 
enfermedad.

Esto se consigue porque las células ma-
dre adultas de la médula ósea actúan 
como protectoras y evitan la muerte 
de las neuronas motoras (llamadas mo-
toneuronas al ser las responsables del 
movimiento de los músculos), con el 
añadido de que no hay rechazo porque 

Son necesarios 492.800 
euros para desarrollar 
esta terapia contra la 
ELA, después de haberla 
probado con éxito en 
ratones.

las células trasplantadas provienen del 
propio paciente.

El ensayo se efectuaría mediante el 
sistema de "doble ciego" y consistiría 
en inocular en los músculos de una 
mano las células de médula ósea y en 
los de la otra un tipo de placebo, sin 
que ni médico ni paciente conozcan 
cual es cual.

Una vez realizado el trasplante, reque-
riría fundamentalmente pruebas de 
electromiografía (para ver de forma 
objetiva el grado de movimiento y 
fuerza del músculo) cada tres meses 
durante, al menos, un año en el hospi-
tal General y el Hospital de San Juan de 
Alicante, además del trasplante previo 
e inicial en la Arrixaca de Murcia.

Una vez obtenida la financiación, el es-
tudio ha de pasar por la aprobación de 
la Agencia Española del Medicamento 
antes de ser añadido como potencial 
terapia, y se podrían aumentar los mús-
culos a tratar eficazmente contra la 
ELA, empezando por el diafragma.

"Este método de trasplante abre la es-
peranza para ser mucho más eficaces 
porque en el músculo podemos introdu-
cir muchas células, tantas como necesi-
temos y en las dosis que se requieran 
(en función del tamaño del músculo), 
y además el trasplante se realiza sin in-
tervención quirúrgica y solo con anes-
tesia local", según Martínez.

Avda. Galicia, 31 - 33005 Oviedo

Teléfono: 985 982 600
Fax: 985 982 626

iqn@nalonchem.com
www.nalonchem.com
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La distrofia muscular de Duchenne (DMD), es un trastorno genético, 
incapacitante, que afecta principalmente a varones (trastorno ligado 
al cromosoma X) y poco frecuente, observándose en 1 de cada 4.000 
nacimientos en varones. Se produce como resultado de mutaciones 
en el gen de la distrofina, lo que ocasiona una ausencia o defecto en 
la producción de la misma. Sin el buen funcionamiento de la distrofi-
na las fibras de los músculos se van deteriorando.

Se manifiesta precozmente en la in-
fancia y va retrasando las capacida-

des básicas. 

Entre las formas de Duchenne se en-
cuentran las producidas por mutacio-
nes grandes, la mayoría y por mutacio-
nes puntuales, sin sentido. 

En 2014 la EMA (Agencia reguladora 
de medicamentos Europea) autoriza el 
medicamento huérfano: TRANSLARNA 
(Ataluren) para el tratamiento de la en-
fermedad de Duchenne (con mutacio-
nes sin sentido en el gen de la distrofi-
na) en pacientes que caminan a partir 
de 5 años o más. El fármaco, de uso 
compasivo que retarda la afectación.

Se comercializa en varias partes de Eu-
ropa, con precio y financiación fijados 
por los sistemas de salud respectivos. 
En España, se ha denegado la finan-
ciación de Translarna, negociando a 

día de hoy la situación. Sin embargo 
se está prescribiendo y financiando 
por las CC.AA desde 2014 a través del 
Decreto 1015/2009 de Medicamentos en 
situaciones Especiales y tras las presión 
sociales de las familias.

Por el momento se suministra en once 
CC.AA al menos, excluyendo Asturias, 

Con optimismo
¡Seguro que!… la cura de una enfermedad 

neuromuscular mejorará a otras neuromusculares
pues a día de hoy se ha denegado a al-
guna de nuestras familias. 

¿Conseguiremos Ataluren
en Asturias?

Por otro lado, no como uso compasivo 
sino como único tratamiento de la en-
fermedad, Atrofia Muscular se aprueba 
el medicamento SPINRAZA.

La Ministra de Sanidad, Servicios So-
ciales e Igualdad, Dolors Montserrat, 
expone la resolución de la Comisión 
Interministerial de Precios de medica-
mento por la que España se convierte 
en uno de los primeros países en apro-
bar el tratamiento, incluyéndolo en la 
prestación farmacéutica, ya anunciado 
en el Consejo Interterritorial en pasado 
21 junio 2017.

Será financiado dentro del Sistema 
Nacional de Salud, disponible a par-
tir del 1 de marzo. Donde ya existe un 
protocolo fármaco-clínico y un regis-
tro de monitorización de la efectivi-
dad terapéutica que cita los criterios 
de tratamiento para todo el sistema 
sanitario, estableciendo los pacientes 
que reúnen los requisitos y el segui-
miento del mismo, según Encarnación 
Cruz Martos, Directora General de Car-
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tera Básica de Servicios del Sistema de 
Salud y Farmacia. 

La atrofia muscular espinal, enferme-
dad que debilita la musculatura con 
deterioro de la función pulmonar, se 
estima que hay entre 300-400 pacien-
tes en España.

¿Conseguiremos erradicar 
los 4 tipos de AME en 
Asturias? ¿Será sostenible?

Aunque estos últimos años están sien-
do muy esperanzadores, también con 
la Unidad de Referencia en Asturias de 
patologías poco frecuentes, queda ca-

mino por recorrer y nos urge trabajar 
en conjunto con asociaciones, Federa-
ciones, confederaciones y Organismos 
pertinentes para lograr evolucionar.

Mientras tanto, desde ASEMPA segui-
mos trabajando para lograr un día a día 
un poco mejor. Activando, difundien-
do, moviendo..., al fin y al cabo, vivien-
do! Necesitamos mantenernos unidos 
y poder continuar avanzando. 

Os dejamos alguna foto de alguna de 
las actividades donde se ven represen-
tados algunos de los socios: taichí y 
yoga adaptado, con Vicente y Raquel 
con los que os animamos a probar las 
sesiones, el taller de paciente activo o 

la merienda para hacer eco durante el 
Día Nacional de las Neuromusculares.

Agradecimiento a cada una de las per-
sonas que nos apoya en el día a día 
para darnos impulso, a las Entidades y 
Organismo que confían en lo social y 
nos dan una oportunidad de mejorar, 
cambiar o hacer acciones por y para las 
personas, en concreto para nuestro co-
lectivo neuromuscular (Fundación Ali-
merka, Héctor Moro, Rotarios, Ayun-
tamientos, Consejerías, Federasem, 
COCEMFE Asturias y cada uno/a de 
vosotros/as... gracias).

Beatriz Vázquez González 
Trabajadora social ASEMPA 
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En este año 2017 hemos alcanzado ya la VI edición 
de nuestra Exposición Benéfica a favor de ALAS con 
un total de 106 obras donadas.

En este caso la sede ha sido el Patio de Columnas del Palacio 
Conde de Toreno, sede del RIDEA, en la Plaza Porlier de Ovie-
do, un lugar espectacular para resaltar aún más la belleza de 
nuestra exposición que se extendió entre el 17 de diciembre 
de 2017 y el 7 de enero de 2018.

Continuamos, como en años anteriores, recaudando fondos 
para ALAS gracias a la aportación de los 86 artistas que tan 
desinteresadamente nos ayudan y a los que queremos des-
de aquí agradecer su generosidad y sensibilidad hacia nues-
tra labor.

VI Exposición benéfica a favor de ALAS 
y premio mujer sierense del año

Nélida Gómez, Presidenta de ALAS, recogió el pasa-
do 7 de marzo el V premio Mujer Sierense del Año en 
la Casa de Cultura de Lugones. 

El premio, convocado por el Ayuntamiento de Siero, fue 
otorgado a Nélida por mayoría por un jurado presidido por 
la concejala de Igualdad, Natividad Álvarez, y tras la candi-
datura presentada a propuesta de la Asociación de Lúpicos 
de Asturias.

En su discurso Nélida Gómez confesó sentirse identifica-
da con la frase de Madame Curie: "Una nunca ve lo que ha 
hecho, sino lo que queda por hacer" y afirmó que “todos 
los días son el Día de la Mujer con mayúsculas y os animo a 
seguir trabajando por nuestros derechos en el amplio sentido 
de la palabra”.

La exposición benéfica contó con 
la colaboracón de 86 artistas participantes 
que expusieron un total de106 obras.
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Un nuevo año en
AHEMAS

¡VAYA TARDE DE CINE!
El día 4 de enero para celebrar nuestra particular tarde-noche 
de Reyes, nos fuimos al cine. Qué mejor forma de celebrar la 
magia de los señores de Oriente que viendo una película.

Bueno..., una los más pequeños, otra nuestros adolescentes 
y otra los padres que no quisieron perderse algún estreno in-
teresante. Y como quién dijo cine también dijo palomitas, así 
disfrutamos de la primera actividad del año... con la ilusión 
que traen los Reyes Magos.

JORNADA SOBRE LOS NUEVOS TRATAMIENTOS

En la Asociación de Hemofilia de Asturias empezamos el año nuevo,
"pisando fuerte" como se suele decir.

De izda. a dcha. José Manuel Quiñones, Inmaculada Soto y 
Daniel Aníbal García.

El viernes 19 de enero tuvo lugar 
una ponencia muy interesante 
en el Hotel Ayre de Oviedo. Se 
avecinan nuevos tiempos para el 
mundo de la Hemofilia y por ello, 
consideramos preciso poner al 
día de los nuevos tratamientos a 
nuestro colectivo.  

Para ello, la Dra. Inmaculada 
Ortega Soto, Hematóloga del 
HUCA, nos ofreció una charla 

sobre estos nuevos avances que 
sin duda, tendrán mucha reper-
cusión en la calidad de vida de 
las personas que padecen He-
mofilia. En dicho evento no estu-
vo sola sino que la acompañaron 
Daniel Aníbal García, Presidente 
de la Federación Española de He-
mofilia y también el Presidente 
de la Asociación de Hemofilia de 
Asturias, José Manuel Quiñones 
San José. 
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Jornada de Otoño
A finales del pasado año la Asociación Parkinson Asturias celebró 
la XIX Jornada de Otoño. Las actividades programadas fueron di-
rigidas por un lado a una parte lúdica en la que tuvimos un taller 
de elaboración de centros de  navidad y comida de confraterniza-
ción y por otro lado dos talleres sobre dos grandes problemáticas 
que presentan las personas afectadas de Parkinson, la reeduca-
ción respiratoria y la disfagia. 

En este artículo nos centraremos en 
el problema de la disfagia por ser 

un síntoma que merece un apartado 
importante dentro de la evolución de 
la enfermedad de Parkinson.

La deglución es el proceso por el cual 
transportamos los alimentos y los lí-
quidos desde la boca hasta el estóma-
go. Así, la disfagia es la dificultad para 
tragar. No es una enfermedad por sí 

misma, sino que es un síntoma. Quie-
nes la padecen tienen dificultades para 
alimentarse e hidratarse de forma ade-
cuada, pudiendo existir además com-
plicaciones respiratorias graves aso-
ciadas a alteraciones de la seguridad 
durante dicho proceso. 

La disfagia puede tener un origen neu-
rológico, asociándose al daño cerebral 
adquirido, enfermedades neuromuscu-

lares o neurodegenerativas o incluso 
al proceso normal de envejecimiento. 
Desgraciadamente, no hay consenso 
en la prevalencia de la disfagia, ya que 
los distintos estudios llevados a cabo 
para esclarecer esta cuestión muestran 
resultados variables en función de los 
métodos utilizados. Si tomamos como 
referencia a la Organización mundial 
de gastroenterología, el 50% de los pa-
cientes con Parkinson muestran algún 
síntoma de disfagia, siendo estos más 
frecuentes en los estadios más avanza-
dos de la enfermedad. 

En el apartado que sí encontramos más 
unanimidad es que esta alteración está 
todavía infra diagnosticada y que quie-
nes la padecen no reciben un trata-
miento adecuado. Bayés-Rusiñol y co-
laboradores ponen de manifiesto este 
problema: en una muestra de 470 per-
sonas con Enfermedad de Parkinson se 
aplica un auto cuestionario en el cual 
317 personas dicen no tener ningún 
tipo de dificultad relacionada con la 
disfagia, pero sólo 37 de ésas personas 
no tienen ningún problema realmente.

Así, la disfagia pasa desapercibida con 
frecuencia, lo cual implica el aumento 
de complicaciones como la desnutri-
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ción, la deshidratación y el empeora-
miento en la calidad de vida, además 
de elevar la tasa de mortalidad en estos 
pacientes. Hay multitud de signos que 
pueden alertarnos de la presencia de 
disfagia: la tos o atragantamiento al 
comer, cambios en la voz, el babeo o 
la dificultad para manejar la saliva, la 
dificultad para controlar la comida en 
la boca, tragar la comida poco a poco, 
es decir, un mismo bocado en varias 
partes; tener residuos en la boca des-
pués de tragar, sensación de tener ali-
mento atascado o pegado en la gar-
ganta, el carraspeo frecuente, perder 
peso de forma progresiva, emplear 
demasiado tiempo para comer (más 
de 45 minutos) y las infecciones respi-
ratorias de repetición. 

Si detectamos alguno o varios de 
estos síntomas, hemos de actuar. 
Comunicarle nuestras sospechas a 
nuestro médico de referencia sería lo 
primero que deberíamos hacer. En el 
HUCA existe desde el año pasado una 
Unidad de Disfagia, la cual se dedica 
exclusivamente a atender a personas 
con trastornos de la deglución. A la 
Unidad pueden llegar pacientes de 
toda Asturias, siempre que los derive 
un otorrinolaringólogo o un neurólo-
go. Esta unidad cuenta con un equipo 
multidisciplinar para el abordaje com-
pleto de la disfagia. La colaboración 
entre los profesionales sanitarios y la 
implicación del paciente y su familia o 
cuidadores son básicos para alcanzar 
los objetivos finales de la terapia: al-
canzar un adecuado estado de hidra-
tación y alimentación, así como evitar 
posibles complicaciones respiratorias. 
Todo esto siempre implicará rehabili-
tación logopédica.

Por otra parte, no podemos olvidar que 
la disfagia refleja una afectación de una 
actividad básica de la vida diaria y que 
acarrea implicaciones psicológicas, so-
ciales y económicas. Existe un lado más 
social de la disfagia, ya que comer no es 

Elena Manuela Vega Pardo. Logopeda Asociación Parkinson Asturias

En el HUCA existe desde el año 
pasado una Unidad de Disfa-
gia, la cual se dedica exclusi-
vamente a atender a personas 
con trastornos de la deglución. 
A la Unidad pueden llegar pa-
cientes de toda Asturias, siem-
pre que los derive un otorrino-
laringólogo o un neurólogo.

sólo nutrirse, sino participar en el desa-
rrollo cotidiano; implica comunicar y 
nos sirve para fomentar nuestros vín-
culos sociales y relaciones afectivas. No 
olvidemos que así celebremos nuestro 
cumpleaños, nuestro aniversario de 
bodas o el fin de año siempre lo hace-
mos alrededor de una mesa repleta de 
comida y bebida y rodeados por nues-
tros seres queridos. 

Mientras la rehabilitación tiene lugar 
debemos tener bien en cuenta los 
consejos y ejercicios que nos propor-
ciona nuestro logopeda. En muchos 
casos será necesario modificar la ali-
mentación (textura de los alimentos y 
los líquidos, cantidades), pero cambiar 
nuestra forma de comer no tiene que 
implicar comer peor. Las modificacio-
nes van encaminadas a recuperar el 
placer por comer, al mismo tiempo 
que aseguramos una nutrición e hi-
dratación óptimas y la seguridad de 
las vías aéreas.  
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LOS 10 KM DEL 
GRUPO

El Real Grupo de Cultura Covadonga y el Patronato Deportivo Municipal 
del Ayuntamiento de Gijón organizaron "Los 10 km del Grupo".

Esta edición destacó por un carácter 
más solidario. La Asociación de Pa-

dres y Amigos de Cardiopatías Congé-
nita APACI (www.apaci.es) fue la elegi-
da para recibir las aportaciones de los 
participantes y de los patrocinadores. 

Apaci es una asociación creada en el año 
2005, de ámbito Nacional y declarada de 
Utilidad Pública en el año 2008. Su objeti-
vo es mejorar la vida de niños/as, jóvenes 
y adultos/as afectados por cardiopatías 
congénitas y sus familias. 

Las cardiopatías Congénitas son el pro-
blema congénito con mayor incidencia 
en España, con unos cinco mil nuevos 
casos cada año. 

Las cardiopatías congénitas son lesiones 
anatómicas de una o varias de las cuatro 
cámaras cardíacas, de los tabiques que 
las separan, o de las válvulas o tractos de 
salida. 

La carrera se celebró el domingo 18 de 
marzo, la salida tuvo lugar a las 10.30 

horas en el Velódromo del Complejo 
Deportivo de las Mestas (Gijón) y la 
meta en la entrada del Real Grupo de 
Cultura Covadonga. 

Se disputó sobre un circuito de 10Km 
totalmente urbanos y sobre superficie 
de asfalto, pudieron tomar parte de 
esta prueba todas aquellas personas 
que lo desearon, sin necesidad de per-
tenecer al Real Grupo de Cultura Cova-
donga, siempre y cuando se hubieran 
inscrito correctamente, tanto en tiem-
po como en forma. 

La retirada de dorsales y chips fue tanto 
el sábado 17 de marzo de 17.00 a 21.00 
horas como el mismo día de la prueba, 
desde las 08.35 horas hasta 45 minu-
tos antes de la carrera, en la pista de 
atletismo del Complejo Deportivo Las 
Mestas. 

Patrocinadores de la carrera.

Antonio Corripio, Pte. del GRUPO hizo entrega de la donación a Juana Jara, Directora de APACI. 
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Todos los participantes recibieron 
un welcome pack, así como avitualla-
miento en el km 5 y en la zona de meta 
cortesía de COCA-COLA. 

El tiempo no acompañó y los corredo-
res y corredoras demostraron su de-
terminación en una mañana donde la 
lluvia y el viento quisieron ser los pro-
tagonistas de la jornada, pero los y las 
valientes no se achican por el tiempo... 
un ejemplo fueron Susana Celorio y 
Máximo Cordero, vencedores en la ca-
tegoría absoluta de los 10 kilómetros 
del Grupo, además este último, cedió 
su trofeo a uno de nuestros pequeños 
corazones, será que los héroes se reco-
nocen. Muchas gracias por tu generosi-
dad Máximo. 

Mas y Mas quiso ampliar su colabora-
ción con la venta de piruletas y snack 
cuya donación se sumó al donativo 
mencionado con anterioridad. 

Se entregaron medallas para los tres 
primeros de cada categoría (sub 20, sub 
23, Senior, Absoluta y Master), tanto en 
masculino como en femenino, que fue-
ron entregados a la finalización de la 
prueba. Fue un momento muy emotivo 
en el que las familias de los corredores 

formaron parte del 
pódium para las foto-
grafías oficiales.

El Hotel ABBA PLAYA 
GIJÓN, sorteó entre 
todos los y las parti-
cipantes que llegaron 
a la línea de meta una 
cena para dos en el 
restaurante del ho-
tel y una noche para 

dos personas en un hotel de la cadena 
ABBA. 

ASTURDAI (concesionario de Hyundai 
en Asturias) también quiso colaborar 
y sorteó un fin de semana pagado con 
coche. 

APACI quiere dar las gracias a la or-
ganización (Real Grupo de Cultura 
Covadonga y el Patronato Deportivo 
Municipal del Ayto de Gijón), a los y 
las corredores/as y a los patrocinado-
res (Liberbank, correduría de seguros 
Amado, ASTURDAI Hyundai, Coca-
cola, Hotel Abba, edp, San Miguel y 
Mas y Mas) que hacen posible esta ac-
ción solidaria. 

Apaci recibió 
una donación 
del Real Grupo 
de Cultura 
Covadonga de 
496,50 euros y 
una donación 
de Mas y Mas y 
HUMANA por 
importe de 
900 euros.

Donación de Mas y Mas y Humana.

Los ganadores en las diferentes categorías.

Presentación de la carrera en el Ayuntamiento de Gijón.
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Entrevista a...

P. ¿Está usted al corriente de las 
principales necesidades que afectan 
a las personas con discapacidad de 
su municipio? ¿Podría decirnos qué 
lugar ocupan las políticas sociales 
municipales en su agenda?
Una de las prioridades de nuestro go-
bierno desde el primer momento en el 
que asumí la alcaldía ha sido la aten-
ción a las personas. Las políticas socia-
les ocupan el primer lugar en nuestra 
agenda. De hecho, en el presupuesto 
de este año, el capítulo social es el 
que registra mayor aumento. El plan 
estratégico de Oviedo de las Perso-
nas incluye 35 actuaciones dirigidas 
a personas con diversidad funcional, 
entre las que destaca la creación de 
un Observatorio social, dependiente 

Wenceslao López Martínez, (Ovie-
do, 1948), alcalde de Oviedo desde 
el 13 de junio de 2015. Pertenece al 
PSOE. Profesor en la Universidad de 
Oviedo durante más de 35 años, ha 
impartido en esta institución clases 
de Estadística y Macroeconomía (Fa-
cultad de Empresariales); de Sistemas 
de Información (Facultad de Econó-
micas); y de Programación y Desa-
rrollo de Sistemas de Información 
(Facultad de Informática). Trabajan-
do y estudiando como alumno libre, 
obtuvo el título de Profesor Mercan-
til en la Universidad de Oviedo, el 
de Economista en la de Santiago de 
Compostela y, finalmente, estudios 
de doctorado en Inteligencia Artifi-
cial en la Universidad de Oviedo.

ALCALDE DE OVIEDO

"En el Ayuntamiento 
de Oviedo somos 
especialmente sensibles con 
la empleabilidad de personas 
con diversidad funcional, y 
lo ponemos en práctica en 
determinados servicios". 

del Consejo Municipal de Accesibi-
lidad, que favorecerá la comunica-
ción y la implantación de medidas 
que demandan las personas con 
diversidad funcional, mayores y en 
situación de dependencia. 
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P. Para ampliar la atención a las per-
sonas con discapacidad de Oviedo, 
COCEMFE Asturias y nuestras aso-
ciaciones necesitamos locales que 
reúnan las condiciones de accesibili-
dad apropiadas. Nos consta que des-
de el Consistorio se está trabajando 
en una ordenanza sobre espacios 
municipales, donde se hará un in-
ventario de los mismos y se regulará 
su uso. ¿Podría decirnos si este pro-
yecto está adelantado? ¿Está previs-
ta su aplicación a corto plazo? ¿Pue-
de avanzarnos algo en ese sentido?
Efectivamente, se está trabajando en 
esta ordenanza y se ha realizado el in-
ventario de los espacios municipales 
de cara a la futura regulación de su uso, 
pero aún es pronto para adelantar las 
líneas fundamentales.

"La accesibilidad de personas con movilidad reducida está presente en todas nuestras 
actuaciones... En el apartado de transporte, por ejemplo, se conceden ayudas destinadas 

a fomentar la movilidad".
P. COCEMFE Asturias lleva ejercien-
do su labor desde 1994 en favor de 
las personas con discapacidad física 
y orgánica desde nuestra sede cen-
tral en Gijón, y también en Oviedo 
desde 2010, gracias a la cesión de 
un espacio por parte del ayunta-
miento. ¿Cómo valora los servicios 
que ofrecemos en Oviedo en mate-
ria de empleo y rehabilitación?
El trabajo que desempeña COCEMFE 
es fundamental para avanzar en la in-
clusión social y en los derechos de las 
personas con discapacidad. Es espe-
cialmente importante la labor que se 
realiza en materia de empleo, un pilar 
fundamental para garantizar la autode-
terminación de las personas.

P. Habida cuenta de las altas cifras de 
desempleo que afecta a colectivos 
desfavorecidos, como las personas 
con discapacidad, ¿tiene previsto 
el ayuntamiento que Ud. preside 
poner en marcha alguna política de 
empleo en colaboración con el SIL de 
COCEMFE u otras entidades? 
En el Ayuntamiento de Oviedo somos 
especialmente sensibles con la em-
pleabilidad de personas con diversidad 
funcional, y lo ponemos en práctica en 
determinados servicios. Además, en el 
programa del Oviedo de las Personas 
incluimos como línea de actuación esti-
mular al tejido empresarial ovetense en 
la implantación de medidas inclusivas 
de empleo dirigidas a las personas con 
diversidad funcional.
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P. ¿Qué grado de protagonismo tendrán las personas con 
discapacidad y/o movilidad reducida en el próximo Plan 
de Movilidad Urbana Sostenible de la ciudad?
Como bien sabe es un plan estratégico que tiene en cuen-
ta los principios de integración, participación y evaluación 
para satisfacer las necesidades de movilidad de las personas 
y para lograr una mayor calidad de vida en nuestra ciudad. 
La accesibilidad de personas con movilidad reducida está 
presente en todas nuestras actuaciones. En todo caso, ya he-
mos abordado muchas mejoras en esta línea como las obras 
de rebajes en los pasos de peatones, las cuestiones de acce-
sibilidad en todas las nuevas urbanizaciones o en los propios 
edificios municipales.

P. ¿Qué valoración hace de la convocatoria de subvencio-
nes destinadas a la mejora de la accesibilidad a los edifi-
cios del municipio?
Hemos hecho un esfuerzo para mejorar la accesibilidad de 
los edificios y se han concedido un número importante de 
subvenciones para la instalación de rampas y ascensores, y 
seguimos avanzando en esa línea.

P. Pese a que se ha mejorado en ese terreno, subsisten 
diversas barreras urbanísticas, arquitectónicas, en el 
transporte y la comunicación. ¿Se plantea algún reto 
durante su mandato en relación con la accesibilidad de 
las personas con discapacidad? ¿Qué actuación conside-
ra como prioritaria?
El reto está claro: lograr mejorar la calidad de vida de las 
personas con diversidad funcional, y eliminar al máximo las 
barreras arquitectónicas que podemos encontrarnos en la 
ciudad. En el apartado de transporte, por ejemplo, se con-
ceden ayudas destinadas a fomentar la movilidad. A través 
de expedición de tickets de bonobus para personas con mo-
vilidad reducida así como bono taxis. Sin olvidar las ayudas 
destinadas a taxis adaptados en nuestro municipio.

"El reto está claro: lograr mejorar 
la calidad de vida de las personas con 

diversidad funcional, y eliminar al máximo 
las barreras arquitectónicas que podemos 

encontrarnos en la ciudad".



Desde COCEMFE Asturias, hemos puestos 
en marcha un año más el proyecto “Pro-
moción de la Autonomía Personal y vida 
independiente” y a lo largo de 2018, un 
equipo multiprofesional integrado por tra-
bajadores sociales, fisioterapeutas, logope-
das, ayudantes domiciliarios y técnicos de 
accesibilidad, se ocuparán de atender las 
necesidades de las personas de nuestras 
entidades federadas que lo precisen a tra-
vés de tratamientos de rehabilitación física, 
servicios de logopedia, apoyo domiciliario 
así como de informar y asesorar en materia 
de accesibilidad universal tanto en entornos 
públicos como privados de nuestra comuni-
dad autónoma.

Su ejecución será posible gracias a la so-
lidaridad de los contribuyentes que cada 
año marcan en su declaración de la renta 
la casilla de Actividades de Interés general 
consideradas de interés social, con cargo 

“PROMOCIÓN DE LA AUTONOMÍA PERSONAL Y VIDA INDEPENDIENTE”

al 0,7% del IRPF de las personas físicas. Estos proyectos eran gestionados por la Admon. 
Central hasta el 2017 y a partir de este año han sido transferidos a las CC.AA, corres-
pondiendo en el Principado de Asturias a la Consejería de Servicios y Derechos Sociales.

El proyecto “Promoción de la Autonomía Personal y vida independiente”, que se viene 
llevando a cabo en los últimos años con importantes resultados para los usuarios y sus 
familias; tratará de prestar los servicios y apoyos que conlleva al menos a 250 personas 
con el objetivo de mejorar su autonomía personal y por tanto la calidad de vida.

Con el desarrollo del Proyecto: “Adecuación y equipamiento del 
CAI” se podrá reponer diverso material en el Centro de Atención 
Integral que por el uso diario se ha ido deteriorado a la vez que 
han ido surgiendo nuevas necesidades que ha sido necesario cubrir 
para facilitar el día a día de los usuarios del centro, y de los profe-
sionales que les atienden; 

Estas adquisiciones mejorarán su bienestar y facilitará la plani-
ficación de las actividades y talleres de se realizan, contribu-
yendo también a mejorar el confort para que los usuarios y residen-
tes puedan desempeñar las actividades de la vida diaria.

Este proyecto se desarrolla gracias a la subvención de la Consejería 
de Servicios y Derechos Sociales del Principado de Asturias proce-
dente del 0,7% del IRPF. 

CENTRO DE ATENCIÓN INTEGRAL EN VIESQUES GIJÓN
PROYECTO: “ADECUACIÓN Y EQUIPAMIENTO DEL CAI”

FINANCIAENTIDAD BENEFICIARIA

FUNDACIÓN INICIATIVAS
PARA LA DISCAPACIDAD

F
FINANCIAENTIDAD BENEFICIARIA
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EDUCAR
Tarea de todas las personas

COCEMFE Asturias ha 
desarrollado durante el año 
2017 el Programa Educar 
Tarea de Todas las Personas 
con el Objetivo fundamental 
de respaldar a los niños y 
niñas con Necesidades de 
Apoyo Educativo planteando 
propuestas y ejecutando 
acciones que han permitido 
mejorar su inclusión en la 
Comunidad Educativa y en 
la sociedad en general.

El Programa Educar Tarea de Todas 
las Personas, subvencionado por 

la Consejería de Educación y Cultura 
se ha llevado a cabo en colaboración 
con diversos Centros Educativos de 
Educación Primaria del Principado de 
Asturias, divididos en las siguientes 
Áreas de Actuación:

GIJÓN

C.E.I.P LAVIADA

C.E.I.P JACINTO BENAVENTE

C.E.I.P REY PELAYO

C.E.I.P VIRGEN REINA

OVIEDO

C.E.I.P VENERANDA MANZANO

AVILÉS

AMPA C.E.I.P APOLINAR 
GARCÍA HEVIA

PRAVIA

CENTRO RURAL AGRUPADO 
BAJO NALÓN

Las líneas metodológicas de intervención del Proyecto se han regido por los prin-
cipios de Diversidad, Inclusión, Normalidad, Flexibilidad y Expectativas positivas 
tratando de fomentar la Autonomía y Empoderamiento de los niños y niñas con 
discapacidad, fomentando de esta manera su Autoestima, contextualizando cada 
situación y haciendo partícipes del proyecto a todos los agentes que rodean al 
alumnado con discapacidad: Equipo Directivo, Departamentos de Coordinación, 
Equipos de Ciclo, Orientación Educativa, Equipos Docentes, Tutores, Profesorado, 
Familias y su núcleo social más cercano, llegando a trabajar con más de 700 alum-
nos y alumnas durante la presente Campaña Educativa.

Jugando al juego de mesa "Me Muevo" que tiene como objetivo educar a los 
niños y niñas asturianos en valores, acercándolos al concepto de discapacidad, 
accesibilidad universal y diseño para todos.

Las líneas metodológicas de interven-
ción del Proyecto se han regido por 
los principios de Diversidad, Inclusión, 
Normalidad, Flexibilidad y Expectati-
vas positivas tratando de fomentar la 
Autonomía y Empoderamiento de los 
niños y niñas con discapacidad.
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 y Se han prestado los apoyos necesarios para que el Alumnado con Necesida-
des de Apoyo Educativo pudiera participar en las actividades programadas por 
el Centro Educativo en Igualdad de condiciones que sus compañeros.

 y Se acercó a los niños y niñas el concepto de discapacidad proporcionándo-
les las herramientas necesarias para que sepan actuar de una forma adecuada  
ante la presencia de una Persona con Discapacidad, fomentando los valores de 
inclusión, igualdad, tolerancia y empatía.

 y Se atendieron de manera individualizada todas las demandas llegadas desde 
los distintos centros educativos a través del Departamento de Orientación.

 y Se prestó apoyo Educativo en horario extraescolar a aquel alumnado que así 
lo requería, como medida de compensación, permanencia y Promoción en el 
sistema Educativo, previa derivación del Equipo de Orientación del Centro.

 y Se realizó una Escuela de Profesorado y Familias en los centros que por sus 
necesidades así lo requirieron, de manera que se proporcionó a las mismas las 
herramientas necesarias para poder incluir la Atención a la Diversidad dentro 
de su Proyecto Educativo y Vital.

La intervención en cada Centro Educativo ha sido diferente, cuida-
dosamente trabajada y planificada en función de las necesidades 
específicas de cada alumno y aunque no se pueden sistematizar, las 
acciones llevadas a cabo han sido las siguientes:

La Educación es uno de los Pilares Bási-
cos de COCEMFE Asturias, conscientes 
de que los niños y niñas de hoy se con-
vertirán en los adultos de mañanas así 
que trabajado y fomentando los valo-
res de solidaridad, respeto, tolerancia, 
asertividad y empatía en las etapas 
más tempranas de su aprendizaje en el 
futuro verán la discapacidad como de 
manera absolutamente normalizada e 
inherente a la persona.

Jéssica García Brión
Trabajadora Social
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Jornada de VIOLENCIA hacia 
la mujer con discapacidad

COCEMFE Asturias en el marco de las acciones lle-
vadas a cabo en torno al 25N, Día Internacional 
para la Eliminación de la Violencia contra la Mu-
jer, con el apoyo del Instituto Asturiano de la Mu-
jer (IAM), llevó a cabo la Primera Jornada Contra la 
Violencia hacia la Mujer con Discapacidad, dirigida 
hacia los Cuerpos y Fuerzas de Seguridad del Es-
tado, la Red de Centros Asesores de la Mujer y las 
Abogadas de la Red de Centros de Acogida. 

La Mesa Inaugural estuvo formada por Almudena Cue-
to, Directora del Instituto Asturiano de la Mujer, Mónica 

Oviedo, Presidenta de COCEMFE Asturias y Esther Castella-
nos, Coordinadora de la Fundación CERMI Mujeres, quien 
fue la encargada del desarrollo de la Jornada.

La violencia contra las Mujeres constituye una 
forma de discriminación y una violación de los De-
rechos Humanos. Según Naciones Unidas se enten-
derá por violencia contra la mujer: todo aquel acto 
que tenga o pueda tener como consecuencia el daño 
físico, sexual psicológico o económico o el sufrimien-
to para la mujer, incluyendo amenazar con realizar 
tales actos, la coacción y la privación arbitraria de la 
libertad, independientemente de que ocurra en la 
vida pública o privada.

Las Mujeres con Discapacidad (en adelante MCD) represen-
tan un 60% de la totalidad de Personas con Discapacidad en 
territorio Nacional, que según la Encuesta de Discapacidad, 
Autonomía Personal y situación de Dependencia (EDAD), ela-
borada por el Instituto Nacional de Estadística en 2008, cifra 
en 3, 85 millones de Personas. 

De izda. a dcha.: Esther Castellanos, Mónica Oviedo y 
Almudena Cueto.

En el Principado de Asturias existen según datos de la 
Consejería de Servicios y Derechos Sociales un total de 
107.272 personas con discapacidad de las cuales aproxi-
madamente un 50% son MCD.

Partiendo de esta realidad, se diseñó una Jornada que preten-
dió visibilizar la situación de la Mujer con Discapacidad Vícti-
ma de Violencia en el Principado de Asturias, colectivo doble-
mente discriminado por su condición de Mujer y Persona con 
Discapacidad, que debido a las circunstancias que se relatan a 
continuación, las convierte en un colectivo extremadamente 
vulnerable a vivir situaciones de violencia:

 y El hecho de ser menos capaces de defenderse físicamente 
por las limitaciones propias de su discapacidad.

 y Tener mayor dificultades para expresar las situaciones de 
violencia debido a problemas de comunicación.

 y La dificultad de acceso a los puntos de información y aseso-
ramiento, fundamentalmente debido a la existencia de todo 
género de barreras arquitectónicas y de comunicación.

 y Una baja autoestima ligada a una autovaloración negativa.
 y El enfrentamiento entre los papeles tradicionales asigna-
dos a la condición de mujer y la negación de éstos mismos 
en la Mujer con Discapacidad.

Debido a estas circunstancias, la mayor parte de MCD no lo 
denuncia, ya que su agresor es su principal fuente de auto-
cuidado y contacto con el exterior, dando lugar a una Vio-
lencia Invisible. 

Por ello la importancia de reconocer los indicadores tem-
pranos de una situación de violencia de modo que puedan 
acceder rápidamente a la Red de Servicios Información, 
Atención y Protección.

Jéssica García Brión. Trabajadora Social



Limpieza de pisos 
Comunidades
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Jove y Hevia, 31 bajo. 33211- Gijón (Asturias)  
iniclean@grupoiniciativas.com 

 www.grupoiniciativas.com
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28 DE FEBRERO
Día Mundial de las Enfermedades Raras

El 28 de febrero de todos los 
años, el 29 en los bisiestos, se 
conmemora el DÍA MUNDIAL DE LAS 
ENFERMEDADES RARAS, tal como 
se denominan popularmente las 
enfermedades de baja incidencia. 

Alrededor de esta fecha numerosas asociaciones de 
personas afectadas por enfermedades raras llevan a 

cabo actividades públicas de visibilización y sensibiliza-
ción, y en este contexto COCEMFE Asturias, como princi-
pal representante de las personas con discapacidad física 
y orgánica en Asturias, organiza un acto de carácter lúdi-
co y reivindicativo en coordinación con nueve de sus aso-
ciaciones que atienden patologías de baja prevalencia.

El acto se celebró este año el domingo 25 de febrero en 
la Plaza del Instituto de Gijón, conocida como El Parchís, 
con la colaboración del ayuntamiento de la villa, y a él 
acudió una nutrida representación de la administración 
local, encabezada por los concejales de Foro Eva Illán y 
Esteban Aparicio, de Bienestar Social y Seguridad Ciu-
dadana, respectivamente, José Ramón García, del Grupo 
Socialista, concejal de Servicios Sociales, Cooperación, 
Vivienda y Deportes, junto con otros grupos políticos del 
ayuntamiento, como Mario del Fueyo, de Xixón si Pue-
de, Mariano Marín, del Grupo Popular, Ana Castaño de 
Izquierda Unida, así como la presidenta de Foro Asturias, 
Cristina Coto y Carmen Fernández, ambas miembros del 
grupo parlamentario Foro Asturias y el diputado popular 
Carlos José Suárez. En representación de la Consejería 
de Sanidad contamos con María Jesús Merayo, Directora 
General de Política Sanitaria.
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También estuvo representado el movimiento asociativo de 
la discapacidad, así como la Plataforma del Tercer Sector. 
En ese sentido, hay que resaltar la colaboración de la Fe-
deración de Personas Sordas del Principado de Asturias, 
FESOPRAS, que nos facilitó la asistencia de una intérprete 
de lengua de signos. También nos acompañó Antonio Blan-
co, director de la Fundación Alimerka, entidad colaboradora 
de COCEMFE Asturias y sus asociaciones.

Se considera "enfermedad rara" aquella que 
aqueja a una de cada 2.000 personas. 

En España hay aproximadamente 3 millones de 
afectados, 76.000 de los cuales viven en Asturias.

Todos ellos cerraron filas con los representantes de las aso-
ciaciones de personas con enfermedades de baja incidencia, 
logrando que la jornada fuera un éxito de participación. Des-
de aquí queremos dar las gracias a todos ellos y a las personas 

que acudieron y aguantaron estoicamente las bajas tempera-
turas ambientales.

Contribuyó notablemente al éxito de la jornada, tal como vie-
ne sucediendo en los últimos años, la actuación de la asocia-
ción Levántate y Danza, impartiendo un taller-animación de 
danzas del mundo, danzas sencillas y accesibles para todas 
las personas. 

El baile dejó paso a la reivindicación a través de un manifiesto 
de nueve puntos, cuya lectura inició la concejala de Bienestar 
Social, Eva Illán, dando paso a continuación a los representan-
tes de las asociaciones participantes:

 y Asoc. Asturiana contra la Fibrosis Quística, FQ. 
 y Asoc. de Esclerosis Lateral Amiotrófica, 
(ELA-Principado).

 y Asoc. de Hemofilia de Asturias, (AHEMAS).
 y Asoc. Asturiana de Ataxias.
 y Asoc. Asturiana de Neurofibromatosis, (ASNEFI). 
 y Asoc. Corea de Hungtinton de Asturias. 
 y Asoc. Chiari y Siringomielia del Principado 
de Asturias, (Chyspa). 

 y Asoc. Afectados por Miastenia Gravis, (ADAMG).

Tal como expuso en su intervención Mónica Oviedo, presi-
denta de COCEMFE Asturias, se considera "enfermedad rara" 
aquella que aqueja a una de cada 2.000 personas. En España 
hay aproximadamente 3 millones de afectados, 76.000 de los 
cuales viven en Asturias.
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Este proyecto renovador 
ha merecido el premio 

de la Desing For All Foun-
dation en 2015 a la "Mejor 
Práctica Internacional", en la 
categoría de espacios, pro-
ductos y servicios. Hay que 
destacar su diseño, enfoque 
y metodología de trabajo, 
que establece un modelo de 
innovación social de referen-
cia, apuntando en la buena 
dirección para mejorar las 
condiciones de vida y pro-
mover valores como la inclu-
sión, la participación ciuda-
dana y el desarrollo social. 

Comenzó a funcionar en 
2011, y actualmente cuen-
ta con 34 plazas, treinta 
permanentes individuales 
y cuatro temporales, y su 
objetivo prioritario es pro-
porcionar, por medio de la 
innovación social y tecno-
lógica, una serie de apoyos 
flexibles y personalizados 
destinados a promover al 
máximo la autonomía de las 
personas.

Este recurso está dirigido 
a personas con edades 
comprendidas entre 18 y 
64 años, con un grado de 
discapacidad física mayor 
o igual a un 33%.

Valoramos positivamente 
esta herramienta de inno-
vación social, dotado de la 
última tecnología de apo-
yo y de control del entorno 
para promocionar al máxi-
mo la autonomía personal 

Una delegación de COCEMFE Asturias, 
compuesta por la presidenta de la entidad, 
Mónica Oviedo, el secretario de organización, 
Segifredo Lena, la directora de nuestro CAI, 
Leli García Maza, y la responsable del área 
social, Carmen Insúa, se desplazó el pasado 27 
de marzo a la sede en Bilbao de la Federación 
Coordinadora de Personas con Discapacidad 
Física de Vizcaya, con el fin de conocer "in situ" 
el proyecto ETXEGOKI.

Innovación social y tecnológica en el sistema 
de apoyos a las personas con discapacidad

y mejorar la calidad de vida, 
el confort, y la seguridad de 
las personas.

Desde COCEMFE Asturias 
queremos dar las gra-
cias por su amabilidad al 
presidente de FEEKOR, al 
coordinador del proyecto, 
a la responsable de Vida 
Independiente, así como 
a la presidenta de la co-
munidad de vecinos. Esta 
visita enriquecedora nos 
permite estudiar y contras-
tar los nuevos modelos de 
vida que se llevan a cabo 
en otras comunidades au-
tónomas, relacionados con 
el desarrollo de la vida in-
dependiente, y que desde 
COCEMFE Asturias quere-
mos trasladar al Principado 
de Asturias. 

ETXEGOKI es un recurso 
de apartamentos con 
apoyo para personas 
con discapacidad 
física, ubicado en 
Bilbao (Txurdinaga), 
impulsado por la 
Diputación Foral de 
Bizkaia, y gestionado 
por FEEKOR.

Nuestra intención es que, 
dada la demanda existen-
te, se pongan en marcha 
en nuestro territorio espa-
cios donde las personas 
con discapacidad puedan 
disfrutar de un hogar total-
mente personalizado, en 
el que puedan vivir con la 
máxima autonomía que las 
tecnologías nos permiten y 
con los apoyos necesarios 
para autogestionarse y de-
cidir sobre sus propias vidas. 
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Durante la firma del convenio, el 
presidente del Grupo Covadonga, 

Antonio Corripio, declaró que “uno de 
nuestros objetivos es que nuestro Club 
sea inclusivo para todos los socios y 
puedan disfrutar y hacer deporte sin 
barreras. Por eso hoy es un día muy 
especial, al firmar este convenio con 
COCEMFE Asturias, entidad que repre-
senta a 26 asociaciones de personas 
con discapacidad física y orgánica de 
Asturias, que trabajan para la mejora 
de su calidad de vida. Quiero agrade-

cer a su presidenta, Mónica Oviedo, y 
a Segisfredo Lena, secretario de orga-
nización, que estén con nosotros para 
simbolizar el acuerdo entre el Grupo y 
COCEMFE. Un marco de colaboración 
que se irá ampliando para trabajar en 
las actuaciones identificadas en los ám-
bitos de "la Accesibilidad Universal y el 
Diseño para Todos".

En cuanto a la eliminación de barreras 
arquitectónicas, Antonio Corripio ma-
nifestó que se han realizado diversas 

Convenio de colaboración
entre COCEMFE Asturias y el Grupo de Cultura Covadonga

El pasado 18 de enero tuvo lugar en las instalaciones del Real Grupo de 
Cultura Covadonga la firma de un convenio de colaboración entre esta 
entidad deportiva y COCEMFE Asturias. 

El acuerdo comprende un marco muy amplio de actuaciones, que per-
mitirá a ambas entidades trabajar en el Grupo del futuro con la puesta 
en marcha de acciones encaminadas a la supresión de barreras arqui-
tectónicas, acercando la práctica del deporte a todas las personas, así 
como el libre acceso a sus instalaciones, tanto deportivas como de ocio.

auditorías de accesibilidad, concreta-
das, por ahora, en las siguientes medi-
das: habilitación de nuevas plazas de 
aparcamiento, adaptación de espa-
cios en vestuarios, construcción de 
nuevos aseos adaptados en la cafete-
ría y en la sidrería y la creación de un 
nuevo vestuario en el Spa.

También se ha reformado el mobiliario 
para adaptarlo a las necesidades y de-
mandas de los usuarios. Por último, se 
ha procedido a la instalación de dos 
columpios adaptados para niños y ni-
ñas con diversidad funcional, uno de 
ellos en Mareo.

El presidente del Grupo aseguró "En el 
Plan Director del Grupo, uno de nuestros 
grandes retos para 2018, COCEMFE tiene 
mucho que aportar para construir ese Gru-
po que incluya a todas las personas".

Por su parte, la presidenta de COCEMFE 
Asturias, Mónica Oviedo, declaró:

"Hoy es un día muy feliz, estamos muy 
orgullos que una entidad como el Grupo 
esté tan sensibilizada y pueda acoger a 
cualquier persona para que disfrute del 
ocio, del tiempo libre y de las actividades 
deportivas en sus instalaciones. Nuestro 
objetivo al colaborar con el Plan Director 
es que todos los espacios del Grupo sean 
accesibles para todas las personas. Una 
institución histórica y emblemática como 
el Grupo tiene que estar preparada para 
acoger a todo el mundo".

Antonio Corripio y Mónica Oviedo en la firma del convenio.
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Así lo han establecido ambas enti-
dades a través de un convenio de 

colaboración que ha sido firmado en 
Oviedo. El acuerdo posibilitará la puesta 
en marcha del programa de Mentoring 
"EMPRESA PAI ASTURIAS" por el que a 
lo largo del año 2018 se podrán bene-
ficiar más de 25 empresas dadas ya de 
alta e iniciada su andadura empresarial. 

Voluntarios de "la Caixa" pondrá a dis-
posición del PAI y sus beneficiarios/as, 
su Red de mentores, que con un inesti-

La Federación de Personas con Discapacidad Física 
y Orgánica de la Comunidad de Asturias (COCEMFE 
Asturias), entidad social colaboradora del Grupo de 
Entidades Incorpora en Asturias y en la actualidad 
Punto de Autoempleo Incorpora (PAI) y de otro, la 
Asociación Voluntarios "la Caixa" (ASVOLCA), han 
unido sus esfuerzos con el objetivo de fortalecer la 
consolidación de empresas creadas a raíz del apoyo y 
acompañamiento gratuito que desde el PAI se ofrece 
aquellas personas que quieren integrarse en el merca-
do laboral mediante el autoempleo.

Voluntariado empresarial a favor del autoempleo

Casi a la mitad de ejecución del Programa PIOME 
(Programa Integral de Orientación y mejora de Em-
pleabilidad) como entidad colaborado del Servicio 
Público de Empleo del Principado de Asturias, po-
demos decir que un año más está siendo un éxito de 
interés y participación.

mable bagaje y experiencia, facilitarán 
una labor de tutorización destinada a la 
mejora de los estándares de calidad y 
gestión de las empresas. 

Ignacio Ramírez, Coordinador del área 
de Formación y Empleo de COCEMFE 
Asturias, Mª Cristina Prieto como Dele-
gada y representante de de los Volunta-
rios de "la Caixa" en Asturias destacaron 
en sus intervenciones la importancia 
de crear sinergias entre ambas entida-
des y la contribución del programa a la 

estabilidad de un servicio de referencia 
a la hora de afianzar las posibilidades 
de éxito de estos negocios e iniciativas 
empresariales. 

Al acto asistieron Margarita Tamargo 
Coordinadora del Programa Incorpora 
en Asturias y Aurora González coordi-
nadora del Programa de empleabilidad 
e inserción laboral a nivel nacional de la 
Asociación Voluntarios "la Caixa".

Andrés del Moral. Técnico del SIL

El Programa PIOME llega al meridiano de su 
ejecución con gran éxito de participación

Los usuarios beneficia-
rios hasta el momento, 

ven satisfactorias las acti-
vidades consensuadas que 
realizan, en función de las 
necesidades y característi-
cas. Estos destinatarios re-
ciben diferentes servicios, 
siempre en función de las 
necesidades detectadas, y 
que abarcan actuaciones 
relacionadas con la orienta-
ción profesional, la mejora 
de competencias persona-
les, profesionales y técnicas.

Sin lugar a dudas, la posi-
bilidad de acceso a forma-
ción específica y adecuada 
a su perfil es un gran incen-
tivo, lo que se demuestra 
en las tres localidades en 
que desarrollamos actua-
ciones (Gijón, Oviedo y Avi-
lés). En las tres ciudades, 
en el meridiano del pro-
grama, hemos ejecutado 
formación, siendo las más 
demandadas las relaciona-
das con las TIC, Comercio y 
almacén y alimentación. 

Elena Vega Morán
Coordinadora del programa PIOME de COCEMFE Asturias

Ofimática, gestión de almacén, carretilla elevadora, mani-
pulador de alimentos o comedor escolar, son algunos de 
los ejemplos de los certificados que han obtenido nuestros 
usuarios. Y sin duda, habrá muchos más hasta septiembre 
cuando termina esta nueva edición.

Si tienes entre 30 y 54 años, eres parado de larga dura-
ción y quieres realizar actividades que mejoren tus posi-
bilidades de empleabilidad, ¡este es tu programa!
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Paula Rubiera, Técnico de Selección, 
nos recibió muy amablemente en 

las instalaciones de la empresa Central 
Lechera Asturiana. Durante la primera 
parte de la visita pudimos conocer su 
política de empleabilidad y el modo 
en que llevan a cabo sus procesos de 
selección, algo que seguro será de 
gran utilidad para nuestros usuarios 
del Programa de Acompañamiento al 
Empleo. 

Un grupo de beneficiarios del Programa de Acompañamiento al Empleo, del SEPEPA, ejecutado por 
COCEMFE Asturias, visitó ayer la empresa Central Lechera Asturiana, situada en Granda (Siero). 

Posteriormente, realizamos una visita 
guiada por dentro y fuera de la fábrica 
para conocer los diferentes procesos 
de producción y envasado. A la visi-
ta acudió el Coordinador del Área de 
Formación y Empleo, Ignacio Ramírez, 
acompañado de Carolina Collar y Olga 
Álvarez, orientadora y prospectora la-
boral, respectivamente.

SERVICIOS DESTACADOS:
- Atención especializada de las úlceras por presión.
- Valoración rehabilitadora especializada.
- Entrenamiento en la autonomía personal y   
   rehabilitación psicosocial.

C/ Lena, 5. 33006 Oviedo. T. 984 289 330 | info@ovida.es | www.ovida.es

OVIDA DIVERSIDAD 
FUNCIONAL:
- Unidad diversidad funcional.
- Unidad de neurorehabilitación.

Visita a 
la Central Lechera Asturiana

Creemos que las sensaciones recibidas 
por ambas partes han sido muy positi-
vas, por lo que consideramos que, ade-
más de la labor instructiva, también ha 
supuesto un gran paso para afianzar las 
relaciones y poder colaborar de cara al 
futuro. Por todo ello, COCEMFE Asturias 
agradece públicamente la colabora-
ción desinteresada de esta empresa.

Olga Álvarez. Promotora laboral del Servicio de Integración Laboral
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"Si tú puedes, por qué yo no"

El Centro Municipal el Coto acogió desde el 26 de enero hasta mediados de febrero
la exposición fotográfica "SI TÚ PUEDES, POR QUÉ YO NO".

La muestra constó de trece instan-
táneas, cuyos autores fueron exclu-

sivamente los usuarios y usuarias del 
Centro de Atención Integral de Vies-
ques, que mostraban la vida de perso-
nas con discapacidad en los diversos 
ámbitos de la vida diaria (personal, 
amistad, vivienda, deporte, ocio, for-
mación, etc.).

La presidenta de COCEMFE Asturias, 
Mónica Oviedo Sastre, y la directora 
del CAI, Leli García Maza, inauguraron 
oficialmente la exposición, tomando la 
palabra brevemente para dar la bien-
venida y agradecer la presencia del pú-
blico, subrayando el hecho de que los 
protagonistas eran los propios autores 
de las imágenes; de ellos es el mérito 
de organizar con mucho esfuerzo y po-
cos medios, esta muestra. 

Ramón Cortina, Javier del Barrio, Celso 
Cortina y Marcos Vidal, usuarios del CAI 
con diversas discapacidades, explicaron 
cómo se fue gestando esta iniciativa, 
que pretende reflejar desde una mirada 
inclusiva que todas las personas están 
dotadas de capacidades, independien-
temente de su condición o estado.

Imágenes para la inclusión

Ramón Cortina quiso hacer hincapié 
en que la idea pretendía mostrar a 
las personas con discapacidad en si-
tuaciones reales de su vida cotidiana, 
pero también, y no menos importan-
te, invertir la imagen que se tiene de 
ellas, mostrándolas en situaciones 
que reflejan cómo las personas con 
discapacidad ayudan y apoyan a per-
sonas que no la tienen.

Otro momento especialmente emotivo 
llegó con la intervención de Javier del 
Barrio, que presentó un Power Point 
exponiendo imágenes 
de toda una vida, la suya, 
de lucha y superación, tal 
como sus padres le habían 
inculcado desde su más 
tierna infancia.

Queremos dar las gracias 
al Centro Municipal el 
Coto por su colaboración, 
así como a todos los asis-
tentes al acto, entre los 
que se encontraban Cé-
sar González, del Grupo 
Municipal Socialista en el 
Ayuntamiento de Gijón, y 

Aitana Martínez, presidenta del Con-
sejo Territorial de la ONCE junto a una 
representación de Foro Asturias.

Esperamos que esta iniciativa 
sirva para educar en valores, 
promover un cambio de 
actitudes hacia las personas con 
discapacidad y, tal como declaró 
la directora del CAI, tenga 
una continuidad en el tiempo, 
requisito indispensable para 
promover ese cambio esencial 
para nuestro colectivo.

Mónica Oviedo y Leli García, presentaron la exposición.
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La asociación cuenta con un equipo 
de profesiones integrado por psi-

cólogos, pedagogos, maestros de edu-
cación especial, educadores sociales, 
adiestradores caninos y veterinarios.

Desde la Fundación Iniciativas para la 
Discapacidad (Perteneciente a COCEM-
FE Asturias), se llevan a cabo terapias de 
rehabilitación, tanto físicas como cog-
nitivas, terapia ocupacional, etc.; nues-
tros profesionales están en constante 
formación, adaptando cuantas nove-
dades salen a la palestra, como la Wii 
terapia y otras, encaminadas a mejorar 
la calidad de vida de las personas con 
discapacidad, entre las que se encuen-
tran los residentes del CAI, así como los 
usuarios del centro de día.

Los talleres se desarrollan en el CAI a 
partir del citado quince de marzo, to-
dos los jueves a lo largo de ocho sema-
nas, en sesiones de treinta minutos, y 
participan en él once personas con dis-
tintos grados de afectación, divididas 
en dos grupos.

Previamente al comienzo del progra-
ma, los psicólogos de la asociación ca-
nina se reúnen con los responsables de 
la entidad con el fin de fijar los objeti-
vos. En este caso, el taller se centra en 
potenciar la atención y la memoria de 
los usuarios.

Desde el pasado 15 de marzo se vienen desarrollando en el CAI de COCEMFE Asturias talleres de 
terapia asistida con perros, una terapia innovadora impartida por "Entrecanes", asociación sin 
ánimo de lucro que desde hace cinco años trabaja en intervenciones asistidas con perros, 
especialmente en los ámbitos de Discapacidad, Educación y Tercera edad.

La terapia asistida con perros con-
siste en la incorporación de un perro 
a un proceso terapéutico bajo la su-
pervisión de un profesional sanita-
rio. La asociación cuenta con un nu-
meroso equipo canino de distintas 
razas como Golden Retriever, Labra-
dor, Border Collie, etc.

El terapeuta canino que acude a nues-
tro CAI es un entrañable e inteligente 
perro de nombre Tao, que ya cuenta 
con el cariño de las personas asistentes 
en estos talleres, y para las que esta ex-
periencia está resultando muy positiva.

Terapia asistida con perros
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Nuevo servicio de bicicletas adaptadas

El día once del pasado mes de enero tuvo lugar en la Plaza Mayor de Gijón 
la presentación oficial de la pequeña flota de bicicletas adaptadas para 

personas con movilidad reducida.

para personas 
con movilidad reducida

Se compone de cuatro bicicletas es-
peciales de dos modelos distintos, 

dos de ellas cuentan con una platafor-
ma en la que se puede subir una perso-
na en silla de ruedas. Las otras dos lle-
van un asiento incorporado al manillar, 
para llevar a personas que aún tenien-
do capacidad de movimiento propio lo 
tienen limitado como personas usua-
rias de muletas, etc.

Las bicicletas han sido adquiridas por el 
ayuntamiento de Gijón a una empresa 
holandesa tras haber sido aprobadas 
en los Presupuestos Participativos de 
2017. En los dos modelos, eléctricos 
ambos, una persona acompañante 
hace de conductora de la persona pa-
sajera que presenta dificultades de mo-
vilidad personal.

Al acto asistieron la concejala de Bien-
estar Social, Eva Illán, el concejal de Se-
guridad Ciudadana y movilidad, Este-
ban Aparicio y el jefe de tráfico, Ignacio 
Díaz, junto con representantes de todos 
los grupos políticos del Ayto. de Gijón. 
Además también estuvieron presentes 
la presidenta de COCEMFE Asturias, Mó-

nica Oviedo, y la presidenta del Consejo 
Territorial de la ONCE, Aitana Martínez. 

Es la primera flota de estas características de titularidad 
pública en España, y desde COCEMFE Asturias aplaudimos 
esta iniciativa que posibilita el desplazamiento de una for-
ma lúdica y divertida a muchas personas con discapacida-
des de todo tipo.

http://movilidad.gijon.es/page/18273-bicicletas-adaptadas-para-personas-con-movilidad-reducida

COCEMFE Asturias colabora con la 
gestión práctica de esta iniciativa, de 
forma que las bicicletas están ubicadas 
en nuestro Centro de Atención Integral 
para Personas con Discapacidad física 
y orgánica gravemente afectadas (CAI 
de Viesques), y es el personal de dicho 
centro quien se encarga temporalmen-
te de su custodia, préstamo y recogida 
hasta una nueva ubicación pendiente 
de concretar por el Ayto. de Gijón y de 
la cual informaremos puntualmente.

SI ESTAS INTERSADO/A EN UTILIZAR ESTAS BICICLETAS ADAPTADAS PUEDES CONSULTAR EL SIGUIENTE ENLACE
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8 de marzo: 
Día Internacional de la Mujer

CERMI Asturias denuncia las enormes trabas que limitan
el acceso a la justicia de las mujeres con discapacidad

El Comité de Entidades Re-
presentantes de Personas con 
Discapacidad del Principado 
de Asturias (CERMI Asturias) 
ha denunciado, con motivo del 
Día Internacional de la Mujer, 
las enormes trabas que siguen 
encontrando las mujeres con 
discapacidad en el acceso a la 
justicia, que van desde las ba-
rreras simbólicas, que impreg-
nan la labor de todos los opera-
dores involucrados (cuerpos de 
seguridad del estado, abogacía, 
fiscalía, magistratura), hasta las 
puramente materiales y eviden-
tes relacionadas con el entorno 
físico y de la comunicación. 

La realidad pone de 
manifiesto cómo el acceso 
a la justicia sigue estando 
vetado para miles de 
mujeres con discapacidad, 
que enfrentan obstáculos 
de toda índole a la hora de 
hacer valer sus derechos en 
sede judicial.

Así lo recoge el manifiesto que la 
Fundación CERMI Mujeres (FCM) 

ha elaborado para este pasado 8 de 
marzo, al que se suma CERMI Asturias 
y COCEMFE Asturias. Con el lema "Por 
una justicia real y efectiva para las mu-
jeres con discapacidad" la FCM advier-
te de que pese a que el artículo 24.1 de 
la Constitución establece que "todas 
las personas tienen derecho a obtener 
tutela efectiva de los jueces y tribuna-
les en el ejercicio de sus derechos e 
intereses legítimos sin que en ningún 
caso pueda producirse indefensión", 
la realidad pone de manifiesto cómo 
el acceso a la justicia sigue estando 
vetado para miles de mujeres con 
discapacidad, que enfrentan obstácu-
los de toda índole a la hora de hacer 
valer sus derechos en sede judicial.

Este punto vulnera claramente el artí-
culo 15 de la Convención sobre la Elimi-
nación de todas las Formas de Discrimi-
nación contra la Mujer y el artículo 13 de 
la Convención sobre los Derechos de las 
Personas con Discapacidad.

La tutela judicial efectiva y el acceso a 
la justicia son herramientas clave que la 
ciudadanía tiene a su disposición para 
evitar que las violaciones de sus dere-
chos e intereses legítimos queden im-
punes. Las mujeres con discapacidad, 

que representan el 60% de la totalidad 
de personas con discapacidad a nivel 
nacional y el 50% en Asturias conocen 
bien lo que significa ver conculcados 
sus derechos y también experimentar 
que poco o nada se hace para defen-
derlos. Así, por ejemplo, ha sido y sigue 
siendo todavía una ardua tarea denun-
ciar que las mujeres con discapacidad 
también son potenciales víctimas de 
violencia de género. 

En este sentido, la FCM recuerda que 
en torno a un 13% de las mujeres que 
son asesinadas por sus parejas y/o ex-
parejas cada año tienen algún tipo de 
discapacidad, y sin embargo, este dato 
de relevancia clave para articular políti-
cas públicas adecuadas no pasa de ser 
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8 de marzo: 
Día Internacional de la Mujer una información anecdótica plasmada 

en la página de algún periódico.

Esta organización lamenta la descon-
fianza que existe en muchas ocasio-
nes a cerca de los testimonios de las 
víctimas con discapacidad de la vio-
lencia machista, especialmente si se 
trata de mujeres sordociegas o con 
discapacidad intelectual o psicosocial.

ERRADICAR INERCIAS Y MITOS
 Para acabar con esta situación, la FCM 
urge a erradicar las inercias que pla-
gan la actuación jurisdiccional, basa-
das en estereotipos y mitos en torno 
al género y la discapacidad. Asimis-
mo, reclama que se garantice la plena 
accesibilidad del sistema de justicia 
y la formación de sus profesionales, 
así como que la futura Fiscalía espe-
cializada en discapacidad sea una ins-
tancia de verdadera protección de los 
derechos humanos de las mujeres con 
discapacidad, coordinando su acción 
con el trabajo que desarrolla la Fiscalía 
de violencia sobre la mujer.

Por otra parte, la FCM afirma que no 
podemos olvidar a las miles de mujeres 
con discapacidad que actualmente se 
encuentran incapacitadas judicialmen-
te y que, por lo tanto, no pueden acce-
der a la justicia por sí mismas cuando 
sus derechos son conculcados, si no es 

a través de una persona interme-
diaria (tutora o curadora), situán-
dolas en una situación de especial 
vulnerabilidad.

 En esta línea, el procedimiento de 
modificación de la capacidad legal 
recogido en nuestro ordenamiento 
jurídico contraviene lo establecido 
en el artículo 12 de la Convención 
sobre los Derechos de las Personas 
con Discapacidad, y por ello, la FCM 
exige su total abolición y aboga 
por el establecimiento de mecanis-
mos efectivos para el apoyo en la 
adopción de decisiones.

Del mismo modo, la entidad 
exige al Gobierno que prohíba 
las esterilizaciones forzosas; 
que reconozca públicamente 
las violaciones de derechos 
humanos que han sufrido en 
nuestro país miles de niñas y 
mujeres con discapacidad este-
rilizadas sin su consentimiento 
en el pasado y en el presente, 
y que apruebe medidas para 
resarcir el daño ocasionado por 
estas prácticas contrarias a los 
derechos humanos.

Imagen de la manifestación del 8 de marzo. Fuente: www.rtve.es.
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El gesto que no te cuesta nada y que hace posible 
que las ONG ayuden a 7 millones de personas

La solidaridad ciudadana se hace presente cada año 
en las personas que, con un simple gesto, marcan 
la casilla 106 de Actividades de Interés Social en su 
declaración de la renta y hacen posible que las ONG 
atiendan a más de 7 millones de personas. Personas 
en situación de vulnerabilidad que necesitan de esta 
solidaridad ciudadana para vivir con dignidad.

Es así como, la persona contribuyente cuando marca la 
casilla de Actividades de Interés Social de la Renta está 

sumando su granito de solidaridad al de otras personas y, 
juntas, están contribuyendo a que las ONG, mediante sus 
proyectos sociales, puedan mejorar la calidad de vida de las 
personas mayores, con discapacidad, personas enfermas de 
cáncer, mujeres, jóvenes, migrantes...

En 2017, más de 10 millones de personas marcaron la casilla 
solidaria, un acto por el cual solo podemos dar las gracias: 
gracias a todas esas personas (un 54% de los contribuyen-
tes) que decidieron, libremente y por solidaridad, que un 
0,7% de sus impuestos se destinaran al desarrollo de pro-
gramas de acción social, de cooperación al desarrollo y de 
protección del medio ambiente. 

No obstante, todavía hay un gran 
número de contribuyentes que no 
marca la "X Solidaria". En concreto, 
un 46% en el último año; bien porque 
dejaron en blanco su asignación (33%) 
o porque marcaron exclusivamente la 
casilla de la Iglesia Católica (13%), si si-
multanearan esta casilla con la de Ac-
tividades de Interés Social, duplicarían 
su asignación:

(0,7% + 0,7% = 1,4%) 

Este año contamos con el incentivo de haber alcanzado la 
cifra histórica de recaudación de 314 millones de euros, sin 
duda, gracias a la suma de voluntades de todas las perso-
nas comprometidas con esta causa. Esta cifra nos alienta 
a continuar sensibilizando a ese 46% de personas que no 
marca la "X Solidaria" y que, si lo hiciera, nos ayudaría a 
superar la cantidad de 500 millones de euros recaudados 
para atender a más personas en situación de vulnerabili-
dad que lo necesitan.

Por ello este año, damos continuidad al mensaje que lan-
zamos el año pasado y ponemos de nuevo el foco de la X 
Solidaria en las personas contribuyentes: en todas las ciuda-
danas y en todos los ciudadanos que marcan la casilla 106. 
Porque creemos que marcar la casilla de Actividades de In-
terés Social es un ejercicio que sienta bien tanto a la perso-
na contribuyente que lo practica, como a los 7 millones de 
personas que se benefician de su solidaridad. Un gesto que 
no nos cuesta nada, pero que supone una gran oportunidad 
para mejorar la calidad de vida de 7 millones de personas 
que lo necesitan.

 y En 2017, más de 10 millones de personas 
marcaron la casilla solidaria 106.

 y 314 millones de euros ha sido la cifra 
alcanzada gracias a la suma de voluntades 
de todas las personas comprometidas.

 y El 30% de los contribuyentes no marca 
ninguna de las casillas solidarias y al 
hacerlo también marcar la de la Iglesia.
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Entrevista a

Estrella Rodríguez Pardo 
Presidenta de la Plataforma de ONG de Acción Social

Entrevistamos a Estrella 
Rodríguez, Presidenta de 
la Plataforma de ONG de 
Acción Social, entidad 
que coordina la campaña 
"X Solidaria" dirigida a las 
personas contribuyen-
tes para que marquen la 
casilla de Actividades de 
Interés Social en su decla-
ración anual de la Renta.

P. ¿Qué aporta el actual sistema de 
financiación estatal del 0,7% del 
IRPF?
Este sistema permite que, gracias a 
las personas que marcan la casilla "X 
Solidaria" en su declaración de la Ren-
ta, cada año las ONG puedan atender 
a 7 millones de personas en riesgo de 
exclusión social, mejorar su calidad de 
vida y defender sus derechos.

 
P. ¿Cuáles son las prioridades en 
cuanto a los programas que desarro-
llan las ONG gracias a las personas 
que marcan la casilla "X Solidaria"? 
Destacan los programas que van di-
rigidos a las personas mayores, a las 
personas con discapacidad, a jóvenes, 
a mujeres, a las familias y a las perso-
nas migrantes, entre otros muchos. Son 
programas que, todos los años, atien-
den diferentes realidades concretas 
como puede ser la asistencia a mayores, 
la ayuda a personas con discapacidad 
física, intelectual, así como a sus fami-
lias. La asistencia a personas sin hogar, 
la lucha por la erradicación de la violen-
cia de género, la integración laboral de 
las mujeres, la defensa legal, así como 
atención a población rural, y atención 
psicosocial a personas diagnosticadas 
con cáncer, entre otras. 

"Desde que la Plataforma inició en 2002 es-
tas campañas de sensibilización, hemos pa-
sado de 6.887.666 declarantes que marcaban 
esta casilla a 10.635.168 en 2017". 

P. Si todas las personas contribuyen-
tes que en la actualidad no marcan 
la "X Solidaria" lo hicieran ¿cuánto 
dinero se podría recaudar? ¿En qué 
proyectos se invertiría?
Pues en lugar de los 314 millones de 
euros recaudados en 2017 se podría 
alcanzar la cifra de 500 millones de 
euros y duplicar el número de perso-
nas atendidas. 
 
P. Durante los últimos años, ¿cómo 
ha evolucionado la aportación a tra-
vés de la casilla "X Solidaria"?
Desde que la Plataforma inició en 2002 
estas campañas de sensibilización, he-
mos pasado de 6.887.666 declarantes 
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que marcaban esta casilla a 10.635.168 
en 2017. 
 
P. ¿Cómo puede conocer la persona 
contribuyente lo que se hace con el di-
nero que se recauda a través de la ca-
silla de Actividades de Interés Social?
R.- Todos los años, muchas de las gran-
des organizaciones sociales de nuestro 
país realizamos una campaña de comu-
nicación que informa a la ciudadanía 
del destino del dinero recaudado. Para 
ello, contamos con la página web: 

www.xsolidaria.org

Dónde comunicamos todas las iniciati-
vas que son posibles gracias a las per-
sonas que marcan la casilla solidaria. 

Esta campaña además de ser apoyada 
por múltiples entidades sociales en 
todo el territorio nacional, es coordi-
nada por la Plataforma de ONG de Ac-
ción Social y cuenta con el apoyo de 
la Plataforma del Tercer Sector, Platafor-
ma del Voluntariado de España, Comité 
Español de Representantes de Personas 
con Discapacidad (CERMI), Red Europea 
de Lucha contra la Pobreza y la Exclu-
sión Social en el Estado Español (EAPN-
ES), Plataforma de Organizaciones de 
Infancia y Coordinadora de ONG para el 
Desarrollo.

P. ¿Se puede marcar la casilla "X 
Solidaria" junto con la de la Iglesia 
Católica?
Naturalmente, se pueden marcar am-
bas casillas simultáneamente. Una no 
excluye a la otra; al contrario, hay quien 
piensa que si se marcan las dos casillas 
se repartirá el 0,7% del impuesto de la 
renta entre ambas (es decir, un 0,35% a 
cada una). Esto no es así. Si el contribu-
yente marca la casilla "X Solidaria" y la 
de la Iglesia Católica destinará un 0,7% 
a cada una de las casillas, sumando en 
total un 1,4% de sus impuestos que irán 
destinados  a causas sociales. Además, 

este gesto no supone un coste adi-
cional para la persona contribuyente, 
simplemente le permite decidir sobre 
la asignación de ese porcentaje de sus 
impuestos.

En este sentido, quiero dirigirme a 
las personas que marcan exclusi-
vamente la casilla de la Iglesia para 
decirles que si además marcasen la 
casilla de Actividades de Interés So-
cial estarían  favoreciendo el desa-
rrollo de proyectos sociales de ONG 
vinculadas a la Iglesia Católica que 
también gestionan proyectos en el 
marco de la convocatoria de subven-
ciones del IRPF.
 
P. ¿Qué ocurre si se deja la casilla 
en blanco?
Cuando el contribuyente deja la casilla 
en blanco el Gobierno destina este di-
nero a los Presupuestos Generales del 
Estado y las personas contribuyentes 
pierden la oportunidad de decidir libre-
mente sobre el destino de ese 0,7% de 
sus impuestos y con ello, la posibilidad 
de apoyar proyectos sociales que ayu-
dan a personas que lo necesitan. 

Lamentablemente, el número de per-
sonas en situación de vulnerabilidad 
ha crecido en los últimos años, por eso, 
es especialmente importante que la 

ciudadanía marque la casilla solidaria 
para que las entidades sociales puedan 
tener financiación suficiente y lleven a 
cabo sus programas que actualmente 
benefician a 7 millones de personas 
que lo necesitan.
 
P. ¿Supone algún coste adicional 
marcar la "X Solidaria"?
No, cuando se marca la casilla de Acti-
vidades de Interés Social se elige libre-
mente que una pequeña parte del im-
puesto de la renta (un 0,7%) se destine 
a este fin solidario. No supone ningún 
coste adicional para el contribuyente 
en el caso de que la declaración resulte 
a pagar; ni tampoco una disminución 
del líquido que percibe, en el caso de 
que la declaración salga a devolver.
 
P. ¿Cómo podemos convencer a las 
ciudadanas y ciudadanos para que 
marquen esta opción?
Creo que lo fundamental es concienciar 
a la ciudadanía de que marcar la casilla 
"X Solidaria" es un gesto de compromi-
so y solidaridad con sus conciudadanos 
que no  cuesta nada. 

Además, esta sencilla acción de poner 
una "X" en la casilla 106 de "Actividades 
de interés Social", permite que cada año 
las ONG puedan ayudar a todas aquellas 
personas que realmente lo necesitan.
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El pasado miércoles 24 de enero, la presidenta de CO-
CEMFE Asturias Mónica Oviedo junto con personal de la 
OTA, mantuvieron una reunión con el gerente de los Yel-
mo Cines Ocimax Gijón, Pablo Gutiérrez, con el objetivo 
de abordar posibles mejoras en materia de accesibilidad 
que den solución a la situación actual en la que se en-
cuentran los espacios reservados para personas usuarias 
de silla de ruedas.

La ubicación actual de estos espacios reservados delante de 
la zona de butacas ha sido motivo de quejas entre diversas 
asociaciones de la entidad, exponiendo las dificultades y la 
situación de exclusión que recibe este colectivo al tener que 
visualizar la película sin sus acompañantes y a una distancia 
de la pantalla, que aparte de dificultar su visualización, pue-
de resultar realmente cansado y molesto.

En la reunión se pudo comprobar "in situ" las dificultades de 
diseño de las instalaciones para acometer ciertas mejoras, 
aun así se están estudiando diversas alternativas que podrían 
ayudar a favorecer la situación actual. Desde la gerencia de 
los Cines Yelmo en todo momento se facilitaron propuestas 
de estudio y se mostró el interés por solventar esta situación.

YELMO CINES OCIMAX GIJÓN

Desde COCEMFE Asturias hemos empezando a desarro-
llar el "Programa estratégico de fortalecimiento institu-
cional del movimiento asociativo de COCEMFE", de ca-
rácter estatal, a cargo del 0,7% del IRPF del MSSSI. Este 
un nuevo programa estratégico dirigido a fortalecer las 
asociaciones que conforman nuestra entidad estará en 
vigor durante todo el año 2018.

Se presenta como una pieza clave para el movimiento aso-
ciativo, puesto que sus objetivos principales están encami-
nados a empoderar y fortalecer el movimiento asociativo de 
COCEMFE, impulsar el liderazgo de las entidades, visibilizar a 
las personas con discapacidad física y orgánica y a las entida-
des integradas en COCEMFE, en el ámbito de la sociedad civil 
y las instituciones públicas.

Los destinatarios son las mismas asociaciones. A través de 
un contacto directo, principalmente de forma presencial en 
sus sedes y/o delegaciones, estableceremos conjuntamen-
te planes de mejora para reforzar su gestión, fomentando 
su asociacionismo con la utilización de los recursos, e ins-
trumentos adecuados que desde COCEMFE Asturias poda-
mos ofrecerles.

El asesoramiento técnico, la planificación de acciones forma-
tivas, la propuesta de proyectos y metodologías de coopera-
ción técnica interinstitucional y el apoyo e implementación de 
planes, serán algunos de sus pilares básicos, por lo que pode-
mos definirlo como un programa de acompañamiento, cuya 
misión principal es ofrecerles en todo momento el asesora-
miento, la consultoría y la formación que nos soliciten.

NUEVO PROGRAMA PARA LAS 
ASOCIACIONES DE COCEMFE ASTURIAS

La Fundación Alimerka, financiará durante el año 2018 
el Programa de COCEMFE Asturias Transporte Adaptado 
Puerta a Puerta.

Con este Proyecto se está dando respuesta a las necesidades 
de Transporte a las Personas con Discapacidad y movilidad 
Reducida pertenecientes a las asociaciones Federadas a CO-
CEMFE Asturias. Lo que permitirá:

 y Favorecer la Asistencia a las terapias y demás actividades 
que los usuarios deseen realizar.

 y Contribuir a mejorar la participación de los usuarios fa-
cilitando su inclusión y normalizando la asistencia a las 
actividades.

 y Mejorar sustancialmente su calidad de vida, ya que el au-
mento de la participación en la vida social y comunitaria, 
traerá consigo un aumento considerable de su autoestima 
y por tanto su bienestar emocional.

FUNDACIÓN ALIMERKA

COCEMFE Asturias presenta la nueva página web al servicio 
del empleo: www.piome.es

En ella se anuncian los MÁS DE 80 CURSOS DE OFERTA 
GRATUITA para este periodo hasta septiembre. ¡¡VISÍTANOS!!

www.piome.es
LA WEB AL SERVICIO DEL EMPLEO

PROGRAMA SUBVENCIONADO 



PROYECTO AUTONOMY FOR LIFE

El Ayuntamiento de Oviedo en base a la convocatoria de 
subvenciones a entidades sin ánimo de lucro para la con-
tratación de personas desempleadas para la realización de 
proyectos de carácter social. Acuerdo Social por el empleo 
"OviedoTrabaja" ha apoyado a COCEMFE Asturias en el de-
sarrollo del Proyecto "AUTONOMY FOR LIFE".

El proyecto se inició en febrero de 2017 con la contratación 
de un FISIOTERAPEUTA y un CONCUCTOR y finalizó en el mes 
de marzo de 2018.

Gracias a este proyecto, se ha puesto a disposición de los 
usuarios del municipio de Oviedo con patologías crónicas, 
un servicio de Fisioterapia con la finalidad de atender la de-
manda de rehabilitación y mejorar su autonomía y funcio-
nalidad en unos casos y en otros para evitar en la medida 
de los posible el avance y/o retardo de la enfermedad adap-
tándolas para su reinserción social, familiar y laboral; puesto 
que el Sistema Público Sanitario hoy por hoy no responde 
a las necesidades específicas que precisan las personas que 
presentan patologías crónicas, especialmente de los enfer-
mos neurológicos, para los que la rehabilitación propicia el 
retardo de su enfermedad y se ha demostrado que mejora 
su calidad de vida. Un total de 121 personas se han benefi-
ciado con la ejecución de este programa.

PROGRAMA SUBVENCIONADO 
POR EL

CAPACITY FORMACIÓN LANZA EN MAYO 
UNA CONVOCATORIA DE SUS CURSOS

Nuevamente LA MULTINACIONAL ESPAÑOLA ORONA nos 
da su apoyo con el fin de poner en marcha otra convocatoria 
de nuestros cursos, garantizando además, que vuelvan a ser 
gratuitos para personas con discapacidad.

En esta ocasión serán 4 los cursos que se impartirán:
 y Tres cursos del paquete Office en su nivel básico (Word, 
Excel y Access), con una duración de 3 semanas.

 y El curso de Desarrollo de Aplicaciones para Teléfonos Móvi-
les, centrado en el uso de la herramienta Appinventor para 
el entorno Android y con una duración de 5 semanas.

La fecha de inicio está fijada para el 7 de mayo y la matrícula 
ya está abierta. Para acceder a la matrícula gratuita, se de-
berá aportar copia del certificado o carné de discapacidad 
en el momento del registro. Para el resto, el precio de la ma-
trícula será de 60€ para los cursos de 3 semanas y 80€ para 
los de 5 semanas. Más info: www.capacityformacion.es.

Capacity Formación es una plataforma que ofrece formación 
en modalidad e-learning desarrollada por Grupo Iniciativas, 
el CEE de COCEMFE Asturias. Comenzó su actividad en el año 
2014 gracias al apoyo de la Fundación Once y durante estos 
años más de 900 personas han realizado alguno de los 15 
cursos con los que cuenta en estos momentos su catálogo.

CONVOCATORIA DE CURSOS
PATROCINADA POR 
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La casa de Cultura de Mieres acogió el pasado 15 de febre-
ro, la Jornada el "Paciente Activo. El acceso fiable a la infor-
mación sobre salud", organizada por el Área Sanitaria VII 
en colaboración con el Ayuntamiento de Mieres y el Club 
de La Nueva España de Las Cuencas. 

Actuó como moderador Ángel Mones. Responsable de la bi-
blioteca del Área Sanitaria VII, (Hospital Álvarez Buylla), y par-
ticiparon como ponentes COCEMFE Asturias y varias de sus 
asociaciones federadas: AENFIPA (Asoc. Enfermos Fibromial-
gia y Síndrome de Fatiga Crónica de Asturias), Asoc. Parkinson 
Asturias, ALAS (Asoc. Lúpicos Asturias) y ALCER (Asoc. Lucha 
contra enfermedades Renales), así como otras entidades del 
ámbito de la discapacidad como la Asociación Paciente Ac-
tivo, la Asociación de Familiares y Personas con Enfermedad 
Mental de Asturias (AFESA), Asociación Española Contra el 
Cáncer, Asociación de Celiacos del Principado de Asturias y 
Unión Solidaria de Familias con Alzheimer.

MESA REDONDA: 
"PACIENTE ACTIVO. EL ACCESO FIABLE 
A LA INFORMACIÓN SOBRE SALUD"

La Secretaria de Sanidad de COCEMFE Asturias, Alicia Suárez 
Taladriz, en su intervención quiso agradecer a La Nueva Es-
paña la organización de este tipo de encuentros así como a 
la Asociación del Paciente Activo que lo ha coordinado.

Creemos que la participación del Paciente, de la Persona con 
Discapacidad es básica porque somos los que sabemos lo que 
necesitamos en casa momento y por ello desde COCEMFE 
Asturias aplaudimos esta iniciativa y agradecemos que nos 
hayan dado la oportunidad de intervenir en este interesante 
y enriquecedor foro.

VISITA DE ANXO QUEIRUGA, PRESIDENTE 
DE COCEMFE A ASTURIAS

Los representantes de una decena de asociaciones de enfermos de 
Asturias explicaron cómo trabajan y los servicios que prestan a sus 
asociados.

El 23 de enero pasado, el presidente de COCEMFE Estatal, Anxo 
Queiruga y el Secretario de Organización, Daniel Aníbal García, 
se desplazaron a Asturias para visitar la sede central de COCEMFE 
Asturias en Gijón. 

Durante su recorrido por el centro estuvieron acompañados por 
la presidenta de COCEMFE Asturias, Mónica Oviedo, junto con los 
miembros del Comité Ejecutivo, Emilio Rodríguez Fuentes, vicepre-
sidente, Segifredo Lena, secretario de organización y Jesús Torres, 
secretario de finanzas.

A través de su visita por los distintos departamentos, los técnicos 
les fueron informando sobre los programas y proyectos en ámbi-
tos como el empleo, la sanidad, la accesibilidad, etc. También pu-
dieron conocer de primera mano el trabajo desarrollado en nues-
tro centro especial de empleo Grupo Iniciativas de comunicación 
integral, tras lo cual se llevó a cabo una reunión a puerta cerrada 
en la que se trataron entre otros los siguientes asuntos: Progra-
mas IRPF 2018, (tramo estatal y tramo autonómico), la figura del 
Asistente Personal y su regulación, el Catálogo Ortoprotésico y 
el Baremo de Discapacidad y Turismo Accesible.

COCEMFE Asturias (a través de su Oficina Técnica de 
Accesibilidad) estuvo presente en el acto de constitu-
ción del Foro por la Movilidad de Oviedo, un órgano en 
el que están llamadas a tomar parte "todas las asocia-
ciones, empresas, vecinos o colectivos del municipio", 
en especial "los que tengan relación directa con la mo-
vilidad, como los taxistas, transportistas, comerciantes, 
plataformas ciclistas, usuarios del transporte público o 
asociaciones vecinales", según recogía la convocatoria 
del Ayuntamiento. 

En el acto que se llevó a cabo en el Palacio de Congre-
sos del Calatrava, se explicó en qué consiste el Plan de 
Movilidad Urbana Sostenible, sus objetivos y fases de 
trabajo que conllevará. 



INGREDIENTES (4 comensales): 
100 gr de arroz, 2 l de leche, ½ vaso de agua, 1 palo de cane-
la, una pizca de sal, 150 gr de azúcar, una monda de limón.

ELABORACIÓN: 
Se pone en una cazuela un fondo de agua (más o menos 
½ vaso) y se pasa un poco el arroz. Se añade la canela y la 
monda de limón. Poco a poco vamos echando la leche y re-
moviendo continuamente durante 2 horas y media para que 
quede bien cremoso. 

Para servir, se espolvorea con azúcar y canela y se quema 
con un hierro de quemar. Se sirven una vez hayan enfriado.

INGREDIENTES (4 comensales): 
¼ kg de judías, ¼ kg de zanahorias, ¼ kg de espinacas, 
1 puerro, 1 litro de nata, clara de huevo, 1 pellizco de pi-
mienta, 1 clavito romesco.

ELABORACIÓN:
Cocemos todo el conjunto de verduras durante 15-20 mi-
nutos. Se escurre y se echa en un perol junto con la nata, el 
huevo, el romesco y la pimienta triturada y se vierte en un 
molde de puding poniéndolo a cocer al baño María durante 
1 hora. Se desmolda y se deja enfriar.

COMERBIEN

Arroz con Leche

INGREDIENTES (4 comensales): 
Garbanzos, lacón, 1 gallina, morcillo de ternera, chorizo, ber-
za, patatas.

ELABORACIÓN: 
Poner en remojo los garbanzos doce horas antes. En un pu-
chero se ponen a cocer los chorizos junto con la carne de 
ternera y el lacón, al cabo de 15 minutos se añaden la gallina 
y los garbanzos. 

En otra cazuela haremos la berza y cuando este cocida le 
añadiremos el lacón junto con las patatas, se dejan hacer 
muy lentamente. Separamos el caldo para hacer la sopa. Se 
sirve primero en una fuente al centro de la mesa la carne al 
completo, después la berza con las patatas y los garbanzos y 
por último acabaremos con la sopa.

Cocido Maragato

Pastel de verduras



Asoc. Asturiana de Neurofibromatosis - ASNEFI 
Hotel de Asociaciones de COCEMFE Asturias 
Avda. de Roma, 4 Bajo. Despacho Nº 1 - 33011 Oviedo
T] 605 357 665 - asnefi@yahoo.es

Asoc. de Mujeres Discapacitadas de Asturias - AMDAS-LA FONTE
Ctro. Mpal. La Arena. C/ Canga Argüelles, 16-18. Gijón
T] 984 297 444 /  622 532 131
amdaslafonte@gmail.com - http://amdaslafonte.com 

Asoc. para la Promoción del Turismo Adaptado Asturiano - APTAA
Barrio de Cimadevilla, 184. 33314 Quintes - Villaviciosa 
T] 609 439 768/673 898 090
 aptaa@asturiasadaptada.org - www.asturiasadaptada.org

Asoc. de Espondilíticos Asturianos - ADEAPA 
Hotel de Asociaciones de COCEMFE Asturias
Avda. Roma, 4 bajo. Despacho Nº 8. 33011 Oviedo
T Oviedo] 985 238 755 - T Avilés] 985 541 571- F] 985 238 755
info@adeapa.com - www.adeapa.com

ASOCIACIÓN AS.GU.DI.
Ctra. Valdepares - San Juan de Prendonés, s/n 
33476 Valdepares (El Franco)
T/F] 985 637 792 - asgudi@hotmail.com

Asoc. de Enfermos Musculares del Principado de Asturias - ASEMPA
C/ Severo Ochoa, 53 bajo, 33210 Gijón
T/F] 985 165 671 
asemasturias@hotmail.com

Asoc. de Padres y Amigos de Cardiopatías Congénitas - APACI
Parque Ave Mª, s/n. Centro Social de Otero. 33008 Oviedo
T] 984 281 091 / 630 145 659
apacicardiopatias@gmail.com
www.apaci.es

Asoc. COREA HUNTINGTON de Asturias
C/ La Concordia, 3. 33402 Avilés. (Centro Cívico Cultural Los Canapés)
T] 630 056 862 - 637 720 970
acoreahas@yahoo.es

Asociación Asturiana de ATAXIAS "COVADONGA"
C/ Covadonga, 22. 2º. 33201 Gijón
T] 985 097 152
feramado@telecable.es

Asoc. de Trasplantados Hepáticos de Asturias - ATHA
C/ Rodríguez Vigil, s/n 3º. 33006 Oviedo
T] 985 233 504
athasturias@gmail.com

Asoc. de Afectados por Miastenia Gravis - ADAMG
Hotel de Asociaciones de COCEMFE Asturias
Avda. Roma, 4 bajo. Despacho Nº 1. 33011 Oviedo
T] 617 650 871 - F] 985 280 409
asociacionmiasteniagravis@hotmail.com

Asoc. Chiari y Siringomielia del Principado de Asturias - ChySPA
Hotel de Asociaciones de COCEMFE Asturias 
Avda. Roma, 4. Despacho Nº 2. 33011 Oviedo
T] 628 537 931/ 638 177 690 - chiariasturias@hotmail.com

Asociación Equitación Positiva
Instalaciones del Centro Ecuestre El Asturcón 
C/ El Molinón, s/n - Villaperez. 33194 Oviedo
T] 670 462 025 / 635 176 038 
contacto@equitacionpositiva.com - www.equitacionpositiva.es

Fraternidad Cristiana de Personas con Discapacidad - FRATER
Centro Social Las Campas. C/ Quirós, s/n. 33012 Oviedo
T] 635 537 384 
frateroviedo@outlook.es

Unión de Discapacitados del Principado de Asturias - UMA
C/ Balmes, 19 bajo. 33204 Gijón. 
T] 985 360 438 / 134 306 - F] 985 360 438
info@umasturias.org - www.umasturias.org

Discapacitados Físicos de Avilés y Comarca - DIFAC
C/ Sabino Álvarez Gendín, 26 bajo. 33402 Avilés
T] 985 551 501 / 984 065 264 
difac95@yahoo.es - www.difac.es

Asoc. Asturiana de Esclerosis Múltiple - AADEM
C/ Monte Gamonal, 37 bajo. 33012 Oviedo.
T/F] 985 288 039
aadem@aadem.org
www.aadem.org

Asoc. Asturiana contra la Fibrosis Quística - FQ
Hotel de Asociaciones de COCEMFE Asturias 
Avda. de Roma, 4 bajo. Despacho Nº 7. 33011 Oviedo
T] 985 964 592 - fq@fqasturias.org - www.fqasturias.org

Asoc. de Hemofilia de Asturias - AHEMAS
Hotel de Asociaciones de COCEMFE Asturias 
Avda. Roma, 4 bajo. Despacho Nº 1. 33011 Oviedo
T/F] 985 230 704 - asturiashemofilia@gmail.com

Asociación PARKINSON ASTURIAS
C/ Amsterdan, 7 bajo. 33011 Oviedo
T] 985 237 531
aparkas@parkinsonasturias.org / aparkas@hotmail.com
www.parkinsonasturias.org

Asoc. Enfermos de Crohn y Colitis Ulcerosa - ACCU-ASTURIAS 
Equipamiento Social del Natahoyo
Avda. Moreda, 11. 3ª planta. 33212 Gijón
T] 985 091 237- info@accuasturias.org - www.accuasturias.org

Asoc. para la Lucha contra las Enfermedades Renales - ALCER
Hotel de Asociaciones de COCEMFE Asturias 
Avda. Roma, 4 bajo. Despachos Nº 5 y 6. 33011 Oviedo
T/F] 985 256 250 - alcerasturias@gmail.com - www.alcer.org

Asoc. de Esclerosis Lateral Amiotrófica - ELA PRINCIPADO
Equip. Soc. del Natahoyo. Avda. Moreda, 11. 2ª Planta. 33212 Gijón
T] 985 163 311 - F] 984 190 615
www.ela-principado.es - elaprincipado@telecable.es

Asoc. de Enfermos de Fibromialgia y Síndrome de
Fatiga Crónica del Principado de Asturias - AENFIPA
Hotel de Asoc. de COCEMFE Asturias. Avda. de Roma, 4 bajo 
Despacho Nº 3. 33011 Oviedo - T] 687 469 175 
info@fibromialgia-asturias.org - www.fibromialgia-asturias.org

Asociación Lúpicos de Asturias - ALAS
C/ Instituto, 17 2º A. 33201 Gijón
T] 985 172 500 - F] 985 170 538
administracion@lupusasturias.org - www.lupusasturias.org

Asoc. Prámaro por la Integración de 
los Discapacitados - PRÁMARO
Casa de Cultura. C/ Cerro de la Muralla, s/n. 33820 Grado
T] 985 750 841 / 657 138 199
asociacionpramaro@gmail.com

ASOCIACIÓN ASTURIANA DE ATAXIAS

“COVADONGA”

ASOCIACIÓN DE ENFERMOS DE FIBROMIALGIA
Y FATIGA CRÓNICA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

SUBSCRIPCIONES Y COLABORACIONES
Teléfono 985 396 855 - comunicacion@cocemfeasturias.es

DIRECTORIO DE ASOCIACIONES 
FEDERADAS A COCEMFE ASTURIAS
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