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INDICE EDITORIAL

2025 ha terminado con muchos proyectos realizados por el movimiento asociativo de COCEMFE
ASOCIACIONES Asturias, cuya actividad es imparable. En esta edicion de serCapaz podréis comprobar cémo se
04 PARKINSON ASTURIAS tratan asuntos de calado como el testamento vital, se busca vivir el ictus creando comunidad, se
08 ADEAPA llevan a cabo jornadas, dias mundiales, congresos, charlas, camparias de difusion, premios y galar-

dones y se organizan marchas, rutas, actos solidarios, talleres, actividades, experiencias y eventos
20 ALAS variados que dan a conocer a la sociedad, la necesaria actividad que diariamente llevamos a cabo.
ENTREVISTA Nos alegra saber que en la Consejeria de Vivienda se ha situado la accesibilidad universal
32 Ovidio Zapico, consejero de en el centro de sus politicas, asi como su compromiso en garantizar entornos inclusivos, pues

Ordenacion del Territorio,

Urbanismo, Vivienda y Derechos

Ciudadanos de Asturias

COCEMFE AL DIiA

facilitara una vivienda accesible y asequible a quién mas lo necesita. Seguiremos reivindicando
vivienda accesible, tanto plblica como privada, un inventario de la vivienda disponible con estas
caracteristicas y subvenciones para rehabilitar la propia vivienda.

Ademas de una vivienda accesible, en ocasiones necesitamos productos de apoyo materiales y
apoyos humanos a través de un asistente personal, facilitados por nuestra OVAP, para permane-

36 Banco de productos de apoyo cer en el hogar de cada uno. Hemos innovado a través del Proyecto Dinamo y continuamos con

tecnolégico de COCEMFE Asturias

40 Diseno universal del

aprendizaje: Educacion inclusiva
42 Jornada sobre violencia hacia
las mujeres con discapacidad

ESPACIO ABIERTO

46 Presentacion del 1¢ estudio

la educacion inclusiva a través del DUA.

Celebramos que finalizando el afio el Ayuntamiento de Gijon haya sacado la convocatoria del
BONO TAXI y el incremento de parques accesibles en la ciudad. También que la Mesa del
Tercer Sector Asturiano haya publicado el primer Estudio Del Tercer Sector de Accion Social
y que el Gobierno Estatal haya aprobado 500 millones para financiar la Ley ELA.

Felicitamos al CD Mareastur por el premio de Deporte Inclusivo 2025 y hemos participado de
diferentes actos en los que se informé de las herramientas para luchar contra la violencia hacia
la mujer con discapacidad en Asturias.

sobre la situacién del Tercer Sector Unafiomas, le presentamos al Presidente del Principado y su equipo nuestras reivindicaciones el

en Asturias
47 El 3D, reivindicando la

3D, en la busqueda de un compromiso con una inclusion real de las personas con discapacidad,
lo antes posible.

inclusion real de las personas Y como finaliza nuestra revista os deseamos vivir con buen viento el préximo afio 2026, que con-

con discapacidad
48 Vivir con... buen viento
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Derecho de instrucciones previas
o TESTAMENTO VITAL

ASOCIACION
PARKINSON

ASTURIAS

El 26 de noviembre ha tenido
lugar la charla sobre “El de-
recho al final de la vida” con
la colaboracion del Colegio de
Enfermeria de Oviedo (CODE-
PA) y la Asociacion Derecho a
una Muerte Digha (DMD).

n el acto participaron Begona Pe-

drosa y Pilar Cartén, Presidenta y
activista de la asociacion DMD, M?
Jesls Rodriguez Nachon, enfermera
de Atencion Primaria en la Direc-
cién de Cuidados y Coordinacién
Sociosanitaria y Esperanza Alonso
Jiménez, Presidenta de la Comision
Deontolégica del CODEPA y Vocal de
la Comision Deontolégica Nacional
de Enfermeria del Consejo General
de Enfermeria.

¢QUE ES EL DIP O

TESTAMENTO VITAL?

El testamento vital, conocido for-
malmente en Espana como Docu-
mento de Instrucciones Previas
(DIP) o Voluntades Anticipadas, es
un documento legal mediante el

alsa

La accesibilidad,
nuestra maxima
prioridad

-«
alsapsimovilidad

\ S

cual una persona mayor de edad
y con plenas facultades mentales,
manifiesta por escrito sus deseos
sobre los tratamientos médicos y
cuidados de salud que desea reci-
bir, 0 no, en caso de encontrarse en
una situacién en la que no pueda
expresarse por si misma.

A través de este documento se ga-
rantiza que su voluntad sea respeta-
da por los profesionales sanitarios,
quienes deben consultar este docu-
mento e incorporarlo a la historia cli-
nica del paciente.

Este documento es importante para,
si llega ese momento, no tenga que
decidir la familia o los sanitarios ante

Este documento es importante
para, si llega ese momento, no
tenga que decidir la familia o
los sanitarios ante una grave
situacion

una grave situacion. Con ello se ali-
via la responsabilidad de tomar deci-
siones a la familia, en unos momen-
tos en los que la parte emocional
estad muy afectada.

Es importante senalar que el tes-
tamento vital se puede modificar
0 revocar en cualquier momento vy,
su voluntad verbal actual, siempre
prevalecera sobre lo escrito en el
documento si tiene capacidad para
expresarse.
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El documento incluye instrucciones sobre:

® Qué tratamientos médicos se desean aceptar o re-
chazar (reanimacion cardiopulmonar, soporte vital,
ventilacion artificial, etc.).

® La decision sobre si se desea prolongar la vida me-
diante medidas terapéuticas o si se prefiere recibir
lnicamente cuidados paliativos para controlar el do-
lor y los sintomas.

¢ El destino del cuerpo o de los 6rganos tras el falleci-
miento (donacion para trasplantes o ciencia, tipo de
entierro o incineracion).

® Si se desea 0 no asistencia religiosa.

® Designacion de representante: Se puede nombrar a
uno o varios representantes para que sirvan de in-
terlocutores con el equipo médico y se aseguren de
que se cumplen las instrucciones recogidas en el do-
cumento.

Para su cumplimentacién y formalizacién se puede acce-
der en la web de Astursalud a través del enlace:

https://www.astursalud.es/noticias/-/
noticias/instrucciones-previas-testa-
mento-vita-1

0 acudir a la Trabajadora Social del
Centro de Salud.

Aunque no es obligatorio, se recomienda registrarlo en el
Registro Nacional de Instrucciones Previas, para garanti-
zar que sea accesible para los profesionales sanitarios
en cualquier parte del sistema de salud espanol, cuando
sea necesario.

PRESTACION DE AYUDA PARA

MORIR O EUTANASIA

Con la entrada de la Ley Organica 3/2021, del 24 de
marzo (LORE), se introduce un nuevo derecho individual,
la eutanasia, que permite a las personas con determina-
dos padecimientos que les suponen un sufrimiento inso-
portable, pedir ayuda para morir.

S6lo puede solicitarla una persona para si misma, de
forma libre y que esté capacitada. En caso de incapaci-
dad de hecho, es indispensable haberla solicitado en el
Documento de Instrucciones Previas.

Para solicitarla, es preciso cumplimentar una instancia
que se puede descargar en el apartado dedicado a la Ley,
en la web de Astursalud. Debe ir firmada por un médico/a
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Prestacion de ayuda para morir o eutanasia
permite a las personas con determinados
padecimientos que les suponen un sufrimiento
insoportable, pedir ayuda para morir.

o enfermero/a y a esta firma no puede objetar el perso-
nal sanitario. Tras ello, enviarlo por registro a la Direccion
General de Cuidados y Coordinacién Sociosanitaria.

En caso de denegacion, se puede reclamar en un plazo
de 15 dias, cumplimentando el modelo de reclamacion
que se encuentra en la misma web que la solicitud.

Mas informacion en el siguiente enlace:
https://www.astursalud.es/
categorias/-/ categorias/
profesionales/01000practica-

clinica/ 12000proceso-al-final-
de-la-vida/00003prestacion-de-ayuda-
para-morir

¢Y SI NO SE RESPETAN ESOS

DERECHOS, QUE PUEDE HACER?

Se puede presentar una queja cumplimentando un for-
mulario que se puede bajar en la pagina del Observatorio
de la Muerte Digha de Astursalud o en cualquier centro
sanitario y enviarlo a través de cualquier registro presen-
cial o telematico.

Todas las quejas manifestadas por escrito son contesta-
das, aunque pueden tardar un mes en hacerlo. También se
puede manifestar la queja acudiendo al servicio de aten-
cién al usuario, del Servicio Sanitario correspondiente.

Yolanda Villanueva Rodriguez
Directora de la Asociacion Parkinson Asturias


https://www.astursalud.es/noticias/-/noticias/instrucciones-previas-testamento-vita-1
https://www.astursalud.es/noticias/-/noticias/instrucciones-previas-testamento-vita-1
https://www.astursalud.es/noticias/-/noticias/instrucciones-previas-testamento-vita-1
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Jornada Ictus, familia y comunidad:
La vida por delante

Asicas
Asociacion Ictus Asturias
y otras lesiones cerebrales

La Asociacion de Ictus de
Asturias (ASICAS), celebro el
4 de octubre, un encuentro
que combiné informacion, for-
macion y creacion de comuni-
dad, contando con la partici-
pacion de personas con dano
cerebral por ictus, familiares,
voluntarios, autoridades y pro-
fesionales del ambito sanita-
rio y social.

a presidenta de ASICAS, junto a la

directora del Centro de Referencia
Estatal para Personas con Discapa-
cidades Neurolégicas (CREDINE), el
director general de Promocion de la
Autonomia Personal y Mayores y la
directora general de Cuidados y Coor-
dinaciéon Sociosanitaria, inauguraron
la jornada, que se presentdé como
un espacio para reflexionar sobre la
atencion integral a las personas afec-
tadas por ictus y sus familias.

La primera intervencién corrié a car-
go de Juan Carriles, neuropsic6logo
del Hospital Universitario Central de
Asturias (HUCA) y colaborador habi-
tual de ASICAS, quien destacé que
las secuelas del ictus no se limitan
a lo fisico o cognitivo, sino que tam-
bién afectan a lo emocional y afec-
tivo. Carriles subray6 la necesidad
de una intervencion interdisciplinar
y recordé que la atencion a estas

El encuentro puso de relieve

la urgencia de avanzar en
accesibilidad y derechos,
recordando que, tras un ictus,
la vida continta y debe poder
vivirse con dignidad, autonomia
y participacion plena en una
sociedad sin barreras

“heridas invisibles” requiere com-
prension, recursos especializados y
acompanamiento, tanto a pacientes,
como a familiares.

Seguidamente, Sergio Calleja, neur6-
logo, abordé la prevencion secundaria
del ictus y la importancia de controlar
los factores de riesgo metabdlicos,
sociales y econémicos para evitar re-
caidas, destacando la necesidad de
una medicina humana y comprometi-
da con los pacientes.

La jornada incluyé también la inter-
vencion de Natalia Rubio, sexdloga,
que tratdé con sensibilidad la sexua-
lidad después del ictus, un aspecto
a menudo invisibilizado, despertando
interés entre los asistentes.

El evento concluyé con una mesa
redonda sobre accesibilidad y par-
ticipacion, en la que personas con
discapacidad, familiares y profesio-

nales compartieron experiencias
y datos sobre las barreras fisicas,
psicosociales y estructurales que di-
ficultan la vida diaria de las personas
con discapacidad en Asturias. Entre
los datos presentados por David Fer-
nandez, técnico en accesibilidad, se
destacd que solo un 23% de la edi-
ficacién publica es accesible y que
el 72% carece de aseos adaptados
adecuados, entre otras dificultades.

Los testimonios de los asistentes
pusieron de manifiesto la necesidad
de reformas urgentes para garantizar
derechos y mejorar la calidad de vida
de las personas con discapacidad.

La presidenta de ASICAS, M.? Jesls
Rodriguez, recordé que, tras un ictus,
la vida continGia y que merece ser vivi-
da con dignidad, una dignidad que se
construye en lo cotidiano, en poder
decidir sobre la propia vida, en cons-
truir proyectos, en tener acceso a la
rehabilitacién, en disponer de recur-
sos para la autonomia y en participar
en una sociedad sin barreras.

La jornada finalizé con una actuacion
musical de Manu Miranda, que ofre-
ci6é un cierre emotivo y cercano, refle-
jando el valor del acompafamiento y
la comunidad en el camino hacia la
recuperacion y el bienestar.
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El HUCA celebra
la tercera Semana de la Hematologia

Un encuentro que combina innovacion cientifica, humanizacion asistencial y participacion
ciudadana para mejorar la vida de los pacientes con enfermedades de la sangre

_HEMAT.LOG|A.

% BeOne ﬂq“

EEGUG i e
HEMAS particip6 en varios actos relativos a la Hema- gos), asi como los principales avances (presentes y fu-
tologia, durante el mes de octubre: turos) de su especialidad. El Congreso, salié a las calles
de Oviedo, con la campana “Acércate a la Hematologia.
Del 30 de septiembre al 2 de octubre, tuvo lugar en el Conocemos tu sangre. {Nos conoces tu?”

HUCA, la semana de la HEMATOLOGIA, donde interveni-
mos en varios talleres y charlas, de la mano de profesio-
nales del ambito.

Del 09 al 11 de octubre, se celebraron en Oviedo de ma-
nera conjunta, el LXVII Congreso Nacional de la Sociedad
Espaiiola de Hematologia y Hemoterapia (SEHH) y el XLI
Congreso de la Sociedad Espaiola de Trombosis y Hemos-
tasia (SETH). Dos congresos que se caracterizan por la
innovacion, tres dias llenos de ciencia y formacién, sin
olvidar el reencuentro con companeros/as, todo dentro
de un entorno amable, alegre y acogedor que nos propor-
ciona nuestra ciudad, Oviedo.

AHEMAS, pudo participar durante esos dias, en la activi-
dad de concienciacién promovida por la SEHH, la SETH y
la Sociedad Espanola de Transfusion Sanguinea (SETS),
con el objetivo de que la poblacién conociese mejor su
sangre y a los médicos que la estudian (los hematdlo-

‘qﬁ-l : "
5P poliortos

Especialistas en bienestar

MONTAJES Y OBRACIVIL 5. A, JRUANUTTE [Ty Ta L+ Wala]yy
AVILES/GIJON/LUARCA www.poliortos.com
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Lugones se moviliza para dar visibilidad
a la espondilitis axial: A.D.SM

Un paso solidario hacia la visibilidad

Asociacién de Espondiliticos
Asturianos

El pasado domingo 19 de octubre, la localidad
de Lugones, acogié la “Marcha Solidaria por
la Espondiliditis” para visibilizar la Espondilitis
Axial, vistiendo sus calles de color naranja, es-
peranza y movimiento.

as de una treintena de personas participaron en la

Marcha Solidaria por la Espondilitis Axial, una enfer-
medad inflamatoria, crénica y degenerativa que afecta
principalmente a la columna vertebral y las articulacio-
nes. La actividad, organizada por ADEAPA, con motivo del
Dia Nacional de la Espondilitis (20 de octubre), tuvo como
meta principal dar visibilidad a la patologia y concienciar
sobre la importancia del diagndstico precoz.

A lo largo de los tres kildmetros que separan la Estacion
de Tren de Lugones del Parque de La Cebera, los y las
participantes, lucieron cordones naranjas, simbolo de la
campafa “Atate los cordones por la Espondilitis” y la cami-
seta oficial del evento. Pacientes, familiares y simpatizan-
tes caminaron juntos para mostrar su compromiso con la
causa y apoyar la labor de las asociaciones que trabajan
dia a dia por la visibilidad de esta patologia. Aunque la
participacion presencial rondé la treintena, el impacto fue
mucho mayor: 163 personas se sumaron virtualmente,
demostrando su solidaridad y apoyo a quienes conviven
cada dia con esta enfermedad silenciosa.

REIVINDICACIONES COMPARTIDAS

Ya, en el Parque de “La Cebera”, la Presidenta de la aso-
ciacion, Gema Marqués Menéndez, dio lectura al manifies-
to, en el que se subrayaron las principales reivindicacio-
nes del colectivo:

En la formacidn en espondilitis para profesionales
sanitarios, especialmente en Atencion Primaria,
Traumatologia y Fisioterapia

Acceso equitativo a tratamientos eficaces y deci-
siones compartidas entre médicos y pacientes

D O

Financiacion publica para fisioterapia, apoyo
psicoldgico y nutricion

Reconocimiento de la Espondilitis Axial como pa-
tologia crénica en la valoracion de la discapacidad

Promocion de la investigacion en Espondilitis Axial
y terapias innovadoras

Equidad en el acceso a recursos asistenciales en
todo el territorio nacional

El impulso del asociacionismo como motor
de acompafamiento, informacion y defensa de
derechos

© 0 © © ©
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UNA CAMINATA QUE SIMBOLIZA MUCHO MAS
Para quienes no tienen la enfermedad, tres kildmetros
pueden parecer un paseo sencillo. Sin embargo, para
muchas personas con Espondilitis Axial representa un
desafio. Asi lo expres6 Gema Fernandez Mazaira, secre-
taria de la asociacién, quien comenté con humor “Estaré
ahora sin moverme tres dias”. Su testimonio refleja el es-
fuerzo de quienes conviven con esta dolencia, asi como
la necesidad de seguir impulsando acciones de sensibi-
lizacion y apoyo.

En la misma linea, Emilio Diaz Villa, otro de los asisten-
tes, compartid su experiencia cotidiana: “El mayor proble-
ma es levantarse por la mafana. Te levantas anquilosado,
cuesta mucho empezar a moverte. Y cuando llega un brote,
todo se multiplica”. Sus palabras reflejan la realidad silen-
ciosa de esta enfermedad: una lucha constante contra
el dolor, la rigidez y la fatiga, que exige tanto resistencia
fisica como emocional.

UNA ENFERMEDAD INVISIBLE PERO PRESENTE
Hablar de Espondilitis Axal (EA) es hablar también del con-
junto de las Espondiloartritis, un grupo de enfermedades
reumaticas inflamatorias que comparten sintomas como
la inflamacion en la columna y las articulaciones, el dolor
cronico, la rigidez y la fatiga.

En Espana, mas de 500.000 personas conviven con al-
guna forma de Espondiloartritis, y alrededor de 96.000
tienen diagnosticada Espondilitis Axial. Estas patologias
afectan, en su mayoria, a personas jovenes en edad la-
boral, lo que multiplica su impacto, tanto social, como
econdémico.

El diagnéstico puede demorarse hasta nueve anos, un
tiempo en el que muchos pacientes viven con dolor, incer-
tidumbre y, con frecuencia, sin el reconocimiento adecua-
do de su enfermedad.

Hasta nueve anos pueden pasar antes de
recibir un diagnostico de Espondilitis Axial, una
enfermedad que afecta sobre todo a personas
jovenes y condiciona su vida personal, laboral
y social

Lugones se tino de naranja para caminar juntos
por la visibilidad, la esperanza y el movimiento
frente a la Espondilitis Axial

En Espana, mas de 500.000 personas conviven
con alguna forma de Espondiloartritis

Es por ello que, la Coordinadora Espanola de Asociaciones
de Espondiloartritis (CEADE) impulsa este ano la campa-
Na “La Carga de la Espondiloartritis: Un Desafio Invisible”,
para recordar que detras de las estadisticas hay vidas
reales, desafios cotidianos y una lucha constante por
mantener la autonomia y la dignidad.

UN COMPROMISO QUE AVANZA

La marcha de Lugones no solo fue un simbolo de empatia
y compromiso social, sino también el inicio de un camino
compartido. Esta primera edicién marcé un punto de par-
tida lleno de emocién y esperanza, en el que cada paso
represent6 la ilusién de un futuro con mas investigacion,
mas comprension y menos dolor.

Porque, aunque la Espondilitis Axial limite el movimiento
fisico, no consigue frenar la fuerza para seguir avanzando.
Con la misma energia, compromiso e ilusién, comenzare-
mos a preparar la préxima marcha, con el deseo de que
cada ano sean mas las personas que se unan a este mo-
vimiento por la visibilidad y el apoyo a quienes conviven
con esta enfermedad.

Porque paso a paso se hace el camino.
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FIDMA y Ruta de Ia Camocha: pasos firmes
hacia la visibilidad de la Miastenia

(APAMG)

El tercer trimestre del ano, es un periodo de tiempo en el que
nuestra asociacion tiene poca actividad. No obstante, hemos
de destacar nuestra participacion en la FIDMA, Feria Interna-
cional de Muestras del Principado de Asturias, donde, el pasa-
do dia 12 de agosto y, de la mano de la Fundacion Cajastur,
realizamos una charla-coloquio, para conocer el testimonio de
una persona afectada por la patologia de la Miastenia.

e esta manera, mediante una en-

trevista entre la persona afectada
y una profesional, acercamos al publi-
co presente en el acto, lo que supone
la enfermedad en primera persona,
una experiencia auténtica y muy co-
municativa.

Gracias a este tipo de acciones,
somos capaces de hacer visible la
Miastenia, una enfermedad rara que,
lejos de nuestros circulos es muy
desconocida y casi dirflamos, total-
mente desconocida, para la sociedad
en general. Verbalizar la experiencia y
visibilizar la enfermedad, es el primer
paso para avanzar en el conocimien-
to y en nuestros derechos.

RUTA DE LA CAMOCHA
Posteriormente y en el mes de sep-
tiembre, llevamos a cabo una salida,
para completar la Ruta de la Camocha,
enclavada dentro del Proyecto Sende-
ros de Esperanza en la Miastenia.

Esta ruta de la Camocha, elegida por
la accesibilidad que presenta y por
los maravillosos enclaves naturales
por los que transita, es un sendero
mixto de asfalto y tierra compacta,
que lo hace perfecto para personas
con movilidad reducida. Discurre en-
tre la Mina de la Camocha, en la Pa-
rroquia de Huerces y el Barrio de los
Campones en la Parroquia de Trema-
nes. Son apenas 7 kilémetros que se
hacen muy llevaderos, sobre un an-
tiguo ferrocarril minero que tiene un
tinel y un puente. Dicho ferrocarril,
que iba desde Verina a La Camocha,
se construyé para dar salida a la

todad Unlans

abundante produccién del coto hu-
llero que se explotaba en esta zona
gijonesa y que era dificil de transpor-
tar hasta el puerto del Musel, dada la
accidentada orografia.

Como otras rutas verdes, el aprove-
chamiento de un antiguo ferrocarril
en desuso, se recicla perfectamente
para el ocio urbano y periurbano, dan-
dole ese plus de accesibilidad. Si no
habéis tenido ocasién de hacer esta
ruta, os la recomendamos. Una forma
sencilla de disfrutar de la naturaleza
en un entorno accesible para todas
las personas.

Una experiencia accesible y llena de naturaleza:
la Ruta de la Camocha demuestra que disfrutar del entorno
esta al alcance de todas las personas




GRUPO DE APOYO A FAMILIAS CON HIJOS/AS
CON DISCAPACIDAD Y GRANDES NECESIDADES DE APOYO

La FMSS de Gijon impulsa la creacion de tejido de apoyo comunitario
alrededor de las familias cuidadoras

n junio de 2024, la Fundacién
EMunicipaI de Servicios Sociales

(FMSS) de Gijén/Xixén puso en
marcha el Grupo de Apoyo a Familias
con hijos/as con discapacidad y gran-
des necesidades de apoyo: un espacio
para escuchar y acompanar a quienes
asumen los cuidados mas intensos.
Disefado e impulsado por la FMSS,
en colaboracién con la asociacién Sin
Limites y la empresa Blinca, el grupo
reline a catorce familias, con seis que
participan de forma estable y otras que
acuden intermitentemente, condicio-
nadas por terapias, citas médicas y ho-
rarios laborales.

El grupo se asienta en la trayectoria
de la FMSS en programas de ocio in-
clusivo para infancia y juventud de 6
a 21 anos con discapacidad y grandes
necesidades de apoyo. Estas iniciativas
garantizan el acceso en igualdad de
condiciones a espacios y actividades
municipales en periodos no lectivos
y facilitan la conciliacién familiar me-
diante respiros para quienes asumen
los cuidados principales.

Del didlogo con las familias surgié otra
necesidad: un espacio propio centrado
en ellas, donde encontrarse, compar-
tir experiencias y emociones y recibir
orientacion profesional cercana. De esa
escucha activa nace el Grupo de Apo-

yo, concebido como recurso a la vez
comunitario y especializado.

El objetivo es crear una oportunidad
estable de encuentro, relacién e in-
tercambio entre familias que com-
parten la responsabilidad de cuidar
a menores con discapacidad y gran-
des necesidades de apoyo. El drea de
Promocién Social de la FMSS coordina
el proyecto junto a profesionales espe-
cializados y personas del Tercer Sector,
integrando en cada sesion la dimen-
sion emocional y comunitaria con una
mirada técnica.

Las reuniones son mensuales, en dia y
horario acordado con las familias, y du-
ran alrededor de hora y media. El con-
tenido, definido a partir de sus deman-
das, incluye temas como la oferta de
ocio inclusivo, la culpa y el apoyo emo-
cional, la educacién afectivo-sexual
de sus hijos e hijas y visitas a recursos
especializados de atencién a personas
con discapacidad.

Aunque no siempre lo pidan, la FMSS
incorpora sesiones de autocuidado,
con actividades como yoga, fisioterapia
u otras propuestas que alivian tensio-
nes fisicas y emocionales. Se alternan
con encuentros informales que favo-
recen el ocio compartido y refuerzan
vinculos de confianza. También se or-
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CUIDADOS EN COMUNIDAD

ganizan espacios conjuntos con otros
grupos cuidadores de la FMSS, como
“Cuidando a Quien Cuida", ampliando
la red de apoyo.

La conciliacion real es otra pieza clave.
Para que las familias puedan asistir, la
FMSS ofrece un servicio de acompana-
miento para sus hijos e hijas durante las
sesiones. Este apoyo, gestionado por la
empresa Blinca, garantiza que el Grupo
de Apoyo sea exclusivamente para las
familias, que disponen asi de un tiem-
po propio sin renunciar a la atencién de
sus menores.

El Grupo de Apoyo expresa la volun-
tad de la FMSS, bajo la presidencia del
concejal de Servicios Sociales de Gijon/
Xixén, Guzman Pendas, de ir mas alla
de la prestacion de servicios y avanzar
hacia un tejido comunitario sélido. Su-
pone pasar de programas puntuales
a redes estables en las que familias,
menores, profesionales de los servi-
cios sociales y entidades se reconocen
como aliados, reforzando la confianza
y el vinculo con los servicios publicos.
Para las personas con discapacidad y
grandes necesidades de apoyo y para
sus familias, este compromiso marca la
diferencia entre vivir la discapacidad en
soledad o en comunidad; en Gijon, la
Fundacién Municipal de Servicios So-
ciales apuesta por lo segundo.
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La rotacion natural, custodia de o
la experiencia y garante de la supervivencia = ~*""*

El hecho de pertenecer al colectivo de personas afectadas por el Sindrome de Noonan no se escoge
libremente, puesto que es una circunstancia sobrevenida. Ahora bien, la forma en la que te enfren-
tas a la enfermedad, es una cuestion personal y de libre eleccion.

stas en una sala de espera en la que crees que, por

fin y, después de varios ingresos hospitalarios, pruebas
médicas y asistencias a urgencias, tal vez, el diagndstico
que esperas, sea cual sea, al menos te permita ya termi-
nar con la incertidumbre. Efectivamente, es el dia en el
que te dicen que tu hija o hijo, un bebé, tiene Sindrome de
Noonan. No sabes lo que es Noonan pero sabes que la
palabra que le precede, es mala o muy mala. Ese dia hay
dos cosas muy importantes que te afectan directamente
como madre o padre, por supuesto a ambos, y que ignoras.
Por un lado, es el dia que cambia tu vida y la de toda tu
familia, tus relaciones personales, laborales, sociales y, en
general, todas tus expectativas, ya que es tu hija o hijo, la
que se convierte en tu principal objetivo. Su bienestar, su
futuro y su supervivencia. La otra cosa que ese dia ignoras
y que va a cambiar en tu vida, es el hecho totalmente cer-
tero, de que te vas a convertir, con el paso de los anos, en
especialista de este sindrome y sus patologias asociadas,
mas alla incluso, que gran parte del personal sanitario que
visitaras con muchisima asiduidad.

Un diagnostico de Sindrome de Noonan cambia
de raiz la vida familiar y convierte a madres y
padres en expertos forzosos en la enfermedad

Volviendo al hecho de que ya eres parte de ese colectivo
que no has elegido libremente, porque, no nos engare-
mos, el Sindrome de Noonan lo tiene tu hija o hijo, pero
SuUs consecuencias van a parar a toda la familia, la inte-
raccion en ese colectivo, si que es una variable que ta
vas a elegir, probablemente dependiendo de la forma en
la que vives la experiencia. Son dos escalones a los que
puedes acceder, integrarte en una asociacion, si tienes la
gran suerte de que exista o, también, una vez te integres,
asumir puestos de responsabilidad en ella.

Pero si te planteas acceder a uno de esos escalones,
piensa que es porque alguien, hace muchos anos, en tu
situacion y en aquella sala de espera, sali6é con la misma
desoladora noticia y decidié emprender un camino, contra
viento y marea. Decidié dedicar todo el tiempo que teniay
el que no tenia, a informarse, a buscar soluciones, a bus-
car a otras personas en su misma situacion, a reunirse,
a asociarse y, a partir de ese momento, a no parar, hasta
que todo este colectivo tuviera protocolos de actuacién

sanitaria, pudiera ejercer su derecho a una educacién con
necesidades especiales, con apoyo escolary, por supues-
to, a un certificado de discapacidad, imprescindible para
ejercer todos y cada uno de estos derechos.

Cuando pienses en todo ello, cuando atiendan correcta-
mente a tu hijo o hija en un hospital o cuando pueda ejer-
cer el derecho a estudiar en el colegio que le corresponda
por proximidad y tenga en él, los recursos necesarios,
debes pensar en que todo ello no ha surgido de la gene-
racién espontanea del estado del bienestar, porque esta
enfermedad “rara o poco frecuente” es una mas de entre
unos miles y alguien ha allanado el camino con muchisi-
mo esfuerzo y dejandose en él, una parte importante de
su vida, su derecho al ocio o incluso su trabajo. Piensa
también, en la gran diferencia que hay entre tu vivencia
de la enfermedad actual, en la que el especialista que te
da el diagnéstico, ya te deriva a una asociacion y la que
tuvieron aquellas personas que comenzaron el camino en
el desierto informativo, sin derechos, sin protocolos, sin
nada a lo que asirse.

Bueno, pues todo eso es el asociacionismo, un concepto
que no es eterno y que, si no se riega, como una planta,
se muere. Y ahora, piensa que la relacion que mantengas
con la asociacién a la que, mas tarde o mas temprano
acudiras porque la necesitaras, que no te quepa la menor
duda, es una relacién en la que tu eliges libremente el
grado de implicacién.
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En esta pequena gran asociacion que es Noonan Asturias,
somos testigos de una sencilla y “natural”, como reza el
titulo “rotacién”. Un cambio de relevo en la presidencia y
cargos directivos. Un acto muy humilde y familiar en el que
la presidenta saliente, Rebeca Abarca que, junto a San-
dra Pelaez y sus respectivas familias, comenzaron todo
esto hace unos 15 anos, casualmente los que cumplen
su hija e hijo, ceden sus cargos a Adriana Moreno, Presi-
denta; Luis Oubel, Tesorero y “primera dama” de Noonan
Asturias, como él mismo se define con muy buen humor;
Griselda Pérez, Secretaria y Estefania Moran, vocal.

Este pequeno acto de relevo directivo, en una mindscula
sala de reuniones, con una mesa desnuda y media doce-
na de sillas, sin pablico y sin medios de comunicacién, en
realidad es un acto enorme de humanidad, entrega y soli-
daridad. Y, en COCEMFE Asturias, hemos tenido la suerte
de asistir como invitados, para poder contarlo. Porque la
grandeza de este acto, es el mismo germen que permite
la supervivencia del mundo asociativo, sin el cual, volve-
riamos a la prehistoria que, en el caso de las personas
con discapacidad, esta ahi mismo a la vuelta de la es-
quina, hace tan solo unas pocas décadas. Los tiempos
en los que no habia informacién, derechos, asistencia,
protocolos, atencién digna, en definitiva. Los tiempos en
los que las personas con discapacidad, por supuesto ni-
nas y ninos incluidos, tenian su propio armario, del que
no debian salir.
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El asociacionismo emerge como pilar
fundamental: gracias a quienes iniciaron
el camino, hoy existen protocolos, apoyos
educativos y reconocimiento de derechos

Alli estaba Rebeca, con lagrimas en los ojos de agrade-
cimiento a su familia, amigos y a la sociedad en general.
También, es justo decirlo, a toda la parte de la adminis-
tracién y de la sanidad, volcada y comprometida con la
asociacion, porque el ser una asociacion familiar y peque-
na, puede tener sus cosas buenas y la mejor, es el trato
cercano y afectivo de auténticos profesionales, buenas
personas, que se implican en su trabajo hasta el limite
de sus pobres recursos.

Y también estaban Adriana y Luis, con miedo por la res-
ponsabilidad y por sus posibles consecuencias... pero
jestaban!, decididos y comprometidos. Y esa es la dife-
rencia entre la supervivencia o el olvido, entre la familia
que te ha tocado en tu vida y la segunda familia que eli-
ges libremente porque quieres o, la soledad y el indivi-
dualismo absoluto. La enfermedad ya esta diagnosticada
y €S0 no se puede cambiar, pero cuando decidas de qué
forma te enfrentas a ella, piensa que lo que esta en jue-
g0, es la vida de tu hija o hijo.

Servicio gratuito de seleccién de Trabajadores

-

Apoyo y Asesoramiento
en la bisqueda de
Empleo para personas
con discapacidad.

Fundacion FAEDIS

C/ Fray Ceferino 29, bajo izg. 33001 - OVIEDO -
985963076 | fasdis@faedis.es | www.faedis.es |

Promocion del Empleo de las Personas con Discapacidad

Wi faedis
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Dia Mundial de la Fibrosis Quistica @ gz

El 8 de septiembre, se conmemoro el
Dia Mundial de la FQ. Este ano, desde la
Federacion Espaiola de FQ, se presento
el manual actualizado “El trasplante en
fibrosis quistica. Acompanando el proce-
so desde una mirada biopsicosocial”.

na nueva edicion que llega 20 anos después de

la publicacion de la primera guia sobre trasplan-
te de la FEFQ y ofrece informacion clara, practica
y actualizada para las personas con esta patologia
que se encuentran en proceso de valoracién, lista de
espera 0 seguimiento tras un trasplante, asi como
para sus familias y profesionales de referencia.

Por nuestra parte, visibilizamos esta lucha, la situa-
cion de las personas de nuestra asociacion que han
tenido que enfrentarse a un trasplante, personas
que celebran dos cumpleanos, el del nacimiento y
el de la fecha de la operacién, personas que, dia a
dia, siguen conviviendo con la FQ con un anadido, el
trasplante. Sigamos peleando por la investigacion,
por tratamientos que abarquen también a las perso-
nas trasplantadas, por tratamientos que abarquen a
todo el espectro de FQ.

B e fam
TRASPLANTE EN FQ

8 DE SEPTIEMBRE DIA MUNDIAL DE LA FIBROSIS QUISTICA

Dresabe FO) Asturias, nuesiro reconocimiento de este dia

va para cllos,

Para Lucia, Ménica, Patri, Carla v José Luis.
Pactentes de O gque han tenido que enfrentarse a uno
e los procesos mdls dificies en esta enlenmedad, un

doble trasplante de pulmdn.

Desde FQ Asturias, ponemos en valor la fuerza de Lucia,
de Monica, de Patri, de Carla y de José Luis, personas
que han peleado y superado una fase tan complicada y
dura como la de un doble trasplante de pulmoén

XXV CENA ANUAL

Llaega el final del ano, y con él, la cena
nual de nuestra entidad. Este ano,
la ndmero 25, en el Restaurante Ma-
rieva Palace, el 17 de noviembre, para
pasar, como siempre, un rato agrada-
ble, compartiendo y conviviendo. Con
casi 300 asistentes, recibimos las pa-
labras de animo y reconocimiento por
parte de Celia Fernandez, Vicepresi-
denta de Junta General del Principado
de Asturias; Rocio Allande, Directora
General de Cuidados y Coordinacion
Socio-Sanitaria; David Gonzélez, espe-
cialista digestivo de la unidad de FQ
del HUCA y la presidenta de la enti-
dad, Sara Hernandez.

Ademas de los saludos e interven-
ciones, quisimos homenajear a la
Sociedad de Festejos El Carmen de

Llantones, sociedad que lleva anos
colaborando con la fibrosis quistica,
a través de la exhibicion de artes
marciales TAEMI, que se celebra cada
ano en el mes de junio, celebrando
vermUs solidarios en sus fiestas pa-
tronales en julio y este ano, ademas,
con la venta de panuelos solidarios.
Para nosotros es muy importante
agradecerles tal compromiso, ya que
cada pequena accion y recaudacion,
cuenta. Asi que, una vez mas, jmu-
chas gracias!

Tras las intervenciones, como siem-
pre, celebramos nuestro tradicional
sorteo de regalos, donde muchas
empresas locales y nacionales, nos
cedieron sus productos para partici-
par con nuestra causa.

Quisimos homenajear a la
Sociedad de Festejos El Carmen
de Llantones, sociedad que
lleva anos colaborando con la
fibrosis quistica
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IX Congreso de la Federacion Espaiola
de Fibrosis Quistica

Los dias 15 y 16 de noviembre, una parte de nuestra entidad viajo a Malaga para asistir a una
nueva edicion del congreso nacional de FQ. Este ano, el congreso se enmarcaba bajo el lema
“Viviendo nuevos horizontes” y es que el presente y futuro de la FQ, ha cambiado totalmente
en unos pocos anos. Hasta no hace mucho, la fibrosis quistica se consideraba una enfermedad
infantil, ya que la mayoria de los pacientes no alcanzaban la edad adulta.

Hoy en dia, gracias a la aparicion de moduladores ge-
néticos y el avance de otros medicamentos, se esta
consiguiendo que haya una prevalencia mayor de adultos
sobre nifos.

Durante el congreso hablamos sobre el pasado, el pre-
sente y el futuro de la patologia, haciendo un repaso so-
bre anos atras, como eran los tratamientos y como evolu-
cionaban los pacientes, viajando por todos los anos que
nos llevan a hoy en dia y ver, con esperanza, como han
cambiado las cosas.

Como siempre, hablamos de un tema imprescindible,
como es la adherencia al tratamiento, ya que es funda-
mental que los pacientes, adultos y nifos, sean cons-
cientes en cada momento de la importancia que tiene
seguir realizando todos los tratamientos, por mucho que
hayan mejorado o por muy bien que se encuentren. Es
imprescindible realizar todos los pasos (nebulizaciones,
fisio, deporte, pastillas...) para que el estado de salud no
varie y se mantenga estable. A colacién de esto, habla-
mos de la teoria del movimiento, de como incorporar el
ejercicio fisico y la fisioterapia respiratoria en el dia a dia,
ya que ambas disciplinas siguen siendo pilares basicos
en el tratamiento de la FQ, tengas o no tengas, opcion a
moduladores genéticos.

Y retomando el gran cambio que han supuesto los mo-
duladores y el aumento de la esperanza de vida, se abar-
caron temas que hasta ahora no se estaban tratando,
como los cambios en la menstruacion, la maternidad o la
menopausia en las mujeres con FQ.

El domingo, continuaron las ponencias hablando del cri-
bado neonatal y la importancia de la deteccién precoz en
esta patologia; el trasplante en la FQ, una realidad que
afecta a muchos afectados y algo muy esperanzador, nue-
vas fronteras en el tratamiento de la FQ, lineas de trabajo
e investigacion, que nos da esperanza para que, algln
dia, lleguen los medicamentos que frenan la patologia,
a todo el espectro de FQ, que no exista ningln porcenta-
je de pacientes que, por tener mutaciones minoritarias o
“raras”, no puedan optar a moduladores. Que nadie se
quede sin tratamiento.

Seguiremos reivindicando la importancia de
la investigacion, para que todas y cada de las
personas que forman parte de nuestra entidad y del
resto de Espana, tengan acceso a un tratamiento
que mejore su esperanza y su calidad de vida

C/ Casimiro Velasco, 16. GIION
Q85 34 67 56

Avda. Langreo, 9. EL BERRON
Q85 74 40 67

www.construccionessilca.com
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El Premio Galban con mencion especial
a Carlos Lopez-0tin

?éncer infantil (.
galbdn

La tarea mas importante de la Asociacion de
Familias de Ninos con Cancer del Principado
de Asturias, Galban, es la de acompanar a me-
nores con cancer y sus familias. Sin embargo,
también nos importa la investigacion, porque
vivimos con la paradoja de que el cancer es
una de las primeras razones de muerte en
esta franja de edad, pero se sigue consideran-
do una enfermedad rara.

Por sus ndmeros totales, no merece la pena invertir
en nuevas terapias, nuevos medicamentos y, por tan-
to, en investigacion, que suele ser muy costosa. Por ello,
para nosotros es primordial impulsar mas investigacion.
Lo haremos en 2026 por octava vez con nuestra marcha
solidaria «Corre con Galban» el 22 de febrero, a las 12 h,
en los 78 concejos asturianos. El ano pasado ya partici-
paron casi 50.000 personas en nuestra marcha solidaria.
Esperamos superar este ndmero en nuestro 25 aniver-
sario, que celebraremos el proximo ano. Con el dinero
recaudado fomentamos la investigacion biomédica y la
formacion en el HUCA, para que la innovacion llegue a
nuestras y nuestros pacientes. Este ano, el Dia Nacio-
nal del Cancer Infantil (21 de diciembre), se entregaran
200.000 € a los proyectos ganadores de la convocatoria
de ayudas a la investigacion de Galban. Pero, ¢es sufi-
ciente con el apoyo a la investigacion biomédica?

Nuestro propio trabajo con las y los menores y sus fa-
milias implica, sobre todo, a las éreas de psicologia,
trabajo social y educacion. Nos parece muy importante
saber, no solamente por nuestra experiencia, sino tam-
bién a ciencia cierta por la investigacion correspondiente,
cuales son las necesidades en estos campos. Ademas,
queremos saber cual es el impacto de nuestro trabajo y
cdmo se podria optimizar. En parte, todas las asociacio-
nes reunidas en la Federacion Espanola de Familias de
Cancer Infantil (FEFCI) trabajan juntas en este objetivo a
través del programa SEHUS. Este permite ver, a través de
encuestas que se hacen en las asociaciones, el estado
real de las cuestiones que mas nos preocupan en todo el
territorio espanol, para asi poder hablar con el Ministerio
de Sanidad y las Consejerias de Salud en las comunida-
des auténomas sobre qué pasa en nuestros hospitales y
cémo lo podriamos mejorar:

(Véanse las publicaciones en
https://cancerinfantil.org/publicaciones).

€~

De dcha. a izda. Enrique Nuno, Conchita Saveedra, Sara Herrero
y Lennart Koch.

El cancer infantil sigue siendo una enfermedad
rara y poco rentable para la industria, por eso en
Galban impulsamos investigacion y formacion para
garantizar mejores tratamientos y oportunidades

Pronto se publicara, por ejemplo, la investigacion sobre
cuidados paliativos, en la cual se vera que en Asturias no
se estan ofreciendo, segun la definicion de cuidados pa-
liativos consensuada actualmente. Solo contamos con un
servicio minimo, pero estamos en conversaciones con la
Consejeria de Salud para que esto pronto cambie. Ya nos
hemos reunido con varias asociaciones y la propia con-
sejera, Conchita Saveedra, quien declaré que la situacién
actual pronto mejorara?*.

(1) Véase «Familias de menores con cancer reclaman cuidados
paliativos pediatricos 24 horas: “Queremos que nadie muera con
dolor”», en https://www.eldiario.es/asturias/familias-menores-can-
cer-reclaman-cuidados-paliativos-pediatricos-24-horas-queremos-
nadie-muera-dolor_1_12426661.html
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Pero para ver con mas claridad la investigacion existente
sobre el cancer infantil en los dmbitos de psicologia, tra-
bajo social, educacién, y también enfermeria, fisioterapia,
nutricion, etc., el equipo directivo actual de la asociacion
convocé por primera vez, hace dos anos, el Premio Galban
con mencién especial a Carlos Lépez-Otin. Se trata de un
premio que se entrega al mejor Trabajo Fin de Grado (TFG)
o Fin de Master (TFM) (500 €) y a la mejor Tesis Doctoral
(1000 €) que se hayan defendido el curso anterior y sera
entregado siempre el Dia Mundial de la Investigacion con-
tra el Cancer (24 de septiembre). El mes de septiembre es
ademas el Mes de la Concienciacion en el Cancer Infantil,
por lo que la entrega y convocatoria del premio, tienen la
doble funcién de sensibilizar en la problematica del cancer
infantil y conseguir a la vez que se investigue mas en los
ambitos del propio trabajo de la asociacién. A la primera
convocatoria de este ano se presentaron cuatro propues-
tas a la linea de TFG, quedando desierta la de TFM/Tesis:

5h

LOS CUATRO TRABAJOS PRESENTADOS FUERON:

1) El coste extra para las familias, de Sara Herrero
Reyero (grado en Trabajo Social).

perspectiva de género, de Laura Martinez Garcia (gra-

I 2) Cancer infantil. Impacto sociofamiliar desde la
do en Trabajo Social).

el manejo del dolor y otros factores psicosociales del
paciente oncoldgico pediatrico. Protocolo de estudio,
de Celia Gutiérrez Secades y Alain Martinez Castro
(grado en Fisioterapia).

I 3) Realidad virtual como herramienta terapéutica en

lo en la etapa infantil. Propuesta de formacion uni-
versitaria para el afrontamiento del duelo en la etapa
infantil, de Alba Barcia Fernandez (grado en Maestro
en Educacién Primaria Bilingiie).

I 4) La formacion docente en el afrontamiento del due-
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Las personas voluntarias del profesorado de la Universi-
dad de Oviedo que evaluaron estos TFG fueron las docto-
ras: Concepcion Fernandez (Facultad de Psicologia) y Luz
Mar Gonzalez (Facultad de Filosofia y Letras), ademas del
doctor y presidente de Galban Lennart T. Koch (Facultad
de Filosofia y Letras); Manuel Galan, gerente de Galban,
actué de secretario de la comision.

Por su relevancia para la asociacion Galban se
eligio mejor TFG el trabajo El coste extra para
las familias, de la estudiante de Trabajo Social
Sara Herrero?

(2) Véase el articulo en LNE «Irene Diaz: Investigar no solo es pro-
ducir conocimiento, es devolver sonrisas», en https://www.Ine.es/
oviedo/2025/09/25/irene-diaz-investigar-producir-conocimien-
t0-121931828.html

Para participar en convocatorias futuras, el profesorado
tutor Gnicamente debe rellenar un breve formulario al rea-
lizar la inscripcion del Trabajo y mandarlo a Galban. Mas
adelante, al final del ano académico, se enviaran los infor-
mes de evaluacién de la defensa del Trabajo, asi como el
propio Trabajo, una vez que éste se haya presentado.

Esperemos que se consolide el premio en los préximos
anos, que haya cada vez mas solicitantes y, que en un
tiempo también se presenten las primeras Tesis, cuya
elaboracion requiere mas tiempo. Quién sabe si alguna
de las personas premiadas, desarrolla mas adelante en
Su carrera, estos inicios para convertirlos en una de sus
principales lineas de investigacion. Agradecemos de co-
razén la colaboracion del profesorado con Galban vy, por
supuesto, el esfuerzo y la entrega de las y los estudiantes
participantes. Con este premio, Galban no solamente apo-
ya la investigacion biomédica, sino también la humanistica
en el cancer infantil. Seria un gran placer ver en el futuro
que Asturias, también en este tipo de investigacion, se
convierte en un referente en Espana.

Lennart Koch
Presidente de Galban

Ayuntamiento
Muros de MNalon
PRINGIPADO DE ASTURIAS

AVILES

AYUNTAMIENTO
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Mindfulness en personas afectadas (AR

por Chiari y Siringomielia 0

En septiembre, la Asociacion de Chiari y Siringomielia del Principado de Asturias (ChySPA) organizo
una charla muy especial “Los Mindfulness en personas afectadas por Chiari y Siringomielia”. con la
participacion de la neurocirujana del HUCA, la Dra. Cristina Ferreras Garcia y la instructora de Min-

dfulness, Marigel Boullosa Alvarez.

Durante la sesion, se compartieron experiencias y he-
rramientas sobre como Mindfulness puede ayudar a
quienes conviven con distintas enfermedades, incluyendo
el Chiari y la Siringomielia.

Mindfulness: vivir el momento presente

Segln la Dra. Cristina Ferreras, Mindfulness es lo con-
trario a funcionar en piloto automatico. Significa poner
atencion consciente en aquello que ocurre en el momento
presente, con concentracion y plena conciencia (Germer y
cols., 2025). Aunque sus raices estan en las tradiciones
meditativas orientales, fue adaptado a la medicina occi-
dental por Jon Kabat-Zinn en los afos 70, quien desarro-
l16 el programa MBSR (Reduccion del Estrés Basada en
Mindfulness). Desde entonces se ha convertido en una
herramienta cientifica y terapéutica Util para mejorar en
manejo del dolor, la ansiedad y la depresién.

Beneficios de la practica O

Las personas que viven con Chiari o Siringomielia, enfren-
tan desafios fisicos y emocionales significativos. EI dolor
cronico, fatiga, la sensacion de presion en la cabeza o en
el cuello, junto con la incertidumbre y el impacto emocio-
nal del diagndstico pueden generar altos niveles de es-
trés, y ansiedad. Aqui es donde Mindfulness, no busca
eliminar los sintomas, sino cambiar la relacién con ellos,
ayudando a desarrollar una actitud mas serena y compasi-
va hacia la vida diaria.

1. Salud emocional: Reduce ansiedad, depresion, irritabilidad.

2. Calma y relaciones: Aumenta la serenidad, facilita la

Para la terapista Marigel Boullosa,
practicar mindfulness, implica darse
cuenta de la experiencia presente, ob-
servar, contemplar y disfrutar, es decir,
vivir con Atencion Plena. Marigel expli-
c6 que se han evidenciado miltiples
beneficios de la Atencién Plena, entre
los cuales destacan:

de decisiones.

4. Salud fisica: Fortalece el sistema inmune, reduce estrés
cronico y presion arterial, disminuye impacto de dolor crénico y

comunicacion con nuestro entorno y mejora las relaciones @

() sociales.

3. Funcién cognitiva: Mayor claridad mental, memoria y toma

®©

enfermedades degenerativas.
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En definitiva, Mindfulness es una estupenda he-
rramienta de Regulacion Emocional que produce
cambios estructurales en nuestro cerebro, favo-
reciendo el desarrollo de la corteza prefrontal o
cerebro racional

Principios Fundaméntales

A su vez, Marigel, expuso que Mindfulness, se basa en
una serie de Principios Fundamentales, cuya practica se
sustenta en una serie de actitudes que van mas alla de la
técnica y se convierten en una filosofia de vida:

Autocompasion. Ser amable y comprensiva con
uno mismo

Aceptacion. Reconocer la realidad tal como es,
sin resistirse

Soltar y fluir. Dejar de PRE-preocuparnos para
3 empezar a ocuparnos de nuestras vidas

Mente de principiante. Mantener curiosidad,
4 humildad y apertura al aprendizaje y el conoci-

miento.
No juzgar. Suspender juicios rapidos, desarrollar
5 D .
objetividad y empatia
Confianza. Tomar decisiones desde la calma y
6 . )
la seguridad, no desde el miedo
7 Paciencia. Respetar los tiempos propios y de
los demas; no precipitar resultados
8 Generosidad. Ser compasiva con los demas
partiendo de la amabilidad consigo misma
9 Gratitud. Valorar lo que se tiene y enfocarse en

lo positivo
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Como practicar Mindfulness

Pon tu atencion en el presente, sin juzgar, aceptando todo
lo que sucede con amabilidad hacia ti mismo y hacia los
demas.

Vive el Momento Presente, sin permitir que tu mente se
pierda constantemente entre los problemas del pasado o
la incertidumbre del futuro, porque en ese ir y venir, nos
perdemos la vida que esta ocurriendo ahora.

Mindfulness no significa tener la “mente en blanco”, sino
darnos cuenta de que un pensamiento improductivo ha
invadido nuestra mente y, con suavidad, volver al Aqui'y al
Ahora, para ocuparnos de lo que realmente corresponde
en el momento que estamos viviendo.

La practica del Mindfulness nos ayuda a ser mas cons-
cientes del tiempo, a optimizarlo, ser mas eficaces vy, so-
bre todo, disfrutar mas de él.

Es fundamental liberarnos de las expectativas que sole-
mos crear y que, si no se cumplen, nos frustran o nos
hacen abandonar. En su lugar, debemos abrirnos a la ex-
periencia, sin juzgar, con intencion y atencion.

Podemos practicar Mindfulness atendiendo a la respira-
cién, a las sensaciones corporales, a los sentidos o a ta-
reas concretas. Aunque se inicia con practicas formales,
su verdadero propédsito es aplicarlo a la vida cotidiana.
Existen diversas derivaciones, como el Mindful Eating, que
consiste en comer conscientemente, fomentando una ali-
mentaciéon mas sana y equilibrada.

Comienza con tiempos breves, incluso un minuto, y ve au-
mentando progresivamente con constancia y perseveran-
cia. Estos dos elementos son esenciales para experimen-
tar los beneficios profundos de esta practica.

La practica del Mindfulness nos ayuda a ser mas
conscientes del tiempo, a optimizarlo, ser mas
eficaces y, sobre todo, disfrutar mas de él

Mindfulness y calidad de vida

Mindfulness no reemplaza la atencién médica, pero puede
ser una herramienta poderosa para recuperar la sensa-
cién de control, mejorar la calidad de vida y fortalecer la
calma interior. Aprender a vivir con Chiari y Siringomielia
desde la atencion plena, significa vivir con mayor presen-
cia, paciencia y compasion hacia uno mismo. En definitiva,
mindfulness no es solo una técnica, sino un camino para
incluso cuando la vida nos pone desafios dificiles.
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XXI Galardon Lupicos de Asturias <3y
ALAS premia al Dr. Guillermo Ruiz Irastorza e

El sabado, 8 de noviembre, Alas celebré su XXI Galardon Lu-
picos de Asturias que fue entregado al doctor Guillermo Ruiz
Irastorza, Jefe de Seccion de la Unidad de Enfermedades Au-
toinmunes del Hospital Universitario de Cruces.

| acto, dio comienzo a las

09:30 horas, en la Sala 2 de
Laboral Ciudad de la Cultura, con
la intervencién de tres ponentes:
el Doctor Emilio Sanchez Alvarez,
Director de la Unidad de Gestion
Clinica de Nefrologia del Huca,
con la conferencia “Albuminuria:
detectar a tiempo para proteger la
vida”. D® Montse Sanchez Agusti-
no, Gerente de Acceso al Mercado
Zona Norte de Otsuka Pharmaceu-
tical, S.A. que expuso “La voz del
Paciente”. Y el Doctor Ramoén de
Cangas Moran, Dietista - Nutricio-
nista, Doctor en Ciencia de los Ali-
mentos y Doctor en Biologia Mole-
cular, con su ponencia “Nutricion y
ejes corporales”

Tras una breve pausa y un café,
dio comienzo la segunda parte del
acto, centrada en el galardonado
de este ano.

La Doctora Dolores Colunga Argilie-
lles, Jefa de Seccion de Enferme-
dades Autoinmunes Sistémicas en
el Area de Gestién Clinica de Me-
dicina Interna del Huca, fue la en-

El acto reuni6 a destacados
profesionales de la salud en
una jornada cientifica que
abordo la albuminuria, la vi-
sion del paciente y la relacion
entre nutricion y salud. La
edicion culminé con la emo-
tiva conferencia “El lupus y
yo” impartida por el Dr. Gui-
llermo Ruiz Irastorza

cargada de presentar la figura del
galardonado.

Seguidamente, el Doctor Irastorza
pronuncié la conferencia “El lupus
y yo”, intervenciéon muy aplaudida
por los presentes.

Acto seguido, se constituyd la
mesa de clausura, que estuvo for-
mada por: D* Ménica Oviedo, Pre-
sidenta de COCEMFE Asturias; D?
Ana lIsabel Garcia, Presidenta de
la Asociacion Liapicos de Asturias
y D? Maria Luisa Sanchez Nuiez,
Gerente del Area Sanitaria V.

Ana Isabel Garcia, presidenta de ALAS hace entrega
del Galardén al Dr. Guillermo Ruiz Irastorza.

Tras unas breves palabras de cada una
de las integrantes de la mesa de clausu-
ra, la Presidenta de Alas, Ana Isabel Gar-
cia, hizo entrega del XXI Galardon Lupicos
de Asturias al Doctor Guillermo Ruiz Iras-
torza. Posteriormente, el acto finaliza con
el habitual céctel de confraternizacion en-
tre todos los asistentes.
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Talleres de Competencia Digital y AN\
Elaboracion de Jabones e

de Esclerosis Miiltiple

Desde AADEM organizamos un Taller Practico para mejorar las Competencias Digitales de nues-
tras socias y socios. En él, se enseina a descargar e instalar el certificado digital, obtener la Cl@ve y
usar el DNI electronico. También se aprende a manejar las aplicaciones MiAsturSalud y Mi Carpeta
Ciudadana, que permiten realizar tramites online y acceder a servicios ptiblicos de forma segura.

| curso también ofrece formacién

practica sobre el uso del movil
para gestiones cotidianas, como con-
sultar la historia clinica, solicitar ci-
tas o comunicarse con el sistema de
salud. Con esta iniciativa se busca
reducir la brecha tecnolégica y facili-
tar el acceso a los servicios digitales.

El pasado jueves, 9 de octubre, llevamos a cabo un Taller de Jabones de Glice-
rina, una hermosa jornada de aprendizaje, creatividad y companerismo.

Durante la actividad, los participantes aprendieron a elaborar sus propios jabo-
nes artesanales utilizando glicerina, esencias naturales y colorantes, creando
combinaciones Unicas y personalizadas. Ademas, compartimos conocimientos
sobre los beneficios de los productos naturales para el cuidado de la piel y
disfrutamos de un ambiente célido y participativo.

QUE ESTES

TU, CUENTA

Porque juntos invertimos en
fortalecer el territorio
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Actividades que nos uneny
nos fortalecen

Nuestras propuestas de ocio
-como la reciente visita al Acua-
rio de Gijon, la merienda por nuestro
Dia Nacional (15 de noviembre), los
talleres de manualidades o el club de
cine y lectura- son mucho mas que
simples salidas o reuniones. Son ex-
periencias que permiten descubrir,
aprender y disfrutar en compaiia.
Para los/as mas pequenos/as su-
ponen momentos de ilusidon; para
las personas adultas, una ocasion
para compartir inquietudes, apoyarse
y crear una red de confianza que se
vuelve imprescindible en el dia a dia.

Estas actividades, que refuerzan
nuestra comunidad y nos recuerdan
que no estamos solos, se apoyan en
la colaboracién de entidades publicas
(Consejeria de Derechos Sociales y
Bienestar, Consejeria de Salud, Ayun-
tamientos de Oviedo, Gijon, Avilés,
Castrillon y Corvera) y privadas, como
Fundacion Alimerka, La Caixa, Laboral
Kutxa, Fundacion Cajastur y otras em-
presas solidarias que, ano tras ano,
nos acompanan en nuestro dia a dia.

ASEMPA se ilumina Por el Dia
Nacional de las Enfermedades
Neuromusculares

Un ano mas, ASEMPA se ha unido al
Dia Nacional de las Enfermedades
Neuromusculares con distintas ac-
ciones para dar visibilidad a nuestro
colectivo. Los Ayuntamientos de Ovie-
do y Gijén se iluminaron de forma es-
pecial y, ademas, en Oviedo coloca-
mos una pancarta conmemorativa en

apoyo a las familias que conviven con
estas patologias.

Durante la semana, realizamos va-
rios actos publicos y atendimos a
medios de comunicacién y prensa,
llevando nuestra voz a toda Asturias
y recordando la importancia de seguir
avanzando en investigacion, apoyo y
reconocimiento para las personas
con enfermedades neuromusculares.

Dia Internacional del Voluntariado,
5 de diciembre

Aprovechamos también la cercania
del 5 de diciembre, Dia Internacional
del Voluntariado, para expresar un
agradecimiento profundo y sincero a
todas las personas voluntarias que
forman parte de ASEMPA. Su compro-
miso, dedicacion y generosidad son
el motor que impulsa una gran parte
de las actividades que realizamos.
Gracias por regalar vuestro tiempo,

T — S—

T JT. il

En ASEMPA estamos convencidos de que los momentos
compartidos tienen un valor enorme. No se trata solo de
organizar actividades, sino de generar espacios donde las
familias puedan sentirse acompanadas, escuchadas y parte
de algo mas grande. Cada encuentro se convierte en una
oportunidad para desconectar de la rutina, recargar energia

por acompanar a las familias, por
estar siempre dispuestas a ayudar y
por aportar alegria, carifo y energia
en cada encuentro. Sin vuestro apo-
yo, muchas de estas iniciativas no
serian posibles.

Vuestra labor no solo facilita los
proyectos: transforma vidas, crea
comunidad y demuestra que la soli-
daridad sigue siendo una fuerza ca-
paz de cambiarlo todo. jGracias por
ser parte esencial de nuestra familia
ASEMPA!

| CENTHD D INFORMACION

Dia Nacional de las Enfermedades Neuromusculares.
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15 de noviembre
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Dia de las Enfermedades Neuromusculares

Quienes tenemos la afeccion de
alguna de las muchas enferme-
dades neuromusculares, desea-
riamos que en nuestra sociedad
asturiana se hiciese algo mas
consciente y empatico con nues-
tra realidad cotidiana. Una rea-
lidad que enfrenta barreras de
esfuerzo y de movilidad que, na-
turalmente, no resultan obvias
para la mayoria, ajena a estas
circunstancias.

Se trata de enfermedades poco
prevalentes o raras, muchas ve-
ces sin un diagnéstico claro, a pesar
de los avances alcanzados en los
estudios genéticos y, en general, con
pocos tratamientos efectivos. Una de
las mas conocidas Gltimamente es
la ELA, que ha obtenido la atencion
mediatica. Otras muchas afecciones,
condicionan la vida de las personas a
quienes tocan, con frecuencia desde
la infancia, a veces, desde la media-
na edad o mas tarde. Algunas perso-
nas, nos vemos entorpecidas en las
tareas cotidianas pues, la enferme-
dad, limita la fuerza muscular y la
movilidad autonoma, en muy diversas
formas. Otras personas se ven abo-
cadas a altos grados de dependencia
y necesitan apoyo para casi cualquier
actividad y cualquier funcién vital. En
estos casos, dependen de las ayudas
familiares, de asistentes personales,
0 de una residencia especializada.
Contar con ese entorno adaptado,
les permite seguir una vida feliz, den-
tro de su estado, por largos anos.

En Asturias, por fortuna, existe en el
HUCA una unidad especializada en
el servicio de neurologia para tras-
tornos del movimiento. Esta unidad
coordina una atencién completa con
otras especialidades, para responder
a las necesidades de sus pacientes:
neumologia, rehabilitacion, cardiolo-
gia, etcétera. No se llega a todo, pero
hay un camino trazado que responde
a la especificidad de nuestras enfer-

medades, que tienen caracter croéni-
Co y exigen seguimiento y atencién a
largo plazo.

Por eso, una de nuestras peticio-
nes, desde la Asociacion Asturiana
de Enfermedades Neuromusculares
(ASEMPA) es que los cuadros clini-
cos mas severos, se vean recogidos
sin limitaciones, en los supuestos de
asistencia de la tan mentada ley ELA,
que ha de extenderse a todas las per-
sonas afectadas por situaciones de
discapacidad muy grave, sin importar
el nombre de la dolencia, ni la dura-
cién crénica de la misma.

La merma del rendimiento muscular
se expresa en la capacidad para ca-
minar, en la fuerza de brazos y ma-
nos, en la musculatura de la funcién
respiratoria, en el muisculo cardiaco;
va a depender de cada enfermedad y
de cada caso.

Uno de los condicionantes mas ge-
neral es el de la movilidad, la capa-
cidad para caminar y desplazarse, de
modo que muchas de las personas
de este colectivo requerimos de bas-
tones, de sillas de ruedas o de anda-
dores. ¢Estan nuestras calles y los
servicios publicos adecuados a esta
situacion? Pues siy no. Estamos me-
jor que hace unos anos y nos queda
mucho por resolver. Siguen siendo
muchos los negocios con escalones

para acceder; encontramos transpor-
tes falsamente accesibles (como los
autobuses urbanos de Oviedo, que
no facilitan la rampa para acceder
con andador, 0 algunos servicios de
cercanias); hay centros culturales,
donde solo se pueden visitar algunas
zonas (Bellas Artes, Revillagigedo);
las casetas de mercadillos y ferias
quedan a una altura inadecuada; y
muchos otros casos.

Las personas que tenemos una mo-
vilidad reducida, no queremos andar
solicitando favores en cada lugar al
que acudimos, sino poder transitar
con naturalidad y sin reclamar una
atencion particular para el momen-
to. Como suele decirse, la accesibi-
lidad beneficia tanto a las personas
con movilidad reducida, como al res-
to del publico, que gana en comodi-
dad y seguridad.

Con motivo de este dia de las en-
fermedades musculares, el 15 de
noviembre, saludamos a nuestra
comunidad asturiana y rogamos un
poco mas de empatia y de apoyo en
nuestro desenvolvimiento cotidiano. A
las administraciones publicas (ayun-
tamientos, consejerias, poder legisla-
tivo, etc,), les corresponde arbitrar los
medios y la normativa que nos facilite
una vida mas plena. Muchas gracias.

Angel Garcia, socio de ASEMPA
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Sensibilizacion y concienciacion social sobre la importancia
de las Enfermedades Reumaticas y

24 AR e
Musculoesqueleticas: el reto de L.A.R.

Uno de los objetivos principales de la Liga Reumatoldgica Asturiana, es promover un mayor conoci-
miento social de las enfermedades reumaticas, informando sobre sus caracteristicas, tratamientos,
habitos saludables, etc., y concienciar y sensibilizar acerca de la importancia de la prevencion, de la
realizacion de un correcto diagnostico, y de la necesidad de una adecuada atencion y abordaje de la
enfermedad reumatica, para paliar las limitaciones derivadas del dolor cronico y los problemas de
movilidad, no solo con tratamientos farmacolégicos, sino también, con terapias terapéuticas alterna-

tivas como las que LAR ofrece.

Esta labor se lleva a cabo cada
ano, desde 1998, a través de una
amplia campana de difusion median-
te material divulgativo y con la orga-
nizacion de jornadas informativas,
siempre de puertas abiertas y de
acceso gratuito a toda la poblacion.
En esta linea, este ano 2025, se han
celebrado los siguientes eventos:

DIA MUNDIAL DE
LA FIBROMIALGIA Y

LA FATIGA CRONICA

El 12 de mayo, se colocaron mesas in-
formativas en lugares de interés como
Hospitales (Avilés, Oviedo, Gijén, Mie-
res y Langreo) y Ayuntamientos (Avilés
y Llanes), desde donde los voluntarios
y voluntarias de la Asociacion, repar-
tieron numeroso material divulgativo
sobre estas enfermedades.

DIA MUNDIAL DE LAS ENFERMEDADES

REUMATICAS, EN GIJON

El 23 de octubre, se celebré una conferencia en el
Salén de Actos del Hospital Universitario de Cabue-
nes, en Gijén, evento Declarado de Interés Social
por la Sociedad Espafola de Reumatologia, al que
asistieron casi 100 personas y que contd con la
participacion de reumatélogos del Hospital de Ca-
buenes, que compartieron con el piblico su expe-
riencia y conocimientos: Dra. Anahy Brandy Garcia,
Dr. Francisco Ortiz Sanjuan, y Dra. Carmen Ordas

Posteriormente, el 22 de mayo, se
celebr6é una conferencia en el Salon
de Actos del Centro Municipal de Arte
y Exposiciones de Avilés (CMAE), en
cuya inauguracion particip6 el Di-
rector General del SESPA, D. Aqui-
lino Alonso Miranda y la Concejala
de Mayores y Ciudad Saludable del
Ayuntamiento de Avilés, Diha. Ana
Maria Suarez Guerra. Como ponen-
tes, dos profesionales con una larga

trayectoria de trabajo con personas
afectadas por estas patologias, que
imparten terapias no farmacolégicas
complementarias que han demostra-
do mejorar la calidad de vida de es-
tas personas, a nivel fisico y psicol6-
gico: D. José Luis Monforte, Profesor
de Tai Chi, y Dha. Marisol Delgado,
Psicdloga Sanitaria, ambos colabora-
dores de L.A.R. Mas de 100 perso-
nas asistieron al evento.
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Calvo. Las enfermedades reumaticas
autoinmunes, la osteoporosis y las
nuevas tecnologias aplicadas en sa-
lud, fueron los temas abordados.

Dna. Marisol Delgado, Psicdloga cola-
boradora de L.A.R., junto con el Jefe
del Servicio de Reumatologia del Hos-
pital de Cabuenes, Dr. Jesls Babio,
actuaron como presentadores y mo-
deradores del acto. Nos acompané en
la inauguracion, el Subdirector de Ser-
vicios Sanitarios del Servicio de Salud
del Principado de Asturias, D. Victor
M. Rodriguez Blanco, excusando su
presencia la Directora General de la
Fundacién Municipal de Servicios So-
ciales del Ayuntamiento de Gijon, Dha.
Covadonga Landin Roura, por un im-
previsto de Gltima hora.

CICLO DE CHARLAS:

TALLER “SALUD OSEA Y
ARTICULAR”, EN AVILES

Este ano se celebraron 7 charlas-
taller en el Palacio de Valdecarzana
de Avilés, con una participacion, en
cada una de ellas, de entre 30 y 50
personas.

El objetivo de las charlas es
mejorar la salud fisica y psico-
logica de las personas con una
enfermedad reumatica y sus
allegados

Profesionales de diferentes areas
(poddlogo, terapeuta ocupacional,
psicéloga, fisioterapeuta, nutricionis-
ta y profesores de yoga y tai chi) nos
facilitaron informacion (til y consejos
saludables para todas las personas
afectadas por problemas de movili-
dad y mayores, dirigidas a conseguir
ganar flexibilidad y aliviar el dolor a
través del cuidado correcto de los
pies, rodillas, manos, espalda...;
aprender a alimentarse bien para
tener una mejor salud 6sea, y saber
coémo aliviar el estrés y la ansiedad
que produce vivir con dolor e incapa-
cidad. Todo ello, con el objetivo de
mejorar su salud fisica y psicoldgica
y su calidad de vida en general y la de
sus allegados.

CARRERA SOLIDARIA,

EN GIJON

El 15 de junio, en el Parque de La
Serena de Gijon, tuvo lugar la VII Edi-
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cién de la Carrera Popular Solidaria
“La Serena - El Llano en Marcha”,
organizada por la Asociacién Vecinal
La Serena, con mas de 500 inscritos,
siendo la Liga Reumatoldgica Asturia-
na, en esta ocasion, la beneficiaria
de la recaudacion, mas de 3.500 €.

Alli se concentraron corredores/
as, familias y amigos/as dispues-
tos a pasar una agradable manana
deportiva, entorno a esta carrera y
al finalizar, como ya es tradicion, se
celebré una gran sesion de pincheo
para todos los asistentes, gracias a
la colaboracion de varios negocios
hosteleros del barrio.

Para dar el pistoletazo de salida,
contamos con la presencia de la
Alcaldesa de Gijon, Dna. Carmen
Moriyon, a quien acompanaron el
Concejal de Atencidén a la Ciudada-
nia y Distritos, D. Abel Junquera, y el
Director del Area de Proyectos de Ju-
ventud y Educativos, D. Carlos Llaca.
En la entrega de premios, participd,
entre otros, el Vicepresidente de la
Sociedad Asturiana de Reumatolo-
gia, Dr. Jesls Babio, Jefe del Servicio
de Reumatologia del Hospital Uni-
versitario de Cabuenes.

BARTUSOL _

pinfuras industriales

TALLERES Y OFICINAS

Cf Tecnologia, N® 293, Venna de Abajo (33691-Gijdn)
Tel. 985 329 615 - Fax: 985 322 342 - E-Mail: bartusoli@fade.es

GRUPOItMa N

Sispema Imegrado te calidad medio smidente, salud
¥ sepuridad laboral (150 9001150 14007-BHSAS 18001

1" EMPRESA ASTURIANA DEL SECTOR

K Limpieza integral de vehiculos
° y tratamiento de carrocerias
Limpieza de edificios, locales
¥ persianas a domicilio

Pol. Asipo C/B - Parc. 60 - Nave 5

33478 Llanera - Asturias

Tel 585 264 193 - Fax 985 265 967
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UMA 2025: Un aiio de crecimiento, aprendizaje W
y nuevas oportunidades

Union de Discapacitados
del Principado de Asturias

La Union de Discapacitados del Principado de Asturias (UMA), ha afrontado este 2025 con un objetivo
claro: seguir mejorando la calidad de vida de las personas con discapacidad y de sus familias mediante
actividades utiles, inclusivas y enriquecedoras. Nuestros talleres contintian siendo un espacio de encuentro
para socios, socias, familiares y personas interesadas, combinando actividades ya consolidadas con tres
nuevas propuestas que han tenido una excelente acogida: Primeros Auxilios, Nutricion y Realidad Virtual.

TALLERES CONSOLIDADOS: UNA BASE

SOLIDA PARA EL BIENESTAR

1. Recuperacion de Habilidades Motrices para

Ninos y Ninas

Destinado a menores de 3 a 15 anos, este taller sigue
impulsando el desarrollo psicomotor mediante el juego,
el movimiento y actividades adaptadas, trabajando equili-
brio, coordinacion, motricidad fina y gruesa y favoreciendo
la socializacion.

2. Recuperacion de Habilidades Motrices para Adultos

Dirigido a personas adultas con discapacidad, busca
mantener la autonomia, fortalecer la condicion fisica y
cognitiva, trabajando cuerpo y mente de manera integral.

3. Acuaterapia y Mantenimiento Funcional en

el Medio Acuatico

Celebrado en las Piscinas Municipales de La Calzada,
continda siendo una de las actividades mas valoradas.
La flotacion y el medio acuatico ayudan a reducir dolor,
mejorar la movilidad y fortalecer la musculatura con me-
nor impacto.

’ﬂ"

&
—

4. Taller de Bienestar Emocional

El cuidado emocional sigue siendo fundamental. Este ta-
ller ofrece técnicas de relajacién, respiracion consciente,
liberacién de tensiones y manejo de la ansiedad, reforzan-
do también la autoestima y el autocuidado.

T] 985711032
garmat@ garmat.org
www.garmat.org

®
ORTOPEDIA

Empresa pionera en Asturias en
la eliminacién de barreras arquitecténicas.

Disponemos de todos los productos
del mercado en ortopedia y ayudas técnicas.

Garmat S.L. 31 anos de experiencia dando
SOLUCIONES PERSONALIZADAS

Pol. Ind. Recta de Lleu, parcela 4
33583 Villamayor-Pilofa. Asturias

CEE DE COCEMFE ASTURIAS
GRUPO

INICLATIVAS

comarciallucas@grupoiniciativas.com
M OG5 928 814

TU TIENDA
ONLINE

de regalo corporativoy
articulo publicitario

DESCUBRELOS{

www.grupoiniciativas.com
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NUEVOS TALLERES 2025: RESPUESTAS A

NUEVAS NECESIDADES

El contacto continuo con los/as socios/as permitio detec-
tar nuevas demandas que se concretaron en tres talleres
formativos muy practicos.

5. Taller de Primeros Auxilios
Realizado en dos sesiones, ofreci6é pautas basicas de ac-
tuacion ante emergencias, incluyendo:

® Protocolo PAS.

® Reconocimiento y actuacién ante ictus.

® Sincope y convulsiones.

® Atragantamientos y maniobra de Heimlich.
® Parada cardiorrespiratoria.

® Practicas de RCP

La alta participacién reflejé el interés por adquirir compe-
tencias esenciales para actuar con seguridad.

6. Taller de Nutricion para Personas con

Trastornos Cronicos

Dirigido a personas con patologias donde la alimentacion
es clave, abordo:

e Alimentacién saludable y dieta mediterranea-

® Recomendaciones para hipertension, obesidad,
diabetes e hipercolesterolemia.

® Nutricién en personas mayores y en enfermedades
neurolégicas.

® Manejo de la disfagia y la falta de apetito.

® Prevencion de la desnutricion.

® Planificacion de menus, lectura de etiquetas y
eleccién de productos de temporada.

Una formaciéon completa que permitié a los asistentes
mejorar su salud desde la alimentacion.

ANEA EL QR

0 entra en
www. laceraintegra.es

I al apartade
Trabaja con nosotros
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7. Taller de Realidad Virtual y Video en 360°

Con sesiones quincenales y grupos reducidos, este taller
permitié explorar entornos 3D inmersivos que fomentaron
la creatividad, la motricidad, la estimulacion cognitiva y la
interaccidon social. Su caracter innovador lo convirtié en
una de las actividades mas atractivas del afo.

CONCLUSION: UN ANO PARA RECORDAR

2025 ha sido un afno marcado por la diversidad, la par-
ticipacion y la innovacidn. Los talleres tradicionales con-
tinGan siendo pilares fundamentales de UMA, mientras
que las nuevas propuestas han ampliado nuestra oferta
formativa y de apoyo.

Seguiremos trabajando para ofrecer actividades que res-
pondan a las necesidades reales de las personas con
discapacidad y sus familias, avanzando juntos hacia una
mejor calidad de vida.

Gracias por formar parte de UMA y por seguir creciendo
con nosotros/as.

Lacera
Integra =

g
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Actividades y eventos de ALGER
Ultimo semestre de 2025

Como hemos venido haciendo a lo largo de todo el afo pasado, seguimos con
nuestra CAMPANA DE HEMOTERAPIA, con una muy buena acogida por parte

de enfermos y personal sanitario.

ALCER | ASTURIAS

FIDMA 2025.

Instalamos nuestro tradicional stand
en la feria de muestras de Gijon, des-
de el 2 al 17 de agosto, a la que lle-
vamos mas de 30 anos asistiendo,
ya que consideramos que es idonea
para visibilizar y sensibilizar a la ciu-
dadania sobre la importancia de la
donacién de o6rganos y tejidos, no
solo en Gijon, sino también, dirigién-
donos a todos los/as visitantes de
nuestra comunidad.

VIAJE CONVIVENCIA AL PAIS VASCO.

Los dias 3,4 y 5 de octubre fuimos al Pais Vasco. En esta ocasion, pa-
cientes que necesitan someterse a su tratamiento de Hemodialisis nos
acompanaron, ya que es una buena opcién para que se desplacen, sin-

MERCADO DE SAN MATEO.

El Ayuntamiento de Oviedo, nos cedid
un stand informativo en el Mercado
de San Mateo, del 12 al 21 de sep-
tiembre, que encajaba perfectamente
con nuestra agenda, dedicada a la
sensibilizaciéon social, el acompana-
miento a pacientes y la promocién de
la salud.

tiéndose mas seguros en nuestra compania.

Visitamos Zarautz y Getaria, y al dia siguiente nos alojamos en Eibar y
se enviaron a las personas que tenian tratamiento a la Clinica Fresenius.
Por la tarde nos acercamos a San Sebastidn donde nos esperaba el tren
turistico. El domingo visitamos Bilbao y después nos pasamos por el
mercadillo de Laredo para luego, comer por el camino.

TEATRO TURON.

El 18 de septiembre, el grupo de tea-
tro Recitadores del Centro Social de
Mayores de Mieres, actué de forma
altruista a favor de ALCER en una gala
solidaria en Turdn, a la que asistieron
56 personas. Un gesto solidario que
refuerza el apoyo social a la labor de
nuestra entidad

¥IviR CON ENFI

RENAL CRONI’CR

ol £-

Charla Impartida por:

- Dra: Gera Andrea Latino Garcia
Mefrdlogs del Howpitsl Alvares Baylls do Misres)

.mm-... | Casa de La Cultura Mieres |
| | Hora: 11:00h |

N

CHARLA “VIVIR CON ENFERMEDAD
RENAL CRONICA”.

Dirigida a las personas que padecen
insuficiencia renal y a sus familiares.
De la mano de la Nefréloga del Area
Sanitaria VII, Gera Latino, pudieron
solventar todas esas dudas que se
llevan desde la consulta o que se ge-
neran horas mas tarde.
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TALLER DE NUTRICION “ALINOS
PARA PLATOS APTOS EN ERC”

Con este taller, hemos aprendido a
alinar nuestros platos para que la co-
mida nos sepa a algo. Tuvo lugar el
26 de septiembre en Avilés y asistie-
ron 8 personas.

FERIA INTERNACIONAL

DEL COLECCIONISMO

Realizamos, como siempre, una im-
portante labor de visibilizacion y
concienciacién sobre la enfermedad
renal, sus consecuencias y los servi-
cios que ofrece ALCER Asturias. Estu-
vimos en Mieres, los dias 3,4y 5 de
octubre, con nuestro stand.

CONGRESO SEDEN

Mas de 500 enfermeras compar-
tieron avances, retos y emociones,
pero también estuvo presente la voz
del paciente. Nosotros y nosotras
agradecemos estar alli y también,
gracias por cuidar con ciencia, cora-
z6n y humanidad.

| JORNADAS DE RECONOCIMIENTO
Y COLABORACION ISPA-FINBA CON
ASOCIACIONES DE PACIENTES

El 20 de noviembre acudimos al en-
cuentro organizado por FINBA, donde
participaron 16 Asociaciones ade-
mas de investigadores/as.

COMIDA BAILE DE NAVIDAD

Tuvo lugar el domingo 14 de di-
ciembre, por tercera vez, con una
afluencia de casi 300 personas en
el Restaurante La Campana, donde
disfrutamos de una buena comida y
musica en vivo.

CONGRESO S.E.N.

Participamos en el 55 Congreso Na-
cional de Nefrologia celebrado en
Oviedo los dias 16, 17 y 18 de octu-
bre, con una mesa informativa y con
la moderacion de nuestro presidente,
en una sesion sobre la Humanizacion
en las Unidades de Hemodidlisis,
proteccién sociolaboral del donante
en vida y deteccién precoz de la ERC,
desde la perspectiva de una asocia-
cién de pacientes.

38° JORNADAS NACIONALES

En este Congreso, celebrado en Mé-
laga del 21 al 23 de noviembre, se re-
unieron pacientes, profesionales sa-
nitarios, cuidadores/as, familiares,
investigadores/as o representantes
institucionales, entre otros/as, para
poder compartir experiencias y avan-
ces relativos a la enfermedad renal.

Se trataron temas como: prevencion,
tratamientos domiciliarios, diversos
enfoques sobre el tratamiento y cui-
dados en hemodialisis y mejoras de
la calidad de vida.

MESA INFORMATIVA COLEGIO DE
ABOGADOS DE OVIEDO

Este ano nos han invitado a este Mer-
cadillo Navideno, junto con nuestros
companeros de Parkinson y Sira.
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TALLER DE RELAJACION
Una hora de relax total y gratificante,
en la que hemos aprendido nuevas
técnicas para relajarnos.

TALLER DE TECNICAS

DE MEDITACION

Cuidar nuestra salud mental es muy
importante para poder sobrellevar la
enfermedad de manera estable. Des-
de Alcer, hemos realizado una serie
de Talleres Grupales para el cuarto
trimestre del ano, el Gltimo de ellos,
en noviembre, con 8 asistentes.

GALA SOLIDARIA EN LA

AGRUPACION ARTISTICA GIJONESA
El viernes 28 de noviembre, La Agru-
pacion, celebré un festival solidario a
favor de ALCER. Este ano quisimos
hacerlo con todos esos artistas que

altruistamente colaboran durante
todo el ano en nuestra campana de
Hemoterapia. Hubo aforo completo
y se destiné el 60% de la entrada a
nuestra asociacion.
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ELA Principado. Ultimos actos de 2025 W,

XXXIV EDICION DE LA FIESTA DE LA SIDRA

Desde el 22 al 31 de agosto, se celebrd la 34 edicion de
la Fiesta de la Sidra Natural de Gijon. Este ano, el dinero
recaudado en la venta de tickets para tomar los “culetes
solidarios”, ha sido donado a nuestra entidad.

Se vendieron un total de 1.435 tickets. Muchas gracias
a Divertia, a los llagareros/as, a trabajadores/as y vo-
luntarios/as.

FERIA DE GANADO DE ARGUERO
El dia 7 de septiembre, estuvimos en la Feria de Ganado
de Arguero, dando visibilidad a nuestra enfermedad. Orga-
nizado por la asociacion para el fomento de la ganaderia
y la agricultura en Arguero y con la colaboracion de la
asociacion Raitana de Villaviciosa.

INTERFEM

El Inter Femenino (equipo de la Liga AsturFutFem), nos
dond, el domingo 28 de septiembre, la recaudacion de
la taquilla de su primer partido en casa, reafirmando su
compromiso solidario con la sociedad.

Queremos agradecer al equipo y a todos los/as asientes
del partido, su colaboracién con nuestra entidad, contri-
buyendo a dar visibilidad y ayuda a las familias afectadas
por la enfermedad.

CARRERA SOLIDARIA CONTRA LA ELA

El Ayuntamiento de San Martin del Rey Aurelio, organizd por segundo ano
para nuestra asociacién, una marcha solidaria, el sabado 13 de septiembre,
en el marco de la Feria de Muestras y Exposiciones, FEMEX 2025, a través
de la concejalia de Deportes.

Muchisimas gracias al ayuntamiento de San Martin del Rey Aurelio, al club
de atletismo Valle del Nalén, al Centro Comercial Valle del Nalén, y al Patro-
nato Municipal de Deportes.
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VERMUTH 13H PAELLA 15H
BANTIA [ MEISICA LAVAAMA - BAMD ACOFIEONES VLLORIA

FESTIVAL BENEFICO DE MUSICA ASTURIANA

El jueves, 23 de octubre de 2025, a las 19:00 horas, asistimos en la CONCIERTO PIPO ROCK
Casa de Cultura de Pola de Laviana, a un Gran Festival Benéfico de Mu- El dia 15 de noviembre, estuvimos en
sica Asturiana a favor de ELA Principado. el Prau la Chalana de Pola de Laviana,
en el Pipo Rock. Desde las 13:00 ho-
Desde ELA Principado, queremos expresar nuestro mas sincero agrade- ras, comenzamos con el vermut, para
cimiento a Enrique Peléez, a todas las personas, artistas, participantes y seguir con la paella a las 15:00 horas
al pdblico por su apoyo y compromiso con nuestra asociacion. Gracias a y finalizar disfrutando de los concier-
todos los colaboradores/as y al Ayuntamiento de Laviana por su implica- tos a partir de las 17:00 horas.

cién en esta iniciativa solidaria.
Todos los beneficios fueron desti-
nados a nuestra entidad. Gracias
a los/as organizadores/as y a los

Desde ELA Principado, queremos hacer un agradecimiento ayuntamientos de Laviana, y Sobres-
especial a todas aquellas personas que han colaborado en la cobio, Distribuciones la Seronda y al
organizacion de los eventos de este ano restaurante la Chalana.

APROBADOS 500 MILLONES PARA ATENCION INTEGRAL DE PERSONAS CON ELA

Para finalizar, una NOTICIA IMPORTANTE, para

nuestro colectivo: El Gobierno aprueba 500 mi-

llones para atencion integral de personas con ¢ ‘

ELA y otras medidas clave. b . . .

El Gobierno de Espana aprobé y el Congreso ratificé —

por unanimidad, una partida extraordinaria de 500 ‘

millones de euros para financiar la Ley ELA, destina- E L A

da a fortalecer el sistema de dependencia y garanti-

zar una atencion integral y especializada (24 horas) .

a personas con Esclerosis Lateral Amiotréfica y otras

enfermedades neurolégicas graves, creando un nuevo

grado de dependencia extrema y una prestacion signi- Se establece un nuevo grado de dependencia extre-

ficativa para cubrir estos cuidados esenciales. ma y una prestacion significativa para cubrir estos
cuidados esenciales

Este Real Decreto, permitird poner en marcha cuida-

dos 24 horas, apoyo a cuidadores, agilizacion de la T R

dependencia y coordinacién sociosanitaria. } } MAS INFO EN EL QR Y "
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Diputado en la Junta General des-
de 2015, es el lider de la coali-
cion electoral Convocatoria por
Asturias y el coordinador general
de lzquierda Unida en la comu-
nidad. Trabajador auténomo de
profesion, ha sido concejal de 1U
en Sobrescobio (2011-2017), re-
presentante de la coalicon en el
Consejo Asesor de Turismo del
Principado y miembro del Grupo
de Desarrollo Rural del Alto Nalén.

P. Desde su Consejeria ¢como se
esta integrando la accesibilidad uni-
versal en la planificacion territorial
y urbanistica para garantizar entor-
nos inclusivos tanto en areas urba-
nas como rurales?

La accesibilidad universal se trata
como un criterio transversal y verifi-
cable en todos los instrumentos de
planeamiento que son informados
en la Comision de Urbanismo (PGOU,
planes parciales, planes especiales
y Estudios de Detalle) y en los pro-
yectos de edificacion del conjunto de
la administracién del Principado que
son supervisados en la Direccién Ge-
neral de Vivienda.

Desde esta Consejeria hemos si-
tuado la accesibilidad universal en
el centro de politica de vivienda. El
anteproyecto de ley del Principado de
Asturias de Vivienda, obliga a que la
accesibilidad esté presente tanto en
la promocién de nueva vivienda como
en la rehabilitacién del parque exis-
tente, y lo hace con alcance territorial
completo, también en el medio rural.
Estamos impulsando un modelo que
no solo construye viviendas, sino que
garantiza entornos inclusivos y utili-
zables por todas las personas, avan-
zando hacia un territorio mas igualita-
rio, habitable y cohesionado.

La accesibilidad deja de ser un
complemento para convertirse
en una condicion irrenunciable
del derecho a la vivienda, con
politicas que permitan vivir y
envejecer en casa el mayor
tiempo posible"

Entrevista a

Ovidio Zapico
Gonzalez

ENTREVISTA

consejero de Ordenacion del Territorio,
Urbanismo, Vivienda y Derechos Ciudadanos
del Gobierno del Principado de Asturias

P. La permanencia en el domicilio
es un eje clave para el Fomento
de la Autonomia Personal de las
Personas con Discapacidad Fisica
y Organica ¢Qué estrategias esta
impulsando la Administracion para
reforzar este derecho?

La permanencia en el hogar es esen-
cial para la autonomia personal y
para un proyecto de vida digno. Por
eso estamos impulsando una estrate-
gia centrada en adaptar las viviendas
y los entornos a las necesidades rea-
les de las personas, especialmente
de quienes tienen discapacidad o mo-

vilidad reducida. El anteproyecto de
ley de Vivienda refuerza las actuacio-
nes de rehabilitacion, accesibilidad y
adecuacion funcional del parque re-
sidencial, y prioriza que las politicas
plblicas permitan envejecer y vivir en
casa el mayor tiempo posible.

Nuestra hoja de ruta es clara: mas
ayudas para adaptar viviendas, mas
programas de rehabilitacion accesi-
ble y una politica de vivienda orien-
tada a la vida independiente y a la
inclusion. La accesibilidad deja de
ser un complemento para convertir-



ENTREVISTA

se en una condicion irrenunciable del
derecho a la vivienda.

En otro nivel, el desarrollo de las
competencias autonémicas en cuan-
to a las subvenciones, que parte de
la planificacién estatal por medio de
los planes nacionales de vivienda
es un instrumento fundamental de
actuacion en esta materia. A este
respecto, el préximo Plan Nacional
de Vivienda 2026 - 2029, abierto en
Conferencia Sectorial, es el marco
que determinara estas politicas.

P. ¢Qué avances recientes desta-
caria en la eliminacion de barreras
arquitectonicas, y cuales son las
prioridades estratégicas para los
proximos ainos en Asturias?

En los dltimos anos hemos avanzado
en la eliminacion de barreras arqui-
tectonicas gracias al refuerzo de los
programas de rehabilitacion y a una
mayor exigencia en accesibilidad en
las promociones de vivienda protegi-
da. Pero el salto cualitativo llega aho-
ra: el anteproyecto de Ley de Vivienda
convierte la accesibilidad universal
en un principio obligatorio para toda
actuacion publica y privada, desde la
obra nueva hasta la rehabilitacion del
parque existente.

La prioridad estratégica es clara para
los préximos anos: adaptar viviendas
y edificios para que las personas pue-
dan seguir viviendo en sus hogares,
impulsar ayudas especificas para
accesibilidad, y actuar no solo en las
ciudades, sino también en el medio
rural. Queremos un territorio sin ba-
rreras, donde la vivienda adecuada
sea también una vivienda accesible
para todos.
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"El anteproyecto de Ley de Vivienda incorpora la participacion
ciudadana como principio rector y abre la puerta a que las
personas con discapacidad y sus entidades representativas
formen parte activa de la toma de decisiones"

P. (Se plantea la posibilidad del
establecimiento de un procedi-
miento para que las personas con
discapacidad puedan participar ac-
tivamente en la toma de decisiones
en materia de Vivienda y Derechos
Ciudadanos?

Si. El anteproyecto de Ley de Vivien-
da incorpora la participacion ciuda-
dana como principio rector y abre
la puerta a que las personas con
discapacidad y sus entidades repre-
sentativas formen parte activa de la
toma de decisiones. El Observatorio
Asturiano de la Vivienda nace como
organo de analisis y consulta donde
estaran presentes actores sociales y
entidades vinculadas a la vivienda, lo
que permitira incorporar su visién en
la planificacion y evaluacion de politi-
cas publicas.

Nuestro objetivo es que la politica de
vivienda se construya con quienes
la necesitan y la viven, reforzando la
escucha activa, el didlogo y la par-
ticipaciéon directa. Hablaremos de
vivienda con las personas, no sobre
las personas.

P. (Cémo abordan desde su Conse-
jeria aquellas situaciones de urgen-
cia habitacional en las que la falta
de accesibilidad compromete la Au-
tonomia personal y calidad de vida
de la Persona con Discapacidad?

La urgencia habitacional requiere
una respuesta inmediata y sensi-
ble. Cuando la falta de accesibilidad

amenaza la autonomia personal,
activamos mecanismos de interven-
cién que priorizan a la persona con
discapacidad en los procedimientos
de adjudicacién y busqueda de so-
luciones habitacionales. El antepro-
yecto contempla la emergencia resi-
dencial como una situacién que exige
respuesta preferente, y refuerza las
actuaciones de rehabilitacién y adap-
tacion funcional para garantizar que
la vivienda sea un espacio seguro,
accesible y adecuado.

Nuestro compromiso parte de la
base de que ninguna persona debe-
ria perder calidad de vida por vivir
en un entorno que no puede utilizar.
Se trataria de actuar con rapidez,
buscando vivienda accesible cuan-
do es necesario y favoreciendo las
adaptaciones para que las personas
puedan permanecer en su hogar con
dignidad.

P. ¢Existe alguna prevision sobre
cuando se publicaran nuevamente
las subvenciones para la mejora de
la accesibilidad en las viviendas?
Sabemos que la convocatoria ante-
rior sigue pendiente de resolucion;
ise espera que esta resolucion se
produzca proximamente?

La publicaciéon de nuevas convocato-
rias estard directamente vinculada
a la aprobacion definitiva del nuevo
Plan Estatal de Vivienda 2026-2030,
que marcara el marco financiero
y programatico para los préximos
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"La prioridad estratégica

es clara para los proximos
anos: adaptar viviendas y
edificios para que las perso-
nas puedan seguir viviendo
en sus hogares"

anos. Una vez se apruebe el Plan y
se formalice la distribucion de fon-
dos, esta Consejeria podra lanzar
nuevas lineas de ayudas en materia
de accesibilidad y rehabilitacién.

En cuanto a la convocatoria anterior,
nuestra prevision es poder resolverla
a lo largo del préximo ano, confian-
do en que pueda quedar concluida
dentro del primer semestre. Somos
plenamente conscientes de la impor-
tancia que estas ayudas tienen para
muchas personas y trabajamos para
agilizar al maximo los procedimientos
pero garantizando siempre la seguri-
dad juridica y la correcta evaluacién
de todas las solicitudes.

P. ¢Seria posible que la nueva con-
vocatoria separe la dotacion eco-
noémica por lineas, haciendo una
estimacion con las solicitudes de
la convocatoria anterior, para que
no suceda que las grandes comuni-
dades "dejen sin opcion" a los pro-
pietarios de vivienda unifamiliar o
vivienda individual?

La posibilidad de segmentar la dota-
cién econémica por lineas es clara-
mente deseable y, de hecho, el nuevo
Plan Estatal de Vivienda 2026-2030,
en avanzada fase de tramitacion,
podria favorecer esa orientacion. El
Plan establece tres grandes lineas
de financiacién (oferta de vivienda
social y asequible; rehabilitacion y
accesibilidad; ayudas al alquiler y
emancipacion juvenil) y permite que
las comunidades auténomas ajus-
ten la distribucién entre programas
dentro de cada linea en funcién de
la demanda real. Esto podria abrir la
puerta a disenar convocatorias dife-
renciadas, con presupuestos especi-
ficos, para evitar que grandes proyec-

tos de rehabilitacién en comunidades
de propietarios consuman la mayor
parte de los fondos y dejen atras a vi-
viendas unifamiliares o individuales.

Nuestro objetivo es precisamente
equilibrar y ampliar el alcance social
de las ayudas. Trabajaremos para
que la préxima convocatoria contem-
ple dotaciones separadas o0 cupos
independientes, garantizando que
quienes viven en unifamiliares o vi-
viendas individuales -muy habituales
en el medio rural- tengan acceso real
a las ayudas, evitando situaciones de
saturacion presupuestaria por gran-
des actuaciones. Avanzamos hacia
un modelo mas justo, mas territorial
y mas préximo a las personas.

Debemos simplificar los
tramites en las actuaciones
mas sencillas para que las
ayudas no se conviertan

en una carga, garantizando
siempre el uso eficaz de los
fondos publicos

ENTREVISTA

P. En la convocatoria anterior de
estas subvenciones, uno de los cri-
terios con mayor puntuacion fue la
mejora en la accesibilidad vertical
(segiin las bases: "desnivel que se
resuelve con la obra"), por lo que
la mayoria de las ayudas iban des-
tinadas a instalar o renovar ascen-
sores. Esto dificulta que obras mas
pequenas, como por ejemplo el
cambio de banera por plato de du-
cha, puedan acceder a estas ayu-
das. De cara a la proxima convoca-
toria, ¢esta previsto realizar algin
cambio para poder cubrir también a
estas necesidades?

En la convocatoria anterior la mayor
parte de las ayudas se concentrd en
actuaciones de accesibilidad verti-
cal, como instalaciones de ascen-
sores en edificios que carecen de
él. El nuevo Plan Estatal 2026-2030
amplia explicitamente el alcance de
las actuaciones subvencionables en
materia de accesibilidad, incluyendo
no solo intervenciones en elemen-
tos comunes, sino también mejoras
dentro de la vivienda para facilitar
la autonomia personal. Esto abre la
puerta a un reparto mas equilibrado
y a que obras como el cambio de
banera por plato de ducha tengan
mayor peso en futuras convocato-
rias autonémicas.

P. ¢Esta previsto simplificar la docu-
mentacion, buscar una formula que
aligere los tramites para la presen-
tacion de las subvenciones, ya que
una de las mayores dificultades que
se encuentran es la dificultad en la
presentacion de toda la documenta-
cion requerida?

Hay que hacer un esfuerzo en este
sentido, si bien debe tenerse en cuen-
ta que las condiciones de los planes
nacionales de vivienda deben cum-
plirse en cualquier caso, garantizando
que el dinero de las subvenciones se
emplee de forma efectiva en alcanzar
los objetivos, lo que no cabe sin una
documentaciéon minima. En cualquier
caso, este esfuerzo debe dirigirse so-
bre todo a las actuaciones mas senci-
llas, de forma que no sean una carga
excesiva para las personas que, por
ejemplo, quieren cambiar una banera
por un plato de ducha.
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P. Es un hecho la escasez de
vivienda accesible en régimen
de alquiler en nuestra comu-
nidad auténoma. De las 150
viviendas iniciales del "Pro-
grama Alquilamoste” de las
cuales 120 estan ubicadas en
el area central asturiana, 27
en las Cuencas mineras y Va-
lles interiores y hasta 3 en los
Concejos rurales en riesgo de
despoblacion ¢alguna de ellas
cumple los requisitos de acce-
sibilidad para que las personas
con discapacidad puedan soli-
citarlas y vivir en ellas de for-
ma independiente?
«Alquilamoste» moviliza vivien-
da privada vacia con gestion
por parte de VIPASA y canon
garantizado. La accesibilidad
se ha tenido en cuenta como
uno de los 10 parametros que
determinan el precio del canon
que se pagara a la propiedad a
cambio de la incorporacion de
la vivienda al programa, por lo
que se promueve mediante el
incentivo econémico que supo-
ne el propio canon, la mejora
de las viviendas en materia de
accesibilidad.

Por otro lado, este registro de
las condiciones de accesibili-
dad de las viviendas desde el
primer momento de su incorpo-
racién al programa, permitira
conocer en todo momento la
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disponibilidad por concejo de vi-
viendas accesibles, y poder asi
adecuar las condiciones de la
vivienda a las necesidades de
los solicitantes.

P. hemos detectado la escasez
de vivienda publica accesible,
la que no cubre las necesida-
des reales de la poblacion y el
precio de la vivienda privada es
desorbitado, por lo que muchas
personas con discapacidad fisi-
ca y limitaciones de movilidad
estan viviendo en viviendas no
accesibles ¢podria elaborarse
un inventario o catalogo de
vivienda publica accesible en
régimen de compra y alqui-
ler para que las personas con
discapacidad sepan la oferta
existente en cada momento?

La realidad que plantean es evi-
dente: existe una escasez de vi-
vienda accesible tanto en el par-
que publico como en el mercado
privado, y ello obliga a muchas
personas con discapacidad a vi-
vir en casas que no se ajustan
a sus necesidades. Uno de los
objetivos de la nueva politica de
vivienda es precisamente rever-
tir esta situacion. El anteproyec-
to de Ley de Vivienda prevé el
refuerzo de los sistemas de in-
formacion mediante la creacion
del Observatorio Asturiano de
la Vivienda, un organismo que
permitira analizar el parque dis-
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ponible y mejorar la toma de decisiones publicas.
Este Observatorio es la herramienta adecuada
para avanzar hacia un inventario actualizado de
vivienda accesible, tanto en alquiler como, en su
caso, en compra, facilitando que las personas
con discapacidad puedan conocer la oferta dispo-
nible en cada momento y acceder a ella en condi-
ciones de igualdad.

Nuestra intencién es trabajar en esa direccion:
fortalecer los datos, identificar la vivienda acce-
sible existente, impulsar su adaptacién y asegu-
rar transparencia en la informacién. Un registro
publico accesible y dindmico permitiria planificar
mejor, orientar ayudas y, sobre todo, garantizar
que quienes mas necesitan una vivienda adap-
tada puedan encontrarla sin barreras. El com-
promiso es claro: mas vivienda accesible, mas
informacién y mas oportunidades reales para la
autonomia personal.
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Banco de Productos de Apoyo Tecnologico
de COCEMFE Asturias

La Oficina de Vida Autonoma y Par-
ticipativa de COCEMFE Asturias,
OVAP, ha puesto en funcionamiento
un servicio clave, para la vida auténo-
ma de las personas con discapacidad

de nuestra comunidad.

Se trata del Banco de Productos de
Apoyo Tecnolégicos, dentro del mar-
co de subvenciones para el desarrollo
de Proyectos de Innovacion Social,
(Asturias Living Labs de innovacion so-
cial Al2is, Plan de Recuperacion, Trans-
formacioén y Resiliencia, financiado por
la Unién Europea-Next Generation)

Este recién estrenado servicio, es
un proyecto pionero en Asturias,
impulsado desde nuestra confedera-
cién, con el objetivo de mejorar la auto-
nomia personal y la vida independien-
te de las personas con discapacidad
0 en situacién de dependencia.

El personal técnico de COCEMFE
Asturias, ofrece a las personas que
lo soliciten, informacién y asesora-
miento acerca de todo el abanico de
productos disponibles, ademas de un
acompanamiento personalizado y
una evaluacion de los mismos, siem-
pre bajo criterios profesionales. Otra
cuestion a tener en consideracion, es
el préstamo temporal de productos
de apoyo tecnolégico. Este servicio
es muy importante, ya que, siempre
0 casi siempre, es necesario un pe-
riodo de adaptacién de la persona al
dispositivo y, con la posibilidad del
préstamo, las personas usuarias tie-
nen la certeza de encontrar un pro-
ducto que satisfaga sus necesidades
y se adapte a ellas a la perfeccion.
Hay que resenar que este tipo de
tecnologia puede ser muy cara y la
posibilidad que ofrece nuestro ban-
co, anima a las personas usuarias, a
romper barreras tecnolégicas o de la
comunicacion, que les puedan supo-
ner obstaculos en el camino hacia la
plena autonomia.

Las personas que pueden optar a disfrutar de los servicios del !EI

Banco de Productos de Apoyo, son personas con discapacidad V

o dependencia que residan en el Principado de Asturias

Nuestro equipo profesional, compues-
to por una Trabajadora Social y una
Terapeuta Ocupacional, esta disponi-
ble para, después de una orientacion
y valoracion inicial, seleccionar el pro-
ducto de apoyo que mejor se adapte
a las necesidades del o la usuaria,
analizando cada caso de forma indi-
vidualizada, lo cual también repercute
en un feedback, ya que la experiencia
que acumulan las personas usuarias,
nos ayuda a mejorar los apoyos tecno-
I6gicos y, en general, todo aquello que
rodea al servicio.

Pero, ¢qué obtiene una persona con
discapacidad que disfruta de este ser-
vicio? En primer lugar, mejorar su au-
tonomia personal y, por consiguiente,
su participacion activa en la sociedad.
La posibilidad de poder probar produc-
tos tecnolégicos caros y sofisticados,
antes de decidirse a adquirirlos. El
contacto directo con personal técnico
especializado para una orientacion
profesional cualificada. Y, sumarse a
un proyecto pionero en Asturias, que
tiene como objetivo, la inclusién de
las personas con discapacidad en la
sociedad, de forma plena y participati-
va, contribuyendo a generar proyectos
de vida independiente.

=

Las personas que pueden optar a
disfrutar de los servicios del Banco
de Productos de Apoyo, son personas
con discapacidad o dependencia que
residan en el Principado de Asturias.
Ademas, profesionales del ambito
social y sanitario que precisen infor-
macion actualizada o, que pudieran
derivar casos individuales y, también,
familiares y cuidadores de personas
dependientes, que buscan mejorar
sus recursos tecnolégicos, para faci-
litar cuidados de larga duracion.

Por ultimo, hay que recordar que el
servicio es totalmente gratuito y se
puede acceder al mismo, a través de:

Web de la OVAP: www.ovap.es
El teléfono: 985 39 22 90
O el correo electrénico;
areasocial@cocemfeasturias.es

Estamos seguros de que este servicio
de préstamo tan necesario, va a supo-
ner un antes y un después, en la vida
de muchas personas en situacién de
dependencia, ademas de un impulso
decisivo, en la consecucion del dere-
cho de todas las personas a disfrutar
de una vida auténoma.
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Proyecto Dinamo

Innovacion, empleo inclusivo y
sostenibilidad al servicio de nuevas
oportunidades laborales

COCEMFE Asturias, en su compromiso por ofrecer servicios
innovadores y de calidad, por primera vez, se embarcé en
presentar una propuesta para la convocatoria de proyectos
innovadores del Servicio Pulblico de Empleo del Principado
de Asturias. Este proyecto fue denominado Proyecto Dina-
mo y se desarrollé durante el ano 2025.

inamo fue disefado como un proyecto piloto totalmente enfoca-

do en la innovacién, acotado al desarrollo en un periodo tempo-
ral de 12 meses, donde se realizaron varias acciones como sondeo
del mercado relacionado con los vehiculos de movilidad personal,
formacion tecnolégica y formacion especifica eminentemente préac-
tica en entorno laboral, orientacion laboral e intermediacion en este
novedoso mercado de trabajo.

La formacién especifica se centra en una actividad enmarcada den-
tro de la economia circular como es la reparacién y mantenimiento
de VMP (vehiculos eléctricos de movilidad personal) tales como:
bicicletas, patinetes, scooter, etc.

Cuarenta y cinco personas demandantes de empleo y pertenecien-
tes a colectivos con dificultades en la blisqueda de empleo partici-
paron en una o varias de las fases disenadas, partiendo de la nece-
sidad de los demandantes de mejorar sus competencias digitales
y su empleabilidad y a la vez favorecer la transicién a una sociedad
mas sostenible sin renunciar a la proteccién del medioambiente, el
crecimiento econémico y el desarrollo social.

Se realiza en una primera fase de toma de contacto, un sondeo
del mercado del que sale un estudio basado en la determinacién
de las necesidades de las empresas del sector en materias como
el perfil, la capacidad de contratacién y la accesibilidad de per-
sonas con discapacidad. Posteriormente, tras la difusién y capta-
cién de posibles candidatos/as, se realiza la fase de capacitacion
de los /as candidatos/as, donde doce completan un itinerario de
formacion en: competencias digitales nivel B1, reparacién y man-
tenimiento de vehiculos de movilidad personal que incluyen 150
horas de formacién en empresa. De forma transversal se les facili-
ta orientacién en el empleo y el autoempleo, asi como informacién
sobre sostenibilidad y economia circular. El resto de participantes
desarrollan de forma digital su capacitacién en distintos médulos
de programa “Trabajando en digital”.
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A través de la economia circular y la me-
jora de las competencias digitales, el
proyecto ha impulsado la empleabilidad
de personas con especiales dificultades
de acceso al mercado laboral

Si bien es un mercado emergente que apenas
comienza su implantacién, hemos quedado
muy satisfechos con la experiencia tanto por
la implicacion de las empresas que, volunta-
riamente han acogido a nuestros/as alum-
nos/as, como por el impacto de la formacién
en los participantes.

Para finalizar nos gustaria hacer mencion a las
empresas acogedoras que de manera altruista
nos facilitaron el desarrollo del proyecto acogien-
do a nuestros alumnos en sus sedes demos-
trando una calidad social y humana excepcional.

Gracias INURBA MOBILITY, AMBERE SOLUTIONS,
SIVILA BIKES, CICLOTECNIA, SABWAY OVIEDO,
IVAN DOCTOR BIKES, FORUM SPORTS por hacer
posible este proyecto con vuestra colaboracion.

L/
Servicio Pablico 'U{:HJS{C‘I‘]
de Empleo socio-laboral
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Avanzando en los apoyos a la Vida Independiente:
Dialogo entre OVAPS del Principado de Asturias

El pasado 25 de noviembre,
tuvo lugar en el Hotel de la Re-
conquista de Oviedo, un desayu-
no-coloquio que lleva por titulo
el que reza en el articulo. Este
evento, de caracter profesional
y participativo, estaba orienta-
do a intercambiar y compartir
experiencias, aprendizajes y re-
tos en el desarrollo de los apo-
yos a la vida independiente.

En la mesa, moderada por la Con-
sejeria de Derechos Sociales vy
Bienestar del Principado de Asturias,
se sentaron representantes de las
tres OVAPS: COCEMFE Asturias, Pre-
dif Impulsa lIgualdad y Plena Inclu-
sién Asturias.

En el encuentro, ademas de repre-
sentantes y responsables de las tres
OVAPS, también asistieron personas
usuarias de los servicios, acompana-
das de sus asistentes personales,
lo cual, favorecié un didlogo abierto
y reflexivo que aporté experiencias
conjuntas y la identificacién de posi-
bles lineas de mejora y colaboracion.

De dcha. a izda. Cristina, Brenda y Rosa
(OVAP COCEMEFE Asturias).

Con la exposicién pormenorizada
de las experiencias personales, a
cargo de las personas beneficiarias
y sus asistentes, afloraron inquie-
tudes compartidas, y como necesi-
dades de mejora, la ampliacion de
los tiempos de asistencia.

Al cierre del evento, se concretaron
conclusiones importantes para la im-
plementacion en el futuro, fruto de la
sintesis de estos tres aprendizajes
compartidos, ademas de la estrecha
colaboracion de las entidades impli-
cadas y la administracién en la bus-
queda de la vida auténoma.

Por la OVAP de COCEMFE Asturias,
presentaron su experiencia perso-
nal, Brenda, como usuaria y Rosa, su
asistente personal desde el pasado
verano. Tuvimos la suerte de entre-
vistar a ambas, una vez concluido el
encuentro y, de sus intervenciones,
hemos extraido una informacion va-
liosa y reveladora de lo que es y de lo
que aporta la asistencia personal a
las personas con grandes discapaci-
dades, en lo que, a autonomia perso-
nal y calidad de vida, se refiere.

Brenda tiene una familia monopa-
rental y su hijo pequeno de 5 anos

La participacion de personas
usuarias y asistentes persona-
les abrié un dialogo honesto y
reflexivo, revelando necesida-
des compartidas y nuevas vias
de colaboracion para avanzar
hacia una vida mas autonoma

también tiene una discapacidad, por
lo que nos dice que Rosa, es muchas
cosas, pero sobre todo son sus pier-
nas, lo que hace que Brenda pueda
tener autonomia, al menos durante
las 6 horas semanales, repartidas en
dos dias, que pasa en su domicilio
y, también, en tareas cotidianas de
desplazamientos por la ciudad. Para
Brenda, la confianza en Rosa es fun-
damental, mas adn que en una situa-
cién de t0 a tu entre usuaria y asis-
tente, puesto que Brenda, le confia
también la seguridad de su pequefio.

Otra cosa muy importante que am-
bas apuntan y que es muy destaca-
ble, es el respiro familiar. En el caso
de Brenda, que vive sola con su hijo
pequeno con discapacidad ambos, el
que Rosa esté presente, a Brenda le
permite descansar, relajarse o dormir
una breve siesta que, de otra mane-
ra, seria imposible.
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Rosa, que en la actualidad combina
su trabajo con sus estudios de Au-
xiliar de Enfermeria, empez6 como
asistente personal en la OVAP de CO-
CEMFE Asturias, aunque ya tenia acre-
ditacién y mucha experiencia asis-
tiendo a personas con discapacidad
fisica e intelectual. Rosa nos comen-
ta que, aunque hay trabajos similares
que estan mas valorados con mejor
remuneracion econdémica, no llegan a
la altura de éste, en lo que se refiere
a gratificacion personal. Es un traba-
jo muy vocacional que desemboca
en una estrecha relacion personal
con las personas usuarias. Rosa nos
comenta que, con ellas, se escribe a

La experiencia de Brenda y
Rosa pone de manifiesto el va-
lor humano y transformador de
la asistencia personal: autono-
mia real, respiro familiar y una
relacion de confianza que tras-
ciende lo profesional

menudo o habla los fines de semana.
Una relacién que trasciende del pla-
no laboral al personal.

El trabajo es delicado, tal como nos
comenta Rosa, en algunas cuestio-
nes en las que, inevitablemente, in-
terviene la intimidad de la persona
asistida. Ahi entra en juego forjar esa
relacién de confianza, necesaria para
que ambas partes estén comodas y
el trabajo de desarrolle con naturali-
dad. También comentamos un tema,
bastante obvio, pero que puede pasar
desapercibido y es el de la fuerza fisi-
ca, cuando se trata de movilizar a una
persona que sea corpulenta. En un
centro residencial, lo hacen dos per-
sonas, pero en la asistencia personal
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a domicilio, él o la asistente tiene que
llevar a cabo la tarea en solitario y
puede llegar a ser muy costoso.

Hemos aprendido mucho de esta ex-
periencia contada en primera perso-
na, cuestiones tan interesantes como
la forma en la que se desarrolla el pri-
mer dia, en el que la persona usuaria
conoce a su asistente. Un dia crucial
que determinara la compatibilidad de
ambas. En definitiva, desde COCEM-
FE Asturias continuamos avanzando
y consolidando nuestro trabajo en fa-
vor de la vida auténoma a través de
la asistencia personal. Se trata de un
ambito complejo pero apasionante,
por la proyeccién de futuro que ofrece
y por su impacto transformador.

RESERVAS:

i

San Martin del Rey Aurelio
Principado de Asturias

Visita interior de la mina, visita exteriory
Centro de Experiencias y Memoria de la Mineria
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Diseno Universal
del Aprendizaje:
Educacion Inclusiva

El DUA o Diseno Universal del Aprendizaje es un
enfoque pedagogico que busca la atencion a la di-
versidad del alumnado, desde el inicio de su escola-
rizacion, para que todas las ninas y los ninos puedan
aprender con independencia de sus realidades, nece-
sidades o formas de aprendizaje.

n relacion al alumnado con Necesidades Educativas Especia-

les (ACNEE) o con Necesidades de Apoyo Educativo (ACNEAE),
vinculado a la Discapacidad Fisica y Organica, tiene como ob-
jetivo, garantizar un proceso de ensenanza flexible, equitativo,
accesible y adaptado a cada necesidad individual, favoreciendo
la verdadera Inclusién Educativa del alumnado representado por
COCEMFE Asturias.

Miiltiples formas de compromiso
(El Porqué del Aprendizaje)

alumnado, despertando su interés, manteniendo su atencion

y fomentando su participacion activa
!

Proporcionar miiltiples formas de motivacion adaptadas al ]

Miiltiples formas de representacion
(El Qué del Aprendizaje)

Ofrecer la informacion en diversos forma-
tos adaptados a cada necesidad indivi-
dual, garantizando que su contenido sea '
accesible y adaptado para el alumnado
con Discapacidad Fisica y Organica y, por
ende, que el aprendizaje sea significativo

Miiltiples formas de accion y expresion
(El Como del Aprendizaje)

Garantizar que el alumnado con discapacidad fisica y organi-
ca, disponga de mdltiples formas de expresion del aprendiza-
je, mediante el uso de recursos accesibles, apoyos adecuados
y estrategias diversificadas, que les permitan participar acti-
vamente en el proceso educativo, demostrando las competen-
cias adquiridas de forma equitativa, significativa y auténoma

COCEMFE AL DiA

Los proyectos educativos desarrollados por CO-
CEMFE Asturias, se encuentran basados en el
Diseno Universal del Aprendizaje, ya que repre-
senta una via real y efectiva para conseguir la
Plena Inclusion Educativa, especialmente cuando
se dirige al alumnado con Discapacidad Fisica
y Organica. Ofrece mdultiples formas de acceso,
participacion y expresion.

El DUA, no solamente responde a las
necesidades especificas del alumnado
representado por nuestra entidad, sino
que enriquece el proceso educativo para
todo el alumnado del centro educativo
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ASTURIAS, TERRITORIO SIN BARRERAS:

Consejeria de

Derechos Sociales
y Bienestar

Una apuesta del Gobierno del Principado por la inclusion

Asturias se prepara para dar un salto histérico ha-
cia la igualdad real. Con la Estrategia de Accesibili-
dad Universal 2025-2030, elaborada por la Conseje-
ria de Derechos Sociales y Bienestar, el Principado
coloca la accesibilidad en el corazén de sus poli-
ticas sociales y econémicas, convirtiéndola en un
eje transversal que afecta a todos los ambitos de
la vida: desde el urbanismo y la vivienda hasta la
cultura, el transporte y la comunicacion.

Este plan no es solo un documento técnico, es una declara-
cién politica firme que reafirma el compromiso del Gobier-
no asturiano con los derechos humanos, la autonomia perso-
nal y la cohesion social. Inspirada en la Convencion sobre los
Derechos de las Personas con Discapacidad y alineada con la
Agenda 2030, la estrategia busca que la accesibilidad deje de
Ser una excepcion para convertirse en norma.

Los datos hablan por si solos: Asturias es la comunidad mas
envejecida de Espafia, con un 28% de poblacion mayor de
65 afos, y presenta una alta prevalencia de discapacidad,
un 11,4%. A ello se suma una dispersion territorial que com-
plica el acceso a servicios basicos. Frente a este escenario,
la accesibilidad no es un lujo, sino una necesidad urgente.

Para transformar Asturias en un territorio sin barreras, la
consejeria ha propuesto un plan ambicioso con mas de 100
acciones concretas que giran en torno a cinco grandes ejes
incluidos en la estrategia. Cada uno de ellos responde a una
pregunta clave: ;Como hacemos que la accesibilidad sea real
en la vida cotidiana?

1. Transversalidad: que la accesibilidad

esté en todas partes

La accesibilidad no puede ser un afadido, debe ser un prin-
cipio que atraviese todas las politicas publicas. Por eso, este
gje incluye:

® Una nueva Ley de Accesibilidad Universal, que actualice la
normativa y garantice derechos para todas las personas.

e Un organismo de referencia, que coordine recursos y po-
liticas; la reactivacion del consejo asesor, para dar voz a
entidades sociales y expertos.

e Grupos de trabajo que supervisen el cumplimiento de la
estrategia y aseguren que cada accion se lleva a cabo.

2. Comunicacion y sistemas de apoyo:

informacion para todos

Este apartado eje busca que nadie quede fuera por falta de
comprension o recursos:

e | ectura facil, para que los textos sean claros y comprensibles.

e [ engua de signos y subtitulado en tiempo real, para que
las personas sordas puedan participar en igualdad.

e Bucles magnéticos en espacios publicos, que faciliten la
audicion a quienes usan audifonos.

e Accesibilidad digital en webs y aplicaciones, cumpliendo
estandares internacionales (WCAG 2.2).

3. Espacios publicos, edificacion y vivienda
La accesibilidad empieza en el lugar donde vivimos y nos
movemos:

¢ Eliminacion progresiva de barreras arquitectonicas en edi-
ficios y calles.

e Censo de viviendas accesibles y ayudas para reformas,
porque la autonomia también se construye en casa.

¢ Bafos adaptados para personas ostomizadas y mobiliario
urbano inclusivo, pensando en todas las necesidades.

4. Cultura, turismo y deporte
Protocolos para eventos culturales inclusivos, donde nadie
quede fuera por falta de adaptacion.

e Plan de accesibilidad al patrimonio histérico y rutas turis-
ticas sin barreras.

¢ Inventario de instalaciones deportivas y programas de de-
porte adaptado en todos los concejos para que la practica
deportiva sea universal.

5. Transporte: moverse sin obstaculos
La movilidad es clave para la autonomia personal. Este eje
contempla:

e Guia de recomendaciones para transporte accesible en
carretera, ferrocarril, aéreo y maritimo.

e Renovacion de concesiones para garantizar taxis adap-
tados y mejorar la accesibilidad cognitiva en estaciones y
sistemas intermodales.

La consejeria a través de la Direccion General de Promocion de la
Autonomia Personal y Mayores desplegara la estrategia para ha-
cer real la accesibilidad. El documento no se queda en buenas
intenciones: incluye indicadores de seguimiento y financia-
cién especifica para cada medida. Desde la formacion del per-
sonal en trato inclusivo hasta la creacion de bancos de productos
de apoyo, el objetivo es claro: que la accesibilidad deje de ser
una excepcion y se convierta en norma en la vida diaria

Y es que invertir en accesibilidad no es un gasto, es una
inversion en igualdad, autonomia y desarrollo. Es la llave
para que Asturias se convierta en un territorio sin barreras,
donde cada persona pueda ejercer sus derechos y participar
plenamente en la vida social, cultural y econémica.
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Jornada sobre la

COCEMFE AL DiA

Violencia hacia las Mujeres con Discapacidad
y Mujeres Migrantes

El dia 28 de octubre, tuvo lugar
esta Jornada Profesional organi-
zada por COCEMFE Asturias, Plena
Inclusion, ACCEM vy el Principado
de Asturias, bajo el titulo: Violen-
cia Invisible: violencia de género
en mujeres con discapacidad y
mujeres migrantes.

jornada, la inclusion de la palabra
“invisible” que precede a las muje-
res con discapacidad y a las mujeres
migrantes. Toda una declaracion de
intenciones al abordar un tema tan
sensible porque, si ya la violencia de
género resulta una cuestion terrible
para la sociedad, cuando se ejerce
sobre mujeres que, ademas estan en
una situaciéon de mayor indefension,
resulta del todo desgarradora, por lo
superlativo de la deshumanizacién
que pone en evidencia.

Es muy importante en el titulo de la

A través de esta interesante jorna-
da, se visibilizé el impacto de la vio-
lencia de género en las Mujeres con
Discapacidad y Mujeres Migrantes,
pero también se trat6é la importancia
del Enfoque Interseccional, que permi-

COCEMFE Asturias presento su
Punto de Atencion Especializado
y las Guias de Prevencion de la
Violencia de Género para Muje-
res con Discapacidad, recursos
esenciales para detectar situa-
ciones de riesgo, facilitar el ac-
ceso a servicios especializados
y promover la autonomia y el em-
poderamiento de las mujeres

te entender y abordar la complejidad
de las desigualdades existentes, el
fomento de la Autonomia Personal, el
Empoderamiento y la capacidad de Au-
todeterminacién de las mujeres, para
identificar adecuadamente las senales
y situaciones de riesgo y tener la capa-
cidad de ejercer la prevencion.

Asimismo, desde COCEMFE Asturias
y en el marco de la Jornada, se pre-
sentaron al publico, otras cuestiones
de gran importancia:

El Punto de Atencion Especializado
contra la Violencia de Género dirigi-
do a la Mujer con Discapacidad Fisica
y Organica, cuyo objetivo es recono-
cer y canalizar las posibles situacio-
nes de violencia, para su atencién y
derivacion a los recursos autondémi-

cos especializados, mejorando, por
tanto, el bienestar social, psiquico y
emocional de las mujeres.

Las Guias de Prevencion de la Vio-
lencia de Género en la Mujer con
Discapacidad. Una de las cuales,
esta dirigida a profesionales y/o cui-
dadores, y la otra directamente a las
mujeres con discapacidad, donde
se establece un marco conceptual y
contextual, definicidn, tipologia e indi-
cadores que revelan situaciones de
violencia. También, todo lo referente
al marco legal y la informacion clave
sobre los diferentes recursos y ser-
vicios especializados que tenemos a
nuestra disposicién en Asturias.

Tanto la realizacion de la Jornada,
como la creacién y presentacion del
Punto Especializado y la edicion de
las Guias, se encuentra enmarcado
en el Proyecto de Prevencién de la
Violencia de Género en la Mujer con
Discapacidad Fisica y Organica, finan-
ciado por la Consejeria de Presiden-
cia, Reto Demografico, Igualdad y Tu-
rismo del Principado de Asturias.

Desde COCEMFE Asturias, continua-
mos abordando esta cuestién tan im-
portante que afecta a las mujeres y
de forma especial a las mujeres con
discapacidad. Entendemos la impor-
tancia de seguir llevando a cabo este
tipo de jornadas de forma regular, ya
que no nos podemos permitir, de nin-
guna manera, que el tema pase a un
segundo plano informativo.

La jornada puso el foco en la vio-
lencia de género ejercida contra
mujeres con discapacidad y muje-
res migrantes, subrayando su ca-
racter “invisible” y la necesidad
de un enfoque interseccional que
permita comprender las miiltiples
desigualdades que enfrentan
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El Ayuntamiento de Gijon avanza en inclusion social,

a través de la creacion de IO MRS [ R CR IS 0]

\3

En la actualidad, en el Municipio de Gijon, cuenta con
mas de 600 juegos accesibles, repartidos en mas de
80 zonas de juegos, todas ellas con superficie amor-
tiguadora de caucho, que suman mas de 15.000 m2.
También existen otras 30 zonas de juegos biosaluda-
bles accesibles, empleando una superficie aproxima-
da de 2.500 m2. Dispone de 3 futbolines accesibles y
otros 3 que se instalaran proximamente, ademas de
20 mesas de ping-pong y 3 mesas de ajedrez, todas
ellas accesibles, en una clara apuesta por generar es-
pacios publicos de ocio compartido, pensados para el
disfrute de todas las personas.

n la actualidad, en el Municipio de Gijon, contamos con

mas de 600 juegos accesibles, repartidos en mas de
80 zonas de juegos, todas ellas con superficie amortigua-
dora de caucho, que suman mas de 15.000 m2. También
existen otras 30 zonas de juegos biosaludables accesi-
bles, empleando una superficie aproximada de 2.500 m=2.
Disponemos de 3 futbolines accesibles y otros 3 que se
instalaran préximamente, ademas de 20 mesas de ping-
pong y 3 mesas de ajedrez, todas ellas accesibles, en una
clara apuesta por generar espacios publicos de ocio com-
partido, pensados para el disfrute de todas las personas.

En los concursos de juegos infantiles y equipos biosalu-
dables, se puntta la incorporacién de elementos de inte-
gracion, siendo ésta de O a 5 puntos. Se persigue obtener
el mayor grado posible de integracion y adaptacion de los
usuarios con movilidad reducida u otras discapacidades,
con el resto de los usuarios, a través de los diferentes
ejercicios o juegos.

El Ayuntamiento de Gijén ya venia impulsando la instala-
cién de todos estos elementos accesibles con anteriori-
dad, independientemente del cumplimiento de la normati-
va actual, a la que, con sus actuaciones, l6gicamente se
adhiere en el compromiso de la accesibilidad universal
en los espacios publicos. Ley 5/1995, de promocion de
la accesibilidad y supresion de barreras del Principado de
Asturias y de la TMA/851/2021 de accesibilidad y no dis-
criminacién para el acceso y la utilizacién de los espacios
pUblicos urbanizados.

Sobre la condicion medioambiental, la fabricaciéon de
juegos infantiles, en su mayoria, tienen como material
principal de construccion, la madera o sus derivados. La
utilizacion de madera de bosques ecolégicamente gestio-
nados, garantizan la sostenibilidad ambiental y el certifi-
cado FSC® o el PEFC, indica que se ha llevado a cabo la
gestion forestal ambientalmente apropiada, econémica-
mente viable y socialmente beneficiosa. La accesibilidad
y la sostenibilidad deben avanzar conjuntamente.

Parques infantiles en Montevil.

Los Parques Infantiles Accesibles e Inclusivos, son un com-
promiso municipal con el concepto de la igualdad en el
juego, de esta manera, el Ayuntamiento de Gijon, fomenta
la creacion de una ciudad mas inclusiva y accesible, don-
de todas las personas puedan disfrutar del espacio pu-
blico, sin excepcion. Los parques infantiles accesibles e
inclusivos son una pieza clave de esta politica municipal,
garantizando el derecho al juego y la participacién social
de todas las nifias y nifios y esta circunstancia, sitda a
nuestra ciudad como un referente en accesibilidad Iddica.

Por otro lado, los espacios para un envejecimiento activo,
garantizan y extienden la accesibilidad universal hacia el
bienestar de las personas mayores y con necesidades de
rehabilitacion, promoviendo el ejercicio y la vida saludable
al aire libre, ademas de la socializacion intergeneracional.

Basandose en crear recursos pensados para todas las
edades y capacidades, la contratacion publica, orientada
a promover los espacios de ocio e inclusion, valora la
accesibilidad como criterio técnico prioritario. De esta for-
ma, no solo se cumple la normativa, sino que se impulsa
de forma activa.

El juego es un derecho y, desde el Ayuntamien-
to de Gijon, se trabaja para garantizar el mismo,
mediante la ampliacion y mejora continua de la
red de parques sin barreras, accesibles e inclusi-
vos para el uso y disfrute de toda la ciudadania

Parques infantil en Los Pericones.
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Bono Taxi

Gracias a la nueva convocatoria, de ayudas econémicas indivi-
duales, llevada a cabo por la Fundacion Municipal de Servicios
Sociales del Ayuntamiento de Gijon, los desplazamientos en taxi
por Gijon, para las personas con discapacidad, van a ser mas
solidarios que nunca, supliendo las dificultades que entrana el
uso del transporte colectivo, para algunas personas o en deter-

minadas situaciones.

La medida, firmada el pasado 7 de
noviembre, ya ha sido publicada
en el BOPA y esta dirigida a perso-
nas con una discapacidad de, al me-
nos, un 33%, movilidad reducida y di-
ficultades para el uso del transporte
publico colectivo.

La cuantia maxima de la ayuda indivi-
dual sera de 300,00 euros, salvo que
se den las siguientes excepciones:

e La exencion del impuesto de ma-
triculacion de vehiculos en los lilti-
mos cuatro aios,

® E|l beneficio sobre la adquisicion
y/0 adaptacion de un vehiculo, con-
cedido por cualquier administra-
cién publica

® O la obtencion de la tarjeta de esta-
cionamiento de automovil para una
persona con discapacidad.

Se vera reducida a un 75% de la cuan-
tia maxima (225,00 euros) en caso de
ser titular de alguno de los derechos
anteriores y a un 50% de la cuantia
maxima (150,00 euros) en caso de
ser titular de mas de uno de los dere-
chos anteriormente mencionados.

Por otro lado, el crédito destinado a
la concesién de las ayudas econé-
micas individuales que se concedan
al amparo de la presente convoca-
toria, sera de 25.000,00 euros con
cargo a la aplicacion presupuestaria
PG23/23170/48020 “Otras trans-
ferencias. Promocion, Igualdad y
Participacion social”, del vigente pre-
supuesto de gastos de la Fundacion
Municipal de Servicios Sociales.

Las ayudas, seran concedidas por
parte de una resolucion de la propia
Fundacién Municipal, hasta agotar el
crédito disponible, siguiendo el orden
establecido por la fecha y hora en la
que la solicitud se haya pasado por el
correspondiente registro municipal y
no se concederan ayudas por importe
igual o inferior a 20,00 euros.

Para poder beneficiarse de la ayuda
para el transporte en taxi, la persona
solicitante, también debera estar em-
padronada en Gijén, con un ano de
antigiedad como minimo y, una cues-
tion muy importante, es la que se
refiere a sus ingresos. No se deben
superar los ingresos de dos veces el
importe del indice pudblico de renta
de efectos mdltiples (IPREM) vigente
en el ano 2025 (se tomarad como re-
ferencia el IPREM anual para el ano
2025, 14 pagas, que asciende a
8.400,00 euros, total 16.800 euros).

En el caso de los menores de edad
que convivan con sus padres o tuto-
res legales, tendran en cuenta los in-
gresos de éstos y se dividiran entre
3. En el caso de que el o la menor,
conviviese con uno solo de sus pro-
genitores, se dividirian entre 2.

En el caso de personas mayores de
edad o emancipadas que tengan es-
tablecidas judicialmente medidas de
apoyo para complementar su capaci-
dad juridica y que convivan con sus
padres o tutores legales, al igual que
con los menores, se tendran en cuen-
ta los ingresos de las tres personas
convivientes y se dividiran entre 3. De

A Ayuntamiento de Gijon

ESPACIO ABIERTO

El taxi mas solidario del

-

Fotografia www.elcomercio.es.

Se ofrecen ayudas de hasta
300 euros destinadas a per-
sonas con discapacidad y mo-
vilidad reducida

Para acceder a ellas, es nece-
sario estar empadronado en
Gijon y no superar unos ingre-
sos anuales de 16.800 €

La solicitud debe acompanar-
se del DNI, la acreditacion de
la discapacidad y los datos
bancarios

ser uno solo de los progenitores o tu-
tores, los que convivan con la persona
demandante, se dividiran entre 2.

La documentacién necesaria para ha-
cer efectiva la solicitud sera: el DNI
de la persona solicitante, la corres-
pondiente acreditacion del grado de
discapacidad y movilidad reducida, el
modelo de acreedores con titularidad
de cuenta bancaria y la documenta-
cion fiscal, en el caso de que se haya
denegado la consulta de datos a la
administracion.

Por dltimo, para recibir el pago, sera
necesario presentar el modelo oficial
de relacion de gastos, las facturas
del taxi, entre el 1 de noviembre de
2025 y el 30 de junio de 2026 y los
justificantes de pago, que concluyen
el 31 de julio de 2026.
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El Club Mareastur,

galardonado con el Premio Principado
de Asturias al Deporte Inclusivo

El pasado 11 de noviembre, la Consejeria
de Derechos Sociales y Bienestar, entrego
el Premio al Deporte Inclusivo, en su cuarta
edicion, al Club de Natacion Mareastur, una
entidad referente en natacion adaptada en el
Principado de Asturias.

Previa a la entrega del premio, tuvo lugar en las instala-
ciones deportivas del Cristo, en Oviedo, una exhibicion
de nadadores y nadadoras pertenecientes al Mareastur,
a la que acudieron, ademas de la Consejera, Marta del
Arco, el Director General de Promocion de la Autonomia
Personal y Mayores, Enrique Rodriguez Nufo y la Directora
General de Actividad Fisica y Deporte, Manuela Ena. Esta
presencia institucional, pone de manifiesto la relevancia
que el deporte adaptado esta alcanzando en nuestra co-
munidad auténoma y el firme compromiso de la adminis-
tracién para su promocion y desarrollo.

El Club Deportivo Mareastur Natacion Adaptada, fue funda-
do en el afio 2013 por Beatriz Alvarez, para dar respaldo
competitivo a los deportistas del desaparecido Club Han-
disport, siendo presidido desde 2018 por Adriana Pérez

Este club, organizé en 2025 su décimo segunda edicion
del Open Internacional Mareastur, una competicién que re-
Une a mas de 150 deportistas con discapacidad, formando
parte de la Liga AXAy del calendario internacional de World
Paraswimming. Cuenta con una veintena de deportistas
que entrenan en las Piscinas Municipales del Parque del
Oeste en Oviedo y que, durante toda la temporada, compi-
ten en distintas pruebas fuera del Principado de Asturias.

Ademas, participa con una nutrida representacion de per-
sonas, cada ano, en el Descenso del Sella Adaptado y
sus deportistas forman parte del Centro de Tecnificacion
Deportiva de Natacién Adaptada de FEDEMA, tomando
parte igualmente en actividades de ocio, promocién y sen-
sibilizacion que organiza la Federacion.

Este Premio que concede el Principado de Asturias al De-
porte Inclusivo, consiste en un diploma acreditativo, 6.000
euros y una figura de DIVO realizada por La Fundacion
Asturiana de Atencion y Proteccion a Personas con Dis-
capacidades y/o Dependencias (Fasad) que representa el
esfuerzo y la capacidad, para la practica del deporte, por
parte de las personas con discapacidad.

Para Adriana Pérez, Presidenta de Mareastur:

“Este Premio reconoce el trabajo que, desde mas de una
década, estamos llevando a cabo a favor de la natacion
adaptada a nivel competitivo, dando la oportunidad a
muchas personas con discapacidad de desarrollarse
como personas y deportistas y es un gran estimulo para
continuar trabajando con igual o mas ganas en el futuro”.
De mismo modo, aiadio “el Club Mareastur esta compe-
tiendo a nivel nacional en la Liga AXA, disputando los pri-
meros puestos a clubes del potencial del Pozuelo, Mataré
0 Aquarium Alacant, por citar algunos ejemplos y, en la
mayoria de los casos, con deportistas que han salido de
las escuelas deportivas de FEDEMA”.

Desde COCEMFE Asturias, queremos dar nuestra mas
sincera enhorabuena al Club Deportivo Mareastur por
este merecido galardon y le animamos a continuar traba-
jando por el deporte inclusivo, como parte integrante de
una vida plena y en igualdad de condiciones, para todas
las personas con discapacidad.
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Presentacion del primer estudio sobre
la situacion del Tercer Sector Social en Asturias

El estudio traza con datos y analisis, la evolucion, retos estructurales y papel clave del
Tercer Sector de Accion Social como interlocutor social y agente de transformacion.

Tras las diversas intervenciones en el acto de pre-
sentacion del estudio llevado a cabo por la Univer-
sidad de Oviedo y la Facultad Padre Oss6, una idea
quedo patente en la sala. El Tercer Sector Social
debe ser gestor, pero por encima de todo, debe ser
transformador de la sociedad.

A la presentacion, que tuvo lugar el pasado dia 16 de di-
ciembre, en el Auditorio Principe Felipe de Oviedo, asisti6
la Consejera de Derechos Sociales y Bienestar del Princi-
pado, Marta del Arco, asi como Maria Velasco, Concejala
Delegada de Politicas Sociales del Ayuntamiento de Ovie-
do y las y los representantes de las diferentes entidades
que componen la Mesa del Tercer Sector Social del Prin-
cipado de Asturias.

En la presentacidn, se expusieron interesantes ponencias
y andlisis, en primer lugar, a cargo del equipo investigador
de la facultad Padre Ossé, que hizo un breve repaso por
los datos mas significativos que arrojo el estudio.

Posteriormente, Héctor Colunga, participé con la ponen-
cia “Tercer Sector, significante y significado”, en la que,
por medio de inteligentes metéforas, sacd a relucir los
grandes y verdaderos retos que tiene por delante el tercer
sector, como medio de transformacién social a todos los
niveles. En ese punto, recalcé y reivindico la interlocucion,
no solo con la Consejeria de Derechos Sociales, sino con
la presidencia del Principado. “¢Acaso el empleo, la edu-
cacion o la sanidad no son temas sociales?”, afirmé con
esta pregunta retdrica, en un razonamiento palmario, que
pone a la accién social, como epicentro de un modelo de
sociedad de bienestar, inclusion y equidad, al que aspira
toda la ciudadania.

Posteriormente hubo una mesa redonda, moderada por
la presentadora de la RTPA, Arancha Nieto, en la que par-
ticiparon las y los representantes de las entidades, que
respondieron a turnos de preguntas, sobre temas tras-
cendentes que surgieron fruto del estudio. Uno de los

cuales, se centr6 en el reto que supone la atencién en el
medio rural, con las diferentes visiones de las entidades
y sus problematicas singulares.

A continuacion, se expusieron las realidades de otras co-
munidades auténomas con experiencias contrastadas en
el tercer sector de accidén social. Pudimos escuchar las
opiniones de Lucia Merino, Coordinadora del Observatorio
del Tercer Sector de Euskadi y también de Hungria Pa-
nadero, Representante de la Taula del Tercer Sector de
Cataluna y Directora de la “Fundacion Ferrer i Guardia”.

Ambas, coincidieron en sus exposiciones, en la similitud
de circunstancias que comparten los sectores de accion
social de Asturias con los de sus respectivas comunida-
des, dejando patente, que este recorrido de una década,
por parte de la Mesa de Asturias, la ha convertido en una
entidad de entidades madura y solvente, que la sitda en
la cispide de la interlocucidon como consultor prioritario
de la administracién, en lo que se refiere a normativa y
derechos sociales.
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El 3D, reivindicand
la inclusion real de

las personas

con discapacidad

MANIFIESTO
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0

La celebracion de la jornada del 3 de diciembre, estuvo especial-
mente senalada por la reunion que las y los representantes de los
diversos colectivos que integran el CERMI Asturias, mantuvieron
con el Presidente del Principado, Adrian Barbon.

la misma, acudieron también des-

tacados representantes del Gobier-
no Autonémico, como la Consejera
de Educacion, el Director General de
Promocion de la Autonomia Personal y
Mayores, la Directora General de Cui-
dados y Gestion Sociosanitaria y la
Directora General de Empleo y Asun-
tos Laborales.

Entre otras cuestiones, se obtuvo el
compromiso del Presidente del Prin-
cipado para que, en el ano 2027,
nuestra comunidad auténoma acoja
el congreso de todos los CERMIs de
Espana.

Como en anos anteriores, se paso
a exponer, por parte del CERMI
Asturias el documento reivindicativo,
en el que cabe destacar que, desde
este ano, se utilizara la Agenda de
Atencion Integral a las Personas con
Discapacidad 2024-2030 y la Es-
trategia de Accesibiidad como guia
para las peticiones que se van a rea-
lizar el 3 D, comenzando por las del
presente ano, en el que las acciones
prioritarias para las entidades, son
las que se refieren al empleo, forma-
cion, educacién, sanidad, accesibili-
dad y servicios sociales.

Desde el CERMI Asturias no se en-
tiende una sociedad realmente inclu-
siva, si los puntos que se exponen
en los manifiestos anuales, fruto del
estudio de la situacion de las perso-
nas con discapacidad en diferentes
ambitos vitales, sino son revisados
y contrastados para conocer de for-
ma veraz, si se van cumpliendo los

diferentes objetivos que se marcan
en la hoja de ruta hacia la inclusion
social, lo que determinara los retos
de futuro.

Dentro del manifiesto, se trata la si-
tuacién econdémica de las entidades
del Tercer Sector, como garantes
de la proteccion y desarrollo de los
colectivos de personas mas vulne-
rables, haciendo especial hincapié
en el capitulo de las subvenciones,
motor principal para materializar las
acciones que facilitan el avance de
los colectivos y sus derechos.

No habra una sociedad in-
clusiva sin revisar y evaluar
cada ano el cumplimiento

de los objetivos marcados,
garantizando que los dere-
chos de las personas con
discapacidad se traduzcan
en avances reales
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El CERMI Asturias utilizara la
Agenda 2024-2030 y la Estra-
tegia de Accesibilidad como
guia para reivindicar avances
reales en empleo, educacion,
sanidad, accesibilidad y servi-
cios sociales

En lo que concierne a derechos socia-
les y bienestar, destacan, entre muchas
cuestiones las OVAPs que ya se en-
cuentran en funcionamiento en el Prin-
cipado y que son el impulso definitivo
hacia la vida auténoma.

Otros puntos que siempre estan pre-
sentes, son el tan necesario pleno fun-
cionamiento del CREDINE, para lo cual,
el transporte adaptado resulta impres-
cindible y los ejes de desarrollo social
basicos para una sociedad inclusiva,
que se centran en la educacioén, el em-
pleo y la salud. Por supuesto y, capitulo
tratado con especial atencion, el obje-
tivo de una sociedad sin barreras. La
accesibilidad universal y el disefio para
todas las personas, sin el cual, no se
entiende la viabilidad real de ninguno
de los puntos expuestos.
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Vivir con...

ESPACIO ABIERTO

buen viento

Tomas Rubio Andrés, Vicepresidente de ASEMPA, Asociacion de
Enfermos Musculares del Principado de Asturias

No es que ésta sea una seccion deportiva en la que
busquemos a deportistas con discapacidad, pero,
ultimamente, si que es cierto que las y los protago-
nistas entrevistados, han destacado en diferentes
disciplinas deportivas y con resultados excelentes a
nivel competitivo.

Esto Gltimo, no es en absoluto lo que queremos poner
en valor de sus trayectorias vitales, aunque lo tenga.
Lo que nos mueve y motiva la entrevista es la calidad
humana de todas estas personas y la experiencia enri-
quecedora y motivadora que nos gustaria trasmitir a todo
nuestro grupo social y, con suerte, despertar en algunas
personas con discapacidad, inquietudes deportivas que
mejoren su calidad de vida fisica y emocional, que les pro-
porcionen nuevos horizontes y, en definitiva, que hagan
que crezcan como seres humanos.

Tomas Rubio Andrés, seguramente muy conocido en nues-
tra confederacion por ser Vicepresidente de ASEMPA,
Asociacién de Enfermos Musculares del Principado de
Asturias, tiene una larga trayectoria deportiva, que le acom-
pano cuando no tenia discapacidad y también, ahora que
la tiene. EI mismo empieza definiéndose como un “inquieto
de lavida”. No puede parar de hacer cosas y lleva a la prac-
tica una maxima que nos encanta como estilo de viday es
el “hacer todo lo que se pueda, cuando se pueda y como
podamos, con los medios que tengamos a nuestro alcance
y con nuestras capacidades fisicas y mentales”.

Charlamos con Tomas en el Club Bahia de Gijon, sede
también, de la Federacién de Vela del Principado de
Asturias, a la cual, él pertenece como federado. Luce or-
gulloso un polo con el logotipo de la Federacion y, en este
punto, antes de continuar, se hace necesario agradecer el
gran esfuerzo por acercar el deporte a las personas con
discapacidad, que estan haciendo entidades como la mis-
ma Federacién de Vela, El Club Bahia de Gijon o el Cuatro
Vientos de Candas. No estan obligados a ello, no son en-
tidades administrativas que tengan un compromiso inelu-
dible con la accesibilidad, pero lo hacen de buen grado.
Ponen a disposicién de las personas con discapacidad,
equipamientos adaptados y personas voluntarias para
que la practica deportiva sea posible y segura.

Evidentemente, es la vela adaptada (vela inclusiva) la que
nos lleva hasta Tomas. Primero para felicitarle como re-

ciente campedn de Asturias de Vela Inclusiva, a bordo de
un velero Hansan 303, acompafiado de Cecilia Alvarez. La
regata que tuvo lugar en la bahia gijonesa de San Lorenzo,
conté con cuatro mangas y un final muy apretado, pese al
cual, Tomés y Cecilia se impusieron al resto de regatistas.

Esta embarcacion adaptada, es un velero ligero de algo
mas de tres metros de eslora y preparado para dos tripu-
lantes, con una banera doble en el casco, desde la cual,
se pilota el timén y una de las dos escotas para cazar
el viento y hacer las respectivas maniobras de virado. El
Hansan “tres, cero, tres” es un velero muy seguro, con
una orza que lo hace extremadamente estable. Aun asi,
siempre prima la seguridad en la practica deportiva de las
personas con discapacidad. En estas embarcaciones, él
o la acompanante, no tiene discapacidad. Ademas, siem-
pre que se navega, hay una zodiac en las inmediaciones,
por si fuera necesaria una intervencion. Cuestion ésta,
que es muy remota, dadas las caracteristicas y el buen
comportamiento del velero.

Tomas es un hombre ligado al agua y, lo entiendo perfec-
tamente, porque yo también soy uno de esos bichos raros
a los que estan a punto de salirle las branquias. No hay
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rio que se os venga a la cabeza, al
cual, Tomas no haya hecho un des-
censo en piragua. Ya empez6 como
competidor en el Sella, cuando tenia
14 anos, siempre estuvo muy ligado
a esta practica deportiva en el Grupo
Covadonga y hoy tiene, nada menos
que, 70 anos. Hace poco, descu-
brié la vela y... en fin, es muy dificil
describir con palabras la sensacién
de navegar, hay que experimentarla
porque es volver a nacer, reiniciarse
y encontrar, de verdad, una paz inte-
rior y una estabilidad emocional que
es impagable. Las preocupaciones y
los problemas personales se quedan
amarrados en el pantalan y los be-
neficios estrictamente fisicos, darian
para muchas paginas.

Por eso, Tomas, una persona con una
enfermedad rara, Adrenoleucodistro-
fia Degenerativa, es perfecto para
esta seccion de “Vivir con” porque
€s un poco, como su querido Hansan
303, equilibrado, seguro y firme en su
trayectoria, sople el viento que sople.
Un ejemplo a seguir en lo personal
por su capacidad de sobreponerse a
los obstaculos que nos pone la vida,
reinventarse y avanzar.

Aprovechamos la ocasién para
trasladar un deseo de Tomas... Ne-
cesitamos mas recursos para dar
continuidad a las practicas deporti-
vas adaptadas para personas con
discapacidad. Si hablamos de inclu-
sién, no podemos obviar el ocio y el

deporte como partes de nosotros
mismos que nos definen como perso-
nas. La accesibilidad en el transpor-
te, en la comunicacion, en el trabajo,
son imprescindibles, pero las perso-
nas, necesitamos algo mas para de-
sarrollar una vida plena, auténoma y
en libertad. Necesitamos motivacion
y, también, porque no decirlo, necesi-
tamos una parcela de realizacidn per-
sonal y de felicidad y ese periodo de
tiempo que dedicamos a remar, nave-
gar, nadar, jugar al tenis o al ajedrez,
€s muy, pero que muy necesario.

Tomas Rubio Andrés, es otra persona
mas, que se suma a nuestra galeria
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de referentes de la discapacidad,
espejos muy sanos en los que nos
podemos mirar. Personas que nos
abren una puerta, pero cruzar el um-
bral ya depende de nosotros y no-
sotras. Si navegar en el mar puede
producir cierto temor, es muy logico
que ese temor tenga mayor funda-
mento si la persona, ademas tiene
una discapacidad. Pero, como decia
un gran filésofo al que conoci y del
que decidi olvidar su nombre, el ries-
g0 es necesario para vivir, sino, no
lo podemos llamar vida, asi que no
temais y vivid plenamente como lo
hace Tomas.

La guia de Prevencion de la violencia de género en la mujer con dis-
capacidad tiene como objetivo contribuir a prevenir la violencia, sino
también un instrumento para avanzar en la IGUALDAD DE DERECHOS
de las Mujeres con Discapacidad.
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Violencia de Género = Tolerancia cero
Estamos para ayudarte

GUIA DE PREVENCION _
DE LA VIOLENCIA DE GENERO
EN LA MUJER CON DISCAPACIDAD

(Dirigida a profesionale cuida

985 396 855 - prevencion@cocemfeasturias.es
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DIRECTORIO DE LAS ASOCIACIONES FEDERADAS A COCEMFE ASTURIAS

Fraternidad Cristiana de Personas con Discapacidad - FRATER Asoc. de Espondiliticos Asturianos - ADEAPA
Centro Social Las Campas. C/ Quirés, s/n. 33012 Oviedo Hotel de Asociaciones de COCEMFE Asturias
Frater T]635537 384 ADEAPA. Avda. Roma, 4 bajo. Despacho N° 8. 33011 Oviedo
mieds aboullosa2005@hotmail.com Aoodaden e "> T] 649 20 68 27 - espondioastur@gmail.com - www.adeapa.com
Unidn de Discapacitados del Principado de Asturias - UMA Asoc. de Enfermedades Neuromusculares del
W C/ Balmes, 19 bajo. 33204 Gijon. @ Principado de Asturias - ASEMPA
T] 985 360 438 Asempa ¢/ Severo Ochoa, 53 bajo, 33210 Gijén
Eimaediis info@umasturias.org - www.umasturias.org T] 985 165 671/ 684 608 878 - asemasturias@hotmail.com
Discapacitados Fisicos de Avilés y Comarca - DIFAC Asoc. de Padres y Amigos de Cardiopatias Congénitas - APACI
i C/ Sabino Alvarez Gendin, 26 bajo. 33402 Avilés b + Parque Ave M?, s/n. Centro Social de Otero. 33008 Oviedo
& difcyc T1985551501/ 984 065 264 MOOOC 1984 2810911630 145 659
difac95@yahoo.es - www.difac.es ’ apacicardiopatias@gmail.com - www.apaci.es
Asoc. Asturiana de Esclerosis Multiple - AADEM - Asoc. COREA HUNTINGTON de Asturias
N C/ Amsterdam, 14 bajo. 33011 Oviedo Y ) C/ La Concordia, 3. 33402 Avilés
o MDEM - T] 985 288 039 1:1“ ntington (Centro Civico Cultural Los Canapés)

de Esclerosis Miltiple

aadem@aadem.org - www.aadem.org T] 653 815 753 - acoreahas@yahoo.es

Asociacion Asturiana de ATAXIAS "COVADONGA"
C/ Covadonga, 22. 2°. 33201 Gijon

T] 985 097 152

feramado@telecable.es

Asoc. Asturiana contra la Fibrosis Quistica - FQ
Hotel de Asociaciones de COCEMFE Asturias
Fibrosis  Avda. de Roma, 4 bajo. Despacho N° 7. 33011 Oviedo

Quistica 1 985 964 592 - fq@fgasturias.org - www fgasturias.org

Asoc. de Hemofilia de Asturias - AHEMAS
Hotel de Asociaciones de COCEMFE Asturias
Avda. Roma, 4 bajo. Despacho N° 1. 33011 Oviedo

Asoc. de Afectados por Miastenia Gravis - ADAMG
Hotel de Asociaciones de COCEMFE Asturias
Avda. Roma, 4 bajo. Despacho N° 1. 33011 Oviedo

T] 658 607 947 - asturiashemofilia@gmail.com T] 617 650 871 - asociacion@miastenia.es
Asociacion PARKINSON ASTURIAS o Asoc. Chiari y Siringomielia del Principado de Asturias - ChySPA
SSEE G/ Amsterdan, 7 bajo. 33011 Oviedo. T] 985 237 531 * ChyS.PA Hotel de Asociaciones de COCEMFE Asturias
" | aparkas@parkinsonasturias.org / aparkas@hotmail.com Avda. Roma, 4. Despacho N° 2. 33011 Oviedo. T] 628 537 931/ 638 177 690
www.parkinsonasturias.org https://chyspa.org - chiariasturias@hotmail.com

Asoc. para la Lucha contra las Enfermedades Renales
ALCER ASTURIAS. Hotel de Asociaciones de COCEMFE Asturias
Avda. Roma, 4 bajo. Despachos N° 5y 6. 33011 Oviedo

T] 985 256 250 - alcerasturias@gmail.com

Asociacion Equitacion Positiva

Instalaciones del Centro Ecuestre El Asturcon

C/ El Molindn, s/n - Villaperez. 33194 Oviedo. T] 985 912 284
contacto@equitacionpositiva.es - www.equitacionpositiva.es

Asoc. de Esclerosis Lateral Amiotréfica - ELA PRINCIPADO R _ Asociacién Sindrome de Noonan - NOONAN ASTURIAS
Equip. Soc. del Natahoyo. Avda. Moreda, 11. 22 Planta. 33212 Gijon \ T]1 691 949 696
principado T] 985 163 311 n %Fﬂﬂ noonanasturias@gmail.com
- elaprincipado@telecable.es - www.ela-principado.es www.noonanasturias.com
. ., Asoc. de Enfermos de Fibromialgia y Sindrome de Asoc. de Familias de Nifios con Cancer del
Z\Cﬂﬁg A Fatiga Cronica del Principado de Asturias - AENFIPA L Principado de Asturias "Galban"
. . C/ Jerénimo Ibran, 2. 1°A. 33001 Oviedo ?""Ce”“f‘,’"“' C/ Méjico, esquina Chile, 12 Bajo. 33011 Oviedo
T] 687 469 175 galbdn T] 984 08 74 10/ 652 567 139
asociacionaenfipa@gmail.com - www.fibromialgia-asturias.org asgalban@gmail.com - www.asociaciongalban.org

Asoc. Ictus de Asturias y

otras Lesiones Cerebrales Adquiridas - ASICAS
C/ Covadonga, 40. Infiesto 33530

T] 623 041 219 - info@asicas.org - www.asicas.org

- Asociacion Lupicos de Asturias - ALAS
™ r’\;\ U Clnstituto, 17. 2° A, 33201 Gijon
ALAS T] 985 172 500
SenmmEEs s administracion@lupusasturias.org - www.lupusasturias.org

Acondroplasia y otras displasias esqueléticas
con enanismo (ADEE)

C/ Cardenal Iguanzo, n° 2 bis. 33008 Oviedo

T] 659 257 306 - www.adee.es - info@adee.es

o los Discapacitados - PRAMARO iechaan
e, g Casa de Cultura. C/ Cerro de la Muralla, s/n. 33820 Grado
J T] 985 750 841/ 657 138 199
asociacionpramaro@gmail.com

Asoc. Pramaro por la Integracion de d

Asoc. Asturiana de Neurofibromatosis - ASNEFI Liga Reumatolégica Asturiana (LAR)
"F * Hotel de Asociaciones de COCEMFE Asturias C/ Gutiérrez Herrero, 4 Bajo. 33402 Avilés
¥* Avda. de Roma, 4 Bajo. Despacho N° 1. 33011 Oviedo “* T] 985 512 309 - contacto@ligareumatologicaasturiana.com
SOEROMEENARss  T) 605 357 665 - asnefi@yahoo.es www.ligareumatologicaasturiana.com

/} ﬁj:;’t::;a;:t::;::?':;f :II\Turlsmo Asociacion Parkinson Jovellanos (APJ)
C Barrio de Cimadevilla, 184. 33314 Quintes - Villaviciosa Avda. de Moreda, 11. 33212 Gijon

T] 985 150 976 / 684 683 908
m T] 609 439 768 / 673 898 090 Asociacion Parkinson : : _ H H H
‘_%._ aptaa@asturiasadaptada.org - asturiasadaptada.org oveliares parkinsonjovellanos.es - parkinson.jovellanos@gmail.com

SUSCRIPCIONES Y COLABORACIONES

T] 985 396 855 - comunicacion@cocemfeasturias.es
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APOYO

Y CUIDADOS

Para la calidad de vida en Asturias

Servicios de Atencion Sociosanitaria

Ponemos a su disposicion los siguientes SERVICIOS

AYUDA A DOMICILIO @? ASISTENCIA PERSONAL &%

B Tareas personales M Apoyo a la vida independiente.

Aseo, movilizaciones, control de medicacion... > e
W Autonomia personal y autodeterminacion.

M Tareas domeésticas
Mantenimiento e higiene del domicilio.

M Tareas de acompafamiento FORMACION EN
En el domicilio y/o en el entorno de la persona. ASISTENCIA PERSONAL

Disponemos de un equipo multidisciplinar y especializado
para una atencion personalizada por horas

Te acompanamos cuando mas lo necesitas

www.apoyoycuidados.com | info@apoyoycuidados.com
T'985 391 633

& | SO
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Llegamos con internet de alta velocidad
a mas hogares asturianos que nunca.
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