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2025 ha terminado con muchos proyectos realizados por el movimiento asociativo de COCEMFE 
Asturias, cuya actividad es imparable. En esta edición de serCapaz podréis comprobar cómo se 
tratan asuntos de calado como el testamento vital, se busca vivir el ictus creando comunidad, se 
llevan a cabo jornadas, días mundiales, congresos, charlas, campañas de difusión, premios y galar-
dones y se organizan marchas, rutas, actos solidarios, talleres, actividades, experiencias y eventos 
variados que dan a conocer a la sociedad, la necesaria actividad que diariamente llevamos a cabo. 

Nos alegra saber que en la Consejería de Vivienda se ha situado la accesibilidad universal 
en el centro de sus políticas, así como su compromiso en garantizar entornos inclusivos, pues 
facilitará una vivienda accesible y asequible a quién más lo necesita. Seguiremos reivindicando 
vivienda accesible, tanto pública como privada, un inventarío de la vivienda disponible con estas 
características y subvenciones para rehabilitar la propia vivienda. 
Además de una vivienda accesible, en ocasiones necesitamos productos de apoyo materiales y 
apoyos humanos a través de un asistente personal, facilitados por nuestra OVAP, para permane-
cer en el hogar de cada uno. Hemos innovado a través del Proyecto Dinamo y continuamos con 
la educación inclusiva a través del DUA.
Celebramos que finalizando el año el Ayuntamiento de Gijón haya sacado la convocatoria del 
BONO TAXI y el incremento de parques accesibles en la ciudad. También que la Mesa del 
Tercer Sector Asturiano haya publicado el primer Estudio Del Tercer Sector de Accion Social 
y que el Gobierno Estatal haya aprobado 500 millones para financiar la Ley ELA.
Felicitamos al CD Mareastur por el premio de Deporte Inclusivo 2025 y hemos participado de 
diferentes actos en los que se informó de las herramientas para luchar contra la violencia hacia 
la mujer con discapacidad en Asturias. 
Un año más, le presentamos al Presidente del Principado y su equipo nuestras reivindicaciones el 
3D, en la búsqueda de un compromiso con una inclusión real de las personas con discapacidad, 
lo antes posible. 
Y como finaliza nuestra revista os deseamos vivir con buen viento el próximo año 2026, que con-
sigamos consolidar los proyectos alcanzados y que los que nos quedan por obtener, se hagan rea-
lidad en esta legislatura pues la inclusión de las personas con discapacidad es lo que nos mueve.

EDITORIAL

https://www.cocemfeasturias.es/politica-privacidad.html
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Derecho de instrucciones previas 
o TESTAMENTO VITAL

El 26 de noviembre ha tenido 
lugar la charla sobre “El de-
recho al final de la vida” con 
la colaboración del Colegio de 
Enfermería de Oviedo (CODE-
PA) y la Asociación Derecho a 
una Muerte Digna (DMD).

En el acto participaron Begoña Pe-
drosa y Pilar Cartón, Presidenta y 

activista de la asociación DMD, Mª 
Jesús Rodríguez Nachón, enfermera 
de Atención Primaria en la Direc-
ción de Cuidados y Coordinación 
Sociosanitaria y Esperanza Alonso 
Jiménez, Presidenta de la Comisión 
Deontológica del CODEPA y Vocal de 
la Comisión Deontológica Nacional 
de Enfermería del Consejo General 
de Enfermería.

¿QUÉ ES EL DIP O 
TESTAMENTO VITAL?

El testamento vital, conocido for-
malmente en España como Docu-
mento de Instrucciones Previas 
(DIP) o Voluntades Anticipadas, es 
un documento legal mediante el 

cual una persona mayor de edad 
y con plenas facultades mentales, 
manifiesta por escrito sus deseos 
sobre los tratamientos médicos y 
cuidados de salud que desea reci-
bir, o no, en caso de encontrarse en 
una situación en la que no pueda 
expresarse por sí misma.

A través de este documento se ga-
rantiza que su voluntad sea respeta-
da por los profesionales sanitarios, 
quienes deben consultar este docu-
mento e incorporarlo a la historia clí-
nica del paciente.

Este documento es importante para, 
si llega ese momento, no tenga que 
decidir la familia o los sanitarios ante 

una grave situación. Con ello se ali-
via la responsabilidad de tomar deci-
siones a la familia, en unos momen-
tos en los que la parte emocional 
está muy afectada.

Es importante señalar que el tes-
tamento vital se puede modificar 
o revocar en cualquier momento y, 
su voluntad verbal actual, siempre 
prevalecerá sobre lo escrito en el 
documento si tiene capacidad para 
expresarse.

Este documento es importante 
para, si llega ese momento, no 
tenga que decidir la familia o 
los sanitarios ante una grave 
situación
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El documento incluye instrucciones sobre:

	y Qué tratamientos médicos se desean aceptar o re-
chazar (reanimación cardiopulmonar, soporte vital, 
ventilación artificial, etc.).

	y La decisión sobre si se desea prolongar la vida me-
diante medidas terapéuticas o si se prefiere recibir 
únicamente cuidados paliativos para controlar el do-
lor y los síntomas.

	y El destino del cuerpo o de los órganos tras el falleci-
miento (donación para trasplantes o ciencia, tipo de 
entierro o incineración).

	y Si se desea o no asistencia religiosa.

	y Designación de representante: Se puede nombrar a 
uno o varios representantes para que sirvan de in-
terlocutores con el equipo médico y se aseguren de 
que se cumplen las instrucciones recogidas en el do-
cumento.

Para su cumplimentación y formalización se puede acce-
der en la web de Astursalud a través del enlace:

Aunque no es obligatorio, se recomienda registrarlo en el 
Registro Nacional de Instrucciones Previas, para garanti-
zar que sea accesible para los profesionales sanitarios 
en cualquier parte del sistema de salud español, cuando 
sea necesario.

PRESTACIÓN DE AYUDA PARA 
MORIR O EUTANASIA

Con la entrada de la Ley Orgánica 3/2021, del 24 de 
marzo (LORE), se introduce un nuevo derecho individual, 
la eutanasia, que permite a las personas con determina-
dos padecimientos que les suponen un sufrimiento inso-
portable, pedir ayuda para morir.

Sólo puede solicitarla una persona para sí misma, de 
forma libre y que esté capacitada. En caso de incapaci-
dad de hecho, es indispensable haberla solicitado en el 
Documento de Instrucciones Previas.

Para solicitarla, es preciso cumplimentar una instancia 
que se puede descargar en el apartado dedicado a la Ley, 
en la web de Astursalud. Debe ir firmada por un médico/a 

https://www.astursalud.es/noticias/-/
noticias/instrucciones-previas-testa-
mento-vita-1

O acudir a la Trabajadora Social del 
Centro de Salud.

o enfermero/a y a esta firma no puede objetar el perso-
nal sanitario. Tras ello, enviarlo por registro a la Dirección 
General de Cuidados y Coordinación Sociosanitaria. 

En caso de denegación, se puede reclamar en un plazo 
de 15 días, cumplimentando el modelo de reclamación 
que se encuentra en la misma web que la solicitud.

Más información en el siguiente enlace: 
https://www.astursalud.es/
categorias/-/categorias/
profesionales/01000practica-
clinica/12000proceso-al-final-
de-la-vida/00003prestacion-de-ayuda-
para-morir

Se puede presentar una queja cumplimentando un for-
mulario que se puede bajar en la página del Observatorio 
de la Muerte Digna de Astursalud o en cualquier centro 
sanitario y enviarlo a través de cualquier registro presen-
cial o telemático. 

Todas las quejas manifestadas por escrito son contesta-
das, aunque pueden tardar un mes en hacerlo. También se 
puede manifestar la queja acudiendo al servicio de aten-
ción al usuario, del Servicio Sanitario correspondiente.

Yolanda Villanueva Rodríguez
 Directora de la Asociación Parkinson Asturias

¿Y SI NO SE RESPETAN ESOS 
DERECHOS, QUÉ PUEDE HACER?

Prestación de ayuda para morir o eutanasia
permite a las personas con determinados 
padecimientos que les suponen un sufrimiento 
insoportable, pedir ayuda para morir.

https://www.astursalud.es/noticias/-/noticias/instrucciones-previas-testamento-vita-1
https://www.astursalud.es/noticias/-/noticias/instrucciones-previas-testamento-vita-1
https://www.astursalud.es/noticias/-/noticias/instrucciones-previas-testamento-vita-1
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La presidenta de ASICAS, junto a la 
directora del Centro de Referencia 

Estatal para Personas con Discapa-
cidades Neurológicas (CREDINE), el 
director general de Promoción de la 
Autonomía Personal y Mayores y la 
directora general de Cuidados y Coor-
dinación Sociosanitaria, inauguraron 
la jornada, que se presentó como 
un espacio para reflexionar sobre la 
atención integral a las personas afec-
tadas por ictus y sus familias.

La primera intervención corrió a car-
go de Juan Carriles, neuropsicólogo 
del Hospital Universitario Central de 
Asturias (HUCA) y colaborador habi-
tual de ASICAS, quien destacó que 
las secuelas del ictus no se limitan 
a lo físico o cognitivo, sino que tam-
bién afectan a lo emocional y afec-
tivo. Carriles subrayó la necesidad 
de una intervención interdisciplinar 
y recordó que la atención a estas 

La Asociación de Ictus de 
Asturias (ASICAS), celebró el 
4 de octubre, un encuentro 
que combinó información, for-
mación y creación de comuni-
dad, contando con la partici-
pación de personas con daño 
cerebral por ictus, familiares, 
voluntarios, autoridades y pro-
fesionales del ámbito sanita-
rio y social.

Jornada Ictus, familia y comunidad: 
La vida por delante

“heridas invisibles” requiere com-
prensión, recursos especializados y 
acompañamiento, tanto a pacientes, 
como a familiares.

Seguidamente, Sergio Calleja, neuró-
logo, abordó la prevención secundaria 
del ictus y la importancia de controlar 
los factores de riesgo metabólicos, 
sociales y económicos para evitar re-
caídas, destacando la necesidad de 
una medicina humana y comprometi-
da con los pacientes.

La jornada incluyó también la inter-
vención de Natalia Rubio, sexóloga, 
que trató con sensibilidad la sexua-
lidad después del ictus, un aspecto 
a menudo invisibilizado, despertando 
interés entre los asistentes.

El evento concluyó con una mesa 
redonda sobre accesibilidad y par-
ticipación, en la que personas con 
discapacidad, familiares y profesio-

nales compartieron experiencias 
y datos sobre las barreras físicas, 
psicosociales y estructurales que di-
ficultan la vida diaria de las personas 
con discapacidad en Asturias. Entre 
los datos presentados por David Fer-
nández, técnico en accesibilidad, se 
destacó que solo un 23% de la edi-
ficación pública es accesible y que 
el 72% carece de aseos adaptados 
adecuados, entre otras dificultades.
Los testimonios de los asistentes 
pusieron de manifiesto la necesidad 
de reformas urgentes para garantizar 
derechos y mejorar la calidad de vida 
de las personas con discapacidad. 

La presidenta de ASICAS, M.ª Jesús 
Rodríguez, recordó que, tras un ictus, 
la vida continúa y que merece ser vivi-
da con dignidad, una dignidad que se 
construye en lo cotidiano, en poder 
decidir sobre la propia vida, en cons-
truir proyectos, en tener acceso a la 
rehabilitación, en disponer de recur-
sos para la autonomía y en participar 
en una sociedad sin barreras.

La jornada finalizó con una actuación 
musical de Manu Miranda, que ofre-
ció un cierre emotivo y cercano, refle-
jando el valor del acompañamiento y 
la comunidad en el camino hacia la 
recuperación y el bienestar.

El encuentro puso de relieve 
la urgencia de avanzar en 
accesibilidad y derechos, 
recordando que, tras un ictus, 
la vida continúa y debe poder 
vivirse con dignidad, autonomía 
y participación plena en una 
sociedad sin barreras
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El HUCA celebra 
la tercera Semana de la Hematología
Un encuentro que combina innovación científica, humanización asistencial y participación 

ciudadana para mejorar la vida de los pacientes con enfermedades de la sangre

AHEMAS participó en varios actos relativos a la Hema-
tología, durante el mes de octubre:

Del 30 de septiembre al 2 de octubre, tuvo lugar en el 
HUCA, la semana de la HEMATOLOGÍA, donde interveni-
mos en varios talleres y charlas, de la mano de profesio-
nales del ámbito.

Del 09 al 11 de octubre, se celebraron en Oviedo de ma-
nera conjunta, el LXVII Congreso Nacional de la Sociedad 
Española de Hematología y Hemoterapia (SEHH) y el XLI 
Congreso de la Sociedad Española de Trombosis y Hemos-
tasia (SETH). Dos congresos que se caracterizan por la 
innovación, tres días llenos de ciencia y formación, sin 
olvidar el reencuentro con compañeros/as, todo dentro 
de un entorno amable, alegre y acogedor que nos propor-
ciona nuestra ciudad, Oviedo.

AHEMAS, pudo participar durante esos días, en la activi-
dad de concienciación promovida por la SEHH, la SETH y 
la Sociedad Española de Transfusión Sanguínea (SETS), 
con el objetivo de que la población conociese mejor su 
sangre y a los médicos que la estudian (los hematólo-

gos), así como los principales avances (presentes y fu-
turos) de su especialidad. El Congreso, salió a las calles 
de Oviedo, con la campaña “Acércate a la Hematología. 
Conocemos tu sangre. ¿Nos conoces tú?”
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El pasado domingo 19 de octubre, la localidad 
de Lugones, acogió la “Marcha Solidaria por 
la Espondiliditis” para visibilizar la Espondilitis 
Axial, vistiendo sus calles de color naranja, es-
peranza y movimiento.

Más de una treintena de personas participaron en la 
Marcha Solidaria por la Espondilitis Axial, una enfer-

medad inflamatoria, crónica y degenerativa que afecta 
principalmente a la columna vertebral y las articulacio-
nes. La actividad, organizada por ADEAPA, con motivo del 
Día Nacional de la Espondilitis (20 de octubre), tuvo como 
meta principal dar visibilidad a la patología y concienciar 
sobre la importancia del diagnóstico precoz.

A lo largo de los tres kilómetros que separan la Estación 
de Tren de Lugones del Parque de La Cebera, los y las 
participantes, lucieron cordones naranjas, símbolo de la 
campaña “Átate los cordones por la Espondilitis” y la cami-
seta oficial del evento. Pacientes, familiares y simpatizan-
tes caminaron juntos para mostrar su compromiso con la 
causa y apoyar la labor de las asociaciones que trabajan 
día a día por la visibilidad de esta patología. Aunque la 
participación presencial rondó la treintena, el impacto fue 
mucho mayor: 163 personas se sumaron virtualmente, 
demostrando su solidaridad y apoyo a quienes conviven 
cada día con esta enfermedad silenciosa.

Lugones se moviliza para dar visibilidad
a la espondilitis axial:

 Un paso solidario hacia la visibilidad

REIVINDICACIONES COMPARTIDAS
Ya, en el Parque de “La Cebera”, la Presidenta de la aso-
ciación, Gema Marqués Menéndez, dio lectura al manifies-
to, en el que se subrayaron las principales reivindicacio-
nes del colectivo:

En la formación en espondilitis para profesionales 
sanitarios, especialmente en Atención Primaria, 
Traumatología y Fisioterapia

Acceso equitativo a tratamientos eficaces y deci-
siones compartidas entre médicos y pacientes

Financiación pública para fisioterapia, apoyo 
psicológico y nutrición

Reconocimiento de la Espondilitis Axial como pa-
tología crónica en la valoración de la discapacidad

Promoción de la investigación en Espondilitis Axial 
y terapias innovadoras

Equidad en el acceso a recursos asistenciales en 
todo el territorio nacional

El impulso del asociacionismo como motor 
de acompañamiento, información y defensa de 
derechos
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UNA CAMINATA QUE SIMBOLIZA MUCHO MÁS
Para quienes no tienen la enfermedad, tres kilómetros 
pueden parecer un paseo sencillo. Sin embargo, para 
muchas personas con Espondilitis Axial representa un 
desafío. Así lo expresó Gema Fernández Mazaira, secre-
taria de la asociación, quien comentó con humor “Estaré 
ahora sin moverme tres días”. Su testimonio refleja el es-
fuerzo de quienes conviven con esta dolencia, así como 
la necesidad de seguir impulsando acciones de sensibi-
lización y apoyo.

En la misma línea, Emilio Díaz Villa, otro de los asisten-
tes, compartió su experiencia cotidiana: “El mayor proble-
ma es levantarse por la mañana. Te levantas anquilosado, 
cuesta mucho empezar a moverte. Y cuando llega un brote, 
todo se multiplica”. Sus palabras reflejan la realidad silen-
ciosa de esta enfermedad: una lucha constante contra 
el dolor, la rigidez y la fatiga, que exige tanto resistencia 
física como emocional.

UNA ENFERMEDAD INVISIBLE PERO PRESENTE
Hablar de Espondilitis Axal (EA) es hablar también del con-
junto de las Espondiloartritis, un grupo de enfermedades 
reumáticas inflamatorias que comparten síntomas como 
la inflamación en la columna y las articulaciones, el dolor 
crónico, la rigidez y la fatiga.

En España, más de 500.000 personas conviven con al-
guna forma de Espondiloartritis, y alrededor de 96.000 
tienen diagnosticada Espondilitis Axial. Estas patologías 
afectan, en su mayoría, a personas jóvenes en edad la-
boral, lo que multiplica su impacto, tanto social, como 
económico.

El diagnóstico puede demorarse hasta nueve años, un 
tiempo en el que muchos pacientes viven con dolor, incer-
tidumbre y, con frecuencia, sin el reconocimiento adecua-
do de su enfermedad.

Es por ello que, la Coordinadora Española de Asociaciones 
de Espondiloartritis (CEADE) impulsa este año la campa-
ña “La Carga de la Espondiloartritis: Un Desafío Invisible”, 
para recordar que detrás de las estadísticas hay vidas 
reales, desafíos cotidianos y una lucha constante por 
mantener la autonomía y la dignidad.

UN COMPROMISO QUE AVANZA
La marcha de Lugones no solo fue un símbolo de empatía 
y compromiso social, sino también el inicio de un camino 
compartido. Esta primera edición marcó un punto de par-
tida lleno de emoción y esperanza, en el que cada paso 
representó la ilusión de un futuro con más investigación, 
más comprensión y menos dolor.

Porque, aunque la Espondilitis Axial limite el movimiento 
físico, no consigue frenar la fuerza para seguir avanzando. 
Con la misma energía, compromiso e ilusión, comenzare-
mos a preparar la próxima marcha, con el deseo de que 
cada año sean más las personas que se unan a este mo-
vimiento por la visibilidad y el apoyo a quienes conviven 
con esta enfermedad.

Porque paso a paso se hace el camino.

Hasta nueve años pueden pasar antes de 
recibir un diagnóstico de Espondilitis Axial, una 
enfermedad que afecta sobre todo a personas 
jóvenes y condiciona su vida personal, laboral 
y social 

Lugones se tiñó de naranja para caminar juntos 
por la visibilidad, la esperanza y el movimiento 
frente a la Espondilitis Axial

En España, más de 500.000 personas conviven 
con alguna forma de Espondiloartritis
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FIDMA y Ruta de la Camocha: pasos firmes 
hacia la visibilidad de la Miastenia

El tercer trimestre del año, es un periodo de tiempo en el que 
nuestra asociación tiene poca actividad. No obstante, hemos 
de destacar nuestra participación en la FIDMA, Feria Interna-
cional de Muestras del Principado de Asturias, donde, el pasa-
do día 12 de agosto y, de la mano de la Fundación Cajastur, 
realizamos una charla-coloquio, para conocer el testimonio de 
una persona afectada por la patología de la Miastenia. 

De esta manera, mediante una en-
trevista entre la persona afectada 

y una profesional, acercamos al públi-
co presente en el acto, lo que supone 
la enfermedad en primera persona, 
una experiencia auténtica y muy co-
municativa.

Gracias a este tipo de acciones, 
somos capaces de hacer visible la 
Miastenia, una enfermedad rara que, 
lejos de nuestros círculos es muy 
desconocida y casi diríamos, total-
mente desconocida, para la sociedad 
en general. Verbalizar la experiencia y 
visibilizar la enfermedad, es el primer 
paso para avanzar en el conocimien-
to y en nuestros derechos.

RUTA DE LA CAMOCHA
Posteriormente y en el mes de sep-
tiembre, llevamos a cabo una salida, 
para completar la Ruta de la Camocha, 
enclavada dentro del Proyecto Sende-
ros de Esperanza en la Miastenia.

Esta ruta de la Camocha, elegida por 
la accesibilidad que presenta y por 
los maravillosos enclaves naturales 
por los que transita, es un sendero 
mixto de asfalto y tierra compacta, 
que lo hace perfecto para personas 
con movilidad reducida. Discurre en-
tre la Mina de la Camocha, en la Pa-
rroquia de Huerces y el Barrio de los 
Campones en la Parroquia de Trema-
ñes. Son apenas 7 kilómetros que se 
hacen muy llevaderos, sobre un an-
tiguo ferrocarril minero que tiene un 
túnel y un puente. Dicho ferrocarril, 
que iba desde Veriña a La Camocha, 
se construyó para dar salida a la 

abundante producción del coto hu-
llero que se explotaba en esta zona 
gijonesa y que era difícil de transpor-
tar hasta el puerto del Musel, dada la 
accidentada orografía.

Como otras rutas verdes, el aprove-
chamiento de un antiguo ferrocarril 
en desuso, se recicla perfectamente 
para el ocio urbano y periurbano, dán-
dole ese plus de accesibilidad. Si no 
habéis tenido ocasión de hacer esta 
ruta, os la recomendamos. Una forma 
sencilla de disfrutar de la naturaleza 
en un entorno accesible para todas 
las personas.

Una experiencia accesible y llena de naturaleza: 
la Ruta de la Camocha demuestra que disfrutar del entorno 

está al alcance de todas las personas



GRUPO DE APOYO A FAMILIAS CON HIJOS/AS 
CON DISCAPACIDAD Y GRANDES NECESIDADES DE APOYO

La FMSS de Gijón impulsa la creación de tejido de apoyo comunitario
 alrededor de las familias cuidadoras

En junio de 2024, la Fundación 
Municipal de Servicios Sociales 
(FMSS) de Gijón/Xixón puso en 

marcha el Grupo de Apoyo a Familias 
con hijos/as con discapacidad y gran-
des necesidades de apoyo: un espacio 
para escuchar y acompañar a quienes 
asumen los cuidados más intensos. 
Diseñado e impulsado por la FMSS, 
en colaboración con la asociación Sin 
Límites y la empresa Blinca, el grupo 
reúne a catorce familias, con seis que 
participan de forma estable y otras que 
acuden intermitentemente, condicio-
nadas por terapias, citas médicas y ho-
rarios laborales.

El grupo se asienta en la trayectoria 
de la FMSS en programas de ocio in-
clusivo para infancia y juventud de 6 
a 21 años con discapacidad y grandes 
necesidades de apoyo. Estas iniciativas 
garantizan el acceso en igualdad de 
condiciones a espacios y actividades 
municipales en periodos no lectivos 
y facilitan la conciliación familiar me-
diante respiros para quienes asumen 
los cuidados principales.

Del diálogo con las familias surgió otra 
necesidad: un espacio propio centrado 
en ellas, donde encontrarse, compar-
tir experiencias y emociones y recibir 
orientación profesional cercana. De esa 
escucha activa nace el Grupo de Apo-

yo, concebido como recurso a la vez 
comunitario y especializado.

El objetivo es crear una oportunidad 
estable de encuentro, relación e in-
tercambio entre familias que com-
parten la responsabilidad de cuidar 
a menores con discapacidad y gran-
des necesidades de apoyo. El área de 
Promoción Social de la FMSS coordina 
el proyecto junto a profesionales espe-
cializados y personas del Tercer Sector, 
integrando en cada sesión la dimen-
sión emocional y comunitaria con una 
mirada técnica.

Las reuniones son mensuales, en día y 
horario acordado con las familias, y du-
ran alrededor de hora y media. El con-
tenido, definido a partir de sus deman-
das, incluye temas como la oferta de 
ocio inclusivo, la culpa y el apoyo emo-
cional, la educación afectivo-sexual 
de sus hijos e hijas y visitas a recursos 
especializados de atención a personas 
con discapacidad.

Aunque no siempre lo pidan, la FMSS 
incorpora sesiones de autocuidado, 
con actividades como yoga, fisioterapia 
u otras propuestas que alivian tensio-
nes físicas y emocionales. Se alternan 
con encuentros informales que favo-
recen el ocio compartido y refuerzan 
vínculos de confianza. También se or-

ganizan espacios conjuntos con otros 
grupos cuidadores de la FMSS, como 
“Cuidando a Quien Cuida”, ampliando 
la red de apoyo.

La conciliación real es otra pieza clave. 
Para que las familias puedan asistir, la 
FMSS ofrece un servicio de acompaña-
miento para sus hijos e hijas durante las 
sesiones. Este apoyo, gestionado por la 
empresa Blinca, garantiza que el Grupo 
de Apoyo sea exclusivamente para las 
familias, que disponen así de un tiem-
po propio sin renunciar a la atención de 
sus menores.

El Grupo de Apoyo expresa la volun-
tad de la FMSS, bajo la presidencia del 
concejal de Servicios Sociales de Gijón/
Xixón, Guzmán Pendás, de ir más allá 
de la prestación de servicios y avanzar 
hacia un tejido comunitario sólido. Su-
pone pasar de programas puntuales 
a redes estables en las que familias, 
menores, profesionales de los servi-
cios sociales y entidades se reconocen 
como aliados, reforzando la confianza 
y el vínculo con los servicios públicos. 
Para las personas con discapacidad y 
grandes necesidades de apoyo y para 
sus familias, este compromiso marca la 
diferencia entre vivir la discapacidad en 
soledad o en comunidad; en Gijón, la 
Fundación Municipal de Servicios So-
ciales apuesta por lo segundo.
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Estás en una sala de espera en la que crees que, por 
fin y, después de varios ingresos hospitalarios, pruebas 

médicas y asistencias a urgencias, tal vez, el diagnóstico 
que esperas, sea cual sea, al menos te permita ya termi-
nar con la incertidumbre. Efectivamente, es el día en el 
que te dicen que tu hija o hijo, un bebé, tiene Síndrome de 
Noonan. No sabes lo que es Noonan pero sabes que la 
palabra que le precede, es mala o muy mala. Ese día hay 
dos cosas muy importantes que te afectan directamente 
como madre o padre, por supuesto a ambos, y que ignoras. 
Por un lado, es el día que cambia tu vida y la de toda tu 
familia, tus relaciones personales, laborales, sociales y, en 
general, todas tus expectativas, ya que es tu hija o hijo, la 
que se convierte en tu principal objetivo. Su bienestar, su 
futuro y su supervivencia. La otra cosa que ese día ignoras 
y que va a cambiar en tu vida, es el hecho totalmente cer-
tero, de que te vas a convertir, con el paso de los años, en 
especialista de este síndrome y sus patologías asociadas, 
más allá incluso, que gran parte del personal sanitario que 
visitarás con muchísima asiduidad.

El hecho de pertenecer al colectivo de personas afectadas por el Síndrome de Noonan no se escoge 
libremente, puesto que es una circunstancia sobrevenida. Ahora bien, la forma en la que te enfren-
tas a la enfermedad, es una cuestión personal y de libre elección.

La rotación natural, custodia de 
la experiencia y garante de la supervivencia

Volviendo al hecho de que ya eres parte de ese colectivo 
que no has elegido libremente, porque, no nos engañe-
mos, el Síndrome de Noonan lo tiene tu hija o hijo, pero 
sus consecuencias van a parar a toda la familia, la inte-
racción en ese colectivo, sí que es una variable que tú 
vas a elegir, probablemente dependiendo de la forma en 
la que vives la experiencia. Son dos escalones a los que 
puedes acceder, integrarte en una asociación, si tienes la 
gran suerte de que exista o, también, una vez te integres, 
asumir puestos de responsabilidad en ella.

Pero si te planteas acceder a uno de esos escalones, 
piensa que es porque alguien, hace muchos años, en tu 
situación y en aquella sala de espera, salió con la misma 
desoladora noticia y decidió emprender un camino, contra 
viento y marea. Decidió dedicar todo el tiempo que tenía y 
el que no tenía, a informarse, a buscar soluciones, a bus-
car a otras personas en su misma situación, a reunirse, 
a asociarse y, a partir de ese momento, a no parar, hasta 
que todo este colectivo tuviera protocolos de actuación 

Un diagnóstico de Síndrome de Noonan cambia 
de raíz la vida familiar y convierte a madres y 
padres en expertos forzosos en la enfermedad

sanitaria, pudiera ejercer su derecho a una educación con 
necesidades especiales, con apoyo escolar y, por supues-
to, a un certificado de discapacidad, imprescindible para 
ejercer todos y cada uno de estos derechos.

Cuando pienses en todo ello, cuando atiendan correcta-
mente a tu hijo o hija en un hospital o cuando pueda ejer-
cer el derecho a estudiar en el colegio que le corresponda 
por proximidad y tenga en él, los recursos necesarios, 
debes pensar en que todo ello no ha surgido de la gene-
ración espontánea del estado del bienestar, porque esta 
enfermedad “rara o poco frecuente” es una más de entre 
unos miles y alguien ha allanado el camino con muchísi-
mo esfuerzo y dejándose en él, una parte importante de 
su vida, su derecho al ocio o incluso su trabajo. Piensa 
también, en la gran diferencia que hay entre tu vivencia 
de la enfermedad actual, en la que el especialista que te 
da el diagnóstico, ya te deriva a una asociación y la que 
tuvieron aquellas personas que comenzaron el camino en 
el desierto informativo, sin derechos, sin protocolos, sin 
nada a lo que asirse.

Bueno, pues todo eso es el asociacionismo, un concepto 
que no es eterno y que, si no se riega, como una planta, 
se muere. Y ahora, piensa que la relación que mantengas 
con la asociación a la que, más tarde o más temprano 
acudirás porque la necesitarás, que no te quepa la menor 
duda, es una relación en la que tú eliges libremente el 
grado de implicación.
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En esta pequeña gran asociación que es Noonan Asturias, 
somos testigos de una sencilla y “natural”, como reza el 
título “rotación”. Un cambio de relevo en la presidencia y 
cargos directivos. Un acto muy humilde y familiar en el que 
la presidenta saliente, Rebeca Abarca que, junto a San-
dra Peláez y sus respectivas familias, comenzaron todo 
esto hace unos 15 años, casualmente los que cumplen 
su hija e hijo, ceden sus cargos a Adriana Moreno, Presi-
denta; Luis Oubel, Tesorero y “primera dama” de Noonan 
Asturias, como él mismo se define con muy buen humor; 
Griselda Pérez, Secretaria y Estefanía Morán, vocal.

Este pequeño acto de relevo directivo, en una minúscula 
sala de reuniones, con una mesa desnuda y media doce-
na de sillas, sin público y sin medios de comunicación, en 
realidad es un acto enorme de humanidad, entrega y soli-
daridad. Y, en COCEMFE Asturias, hemos tenido la suerte 
de asistir como invitados, para poder contarlo. Porque la 
grandeza de este acto, es el mismo germen que permite 
la supervivencia del mundo asociativo, sin el cual, volve-
ríamos a la prehistoria que, en el caso de las personas 
con discapacidad, está ahí mismo a la vuelta de la es-
quina, hace tan solo unas pocas décadas. Los tiempos 
en los que no había información, derechos, asistencia, 
protocolos, atención digna, en definitiva. Los tiempos en 
los que las personas con discapacidad, por supuesto ni-
ñas y niños incluidos, tenían su propio armario, del que 
no debían salir.

Allí estaba Rebeca, con lágrimas en los ojos de agrade-
cimiento a su familia, amigos y a la sociedad en general. 
También, es justo decirlo, a toda la parte de la adminis-
tración y de la sanidad, volcada y comprometida con la 
asociación, porque el ser una asociación familiar y peque-
ña, puede tener sus cosas buenas y la mejor, es el trato 
cercano y afectivo de auténticos profesionales, buenas 
personas, que se implican en su trabajo hasta el límite 
de sus pobres recursos.

Y también estaban Adriana y Luis, con miedo por la res-
ponsabilidad y por sus posibles consecuencias... pero 
¡estaban!, decididos y comprometidos. Y esa es la dife-
rencia entre la supervivencia o el olvido, entre la familia 
que te ha tocado en tu vida y la segunda familia que eli-
ges libremente porque quieres o, la soledad y el indivi-
dualismo absoluto. La enfermedad ya está diagnosticada 
y eso no se puede cambiar, pero cuando decidas de qué 
forma te enfrentas a ella, piensa que lo que está en jue-
go, es la vida de tu hija o hijo.

El asociacionismo emerge como pilar 
fundamental: gracias a quienes iniciaron 
el camino, hoy existen protocolos, apoyos 
educativos y reconocimiento de derechos
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Día Mundial de la Fibrosis Quística

El 8 de septiembre, se conmemoró el 
Día Mundial de la FQ. Este año, desde la 
Federación Española de FQ, se presentó 
el manual actualizado “El trasplante en 
fibrosis quística. Acompañando el proce-
so desde una mirada biopsicosocial”.

Una nueva edición que llega 20 años después de 
la publicación de la primera guía sobre trasplan-

te de la FEFQ y ofrece información clara, práctica 
y actualizada para las personas con esta patología 
que se encuentran en proceso de valoración, lista de 
espera o seguimiento tras un trasplante, así como 
para sus familias y profesionales de referencia.

Por nuestra parte, visibilizamos esta lucha, la situa-
ción de las personas de nuestra asociación que han 
tenido que enfrentarse a un trasplante, personas 
que celebran dos cumpleaños, el del nacimiento y 
el de la fecha de la operación, personas que, día a 
día, siguen conviviendo con la FQ con un añadido, el 
trasplante. Sigamos peleando por la investigación, 
por tratamientos que abarquen también a las perso-
nas trasplantadas, por tratamientos que abarquen a 
todo el espectro de FQ.

Desde FQ Asturias, ponemos en valor la fuerza de Lucía, 
de Mónica, de Patri, de Carla y de José Luis, personas 
que han peleado y superado una fase tan complicada y 
dura como la de un doble trasplante de pulmón

Llega el final del año, y con él, la cena 
anual de nuestra entidad. Este año, 

la número 25, en el Restaurante Ma-
rieva Palace, el 17 de noviembre, para 
pasar, como siempre, un rato agrada-
ble, compartiendo y conviviendo. Con 
casi 300 asistentes, recibimos las pa-
labras de ánimo y reconocimiento por 
parte de Celia Fernández, Vicepresi-
denta de Junta General del Principado 
de Asturias; Rocío Allande, Directora 
General de Cuidados y Coordinación 
Socio-Sanitaria; David González, espe-
cialista digestivo de la unidad de FQ 
del HUCA y la presidenta de la enti-
dad, Sara Hernández.

Además de los saludos e interven-
ciones, quisimos homenajear a la 
Sociedad de Festejos El Carmen de 

Llantones, sociedad que lleva años 
colaborando con la fibrosis quística, 
a través de la exhibición de artes 
marciales TAEMI, que se celebra cada 
año en el mes de junio, celebrando 
vermús solidarios en sus fiestas pa-
tronales en julio y este año, además, 
con la venta de pañuelos solidarios. 
Para nosotros es muy importante 
agradecerles tal compromiso, ya que 
cada pequeña acción y recaudación, 
cuenta. Así que, una vez más, ¡mu-
chas gracias! 

Tras las intervenciones, como siem-
pre, celebramos nuestro tradicional 
sorteo de regalos, donde muchas 
empresas locales y nacionales, nos 
cedieron sus productos para partici-
par con nuestra causa.

Quisimos homenajear a la 
Sociedad de Festejos El Carmen 
de Llantones, sociedad que 
lleva años colaborando con la 
fibrosis quística

XXV CENA ANUAL
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Los días 15 y 16 de noviembre, una parte de nuestra entidad viajó a Málaga para asistir a una 
nueva edición del congreso nacional de FQ. Este año, el congreso se enmarcaba bajo el lema 
“Viviendo nuevos horizontes” y es que el presente y futuro de la FQ, ha cambiado totalmente 
en unos pocos años. Hasta no hace mucho, la fibrosis quística se consideraba una enfermedad 
infantil, ya que la mayoría de los pacientes no alcanzaban la edad adulta.

IX Congreso de la Federación Española 
de Fibrosis Quística

Hoy en día, gracias a la aparición de moduladores ge-
néticos y el avance de otros medicamentos, se está 

consiguiendo que haya una prevalencia mayor de adultos 
sobre niños.

Durante el congreso hablamos sobre el pasado, el pre-
sente y el futuro de la patología, haciendo un repaso so-
bre años atrás, como eran los tratamientos y como evolu-
cionaban los pacientes, viajando por todos los años que 
nos llevan a hoy en día y ver, con esperanza, como han 
cambiado las cosas.

Como siempre, hablamos de un tema imprescindible, 
como es la adherencia al tratamiento, ya que es funda-
mental que los pacientes, adultos y niños, sean cons-
cientes en cada momento de la importancia que tiene 
seguir realizando todos los tratamientos, por mucho que 
hayan mejorado o por muy bien que se encuentren. Es 
imprescindible realizar todos los pasos (nebulizaciones, 
fisio, deporte, pastillas...) para que el estado de salud no 
varíe y se mantenga estable. A colación de esto, habla-
mos de la teoría del movimiento, de cómo incorporar el 
ejercicio físico y la fisioterapia respiratoria en el día a día, 
ya que ambas disciplinas siguen siendo pilares básicos 
en el tratamiento de la FQ, tengas o no tengas, opción a 
moduladores genéticos.

Y retomando el gran cambio que han supuesto los mo-
duladores y el aumento de la esperanza de vida, se abar-
caron temas que hasta ahora no se estaban tratando, 
como los cambios en la menstruación, la maternidad o la 
menopausia en las mujeres con FQ.

El domingo, continuaron las ponencias hablando del cri-
bado neonatal y la importancia de la detección precoz en 
esta patología; el trasplante en la FQ, una realidad que 
afecta a muchos afectados y algo muy esperanzador, nue-
vas fronteras en el tratamiento de la FQ, líneas de trabajo 
e investigación, que nos da esperanza para que, algún 
día, lleguen los medicamentos que frenan la patología, 
a todo el espectro de FQ, que no exista ningún porcenta-
je de pacientes que, por tener mutaciones minoritarias o 
“raras”, no puedan optar a moduladores. Que nadie se 
quede sin tratamiento.

Seguiremos reivindicando la importancia de 
la investigación, para que todas y cada de las 
personas que forman parte de nuestra entidad y del 
resto de España, tengan acceso a un tratamiento 
que mejore su esperanza y su calidad de vida
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El Premio Galbán con mención especial 
a Carlos López-Otín

La tarea más importante de la Asociación de 
Familias de Niños con Cáncer del Principado 
de Asturias, Galbán, es la de acompañar a me-
nores con cáncer y sus familias. Sin embargo, 
también nos importa la investigación, porque 
vivimos con la paradoja de que el cáncer es 
una de las primeras razones de muerte en 
esta franja de edad, pero se sigue consideran-
do una enfermedad rara. 

De dcha. a izda. Enrique Nuño, Conchita Saveedra, Sara Herrero
y Lennart Koch.

Por sus números totales, no merece la pena invertir 
en nuevas terapias, nuevos medicamentos y, por tan-

to, en investigación, que suele ser muy costosa. Por ello, 
para nosotros es primordial impulsar más investigación. 
Lo haremos en 2026 por octava vez con nuestra marcha 
solidaria «Corre con Galbán» el 22 de febrero, a las 12 h, 
en los 78 concejos asturianos. El año pasado ya partici-
paron casi 50.000 personas en nuestra marcha solidaria. 
Esperamos superar este número en nuestro 25 aniver-
sario, que celebraremos el próximo año. Con el dinero 
recaudado fomentamos la investigación biomédica y la 
formación en el HUCA, para que la innovación llegue a 
nuestras y nuestros pacientes. Este año, el Día Nacio-
nal del Cáncer Infantil (21 de diciembre), se entregarán 
200.000 € a los proyectos ganadores de la convocatoria 
de ayudas a la investigación de Galbán. Pero, ¿es sufi-
ciente con el apoyo a la investigación biomédica?

Nuestro propio trabajo con las y los menores y sus fa-
milias implica, sobre todo, a las áreas de psicología, 
trabajo social y educación. Nos parece muy importante 
saber, no solamente por nuestra experiencia, sino tam-
bién a ciencia cierta por la investigación correspondiente, 
cuáles son las necesidades en estos campos. Además, 
queremos saber cuál es el impacto de nuestro trabajo y 
cómo se podría optimizar. En parte, todas las asociacio-
nes reunidas en la Federación Española de Familias de 
Cáncer Infantil (FEFCI) trabajan juntas en este objetivo a 
través del programa SEHUS. Éste permite ver, a través de 
encuestas que se hacen en las asociaciones, el estado 
real de las cuestiones que más nos preocupan en todo el 
territorio español, para así poder hablar con el Ministerio 
de Sanidad y las Consejerías de Salud en las comunida-
des autónomas sobre qué pasa en nuestros hospitales y 
cómo lo podríamos mejorar: 

(Véanse las publicaciones en 
https://cancerinfantil.org/publicaciones). 

(1) Véase «Familias de menores con cáncer reclaman cuidados 
paliativos pediátricos 24 horas: “Queremos que nadie muera con 
dolor”», en https://www.eldiario.es/asturias/familias-menores-can-
cer-reclaman-cuidados-paliativos-pediatricos-24-horas-queremos-
nadie-muera-dolor_1_12426661.html

Pronto se publicará, por ejemplo, la investigación sobre 
cuidados paliativos, en la cual se verá que en Asturias no 
se están ofreciendo, según la definición de cuidados pa-
liativos consensuada actualmente. Solo contamos con un 
servicio mínimo, pero estamos en conversaciones con la 
Consejería de Salud para que esto pronto cambie. Ya nos 
hemos reunido con varias asociaciones y la propia con-
sejera, Conchita Saveedra, quien declaró que la situación 
actual pronto mejorará1. 

El cáncer infantil sigue siendo una enfermedad 
rara y poco rentable para la industria, por eso en 
Galbán impulsamos investigación y formación para 
garantizar mejores tratamientos y oportunidades

https://cancerinfantil.org/publicaciones/
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Pero para ver con más claridad la investigación existente 
sobre el cáncer infantil en los ámbitos de psicología, tra-
bajo social, educación, y también enfermería, fisioterapia, 
nutrición, etc., el equipo directivo actual de la asociación 
convocó por primera vez, hace dos años, el Premio Galbán 
con mención especial a Carlos López-Otín. Se trata de un 
premio que se entrega al mejor Trabajo Fin de Grado (TFG) 
o Fin de Máster (TFM) (500 €) y a la mejor Tesis Doctoral 
(1000 €) que se hayan defendido el curso anterior y será 
entregado siempre el Día Mundial de la Investigación con-
tra el Cáncer (24 de septiembre). El mes de septiembre es 
además el Mes de la Concienciación en el Cáncer Infantil, 
por lo que la entrega y convocatoria del premio, tienen la 
doble función de sensibilizar en la problemática del cáncer 
infantil y conseguir a la vez que se investigue más en los 
ámbitos del propio trabajo de la asociación. A la primera 
convocatoria de este año se presentaron cuatro propues-
tas a la línea de TFG, quedando desierta la de TFM/Tesis:

Las personas voluntarias del profesorado de la Universi-
dad de Oviedo que evaluaron estos TFG fueron las docto-
ras: Concepción Fernández (Facultad de Psicología) y Luz 
Mar González (Facultad de Filosofía y Letras), además del 
doctor y presidente de Galbán Lennart T. Koch (Facultad 
de Filosofía y Letras); Manuel Galán, gerente de Galbán, 
actuó de secretario de la comisión. 

Por su relevancia para la asociación Galbán se 
eligió mejor TFG el trabajo El coste extra para 
las familias, de la estudiante de Trabajo Social 
Sara Herrero2

LOS CUATRO TRABAJOS PRESENTADOS FUERON: 

1) El coste extra para las familias, de Sara Herrero 
Reyero (grado en Trabajo Social). 

2) Cáncer infantil. Impacto sociofamiliar desde la 
perspectiva de género, de Laura Martínez García (gra-
do en Trabajo Social). 

3) Realidad virtual como herramienta terapéutica en 
el manejo del dolor y otros factores psicosociales del 
paciente oncológico pediátrico. Protocolo de estudio, 
de Celia Gutiérrez Secades y Alain Martínez Castro 
(grado en Fisioterapia). 

4) La formación docente en el afrontamiento del due-
lo en la etapa infantil. Propuesta de formación uni-
versitaria para el afrontamiento del duelo en la etapa 
infantil, de Alba Barcia Fernández (grado en Maestro 
en Educación Primaria Bilingüe).

(2) Véase el artículo en LNE «Irene Díaz: Investigar no solo es pro-
ducir conocimiento, es devolver sonrisas», en https://www.lne.es/
oviedo/2025/09/25/irene-diaz-investigar-producir-conocimien-
to-121931828.html

Para participar en convocatorias futuras, el profesorado 
tutor únicamente debe rellenar un breve formulario al rea-
lizar la inscripción del Trabajo y mandarlo a Galbán. Más 
adelante, al final del año académico, se enviarán los infor-
mes de evaluación de la defensa del Trabajo, así como el 
propio Trabajo, una vez que éste se haya presentado. 

Esperemos que se consolide el premio en los próximos 
años, que haya cada vez más solicitantes y, que en un 
tiempo también se presenten las primeras Tesis, cuya 
elaboración requiere más tiempo. Quién sabe si alguna 
de las personas premiadas, desarrolla más adelante en 
su carrera, estos inicios para convertirlos en una de sus 
principales líneas de investigación. Agradecemos de co-
razón la colaboración del profesorado con Galbán y, por 
supuesto, el esfuerzo y la entrega de las y los estudiantes 
participantes. Con este premio, Galbán no solamente apo-
ya la investigación biomédica, sino también la humanística 
en el cáncer infantil. Sería un gran placer ver en el futuro 
que Asturias, también en este tipo de investigación, se 
convierte en un referente en España.

Lennart Koch 
Presidente de Galbán

 https://www.lne.es/oviedo/2025/09/25/irene-diaz-investigar-producir-conocimiento-121931828.html
 https://www.lne.es/oviedo/2025/09/25/irene-diaz-investigar-producir-conocimiento-121931828.html
 https://www.lne.es/oviedo/2025/09/25/irene-diaz-investigar-producir-conocimiento-121931828.html
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Durante la sesión, se compartieron experiencias y he-
rramientas sobre cómo Mindfulness puede ayudar a 

quienes conviven con distintas enfermedades, incluyendo 
el Chiari y la Siringomielia.

Mindfulness: vivir el momento presente

Según la Dra. Cristina Ferreras, Mindfulness es lo con-
trario a funcionar en piloto automático. Significa poner 
atención consciente en aquello que ocurre en el momento 
presente, con concentración y plena conciencia (Germer y 
cols., 2025). Aunque sus raíces están en las tradiciones 
meditativas orientales, fue adaptado a la medicina occi-
dental por Jon Kabat-Zinn en los años 70, quien desarro-
lló el programa MBSR (Reducción del Estrés Basada en 
Mindfulness). Desde entonces se ha convertido en una 
herramienta científica y terapéutica útil para mejorar en 
manejo del dolor, la ansiedad y la depresión.

Mindfulness en personas afectadas 
por Chiari y Siringomielia

En septiembre, la Asociación de Chiari y Siringomielia del Principado de Asturias (ChySPA) organizó 
una charla muy especial “Los Mindfulness en personas afectadas por Chiari y Siringomielia”. con la 
participación de la neurocirujana del HUCA, la Dra. Cristina Ferreras García y la instructora de Min-
dfulness, Marigel Boullosa Álvarez.

Beneficios de la práctica

Para la terapista Marigel Boullosa, 
practicar mindfulness, implica darse 
cuenta de la experiencia presente, ob-
servar, contemplar y disfrutar, es decir, 
vivir con Atención Plena. Marigel expli-
có que se han evidenciado múltiples 
beneficios de la Atención Plena, entre 
los cuales destacan:

1. Salud emocional: Reduce ansiedad, depresión, irritabilidad.

2. Calma y relaciones: Aumenta la serenidad, facilita la 
comunicación con nuestro entorno y mejora las relaciones 
sociales.

3. Función cognitiva: Mayor claridad mental, memoria y toma 
de decisiones.

4. Salud física: Fortalece el sistema inmune, reduce estrés 
crónico y presión arterial, disminuye impacto de dolor crónico y 
enfermedades degenerativas.

Las personas que viven con Chiari o Siringomielia, enfren-
tan desafíos físicos y emocionales significativos. El dolor 
crónico, fatiga, la sensación de presión en la cabeza o en 
el cuello, junto con la incertidumbre y el impacto emocio-
nal del diagnóstico pueden generar altos niveles de es-
trés, y ansiedad. Aquí es donde Mindfulness, no busca 
eliminar los síntomas, sino cambiar la relación con ellos, 
ayudando a desarrollar una actitud más serena y compasi-
va hacia la vida diaria.
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En definitiva, Mindfulness es una estupenda he-
rramienta de Regulación Emocional que produce 
cambios estructurales en nuestro cerebro, favo-
reciendo el desarrollo de la corteza prefrontal o 
cerebro racional

Principios Fundaméntales

A su vez, Marigel, expuso que Mindfulness, se basa en 
una serie de Principios Fundamentales, cuya práctica se 
sustenta en una serie de actitudes que van más allá de la 
técnica y se convierten en una filosofía de vida:

1
Autocompasión. Ser amable y comprensiva con 
uno mismo

2
Aceptación. Reconocer la realidad tal como es,
sin resistirse

3
Soltar y fluir. Dejar de PRE-preocuparnos para 
empezar a ocuparnos de nuestras vidas

4
Mente de principiante. Mantener curiosidad, 
humildad y apertura al aprendizaje y el conoci-
miento.

5
No juzgar. Suspender juicios rápidos, desarrollar 
objetividad y empatía

6
Confianza. Tomar decisiones desde la calma y  
la seguridad, no desde el miedo

7
Paciencia. Respetar los tiempos propios y de  
los demás; no precipitar resultados

8
Generosidad. Ser compasiva con los demás 
partiendo de la amabilidad consigo misma

9
Gratitud. Valorar lo que se tiene y enfocarse en  
lo positivo

Como practicar Mindfulness

Pon tu atención en el presente, sin juzgar, aceptando todo 
lo que sucede con amabilidad hacia ti mismo y hacia los 
demás. 

Vive el Momento Presente, sin permitir que tu mente se 
pierda constantemente entre los problemas del pasado o 
la incertidumbre del futuro, porque en ese ir y venir, nos 
perdemos la vida que está ocurriendo ahora.

Mindfulness no significa tener la “mente en blanco”, sino 
darnos cuenta de que un pensamiento improductivo ha 
invadido nuestra mente y, con suavidad, volver al Aquí y al 
Ahora, para ocuparnos de lo que realmente corresponde 
en el momento que estamos viviendo.

La práctica del Mindfulness nos ayuda a ser más cons-
cientes del tiempo, a optimizarlo, ser más eficaces y, so-
bre todo, disfrutar más de él. 

Es fundamental liberarnos de las expectativas que sole-
mos crear y que, si no se cumplen, nos frustran o nos 
hacen abandonar. En su lugar, debemos abrirnos a la ex-
periencia, sin juzgar, con intención y atención.

Podemos practicar Mindfulness atendiendo a la respira-
ción, a las sensaciones corporales, a los sentidos o a ta-
reas concretas. Aunque se inicia con prácticas formales, 
su verdadero propósito es aplicarlo a la vida cotidiana. 
Existen diversas derivaciones, como el Mindful Eating, que 
consiste en comer conscientemente, fomentando una ali-
mentación más sana y equilibrada.

Comienza con tiempos breves, incluso un minuto, y ve au-
mentando progresivamente con constancia y perseveran-
cia. Estos dos elementos son esenciales para experimen-
tar los beneficios profundos de esta práctica.

Mindfulness y calidad de vida

Mindfulness no reemplaza la atención médica, pero puede 
ser una herramienta poderosa para recuperar la sensa-
ción de control, mejorar la calidad de vida y fortalecer la 
calma interior. Aprender a vivir con Chiari y Siringomielia 
desde la atención plena, significa vivir con mayor presen-
cia, paciencia y compasión hacia uno mismo. En definitiva, 
mindfulness no es solo una técnica, sino un camino para 
incluso cuando la vida nos pone desafíos difíciles.

La práctica del Mindfulness nos ayuda a ser más 
conscientes del tiempo, a optimizarlo, ser más 
eficaces y, sobre todo, disfrutar más de él
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El sábado, 8 de noviembre, Alas celebró su XXI Galardón Lú-
picos de Asturias que fue entregado al doctor Guillermo Ruiz 
Irastorza, Jefe de Sección de la Unidad de Enfermedades Au-
toinmunes del Hospital Universitario de Cruces.

XXI Galardón Lúpicos de Asturias
ALAS premia al Dr. Guillermo Ruiz Irastorza 

El acto, dio comienzo a las 
09:30 horas, en la Sala 2 de 

Laboral Ciudad de la Cultura, con 
la intervención de tres ponentes: 
el Doctor Emilio Sánchez Álvarez, 
Director de la Unidad de Gestión 
Clínica de Nefrología del Huca, 
con la conferencia “Albuminuria: 
detectar a tiempo para proteger la 
vida”. Dª Montse Sánchez Agusti-
no, Gerente de Acceso al Mercado 
Zona Norte de Otsuka Pharmaceu-
tical, S.A. que expuso “La voz del 
Paciente”. Y el Doctor Ramón de 
Cangas Morán, Dietista - Nutricio-
nista, Doctor en Ciencia de los Ali-
mentos y Doctor en Biología Mole-
cular, con su ponencia “Nutrición y 
ejes corporales”

Tras una breve pausa y un café, 
dio comienzo la segunda parte del 
acto, centrada en el galardonado 
de este año.

La Doctora Dolores Colunga Argüe-
lles, Jefa de Sección de Enferme-
dades Autoinmunes Sistémicas en 
el Área de Gestión Clínica de Me-
dicina Interna del Huca, fue la en-

cargada de presentar la figura del 
galardonado. 

Seguidamente, el Doctor Irastorza 
pronunció la conferencia “El lupus 
y yo”, intervención muy aplaudida 
por los presentes.

Acto seguido, se constituyó la 
mesa de clausura, que estuvo for-
mada por: Dª Mónica Oviedo, Pre-
sidenta de COCEMFE Asturias; Dª 
Ana Isabel García, Presidenta de 
la Asociación Lúpicos de Asturias 
y Dª María Luisa Sánchez Núñez, 
Gerente del Área Sanitaria V.

El acto reunió a destacados 
profesionales de la salud en 
una jornada científica que 
abordó la albuminuria, la vi-
sión del paciente y la relación 
entre nutrición y salud. La 
edición culminó con la emo-
tiva conferencia “El lupus y 
yo” impartida por el Dr. Gui-
llermo Ruiz Irastorza

Tras unas breves palabras de cada una 
de las integrantes de la mesa de clausu-
ra, la Presidenta de Alas, Ana Isabel Gar-
cía, hizo entrega del XXI Galardón Lúpicos 
de Asturias al Doctor Guillermo Ruiz Iras-
torza. Posteriormente, el acto finaliza con 
el habitual cóctel de confraternización en-
tre todos los asistentes.

Ana Isabel García, presidenta de ALAS hace entrega
del Galardón al Dr. Guillermo Ruiz Irastorza.
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Desde AADEM organizamos un Taller Práctico para mejorar las Competencias Digitales de nues-
tras socias y socios. En él, se enseña a descargar e instalar el certificado digital, obtener la Cl@ve y 
usar el DNI electrónico. También se aprende a manejar las aplicaciones MiAsturSalud y Mi Carpeta 
Ciudadana, que permiten realizar trámites online y acceder a servicios públicos de forma segura.

Talleres de Competencia Digital y 
Elaboración de Jabones

El curso también ofrece formación 
práctica sobre el uso del móvil 

para gestiones cotidianas, como con-
sultar la historia clínica, solicitar ci-
tas o comunicarse con el sistema de 
salud. Con esta iniciativa se busca 
reducir la brecha tecnológica y facili-
tar el acceso a los servicios digitales. 

El pasado jueves, 9 de octubre, llevamos a cabo un Taller de Jabones de Glice-
rina, una hermosa jornada de aprendizaje, creatividad y compañerismo.

Durante la actividad, los participantes aprendieron a elaborar sus propios jabo-
nes artesanales utilizando glicerina, esencias naturales y colorantes, creando 
combinaciones únicas y personalizadas. Además, compartimos conocimientos 
sobre los beneficios de los productos naturales para el cuidado de la piel y 
disfrutamos de un ambiente cálido y participativo.
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Actividades que nos unen y 
nos fortalecen

En ASEMPA estamos convencidos de que los momentos 
compartidos tienen un valor enorme. No se trata solo de 
organizar actividades, sino de generar espacios donde las 
familias puedan sentirse acompañadas, escuchadas y parte 
de algo más grande. Cada encuentro se convierte en una 
oportunidad para desconectar de la rutina, recargar energía 
y construir vínculos que nos sostienen emocionalmente.

Nuestras propuestas de ocio 
-como la reciente visita al Acua-

rio de Gijón, la merienda por nuestro 
Día Nacional (15 de noviembre), los 
talleres de manualidades o el club de 
cine y lectura- son mucho más que 
simples salidas o reuniones. Son ex-
periencias que permiten descubrir, 
aprender y disfrutar en compañía. 
Para los/as más pequeños/as su-
ponen momentos de ilusión; para 
las personas adultas, una ocasión 
para compartir inquietudes, apoyarse 
y crear una red de confianza que se 
vuelve imprescindible en el día a día.

Estas actividades, que refuerzan 
nuestra comunidad y nos recuerdan 
que no estamos solos, se apoyan en 
la colaboración de entidades públicas 
(Consejería de Derechos Sociales y 
Bienestar, Consejería de Salud, Ayun-
tamientos de Oviedo, Gijón, Avilés, 
Castrillón y Corvera) y privadas, como 
Fundación Alimerka, La Caixa, Laboral 
Kutxa, Fundación Cajastur y otras em-
presas solidarias que, año tras año, 
nos acompañan en nuestro día a día. 

ASEMPA se ilumina Por el Día 
Nacional de las Enfermedades 
Neuromusculares
Un año más, ASEMPA se ha unido al 
Día Nacional de las Enfermedades 
Neuromusculares con distintas ac-
ciones para dar visibilidad a nuestro 
colectivo. Los Ayuntamientos de Ovie-
do y Gijón se iluminaron de forma es-
pecial y, además, en Oviedo coloca-
mos una pancarta conmemorativa en 

apoyo a las familias que conviven con 
estas patologías.

Durante la semana, realizamos va-
rios actos públicos y atendimos a 
medios de comunicación y prensa, 
llevando nuestra voz a toda Asturias 
y recordando la importancia de seguir 
avanzando en investigación, apoyo y 
reconocimiento para las personas 
con enfermedades neuromusculares.

Día Internacional del Voluntariado, 
5 de diciembre
Aprovechamos también la cercanía 
del 5 de diciembre, Día Internacional 
del Voluntariado, para expresar un 
agradecimiento profundo y sincero a 
todas las personas voluntarias que 
forman parte de ASEMPA. Su compro-
miso, dedicación y generosidad son 
el motor que impulsa una gran parte 
de las actividades que realizamos.
Gracias por regalar vuestro tiempo, 

por acompañar a las familias, por 
estar siempre dispuestas a ayudar y 
por aportar alegría, cariño y energía 
en cada encuentro. Sin vuestro apo-
yo, muchas de estas iniciativas no 
serían posibles.

Vuestra labor no solo facilita los 
proyectos: transforma vidas, crea 
comunidad y demuestra que la soli-
daridad sigue siendo una fuerza ca-
paz de cambiarlo todo. ¡Gracias por 
ser parte esencial de nuestra familia 
ASEMPA!

Día Nacional de las Enfermedades Neuromusculares.
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Se trata de enfermedades poco 
prevalentes o raras, muchas ve-

ces sin un diagnóstico claro, a pesar 
de los avances alcanzados en los 
estudios genéticos y, en general, con 
pocos tratamientos efectivos. Una de 
las más conocidas últimamente es 
la ELA, que ha obtenido la atención 
mediática. Otras muchas afecciones, 
condicionan la vida de las personas a 
quienes tocan, con frecuencia desde 
la infancia, a veces, desde la media-
na edad o más tarde. Algunas perso-
nas, nos vemos entorpecidas en las 
tareas cotidianas pues, la enferme-
dad, limita la fuerza muscular y la 
movilidad autónoma, en muy diversas 
formas. Otras personas se ven abo-
cadas a altos grados de dependencia 
y necesitan apoyo para casi cualquier 
actividad y cualquier función vital. En 
estos casos, dependen de las ayudas 
familiares, de asistentes personales, 
o de una residencia especializada. 
Contar con ese entorno adaptado, 
les permite seguir una vida feliz, den-
tro de su estado, por largos años.

En Asturias, por fortuna, existe en el 
HUCA una unidad especializada en 
el servicio de neurología para tras-
tornos del movimiento. Esta unidad 
coordina una atención completa con 
otras especialidades, para responder 
a las necesidades de sus pacientes: 
neumología, rehabilitación, cardiolo-
gía, etcétera. No se llega a todo, pero 
hay un camino trazado que responde 
a la especificidad de nuestras enfer-

medades, que tienen carácter cróni-
co y exigen seguimiento y atención a 
largo plazo.

Por eso, una de nuestras peticio-
nes, desde la Asociación Asturiana 
de Enfermedades Neuromusculares 
(ASEMPA) es que los cuadros clíni-
cos más severos, se vean recogidos 
sin limitaciones, en los supuestos de 
asistencia de la tan mentada ley ELA, 
que ha de extenderse a todas las per-
sonas afectadas por situaciones de 
discapacidad muy grave, sin importar 
el nombre de la dolencia, ni la dura-
ción crónica de la misma.

La merma del rendimiento muscular 
se expresa en la capacidad para ca-
minar, en la fuerza de brazos y ma-
nos, en la musculatura de la función 
respiratoria, en el músculo cardíaco; 
va a depender de cada enfermedad y 
de cada caso.

Uno de los condicionantes más ge-
neral es el de la movilidad, la capa-
cidad para caminar y desplazarse, de 
modo que muchas de las personas 
de este colectivo requerimos de bas-
tones, de sillas de ruedas o de anda-
dores. ¿Están nuestras calles y los 
servicios públicos adecuados a esta 
situación? Pues sí y no. Estamos me-
jor que hace unos años y nos queda 
mucho por resolver. Siguen siendo 
muchos los negocios con escalones 

para acceder; encontramos transpor-
tes falsamente accesibles (como los 
autobuses urbanos de Oviedo, que 
no facilitan la rampa para acceder 
con andador, o algunos servicios de 
cercanías); hay centros culturales, 
donde solo se pueden visitar algunas 
zonas (Bellas Artes, Revillagigedo); 
las casetas de mercadillos y ferias 
quedan a una altura inadecuada; y 
muchos otros casos.

Las personas que tenemos una mo-
vilidad reducida, no queremos andar 
solicitando favores en cada lugar al 
que acudimos, sino poder transitar 
con naturalidad y sin reclamar una 
atención particular para el momen-
to. Como suele decirse, la accesibi-
lidad beneficia tanto a las personas 
con movilidad reducida, como al res-
to del público, que gana en comodi-
dad y seguridad.

Con motivo de este día de las en-
fermedades musculares, el 15 de 
noviembre, saludamos a nuestra 
comunidad asturiana y rogamos un 
poco más de empatía y de apoyo en 
nuestro desenvolvimiento cotidiano. A 
las administraciones públicas (ayun-
tamientos, consejerías, poder legisla-
tivo, etc,), les corresponde arbitrar los 
medios y la normativa que nos facilite 
una vida más plena. Muchas gracias.

Ángel García, socio de ASEMPA

15 de noviembre
Día de las Enfermedades Neuromusculares

Quienes tenemos la afección de 
alguna de las muchas enferme-
dades neuromusculares, desea-
ríamos que en nuestra sociedad 
asturiana se hiciese algo más 
consciente y empático con nues-
tra realidad cotidiana. Una rea-
lidad que enfrenta barreras de 
esfuerzo y de movilidad que, na-
turalmente, no resultan obvias 
para la mayoría, ajena a estas 
circunstancias.
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Sensibilización y concienciación social sobre la importancia

de las Enfermedades Reumáticas y 
Musculoesqueléticas: el reto de L.A.R.

Esta labor se lleva a cabo cada 
año, desde 1998, a través de una 

amplia campaña de difusión median-
te material divulgativo y con la orga-
nización de jornadas informativas, 
siempre de puertas abiertas y de 
acceso gratuito a toda la población. 
En esta línea, este año 2025, se han 
celebrado los siguientes eventos:

Uno de los objetivos principales de la Liga Reumatológica Asturiana, es promover un mayor conoci-
miento social de las enfermedades reumáticas, informando sobre sus características, tratamientos, 
hábitos saludables, etc., y concienciar y sensibilizar acerca de la importancia de la prevención, de la 
realización de un correcto diagnóstico, y de la necesidad de una adecuada atención y abordaje de la 
enfermedad reumática, para paliar las limitaciones derivadas del dolor crónico y los problemas de 
movilidad, no solo con tratamientos farmacológicos, sino también, con terapias terapéuticas alterna-
tivas como las que LAR ofrece.

El 23 de octubre, se celebró una conferencia en el 
Salón de Actos del Hospital Universitario de Cabue-
ñes, en Gijón, evento Declarado de Interés Social 
por la Sociedad Española de Reumatología, al que 
asistieron casi 100 personas y que contó con la 
participación de reumatólogos del Hospital de Ca-
bueñes, que compartieron con el público su expe-
riencia y conocimientos: Dra. Anahy Brandy García, 
Dr. Francisco Ortiz Sanjuán, y Dra. Carmen Ordás 

DÍA MUNDIAL DE LAS ENFERMEDADES 
REUMÁTICAS, EN GIJÓN

El 12 de mayo, se colocaron mesas in-
formativas en lugares de interés como 
Hospitales (Avilés, Oviedo, Gijón, Mie-
res y Langreo) y Ayuntamientos (Avilés 
y Llanes), desde donde los voluntarios 
y voluntarias de la Asociación, repar-
tieron numeroso material divulgativo 
sobre estas enfermedades. 

DÍA MUNDIAL DE
LA FIBROMIALGIA Y 
LA FATIGA CRÓNICA

Posteriormente, el 22 de mayo, se 
celebró una conferencia en el Salón 
de Actos del Centro Municipal de Arte 
y Exposiciones de Avilés (CMAE), en 
cuya inauguración participó el Di-
rector General del SESPA, D. Aqui-
lino Alonso Miranda y la Concejala 
de Mayores y Ciudad Saludable del 
Ayuntamiento de Avilés, Dña. Ana 
María Suárez Guerra. Como ponen-
tes, dos profesionales con una larga 

trayectoria de trabajo con personas 
afectadas por estas patologías, que 
imparten terapias no farmacológicas 
complementarias que han demostra-
do mejorar la calidad de vida de es-
tas personas, a nivel físico y psicoló-
gico: D. José Luis Monforte, Profesor 
de Tai Chi, y Dña. Marisol Delgado, 
Psicóloga Sanitaria, ambos colabora-
dores de L.A.R. Más de 100 perso-
nas asistieron al evento.
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Este año se celebraron 7 charlas-
taller en el Palacio de Valdecarzana 
de Avilés, con una participación, en 
cada una de ellas, de entre 30 y 50 
personas. 

Profesionales de diferentes áreas 
(podólogo, terapeuta ocupacional, 
psicóloga, fisioterapeuta, nutricionis-
ta y profesores de yoga y tai chi) nos 
facilitaron información útil y consejos 
saludables para todas las personas 
afectadas por problemas de movili-
dad y mayores, dirigidas a conseguir 
ganar flexibilidad y aliviar el dolor a 
través del cuidado correcto de los 
pies, rodillas, manos, espalda...; 
aprender a alimentarse bien para 
tener una mejor salud ósea, y saber 
cómo aliviar el estrés y la ansiedad 
que produce vivir con dolor e incapa-
cidad. Todo ello, con el objetivo de 
mejorar su salud física y psicológica 
y su calidad de vida en general y la de 
sus allegados.

Calvo. Las enfermedades reumáticas 
autoinmunes, la osteoporosis y las 
nuevas tecnologías aplicadas en sa-
lud, fueron los temas abordados.

Dña. Marisol Delgado, Psicóloga cola-
boradora de L.A.R., junto con el Jefe 
del Servicio de Reumatología del Hos-
pital de Cabueñes, Dr. Jesús Babio, 
actuaron como presentadores y mo-
deradores del acto. Nos acompañó en 
la inauguración, el Subdirector de Ser-
vicios Sanitarios del Servicio de Salud 
del Principado de Asturias, D. Víctor 
M. Rodríguez Blanco, excusando su 
presencia la Directora General de la 
Fundación Municipal de Servicios So-
ciales del Ayuntamiento de Gijón, Dña. 
Covadonga Landín Roura, por un im-
previsto de última hora.

CICLO DE CHARLAS: 
TALLER “SALUD ÓSEA Y 
ARTICULAR”, EN AVILÉS

El 15 de junio, en el Parque de La 
Serena de Gijón, tuvo lugar la VII Edi-

CARRERA SOLIDARIA, 
EN GIJÓN

ción de la Carrera Popular Solidaria 
“La Serena - El Llano en Marcha”, 
organizada por la Asociación Vecinal 
La Serena, con más de 500 inscritos, 
siendo la Liga Reumatológica Asturia-
na, en esta ocasión, la beneficiaria 
de la recaudación, más de 3.500 €.

Allí se concentraron corredores/
as, familias y amigos/as dispues-
tos a pasar una agradable mañana 
deportiva, entorno a esta carrera y 
al finalizar, como ya es tradición, se 
celebró una gran sesión de pincheo 
para todos los asistentes, gracias a 
la colaboración de varios negocios 
hosteleros del barrio.

Para dar el pistoletazo de salida, 
contamos con la presencia de la 
Alcaldesa de Gijón, Dña. Carmen 
Moriyón, a quien acompañaron el 
Concejal de Atención a la Ciudada-
nía y Distritos, D. Abel Junquera, y el 
Director del Área de Proyectos de Ju-
ventud y Educativos, D. Carlos Llaca. 
En la entrega de premios, participó, 
entre otros, el Vicepresidente de la 
Sociedad Asturiana de Reumatolo-
gía, Dr. Jesús Babio, Jefe del Servicio 
de Reumatología del Hospital Uni-
versitario de Cabueñes.

El objetivo de las charlas es 
mejorar la salud física y psico-
lógica de las personas con una 
enfermedad reumática y sus 
allegados
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UMA 2025: Un año de crecimiento, aprendizaje 
y nuevas oportunidades

La Unión de Discapacitados del Principado de Asturias (UMA), ha afrontado este 2025 con un objetivo 
claro: seguir mejorando la calidad de vida de las personas con discapacidad y de sus familias mediante 
actividades útiles, inclusivas y enriquecedoras. Nuestros talleres continúan siendo un espacio de encuentro 
para socios, socias, familiares y personas interesadas, combinando actividades ya consolidadas con tres 
nuevas propuestas que han tenido una excelente acogida: Primeros Auxilios, Nutrición y Realidad Virtual.

1. Recuperación de Habilidades Motrices para  
Niños y Niñas
Destinado a menores de 3 a 15 años, este taller sigue 
impulsando el desarrollo psicomotor mediante el juego, 
el movimiento y actividades adaptadas, trabajando equili-
brio, coordinación, motricidad fina y gruesa y favoreciendo 
la socialización.

2. Recuperación de Habilidades Motrices para Adultos
Dirigido a personas adultas con discapacidad, busca 
mantener la autonomía, fortalecer la condición física y 
cognitiva, trabajando cuerpo y mente de manera integral.

3. Acuaterapia y Mantenimiento Funcional en 
el Medio Acuático
Celebrado en las Piscinas Municipales de La Calzada, 
continúa siendo una de las actividades más valoradas. 
La flotación y el medio acuático ayudan a reducir dolor, 
mejorar la movilidad y fortalecer la musculatura con me-
nor impacto.

TALLERES CONSOLIDADOS: UNA BASE 
SÓLIDA PARA EL BIENESTAR

4. Taller de Bienestar Emocional
El cuidado emocional sigue siendo fundamental. Este ta-
ller ofrece técnicas de relajación, respiración consciente, 
liberación de tensiones y manejo de la ansiedad, reforzan-
do también la autoestima y el autocuidado.
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NUEVOS TALLERES 2025: RESPUESTAS A 
NUEVAS NECESIDADES

El contacto continuo con los/as socios/as permitió detec-
tar nuevas demandas que se concretaron en tres talleres 
formativos muy prácticos.

5. Taller de Primeros Auxilios
Realizado en dos sesiones, ofreció pautas básicas de ac-
tuación ante emergencias, incluyendo:
 

	y Protocolo PAS. 
	y Reconocimiento y actuación ante ictus. 
	y Síncope y convulsiones. 
	y Atragantamientos y maniobra de Heimlich. 
	y Parada cardiorrespiratoria. 
	y Prácticas de RCP.

La alta participación reflejó el interés por adquirir compe-
tencias esenciales para actuar con seguridad.

6. Taller de Nutrición para Personas con 
Trastornos Crónicos
Dirigido a personas con patologías donde la alimentación 
es clave, abordó:

	y Alimentación saludable y dieta mediterránea-
	y Recomendaciones para hipertensión, obesidad, 
diabetes e hipercolesterolemia.

	y Nutrición en personas mayores y en enfermedades 
neurológicas.

	y Manejo de la disfagia y la falta de apetito.
	y Prevención de la desnutrición.
	y Planificación de menús, lectura de etiquetas y 
elección de productos de temporada.

Una formación completa que permitió a los asistentes 
mejorar su salud desde la alimentación.

7. Taller de Realidad Virtual y Vídeo en 360° 
Con sesiones quincenales y grupos reducidos, este taller 
permitió explorar entornos 3D inmersivos que fomentaron 
la creatividad, la motricidad, la estimulación cognitiva y la 
interacción social. Su carácter innovador lo convirtió en 
una de las actividades más atractivas del año.

2025 ha sido un año marcado por la diversidad, la par-
ticipación y la innovación. Los talleres tradicionales con-
tinúan siendo pilares fundamentales de UMA, mientras 
que las nuevas propuestas han ampliado nuestra oferta 
formativa y de apoyo.

Seguiremos trabajando para ofrecer actividades que res-
pondan a las necesidades reales de las personas con 
discapacidad y sus familias, avanzando juntos hacia una 
mejor calidad de vida.

Gracias por formar parte de UMA y por seguir creciendo 
con nosotros/as.

CONCLUSIÓN: UN AÑO PARA RECORDAR
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Actividades y eventos de ALCER
Último semestre de 2025

MERCADO DE SAN MATEO.
El Ayuntamiento de Oviedo, nos cedió 
un stand informativo en el Mercado 
de San Mateo, del 12 al 21 de sep-
tiembre, que encajaba perfectamente 
con nuestra agenda, dedicada a la 
sensibilización social, el acompaña-
miento a pacientes y la promoción de 
la salud.

TEATRO TURÓN. 
El 18 de septiembre, el grupo de tea-
tro Recitadores del Centro Social de 
Mayores de Mieres, actuó de forma 
altruista a favor de ALCER en una gala 
solidaria en Turón, a la que asistieron 
56 personas. Un gesto solidario que 
refuerza el apoyo social a la labor de 
nuestra entidad

VIAJE CONVIVENCIA AL PAIS VASCO. 
Los días 3,4 y 5 de octubre fuimos al País Vasco. En esta ocasión, pa-
cientes que necesitan someterse a su tratamiento de Hemodiálisis nos 
acompañaron, ya que es una buena opción para que se desplacen, sin-
tiéndose más seguros en nuestra compañía. 

Visitamos Zarautz y Getaria, y al día siguiente nos alojamos en Eibar y 
se enviaron a las personas que tenían tratamiento a la Clínica Fresenius. 
Por la tarde nos acercamos a San Sebastián donde nos esperaba el tren 
turístico. El domingo visitamos Bilbao y después nos pasamos por el 
mercadillo de Laredo para luego, comer por el camino.

CHARLA “VIVIR CON ENFERMEDAD 
RENAL CRÓNICA”. 
Dirigida a las personas que padecen 
insuficiencia renal y a sus familiares. 
De la mano de la Nefróloga del Área 
Sanitaria VII, Gera Latino, pudieron 
solventar todas esas dudas que se 
llevan desde la consulta o que se ge-
neran horas más tarde.

FIDMA 2025. 
Instalamos nuestro tradicional stand 
en la feria de muestras de Gijón, des-
de el 2 al 17 de agosto, a la que lle-
vamos más de 30 años asistiendo, 
ya que consideramos que es idónea 
para visibilizar y sensibilizar a la ciu-
dadanía sobre la importancia de la 
donación de órganos y tejidos, no 
solo en Gijón, sino también, dirigién-
donos a todos los/as visitantes de 
nuestra comunidad.

Como hemos venido haciendo a lo largo de todo el año pasado, seguimos con 
nuestra CAMPAÑA DE HEMOTERAPIA, con una muy buena acogida por parte 
de enfermos y personal sanitario.
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TALLER DE NUTRICIÓN “ALIÑOS 
PARA PLATOS APTOS EN ERC” 
Con este taller, hemos aprendido a 
aliñar nuestros platos para que la co-
mida nos sepa a algo. Tuvo lugar el 
26 de septiembre en Avilés y asistie-
ron 8 personas. 

FERIA INTERNACIONAL 
DEL COLECCIONISMO
Realizamos, como siempre, una im-
portante labor de visibilización y 
concienciación sobre la enfermedad 
renal, sus consecuencias y los servi-
cios que ofrece ALCER Asturias. Estu-
vimos en Mieres, los días 3, 4 y 5 de 
octubre, con nuestro stand.

CONGRESO SEDEN 
Más de 500 enfermeras compar-
tieron avances, retos y emociones, 
pero también estuvo presente la voz 
del paciente. Nosotros y nosotras 
agradecemos estar allí y también, 
gracias por cuidar con ciencia, cora-
zón y humanidad.

I JORNADAS DE RECONOCIMIENTO 
Y COLABORACIÓN ISPA-FINBA CON 
ASOCIACIONES DE PACIENTES 
El 20 de noviembre acudimos al en-
cuentro organizado por FINBA, donde 
participaron 16 Asociaciones ade-
más de investigadores/as.

COMIDA BAILE DE NAVIDAD 
Tuvo lugar el domingo 14 de di-
ciembre, por tercera vez, con una 
afluencia de casi 300 personas en 
el Restaurante La Campana, donde 
disfrutamos de una buena comida y 
música en vivo.

CONGRESO S.E.N.
Participamos en el 55 Congreso Na-
cional de Nefrología celebrado en 
Oviedo los días 16, 17 y 18 de octu-
bre, con una mesa informativa y con 
la moderación de nuestro presidente, 
en una sesión sobre la Humanización 
en las Unidades de Hemodiálisis, 
protección sociolaboral del donante 
en vida y detección precoz de la ERC, 
desde la perspectiva de una asocia-
ción de pacientes.

38º JORNADAS NACIONALES
En este Congreso, celebrado en Má-
laga del 21 al 23 de noviembre, se re-
unieron pacientes, profesionales sa-
nitarios, cuidadores/as, familiares, 
investigadores/as o representantes 
institucionales, entre otros/as, para 
poder compartir experiencias y avan-
ces relativos a la enfermedad renal. 

Se trataron temas como: prevención, 
tratamientos domiciliarios, diversos 
enfoques sobre el tratamiento y cui-
dados en hemodiálisis y mejoras de 
la calidad de vida.

MESA INFORMATIVA COLEGIO DE 
ABOGADOS DE OVIEDO
Este año nos han invitado a este Mer-
cadillo Navideño, junto con nuestros 
compañeros de Parkinson y Sira.

TALLER DE RELAJACIÓN
Una hora de relax total y gratificante, 
en la que hemos aprendido nuevas 
técnicas para relajarnos.

TALLER DE TÉCNICAS 
DE MEDITACIÓN  
Cuidar nuestra salud mental es muy 
importante para poder sobrellevar la 
enfermedad de manera estable. Des-
de Alcer, hemos realizado una serie 
de Talleres Grupales para el cuarto 
trimestre del año, el último de ellos, 
en noviembre, con 8 asistentes.

GALA SOLIDARIA EN LA 
AGRUPACIÓN ARTÍSTICA GIJONESA
El viernes 28 de noviembre, La Agru-
pación, celebró un festival solidario a 
favor de ALCER. Este año quisimos 
hacerlo con todos esos artistas que 
altruistamente colaboran durante 
todo el año en nuestra campaña de 
Hemoterapia. Hubo aforo completo 
y se destinó el 60% de la entrada a 
nuestra asociación.
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ELA Principado. Últimos actos de 2025

XXXIV EDICIÓN DE LA FIESTA DE LA SIDRA
Desde el 22 al 31 de agosto, se celebró la 34 edición de 
la Fiesta de la Sidra Natural de Gijón. Este año, el dinero 
recaudado en la venta de tickets para tomar los “culetes 
solidarios”, ha sido donado a nuestra entidad. 

Se vendieron un total de 1.435 tickets. Muchas gracias 
a Divertia, a los llagareros/as, a trabajadores/as y vo-
luntarios/as.

CARRERA SOLIDARIA CONTRA LA ELA
El Ayuntamiento de San Martín del Rey Aurelio, organizó por segundo año 
para nuestra asociación, una marcha solidaria, el sábado 13 de septiembre, 
en el marco de la Feria de Muestras y Exposiciones, FEMEX 2025, a través 
de la concejalía de Deportes. 

Muchísimas gracias al ayuntamiento de San Martín del Rey Aurelio, al club 
de atletismo Valle del Nalón, al Centro Comercial Valle del Nalón, y al Patro-
nato Municipal de Deportes.

FERIA DE GANADO DE ARGÜERO
El día 7 de septiembre, estuvimos en la Feria de Ganado 
de Argüero, dando visibilidad a nuestra enfermedad. Orga-
nizado por la asociación para el fomento de la ganadería 
y la agricultura en Argüero y con la colaboración de la 
asociación Raitana de Villaviciosa.

INTERFEM 
El Inter Femenino (equipo de la Liga AsturFutFem), nos 
donó, el domingo 28 de septiembre, la recaudación de 
la taquilla de su primer partido en casa, reafirmando su 
compromiso solidario con la sociedad.

Queremos agradecer al equipo y a todos los/as asientes 
del partido, su colaboración con nuestra entidad, contri-
buyendo a dar visibilidad y ayuda a las familias afectadas 
por la enfermedad.
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FESTIVAL BENÉFICO DE MÚSICA ASTURIANA
El jueves, 23 de octubre de 2025, a las 19:00 horas, asistimos en la 
Casa de Cultura de Pola de Laviana, a un Gran Festival Benéfico de Mú-
sica Asturiana a favor de ELA Principado.

Desde ELA Principado, queremos expresar nuestro más sincero agrade-
cimiento a Enrique Peláez, a todas las personas, artistas, participantes y 
al público por su apoyo y compromiso con nuestra asociación. Gracias a 
todos los colaboradores/as y al Ayuntamiento de Laviana por su implica-
ción en esta iniciativa solidaria.

El Gobierno de España aprobó y el Congreso ratificó 
por unanimidad, una partida extraordinaria de 500 
millones de euros para financiar la Ley ELA, destina-
da a fortalecer el sistema de dependencia y garanti-
zar una atención integral y especializada (24 horas) 
a personas con Esclerosis Lateral Amiotrófica y otras 
enfermedades neurológicas graves, creando un nuevo 
grado de dependencia extrema y una prestación signi-
ficativa para cubrir estos cuidados esenciales. 

Este Real Decreto, permitirá poner en marcha cuida-
dos 24 horas, apoyo a cuidadores, agilización de la 
dependencia y coordinación sociosanitaria.

CONCIERTO PIPO ROCK
El día 15 de noviembre, estuvimos en 
el Prau la Chalana de Pola de Laviana, 
en el Pipo Rock. Desde las 13:00 ho-
ras, comenzamos con el vermut, para 
seguir con la paella a las 15:00 horas 
y finalizar disfrutando de los concier-
tos a partir de las 17:00 horas.

Todos los beneficios fueron desti-
nados a nuestra entidad. Gracias 
a los/as organizadores/as y a los 
ayuntamientos de Laviana, y Sobres-
cobio, Distribuciones la Seronda y al 
restaurante la Chalana.

Desde ELA Principado, queremos hacer un agradecimiento 
especial a todas aquellas personas que han colaborado en la 
organización de los eventos de este año

APROBADOS 500 MILLONES PARA ATENCIÓN INTEGRAL DE PERSONAS CON ELA

Para finalizar, una NOTICIA IMPORTANTE, para 
nuestro colectivo: El Gobierno aprueba 500 mi-
llones para atención integral de personas con 
ELA y otras medidas clave. 

Se establece un nuevo grado de dependencia extre-
ma y una prestación significativa para cubrir estos 
cuidados esenciales

MÁS INFO EN EL QR
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Diputado en la Junta General des-
de 2015, es el líder de la coali-
ción electoral Convocatoria por 
Asturias y el coordinador general 
de Izquierda Unida en la comu-
nidad. Trabajador autónomo de 
profesión, ha sido concejal de IU 
en Sobrescobio (2011-2017), re-
presentante de la coalicón en el 
Consejo Asesor de Turismo del 
Principado y miembro del Grupo 
de Desarrollo Rural del Alto Nalón.

Ovidio Zapico 
González

consejero de Ordenación del Territorio, 
Urbanismo, Vivienda y Derechos Ciudadanos 
del Gobierno del Principado de Asturias

Entrevista a

P. Desde su Consejería ¿cómo se 
está integrando la accesibilidad uni-
versal en la planificación territorial 
y urbanística para garantizar entor-
nos inclusivos tanto en áreas urba-
nas como rurales?
La accesibilidad universal se trata 
como un criterio transversal y verifi-
cable en todos los instrumentos de 
planeamiento que son informados 
en la Comisión de Urbanismo (PGOU, 
planes parciales, planes especiales 
y Estudios de Detalle) y en los pro-
yectos de edificación del conjunto de 
la administración del Principado que 
son supervisados en la Dirección Ge-
neral de Vivienda. 

Desde esta Consejería hemos si-
tuado la accesibilidad universal en 
el centro de política de vivienda. El 
anteproyecto de ley del Principado de 
Asturias de Vivienda, obliga a que la 
accesibilidad esté presente tanto en 
la promoción de nueva vivienda como 
en la rehabilitación del parque exis-
tente, y lo hace con alcance territorial 
completo, también en el medio rural. 
Estamos impulsando un modelo que 
no solo construye viviendas, sino que 
garantiza entornos inclusivos y utili-
zables por todas las personas, avan-
zando hacia un territorio más igualita-
rio, habitable y cohesionado.

La accesibilidad deja de ser un 
complemento para convertirse 
en una condición irrenunciable 
del derecho a la vivienda, con 
políticas que permitan vivir y 
envejecer en casa el mayor 
tiempo posible"

P. La permanencia en el domicilio 
es un eje clave para el Fomento 
de la Autonomía Personal de las 
Personas con Discapacidad Física 
y Orgánica ¿Qué estrategias está 
impulsando la Administración para 
reforzar este derecho?
La permanencia en el hogar es esen-
cial para la autonomía personal y 
para un proyecto de vida digno. Por 
eso estamos impulsando una estrate-
gia centrada en adaptar las viviendas 
y los entornos a las necesidades rea-
les de las personas, especialmente 
de quienes tienen discapacidad o mo-

vilidad reducida. El anteproyecto de 
ley de Vivienda refuerza las actuacio-
nes de rehabilitación, accesibilidad y 
adecuación funcional del parque re-
sidencial, y prioriza que las políticas 
públicas permitan envejecer y vivir en 
casa el mayor tiempo posible.

Nuestra hoja de ruta es clara: más 
ayudas para adaptar viviendas, más 
programas de rehabilitación accesi-
ble y una política de vivienda orien-
tada a la vida independiente y a la 
inclusión. La accesibilidad deja de 
ser un complemento para convertir-
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"El anteproyecto de Ley de Vivienda incorpora la participación 
ciudadana como principio rector y abre la puerta a que las 
personas con discapacidad y sus entidades representativas 
formen parte activa de la toma de decisiones"

se en una condición irrenunciable del 
derecho a la vivienda.

En otro nivel, el desarrollo de las 
competencias autonómicas en cuan-
to a las subvenciones, que parte de 
la planificación estatal por medio de 
los planes nacionales de vivienda 
es un instrumento fundamental de 
actuación en esta materia. A este 
respecto, el próximo Plan Nacional 
de Vivienda 2026 - 2029, abierto en 
Conferencia Sectorial, es el marco 
que determinará estas políticas.

P. ¿Qué avances recientes desta-
caría en la eliminación de barreras 
arquitectónicas, y cuáles son las 
prioridades estratégicas para los 
próximos años en Asturias?
En los últimos años hemos avanzado 
en la eliminación de barreras arqui-
tectónicas gracias al refuerzo de los 
programas de rehabilitación y a una 
mayor exigencia en accesibilidad en 
las promociones de vivienda protegi-
da. Pero el salto cualitativo llega aho-
ra: el anteproyecto de Ley de Vivienda 
convierte la accesibilidad universal 
en un principio obligatorio para toda 
actuación pública y privada, desde la 
obra nueva hasta la rehabilitación del 
parque existente.

La prioridad estratégica es clara para 
los próximos años: adaptar viviendas 
y edificios para que las personas pue-
dan seguir viviendo en sus hogares, 
impulsar ayudas específicas para 
accesibilidad, y actuar no solo en las 
ciudades, sino también en el medio 
rural. Queremos un territorio sin ba-
rreras, donde la vivienda adecuada 
sea también una vivienda accesible 
para todos. 

P. ¿Se plantea la posibilidad del 
establecimiento de un procedi-
miento para que las personas con 
discapacidad puedan participar ac-
tivamente en la toma de decisiones 
en materia de Vivienda y Derechos 
Ciudadanos?
Sí. El anteproyecto de Ley de Vivien-
da incorpora la participación ciuda-
dana como principio rector y abre 
la puerta a que las personas con 
discapacidad y sus entidades repre-
sentativas formen parte activa de la 
toma de decisiones. El Observatorio 
Asturiano de la Vivienda nace como 
órgano de análisis y consulta donde 
estarán presentes actores sociales y 
entidades vinculadas a la vivienda, lo 
que permitirá incorporar su visión en 
la planificación y evaluación de políti-
cas públicas.

Nuestro objetivo es que la política de 
vivienda se construya con quienes 
la necesitan y la viven, reforzando la 
escucha activa, el diálogo y la par-
ticipación directa. Hablaremos de 
vivienda con las personas, no sobre 
las personas.

P. ¿Cómo abordan desde su Conse-
jería aquellas situaciones de urgen-
cia habitacional en las que la falta 
de accesibilidad compromete la Au-
tonomía personal y calidad de vida 
de la Persona con Discapacidad?
La urgencia habitacional requiere 
una respuesta inmediata y sensi-
ble. Cuando la falta de accesibilidad 

amenaza la autonomía personal, 
activamos mecanismos de interven-
ción que priorizan a la persona con 
discapacidad en los procedimientos 
de adjudicación y búsqueda de so-
luciones habitacionales. El antepro-
yecto contempla la emergencia resi-
dencial como una situación que exige 
respuesta preferente, y refuerza las 
actuaciones de rehabilitación y adap-
tación funcional para garantizar que 
la vivienda sea un espacio seguro, 
accesible y adecuado.

Nuestro compromiso parte de la 
base de que ninguna persona debe-
ría perder calidad de vida por vivir 
en un entorno que no puede utilizar. 
Se trataría de actuar con rapidez, 
buscando vivienda accesible cuan-
do es necesario y favoreciendo las 
adaptaciones para que las personas 
puedan permanecer en su hogar con 
dignidad.

P. ¿Existe alguna previsión sobre 
cuándo se publicarán nuevamente 
las subvenciones para la mejora de 
la accesibilidad en las viviendas? 
Sabemos que la convocatoria ante-
rior sigue pendiente de resolución; 
¿se espera que esta resolución se 
produzca próximamente?
La publicación de nuevas convocato-
rias estará directamente vinculada 
a la aprobación definitiva del nuevo 
Plan Estatal de Vivienda 2026-2030, 
que marcará el marco financiero 
y programático para los próximos 
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tos de rehabilitación en comunidades 
de propietarios consuman la mayor 
parte de los fondos y dejen atrás a vi-
viendas unifamiliares o individuales.

Nuestro objetivo es precisamente 
equilibrar y ampliar el alcance social 
de las ayudas. Trabajaremos para 
que la próxima convocatoria contem-
ple dotaciones separadas o cupos 
independientes, garantizando que 
quienes viven en unifamiliares o vi-
viendas individuales -muy habituales 
en el medio rural- tengan acceso real 
a las ayudas, evitando situaciones de 
saturación presupuestaria por gran-
des actuaciones. Avanzamos hacia 
un modelo más justo, más territorial 
y más próximo a las personas.

años. Una vez se apruebe el Plan y 
se formalice la distribución de fon-
dos, esta Consejería podrá lanzar 
nuevas líneas de ayudas en materia 
de accesibilidad y rehabilitación.

En cuanto a la convocatoria anterior, 
nuestra previsión es poder resolverla 
a lo largo del próximo año, confian-
do en que pueda quedar concluida 
dentro del primer semestre. Somos 
plenamente conscientes de la impor-
tancia que estas ayudas tienen para 
muchas personas y trabajamos para 
agilizar al máximo los procedimientos 
pero garantizando siempre la seguri-
dad jurídica y la correcta evaluación 
de todas las solicitudes.

P. ¿Sería posible que la nueva con-
vocatoria separe la dotación eco-
nómica por líneas, haciendo una 
estimación con las solicitudes de 
la convocatoria anterior, para que 
no suceda que las grandes comuni-
dades "dejen sin opción" a los pro-
pietarios de vivienda unifamiliar o 
vivienda individual?
La posibilidad de segmentar la dota-
ción económica por líneas es clara-
mente deseable y, de hecho, el nuevo 
Plan Estatal de Vivienda 2026-2030, 
en avanzada fase de tramitación, 
podría favorecer esa orientación. El 
Plan establece tres grandes líneas 
de financiación (oferta de vivienda 
social y asequible; rehabilitación y 
accesibilidad; ayudas al alquiler y 
emancipación juvenil) y permite que 
las comunidades autónomas ajus-
ten la distribución entre programas 
dentro de cada línea en función de 
la demanda real. Esto podría abrir la 
puerta a diseñar convocatorias dife-
renciadas, con presupuestos especí-
ficos, para evitar que grandes proyec-

P. En la convocatoria anterior de 
estas subvenciones, uno de los cri-
terios con mayor puntuación fue la 
mejora en la accesibilidad vertical 
(según las bases: "desnivel que se 
resuelve con la obra"), por lo que 
la mayoría de las ayudas iban des-
tinadas a instalar o renovar ascen-
sores. Esto dificulta que obras más 
pequeñas, como por ejemplo el 
cambio de bañera por plato de du-
cha, puedan acceder a estas ayu-
das. De cara a la próxima convoca-
toria, ¿está previsto realizar algún 
cambio para poder cubrir también a 
estas necesidades?
En la convocatoria anterior la mayor 
parte de las ayudas se concentró en 
actuaciones de accesibilidad verti-
cal, como instalaciones de ascen-
sores en edificios que carecen de 
él. El nuevo Plan Estatal 2026-2030 
amplía explícitamente el alcance de 
las actuaciones subvencionables en 
materia de accesibilidad, incluyendo 
no solo intervenciones en elemen-
tos comunes, sino también mejoras 
dentro de la vivienda para facilitar 
la autonomía personal. Esto abre la 
puerta a un reparto más equilibrado 
y a que obras como el cambio de 
bañera por plato de ducha tengan 
mayor peso en futuras convocato-
rias autonómicas.

P. ¿Está previsto simplificar la docu-
mentación, buscar una fórmula que 
aligere los trámites para la presen-
tación de las subvenciones, ya que 
una de las mayores dificultades que 
se encuentran es la dificultad en la 
presentación de toda la documenta-
ción requerida?
Hay que hacer un esfuerzo en este 
sentido, si bien debe tenerse en cuen-
ta que las condiciones de los planes 
nacionales de vivienda deben cum-
plirse en cualquier caso, garantizando 
que el dinero de las subvenciones se 
emplee de forma efectiva en alcanzar 
los objetivos, lo que no cabe sin una 
documentación mínima. En cualquier 
caso, este esfuerzo debe dirigirse so-
bre todo a las actuaciones más senci-
llas, de forma que no sean una carga 
excesiva para las personas que, por 
ejemplo, quieren cambiar una bañera 
por un plato de ducha.

"La prioridad estratégica 
es clara para los próximos 
años: adaptar viviendas y 
edificios para que las perso-
nas puedan seguir viviendo 
en sus hogares" 

Debemos simplificar los 
trámites en las actuaciones 
más sencillas para que las 
ayudas no se conviertan 
en una carga, garantizando 
siempre el uso eficaz de los 
fondos públicos

ENTREVISTA
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P. Es un hecho la escasez de 
vivienda accesible en régimen 
de alquiler en nuestra comu-
nidad autónoma. De las 150 
viviendas iniciales del "Pro-
grama Alquilámoste" de las 
cuales 120 están ubicadas en 
el área central asturiana, 27 
en las Cuencas mineras y Va-
lles interiores y hasta 3 en los 
Concejos rurales en riesgo de 
despoblación ¿alguna de ellas 
cumple los requisitos de acce-
sibilidad para que las personas 
con discapacidad puedan soli-
citarlas y vivir en ellas de for-
ma independiente? 
«Alquilámoste» moviliza vivien-
da privada vacía con gestión 
por parte de VIPASA y canon 
garantizado. La accesibilidad 
se ha tenido en cuenta como 
uno de los 10 parámetros que 
determinan el precio del canon 
que se pagará a la propiedad a 
cambio de la incorporación de 
la vivienda al programa, por lo 
que se promueve mediante el 
incentivo económico que supo-
ne el propio canon, la mejora 
de las viviendas en materia de 
accesibilidad.

Por otro lado, este registro de 
las condiciones de accesibili-
dad de las viviendas desde el 
primer momento de su incorpo-
ración al programa, permitirá 
conocer en todo momento la 

disponibilidad por concejo de vi-
viendas accesibles, y poder así 
adecuar las condiciones de la 
vivienda a las necesidades de 
los solicitantes.

P. hemos detectado la escasez 
de vivienda pública accesible, 
la que no cubre las necesida-
des reales de la población y el 
precio de la vivienda privada es 
desorbitado, por lo que muchas 
personas con discapacidad físi-
ca y limitaciones de movilidad 
están viviendo en viviendas no 
accesibles ¿podría elaborarse 
un inventario o catálogo de 
vivienda pública accesible en 
régimen de compra y alqui-
ler para que las personas con 
discapacidad sepan la oferta 
existente en cada momento?
La realidad que plantean es evi-
dente: existe una escasez de vi-
vienda accesible tanto en el par-
que público como en el mercado 
privado, y ello obliga a muchas 
personas con discapacidad a vi-
vir en casas que no se ajustan 
a sus necesidades. Uno de los 
objetivos de la nueva política de 
vivienda es precisamente rever-
tir esta situación. El anteproyec-
to de Ley de Vivienda prevé el 
refuerzo de los sistemas de in-
formación mediante la creación 
del Observatorio Asturiano de 
la Vivienda, un organismo que 
permitirá analizar el parque dis-

ponible y mejorar la toma de decisiones públicas. 
Este Observatorio es la herramienta adecuada 
para avanzar hacia un inventario actualizado de 
vivienda accesible, tanto en alquiler como, en su 
caso, en compra, facilitando que las personas 
con discapacidad puedan conocer la oferta dispo-
nible en cada momento y acceder a ella en condi-
ciones de igualdad. 

Nuestra intención es trabajar en esa dirección: 
fortalecer los datos, identificar la vivienda acce-
sible existente, impulsar su adaptación y asegu-
rar transparencia en la información. Un registro 
público accesible y dinámico permitiría planificar 
mejor, orientar ayudas y, sobre todo, garantizar 
que quienes más necesitan una vivienda adap-
tada puedan encontrarla sin barreras. El com-
promiso es claro: más vivienda accesible, más 
información y más oportunidades reales para la 
autonomía personal.

ENTREVISTA
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Banco de Productos de Apoyo Tecnológico
de COCEMFE Asturias

La Oficina de Vida Autónoma y Par-
ticipativa de COCEMFE Asturias, 
OVAP, ha puesto en funcionamiento 
un servicio clave, para la vida autóno-
ma de las personas con discapacidad 
de nuestra comunidad. 

Se trata del Banco de Productos de 
Apoyo Tecnológicos, dentro del mar-
co de subvenciones para el desarrollo 
de Proyectos de Innovación Social, 
(Asturias Living Labs de innovación so-
cial Al2is, Plan de Recuperación, Trans-
formación y Resiliencia, financiado por 
la Unión Europea-Next Generation)

Este recién estrenado servicio, es 
un proyecto pionero en Asturias, 

impulsado desde nuestra confedera-
ción, con el objetivo de mejorar la auto-
nomía personal y la vida independien-
te de las personas con discapacidad 
o en situación de dependencia.

El personal técnico de COCEMFE 
Asturias, ofrece a las personas que 
lo soliciten, información y asesora-
miento acerca de todo el abanico de 
productos disponibles, además de un 
acompañamiento personalizado y 
una evaluación de los mismos, siem-
pre bajo criterios profesionales. Otra 
cuestión a tener en consideración, es 
el préstamo temporal de productos 
de apoyo tecnológico. Este servicio 
es muy importante, ya que, siempre 
o casi siempre, es necesario un pe-
riodo de adaptación de la persona al 
dispositivo y, con la posibilidad del 
préstamo, las personas usuarias tie-
nen la certeza de encontrar un pro-
ducto que satisfaga sus necesidades 
y se adapte a ellas a la perfección. 
Hay que reseñar que este tipo de 
tecnología puede ser muy cara y la 
posibilidad que ofrece nuestro ban-
co, anima a las personas usuarias, a 
romper barreras tecnológicas o de la 
comunicación, que les puedan supo-
ner obstáculos en el camino hacia la 
plena autonomía.

Nuestro equipo profesional, compues-
to por una Trabajadora Social y una 
Terapeuta Ocupacional, está disponi-
ble para, después de una orientación 
y valoración inicial, seleccionar el pro-
ducto de apoyo que mejor se adapte 
a las necesidades del o la usuaria, 
analizando cada caso de forma indi-
vidualizada, lo cual también repercute 
en un feedback, ya que la experiencia 
que acumulan las personas usuarias, 
nos ayuda a mejorar los apoyos tecno-
lógicos y, en general, todo aquello que 
rodea al servicio.

Pero, ¿qué obtiene una persona con 
discapacidad que disfruta de este ser-
vicio? En primer lugar, mejorar su au-
tonomía personal y, por consiguiente, 
su participación activa en la sociedad. 
La posibilidad de poder probar produc-
tos tecnológicos caros y sofisticados, 
antes de decidirse a adquirirlos. El 
contacto directo con personal técnico 
especializado para una orientación 
profesional cualificada. Y, sumarse a 
un proyecto pionero en Asturias, que 
tiene como objetivo, la inclusión de 
las personas con discapacidad en la 
sociedad, de forma plena y participati-
va, contribuyendo a generar proyectos 
de vida independiente.

Las personas que pueden optar a 
disfrutar de los servicios del Banco 
de Productos de Apoyo, son personas 
con discapacidad o dependencia que 
residan en el Principado de Asturias. 
Además, profesionales del ámbito 
social y sanitario que precisen infor-
mación actualizada o, que pudieran 
derivar casos individuales y, también, 
familiares y cuidadores de personas 
dependientes, que buscan mejorar 
sus recursos tecnológicos, para faci-
litar cuidados de larga duración.

Por último, hay que recordar que el 
servicio es totalmente gratuito y se 
puede acceder al mismo, a través de:

Web de la OVAP: www.ovap.es 
El teléfono: 985 39 22 90 

O el correo electrónico; 
areasocial@cocemfeasturias.es

Estamos seguros de que este servicio 
de préstamo tan necesario, va a supo-
ner un antes y un después, en la vida 
de muchas personas en situación de 
dependencia, además de un impulso 
decisivo, en la consecución del dere-
cho de todas las personas a disfrutar 
de una vida autónoma.

Las personas que pueden optar a disfrutar de los servicios del 
Banco de Productos de Apoyo, son personas con discapacidad 
o dependencia que residan en el Principado de Asturias
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Proyecto Dinamo
Innovación, empleo inclusivo y 
sostenibilidad al servicio de nuevas 
oportunidades laborales

Dinamo fue diseñado como un proyecto piloto totalmente enfoca-
do en la innovación, acotado al desarrollo en un periodo tempo-

ral de 12 meses, donde se realizaron varias acciones como sondeo 
del mercado relacionado con los vehículos de movilidad personal, 
formación tecnológica y formación específica eminentemente prác-
tica en entorno laboral, orientación laboral e intermediación en este 
novedoso mercado de trabajo.

La formación específica se centra en una actividad enmarcada den-
tro de la economía circular como es la reparación y mantenimiento 
de VMP (vehículos eléctricos de movilidad personal) tales como: 
bicicletas, patinetes, scooter, etc.

Cuarenta y cinco personas demandantes de empleo y pertenecien-
tes a colectivos con dificultades en la búsqueda de empleo partici-
paron en una o varias de las fases diseñadas, partiendo de la nece-
sidad de los demandantes de mejorar sus competencias digitales 
y su empleabilidad y a la vez favorecer la transición a una sociedad 
más sostenible sin renunciar a la protección del medioambiente, el 
crecimiento económico y el desarrollo social.

Se realiza en una primera fase de toma de contacto, un sondeo 
del mercado del que sale un estudio basado en la determinación 
de las necesidades de las empresas del sector en materias como 
el perfil, la capacidad de contratación y la accesibilidad de per-
sonas con discapacidad. Posteriormente, tras la difusión y capta-
ción de posibles candidatos/as, se realiza la fase de capacitación 
de los /as candidatos/as, donde doce completan un itinerario de 
formación en: competencias digitales nivel B1, reparación y man-
tenimiento de vehículos de movilidad personal que incluyen 150 
horas de formación en empresa. De forma transversal se les facili-
ta orientación en el empleo y el autoempleo, así como información 
sobre sostenibilidad y economía circular. El resto de participantes 
desarrollan de forma digital su capacitación en distintos módulos 
de programa “Trabajando en digital”.

Si bien es un mercado emergente que apenas 
comienza su implantación, hemos quedado 
muy satisfechos con la experiencia tanto por 
la implicación de las empresas que, volunta-
riamente han acogido a nuestros/as alum-
nos/as, como por el impacto de la formación 
en los participantes.

Para finalizar nos gustaría hacer mención a las 
empresas acogedoras que de manera altruista 
nos facilitaron el desarrollo del proyecto acogien-
do a nuestros alumnos en sus sedes demos-
trando una calidad social y humana excepcional. 

Gracias INURBA MOBILITY, AMBERE SOLUTIONS, 
SIVILA BIKES, CICLOTECNIA, SABWAY OVIEDO, 
IVAN DOCTOR BIKES, FORUM SPORTS por hacer 
posible este proyecto con vuestra colaboración.

COCEMFE Asturias, en su compromiso por ofrecer servicios 
innovadores y de calidad, por primera vez, se embarcó en 
presentar una propuesta para la convocatoria de proyectos 
innovadores del Servicio Público de Empleo del Principado 
de Asturias. Este proyecto fue denominado Proyecto Dina-
mo y se desarrolló durante el año 2025.

A través de la economía circular y la me-
jora de las competencias digitales, el 
proyecto ha impulsado la empleabilidad 
de personas con especiales dificultades 
de acceso al mercado laboral

ENTIDADES QUE HAN COLABORADO PARA 
LA REALIZACIÓN DE ESTE PROYECTO
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Avanzando en los apoyos a la Vida Independiente: 
Diálogo entre OVAPS del Principado de Asturias

El pasado 25 de noviembre, 
tuvo lugar en el Hotel de la Re-
conquista de Oviedo, un desayu-
no-coloquio que lleva por título 
el que reza en el artículo. Este 
evento, de carácter profesional 
y participativo, estaba orienta-
do a intercambiar y compartir 
experiencias, aprendizajes y re-
tos en el desarrollo de los apo-
yos a la vida independiente.

En la mesa, moderada por la Con-
sejería de Derechos Sociales y 

Bienestar del Principado de Asturias, 
se sentaron representantes de las 
tres OVAPS: COCEMFE Asturias, Pre-
dif Impulsa Igualdad y Plena Inclu-
sión Asturias.

En el encuentro, además de repre-
sentantes y responsables de las tres 
OVAPS, también asistieron personas 
usuarias de los servicios, acompaña-
das de sus asistentes personales, 
lo cual, favoreció un diálogo abierto 
y reflexivo que aportó experiencias 
conjuntas y la identificación de posi-
bles líneas de mejora y colaboración.

La participación de personas 
usuarias y asistentes persona-
les abrió un diálogo honesto y 
reflexivo, revelando necesida-
des compartidas y nuevas vías 
de colaboración para avanzar 
hacia una vida más autónoma

Con la exposición pormenorizada 
de las experiencias personales, a 
cargo de las personas beneficiarias 
y sus asistentes, afloraron inquie-
tudes compartidas, y como necesi-
dades de mejora, la ampliación de 
los tiempos de asistencia.

Al cierre del evento, se concretaron 
conclusiones importantes para la im-
plementación en el futuro, fruto de la 
síntesis de estos tres aprendizajes 
compartidos, además de la estrecha 
colaboración de las entidades impli-
cadas y la administración en la bús-
queda de la vida autónoma.

Por la OVAP de COCEMFE Asturias, 
presentaron su experiencia perso-
nal, Brenda, como usuaria y Rosa, su 
asistente personal desde el pasado 
verano. Tuvimos la suerte de entre-
vistar a ambas, una vez concluido el 
encuentro y, de sus intervenciones, 
hemos extraído una información va-
liosa y reveladora de lo que es y de lo 
que aporta la asistencia personal a 
las personas con grandes discapaci-
dades, en lo que, a autonomía perso-
nal y calidad de vida, se refiere.

Brenda tiene una familia monopa-
rental y su hijo pequeño de 5 años 

también tiene una discapacidad, por 
lo que nos dice que Rosa, es muchas 
cosas, pero sobre todo son sus pier-
nas, lo que hace que Brenda pueda 
tener autonomía, al menos durante 
las 6 horas semanales, repartidas en 
dos días, que pasa en su domicilio 
y, también, en tareas cotidianas de 
desplazamientos por la ciudad. Para 
Brenda, la confianza en Rosa es fun-
damental, más aún que en una situa-
ción de tú a tú entre usuaria y asis-
tente, puesto que Brenda, le confía 
también la seguridad de su pequeño.

Otra cosa muy importante que am-
bas apuntan y que es muy destaca-
ble, es el respiro familiar. En el caso 
de Brenda, que vive sola con su hijo 
pequeño con discapacidad ambos, el 
que Rosa esté presente, a Brenda le 
permite descansar, relajarse o dormir 
una breve siesta que, de otra mane-
ra, sería imposible.De dcha. a izda. Cristina, Brenda y Rosa 

(OVAP COCEMFE Asturias).
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Rosa, que en la actualidad combina 
su trabajo con sus estudios de Au-
xiliar de Enfermería, empezó como 
asistente personal en la OVAP de CO-
CEMFE Asturias, aunque ya tenía acre-
ditación y mucha experiencia asis-
tiendo a personas con discapacidad 
física e intelectual. Rosa nos comen-
ta que, aunque hay trabajos similares 
que están más valorados con mejor 
remuneración económica, no llegan a 
la altura de éste, en lo que se refiere 
a gratificación personal. Es un traba-
jo muy vocacional que desemboca 
en una estrecha relación personal 
con las personas usuarias. Rosa nos 
comenta que, con ellas, se escribe a 

menudo o habla los fines de semana. 
Una relación que trasciende del pla-
no laboral al personal.

El trabajo es delicado, tal como nos 
comenta Rosa, en algunas cuestio-
nes en las que, inevitablemente, in-
terviene la intimidad de la persona 
asistida. Ahí entra en juego forjar esa 
relación de confianza, necesaria para 
que ambas partes estén cómodas y 
el trabajo de desarrolle con naturali-
dad. También comentamos un tema, 
bastante obvio, pero que puede pasar 
desapercibido y es el de la fuerza físi-
ca, cuando se trata de movilizar a una 
persona que sea corpulenta. En un 
centro residencial, lo hacen dos per-
sonas, pero en la asistencia personal 

La experiencia de Brenda y 
Rosa pone de manifiesto el va-
lor humano y transformador de 
la asistencia personal: autono-
mía real, respiro familiar y una 
relación de confianza que tras-
ciende lo profesional

a domicilio, él o la asistente tiene que 
llevar a cabo la tarea en solitario y 
puede llegar a ser muy costoso.

Hemos aprendido mucho de esta ex-
periencia contada en primera perso-
na, cuestiones tan interesantes como 
la forma en la que se desarrolla el pri-
mer día, en el que la persona usuaria 
conoce a su asistente. Un día crucial 
que determinará la compatibilidad de 
ambas. En definitiva, desde COCEM-
FE Asturias continuamos avanzando 
y consolidando nuestro trabajo en fa-
vor de la vida autónoma a través de 
la asistencia personal. Se trata de un 
ámbito complejo pero apasionante, 
por la proyección de futuro que ofrece 
y por su impacto transformador.
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Diseño Universal 
del Aprendizaje: 

Educación Inclusiva

 COCEMFE AL DÍA

El DUA o Diseño Universal del Aprendizaje es un 
enfoque pedagógico que busca la atención a la di-
versidad del alumnado, desde el inicio de su escola-
rización, para que todas las niñas y los niños puedan 
aprender con independencia de sus realidades, nece-
sidades o formas de aprendizaje.

En relación al alumnado con Necesidades Educativas Especia-
les (ACNEE) o con Necesidades de Apoyo Educativo (ACNEAE), 

vinculado a la Discapacidad Física y Orgánica, tiene como ob-
jetivo, garantizar un proceso de enseñanza flexible, equitativo, 
accesible y adaptado a cada necesidad individual, favoreciendo 
la verdadera Inclusión Educativa del alumnado representado por 
COCEMFE Asturias.

Proporcionar múltiples formas de motivación adaptadas al 
alumnado, despertando su interés, manteniendo su atención 
y fomentando su participación activa

Ofrecer la información en diversos forma-
tos adaptados a cada necesidad indivi-
dual, garantizando que su contenido sea 
accesible y adaptado para el alumnado 
con Discapacidad Física y Orgánica y, por 
ende, que el aprendizaje sea significativo

Garantizar que el alumnado con discapacidad física y orgáni-
ca, disponga de múltiples formas de expresión del aprendiza-
je, mediante el uso de recursos accesibles, apoyos adecuados 
y estrategias diversificadas, que les permitan participar acti-
vamente en el proceso educativo, demostrando las competen-
cias adquiridas de forma equitativa, significativa y autónoma

Múltiples formas de compromiso 
(El Porqué del Aprendizaje)

Múltiples formas de representación
(El Qué del Aprendizaje)

Múltiples formas de acción y expresión 
(El Cómo del Aprendizaje)

Los proyectos educativos desarrollados por CO-
CEMFE Asturias, se encuentran basados en el 
Diseño Universal del Aprendizaje, ya que repre-
senta una vía real y efectiva para conseguir la 
Plena Inclusión Educativa, especialmente cuando 
se dirige al alumnado con Discapacidad Física 
y Orgánica. Ofrece múltiples formas de acceso, 
participación y expresión. 

El DUA, no solamente responde a las 
necesidades específicas del alumnado 
representado por nuestra entidad, sino 
que enriquece el proceso educativo para 
todo el alumnado del centro educativo



Este plan no es solo un documento técnico, es una declara-
ción política firme que reafirma el compromiso del Gobier-

no asturiano con los derechos humanos, la autonomía perso-
nal y la cohesión social. Inspirada en la Convención sobre los 
Derechos de las Personas con Discapacidad y alineada con la 
Agenda 2030, la estrategia busca que la accesibilidad deje de 
ser una excepción para convertirse en norma.

Los datos hablan por sí solos: Asturias es la comunidad más 
envejecida de España, con un 28% de población mayor de 
65 años, y presenta una alta prevalencia de discapacidad, 
un 11,4%. A ello se suma una dispersión territorial que com-
plica el acceso a servicios básicos. Frente a este escenario, 
la accesibilidad no es un lujo, sino una necesidad urgente.

Para transformar Asturias en un territorio sin barreras, la 
consejería ha propuesto un plan ambicioso con más de 100 
acciones concretas que giran en torno a cinco grandes ejes 
incluidos en la estrategia. Cada uno de ellos responde a una 
pregunta clave: ¿Cómo hacemos que la accesibilidad sea real 
en la vida cotidiana?

1. Transversalidad: que la accesibilidad 
esté en todas partes
La accesibilidad no puede ser un añadido, debe ser un prin-
cipio que atraviese todas las políticas públicas. Por eso, este 
eje incluye:

•	 Una nueva Ley de Accesibilidad Universal, que actualice la 
normativa y garantice derechos para todas las personas.

•	 Un organismo de referencia, que coordine recursos y po-
líticas; la reactivación del consejo asesor, para dar voz a 
entidades sociales y expertos.

•	 Grupos de trabajo que supervisen el cumplimiento de la 
estrategia y aseguren que cada acción se lleva a cabo.

2. Comunicación y sistemas de apoyo: 
información para todos
Este apartado eje busca que nadie quede fuera por falta de 
comprensión o recursos:

•	 Lectura fácil, para que los textos sean claros y comprensibles.
•	 Lengua de signos y subtitulado en tiempo real, para que 

las personas sordas puedan participar en igualdad.
•	 Bucles magnéticos en espacios públicos, que faciliten la 

audición a quienes usan audífonos.
•	 Accesibilidad digital en webs y aplicaciones, cumpliendo 

estándares internacionales (WCAG 2.2).

Asturias se prepara para dar un salto histórico ha-
cia la igualdad real. Con la Estrategia de Accesibili-
dad Universal 2025-2030, elaborada por la Conseje-
ría de Derechos Sociales y Bienestar, el Principado 
coloca la accesibilidad en el corazón de sus polí-
ticas sociales y económicas, convirtiéndola en un 
eje transversal que afecta a todos los ámbitos de 
la vida: desde el urbanismo y la vivienda hasta la 
cultura, el transporte y la comunicación.

ASTURIAS, TERRITORIO SIN BARRERAS: 
Una apuesta del Gobierno del Principado por la inclusión 

3. Espacios públicos, edificación y vivienda
La accesibilidad empieza en el lugar donde vivimos y nos 
movemos:

•	 Eliminación progresiva de barreras arquitectónicas en edi-
ficios y calles.

•	 Censo de viviendas accesibles y ayudas para reformas, 
porque la autonomía también se construye en casa.

•	 Baños adaptados para personas ostomizadas y mobiliario 
urbano inclusivo, pensando en todas las necesidades. 

4. Cultura, turismo y deporte
Protocolos para eventos culturales inclusivos, donde nadie 
quede fuera por falta de adaptación.

•	 Plan de accesibilidad al patrimonio histórico y rutas turís-
ticas sin barreras.

•	 Inventario de instalaciones deportivas y programas de de-
porte adaptado en todos los concejos para que la práctica 
deportiva sea universal.

5. Transporte: moverse sin obstáculos
La movilidad es clave para la autonomía personal. Este eje 
contempla:

•	 Guía de recomendaciones para transporte accesible en 
carretera, ferrocarril, aéreo y marítimo.

•	 Renovación de concesiones para garantizar taxis adap-
tados y mejorar la accesibilidad cognitiva en estaciones y 
sistemas intermodales.

La consejería a través de la Dirección General de Promoción de la 
Autonomía Personal y Mayores desplegará la estrategia para ha-
cer real la accesibilidad. El documento no se queda en buenas 
intenciones: incluye indicadores de seguimiento y financia-
ción específica para cada medida. Desde la formación del per-
sonal en trato inclusivo hasta la creación de bancos de productos 
de apoyo, el objetivo es claro: que la accesibilidad deje de ser 
una excepción y se convierta en norma en la vida diaria

Y es que invertir en accesibilidad no es un gasto, es una 
inversión en igualdad, autonomía y desarrollo. Es la llave 
para que Asturias se convierta en un territorio sin barreras, 
donde cada persona pueda ejercer sus derechos y participar 
plenamente en la vida social, cultural y económica.



42 serCapaz 86 | COCEMFE Asturias  COCEMFE AL DÍA

El día 28 de octubre, tuvo lugar 
esta Jornada Profesional organi-
zada por COCEMFE Asturias, Plena 
Inclusión, ACCEM y el Principado 
de Asturias, bajo el título: Violen-
cia Invisible: violencia de género 
en mujeres con discapacidad y 
mujeres migrantes.

Jornada sobre la 
Violencia hacia las Mujeres con Discapacidad 

y Mujeres Migrantes

Es muy importante en el título de la 
jornada, la inclusión de la palabra 

“invisible” que precede a las muje-
res con discapacidad y a las mujeres 
migrantes. Toda una declaración de 
intenciones al abordar un tema tan 
sensible porque, si ya la violencia de 
género resulta una cuestión terrible 
para la sociedad, cuando se ejerce 
sobre mujeres que, además están en 
una situación de mayor indefensión, 
resulta del todo desgarradora, por lo 
superlativo de la deshumanización 
que pone en evidencia.
 
A través de esta interesante jorna-
da, se visibilizó el impacto de la vio-
lencia de género en las Mujeres con 
Discapacidad y Mujeres Migrantes, 
pero también se trató la importancia 
del Enfoque Interseccional, que permi-

te entender y abordar la complejidad 
de las desigualdades existentes, el 
fomento de la Autonomía Personal, el 
Empoderamiento y la capacidad de Au-
todeterminación de las mujeres, para 
identificar adecuadamente las señales 
y situaciones de riesgo y tener la capa-
cidad de ejercer la prevención.
 
Asimismo, desde COCEMFE Asturias 
y en el marco de la Jornada, se pre-
sentaron al público, otras cuestiones 
de gran importancia: 

El Punto de Atención Especializado 
contra la Violencia de Género dirigi-
do a la Mujer con Discapacidad Física 
y Orgánica, cuyo objetivo es recono-
cer y canalizar las posibles situacio-
nes de violencia, para su atención y 
derivación a los recursos autonómi-

cos especializados, mejorando, por 
tanto, el bienestar social, psíquico y 
emocional de las mujeres.
 
Las Guías de Prevención de la Vio-
lencia de Género en la Mujer con 
Discapacidad. Una de las cuales, 
está dirigida a profesionales y/o cui-
dadores, y la otra directamente a las 
mujeres con discapacidad, donde 
se establece un marco conceptual y 
contextual, definición, tipología e indi-
cadores que revelan situaciones de 
violencia. También, todo lo referente 
al marco legal y la información clave 
sobre los diferentes recursos y ser-
vicios especializados que tenemos a 
nuestra disposición en Asturias.

Tanto la realización de la Jornada, 
como la creación y presentación del 
Punto Especializado y la edición de 
las Guías, se encuentra enmarcado 
en el Proyecto de Prevención de la 
Violencia de Género en la Mujer con 
Discapacidad Física y Orgánica, finan-
ciado por la Consejería de Presiden-
cia, Reto Demográfico, Igualdad y Tu-
rismo del Principado de Asturias.

Desde COCEMFE Asturias, continua-
mos abordando esta cuestión tan im-
portante que afecta a las mujeres y 
de forma especial a las mujeres con 
discapacidad. Entendemos la impor-
tancia de seguir llevando a cabo este 
tipo de jornadas de forma regular, ya 
que no nos podemos permitir, de nin-
guna manera, que el tema pase a un 
segundo plano informativo.

COCEMFE Asturias presentó su 
Punto de Atención Especializado 
y las Guías de Prevención de la 
Violencia de Género para Muje-
res con Discapacidad, recursos 
esenciales para detectar situa-
ciones de riesgo, facilitar el ac-
ceso a servicios especializados 
y promover la autonomía y el em-
poderamiento de las mujeres

La jornada puso el foco en la vio-
lencia de género ejercida contra 
mujeres con discapacidad y muje-
res migrantes, subrayando su ca-
rácter “invisible” y la necesidad 
de un enfoque interseccional que 
permita comprender las múltiples 
desigualdades que enfrentan
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En la actualidad, en el Municipio de Gijón, cuenta con 
más de 600 juegos accesibles, repartidos en más de 
80 zonas de juegos, todas ellas con superficie amor-
tiguadora de caucho, que suman más de 15.000 m². 
También existen otras 30 zonas de juegos biosaluda-
bles accesibles, empleando una superficie aproxima-
da de 2.500 m². Dispone de 3 futbolines accesibles y 
otros 3 que se instalaran próximamente, además de 
20 mesas de ping-pong y 3 mesas de ajedrez, todas 
ellas accesibles, en una clara apuesta por generar es-
pacios públicos de ocio compartido, pensados para el 
disfrute de todas las personas.

En la actualidad, en el Municipio de Gijón, contamos con 
más de 600 juegos accesibles, repartidos en más de 

80 zonas de juegos, todas ellas con superficie amortigua-
dora de caucho, que suman más de 15.000 m². También 
existen otras 30 zonas de juegos biosaludables accesi-
bles, empleando una superficie aproximada de 2.500 m². 
Disponemos de 3 futbolines accesibles y otros 3 que se 
instalaran próximamente, además de 20 mesas de ping-
pong y 3 mesas de ajedrez, todas ellas accesibles, en una 
clara apuesta por generar espacios públicos de ocio com-
partido, pensados para el disfrute de todas las personas.

En los concursos de juegos infantiles y equipos biosalu-
dables, se puntúa la incorporación de elementos de inte-
gración, siendo ésta de 0 a 5 puntos. Se persigue obtener 
el mayor grado posible de integración y adaptación de los 
usuarios con movilidad reducida u otras discapacidades, 
con el resto de los usuarios, a través de los diferentes 
ejercicios o juegos.

El Ayuntamiento de Gijón ya venía impulsando la instala-
ción de todos estos elementos accesibles con anteriori-
dad, independientemente del cumplimiento de la normati-
va actual, a la que, con sus actuaciones, lógicamente se 
adhiere en el compromiso de la accesibilidad universal 
en los espacios públicos. Ley 5/1995, de promoción de 
la accesibilidad y supresión de barreras del Principado de 
Asturias y de la TMA/851/2021 de accesibilidad y no dis-
criminación para el acceso y la utilización de los espacios 
públicos urbanizados.

Sobre la condición medioambiental, la fabricación de 
juegos infantiles, en su mayoría, tienen como material 
principal de construcción, la madera o sus derivados. La 
utilización de madera de bosques ecológicamente gestio-
nados, garantizan la sostenibilidad ambiental y el certifi-
cado FSC® o el PEFC, indica que se ha llevado a cabo la 
gestión forestal ambientalmente apropiada, económica-
mente viable y socialmente beneficiosa. La accesibilidad 
y la sostenibilidad deben avanzar conjuntamente.

Los Parques Infantiles Accesibles e Inclusivos, son un com-
promiso municipal con el concepto de la igualdad en el 
juego, de esta manera, el Ayuntamiento de Gijón, fomenta 
la creación de una ciudad más inclusiva y accesible, don-
de todas las personas puedan disfrutar del espacio pú-
blico, sin excepción. Los parques infantiles accesibles e 
inclusivos son una pieza clave de esta política municipal, 
garantizando el derecho al juego y la participación social 
de todas las niñas y niños y esta circunstancia, sitúa a 
nuestra ciudad como un referente en accesibilidad lúdica.

Por otro lado, los espacios para un envejecimiento activo, 
garantizan y extienden la accesibilidad universal hacia el 
bienestar de las personas mayores y con necesidades de 
rehabilitación, promoviendo el ejercicio y la vida saludable 
al aire libre, además de la socialización intergeneracional.

Basándose en crear recursos pensados para todas las 
edades y capacidades, la contratación pública, orientada 
a promover los espacios de ocio e inclusión, valora la 
accesibilidad como criterio técnico prioritario. De esta for-
ma, no solo se cumple la normativa, sino que se impulsa 
de forma activa.

Parques infantiles en Montevil.

El juego es un derecho y, desde el Ayuntamien-
to de Gijón, se trabaja para garantizar el mismo, 
mediante la ampliación y mejora continua de la 
red de parques sin barreras, accesibles e inclusi-
vos para el uso y disfrute de toda la ciudadanía

El Ayuntamiento de Gijón avanza en inclusión social, 
a través de la creación de  Parques Accesibles y de Integración

Parques infantil Los fresnos.

Parques infantil en Los Pericones.



44 serCapaz 86 | COCEMFE Asturias ESPACIO ABIERTO

Gracias a la nueva convocatoria, de ayudas económicas indivi-
duales, llevada a cabo por la Fundación Municipal de Servicios 
Sociales del Ayuntamiento de Gijón, los desplazamientos en taxi 
por Gijón, para las personas con discapacidad, van a ser más 
solidarios que nunca, supliendo las dificultades que entraña el 
uso del transporte colectivo, para algunas personas o en deter-
minadas situaciones. 

Bono Taxi,

Fotografía www.elcomercio.es.
La medida, firmada el pasado 7 de 

noviembre, ya ha sido publicada 
en el BOPA y está dirigida a perso-
nas con una discapacidad de, al me-
nos, un 33%, movilidad reducida y di-
ficultades para el uso del transporte 
público colectivo.

La cuantía máxima de la ayuda indivi-
dual será de 300,00 euros, salvo que 
se den las siguientes excepciones:

	y La exención del impuesto de ma-
triculación de vehículos en los últi-
mos cuatro años, 

	y El beneficio sobre la adquisición 
y/o adaptación de un vehículo, con-
cedido por cualquier administra-
ción pública 

	y O la obtención de la tarjeta de esta-
cionamiento de automóvil para una 
persona con discapacidad. 

Se verá reducida a un 75% de la cuan-
tía máxima (225,00 euros) en caso de 
ser titular de alguno de los derechos 
anteriores y a un 50% de la cuantía 
máxima (150,00 euros) en caso de 
ser titular de más de uno de los dere-
chos anteriormente mencionados.
 
Por otro lado, el crédito destinado a 
la concesión de las ayudas econó-
micas individuales que se concedan 
al amparo de la presente convoca-
toria, será de 25.000,00 euros con 
cargo a la aplicación presupuestaria 
PG23/23170/48020 “Otras trans-
ferencias. Promoción, Igualdad y 
Participación social”, del vigente pre-
supuesto de gastos de la Fundación 
Municipal de Servicios Sociales. 

El taxi más solidario del 
Ayuntamiento de Gijón

Las ayudas, serán concedidas por 
parte de una resolución de la propia 
Fundación Municipal, hasta agotar el 
crédito disponible, siguiendo el orden 
establecido por la fecha y hora en la 
que la solicitud se haya pasado por el 
correspondiente registro municipal y 
no se concederán ayudas por importe 
igual o inferior a 20,00 euros.
 
Para poder beneficiarse de la ayuda 
para el transporte en taxi, la persona 
solicitante, también deberá estar em-
padronada en Gijón, con un año de 
antigüedad como mínimo y, una cues-
tión muy importante, es la que se 
refiere a sus ingresos. No se deben 
superar los ingresos de dos veces el 
importe del índice público de renta 
de efectos múltiples (IPREM) vigente 
en el año 2025 (se tomará como re-
ferencia el IPREM anual para el año 
2025, 14 pagas, que asciende a 
8.400,00 euros, total 16.800 euros).

En el caso de los menores de edad 
que convivan con sus padres o tuto-
res legales, tendrán en cuenta los in-
gresos de éstos y se dividirán entre 
3. En el caso de que el o la menor, 
conviviese con uno solo de sus pro-
genitores, se dividirían entre 2.

En el caso de personas mayores de 
edad o emancipadas que tengan es-
tablecidas judicialmente medidas de 
apoyo para complementar su capaci-
dad jurídica y que convivan con sus 
padres o tutores legales, al igual que 
con los menores, se tendrán en cuen-
ta los ingresos de las tres personas 
convivientes y se dividirán entre 3. De 

ser uno solo de los progenitores o tu-
tores, los que convivan con la persona 
demandante, se dividirán entre 2.

La documentación necesaria para ha-
cer efectiva la solicitud será: el DNI 
de la persona solicitante, la corres-
pondiente acreditación del grado de 
discapacidad y movilidad reducida, el 
modelo de acreedores con titularidad 
de cuenta bancaria y la documenta-
ción fiscal, en el caso de que se haya 
denegado la consulta de datos a la 
administración.
 
Por último, para recibir el pago, será 
necesario presentar el modelo oficial 
de relación de gastos, las facturas 
del taxi, entre el 1 de noviembre de 
2025 y el 30 de junio de 2026 y los 
justificantes de pago, que concluyen 
el 31 de julio de 2026.

Se ofrecen ayudas de hasta 
300 euros destinadas a per-
sonas con discapacidad y mo-
vilidad reducida

Para acceder a ellas, es nece-
sario estar empadronado en 
Gijón y no superar unos ingre-
sos anuales de 16.800 €

La solicitud debe acompañar-
se del DNI, la acreditación de 
la discapacidad y los datos 
bancarios
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galardonado con el Premio Principado 
de Asturias al Deporte Inclusivo

El Club Mareastur,

El pasado 11 de noviembre, la Consejería 
de Derechos Sociales y Bienestar, entregó 
el Premio al Deporte Inclusivo, en su cuarta 
edición, al Club de Natación Mareastur, una 
entidad referente en natación adaptada en el 
Principado de Asturias.

Previa a la entrega del premio, tuvo lugar en las instala-
ciones deportivas del Cristo, en Oviedo, una exhibición 

de nadadores y nadadoras pertenecientes al Mareastur, 
a la que acudieron, además de la Consejera, Marta del 
Arco, el Director General de Promoción de la Autonomía 
Personal y Mayores, Enrique Rodríguez Nuño y la Directora 
General de Actividad Física y Deporte, Manuela Ena. Esta 
presencia institucional, pone de manifiesto la relevancia 
que el deporte adaptado está alcanzando en nuestra co-
munidad autónoma y el firme compromiso de la adminis-
tración para su promoción y desarrollo.

El Club Deportivo Mareastur Natación Adaptada, fue funda-
do en el año 2013 por Beatriz Álvarez, para dar respaldo 
competitivo a los deportistas del desaparecido Club Han-
disport, siendo presidido desde 2018 por Adriana Pérez

Este club, organizó en 2025 su décimo segunda edición 
del Open Internacional Mareastur, una competición que re-
úne a más de 150 deportistas con discapacidad, formando 
parte de la Liga AXA y del calendario internacional de World 
Paraswimming. Cuenta con una veintena de deportistas 
que entrenan en las Piscinas Municipales del Parque del 
Oeste en Oviedo y que, durante toda la temporada, compi-
ten en distintas pruebas fuera del Principado de Asturias.

Además, participa con una nutrida representación de per-
sonas, cada año, en el Descenso del Sella Adaptado y 
sus deportistas forman parte del Centro de Tecnificación 
Deportiva de Natación Adaptada de FEDEMA, tomando 
parte igualmente en actividades de ocio, promoción y sen-
sibilización que organiza la Federación.

Este Premio que concede el Principado de Asturias al De-
porte Inclusivo, consiste en un diploma acreditativo, 6.000 
euros y una figura de DIVO realizada por La Fundación 
Asturiana de Atención y Protección a Personas con Dis-
capacidades y/o Dependencias (Fasad) que representa el 
esfuerzo y la capacidad, para la práctica del deporte, por 
parte de las personas con discapacidad.

Para Adriana Pérez, Presidenta de Mareastur:
 

“Este Premio reconoce el trabajo que, desde más de una 
década, estamos llevando a cabo a favor de la natación 
adaptada a nivel competitivo, dando la oportunidad a 
muchas personas con discapacidad de desarrollarse 
como personas y deportistas y es un gran estímulo para 
continuar trabajando con igual o más ganas en el futuro”. 
De mismo modo, añadió “el Club Mareastur está compe-
tiendo a nivel nacional en la Liga AXA, disputando los pri-
meros puestos a clubes del potencial del Pozuelo, Mataró 
o Aquarium Alacant, por citar algunos ejemplos y, en la 
mayoría de los casos, con deportistas que han salido de 
las escuelas deportivas de FEDEMA”.

Desde COCEMFE Asturias, queremos dar nuestra más 
sincera enhorabuena al Club Deportivo Mareastur por 
este merecido galardón y le animamos a continuar traba-
jando por el deporte inclusivo, como parte integrante de 
una vida plena y en igualdad de condiciones, para todas 
las personas con discapacidad.
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Presentación del primer estudio sobre 
la situación del Tercer Sector Social en Asturias

A la presentación, que tuvo lugar el pasado día 16 de di-
ciembre, en el Auditorio Príncipe Felipe de Oviedo, asistió 
la Consejera de Derechos Sociales y Bienestar del Princi-
pado, Marta del Arco, así como María Velasco, Concejala 
Delegada de Políticas Sociales del Ayuntamiento de Ovie-
do y las y los representantes de las diferentes entidades 
que componen la Mesa del Tercer Sector Social del Prin-
cipado de  Asturias.

En la presentación, se expusieron interesantes ponencias 
y análisis, en primer lugar, a cargo del equipo investigador 
de la facultad Padre Ossó, que hizo un breve repaso por 
los datos más significativos que arrojó el estudio.

Posteriormente, Héctor Colunga, participó con la ponen-
cia “Tercer Sector, significante y significado”, en la que, 
por medio de inteligentes metáforas, sacó a relucir los 
grandes y verdaderos retos que tiene por delante el tercer 
sector, como medio de transformación social a todos los 
niveles. En ese punto, recalcó y reivindicó la interlocución, 
no solo con la Consejería de Derechos Sociales, sino con 
la presidencia del Principado. “¿Acaso el empleo, la edu-
cación o la sanidad no son temas sociales?”, afirmó con 
esta pregunta retórica, en un razonamiento palmario, que 
pone a la acción social, como epicentro de un modelo de 
sociedad de bienestar, inclusión y equidad, al que aspira 
toda la ciudadanía.

Posteriormente hubo una mesa redonda, moderada por 
la presentadora de la RTPA, Arancha Nieto, en la que par-
ticiparon las y los representantes de las entidades, que 
respondieron a turnos de preguntas, sobre temas tras-
cendentes que surgieron fruto del estudio. Uno de los 

cuales, se centró en el reto que supone la atención en el 
medio rural, con las diferentes visiones de las entidades 
y sus problemáticas singulares.

A continuación, se expusieron las realidades de otras co-
munidades autónomas con experiencias contrastadas en 
el tercer sector de acción social. Pudimos escuchar las 
opiniones de Lucía Merino, Coordinadora del Observatorio 
del Tercer Sector de Euskadi y también de Hungría Pa-
nadero, Representante de la Taula del Tercer Sector de 
Cataluña y Directora de la “Fundación Ferrer i Guardia”.

Ambas, coincidieron en sus exposiciones, en la similitud 
de circunstancias que comparten los sectores de acción 
social de Asturias con los de sus respectivas comunida-
des, dejando patente, que este recorrido de una década, 
por parte de la Mesa de Asturias, la ha convertido en una 
entidad de entidades madura y solvente, que la sitúa en 
la cúspide de la interlocución como consultor prioritario 
de la administración, en lo que se refiere a normativa y 
derechos sociales.

Tras las diversas intervenciones en el acto de pre-
sentación del estudio llevado a cabo por la Univer-
sidad de Oviedo y la Facultad Padre Ossó, una idea 
quedó patente en la sala. El Tercer Sector Social 
debe ser gestor, pero por encima de todo, debe ser 
transformador de la sociedad.

El estudio traza con datos y análisis, la evolución, retos estructurales y papel clave del 
Tercer Sector de Acción Social como interlocutor social y agente de transformación.

Más información en: 
impactosocial.tercersectorasturias.es
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A la misma, acudieron también des-
tacados representantes del Gobier-

no Autonómico, como la Consejera 
de Educación, el Director General de 
Promoción de la Autonomía Personal y 
Mayores, la Directora General de Cui-
dados y Gestión Sociosanitaria y la 
Directora General de Empleo y Asun-
tos Laborales.

Entre otras cuestiones, se obtuvo el 
compromiso del Presidente del Prin-
cipado para que, en el año 2027, 
nuestra comunidad autónoma acoja 
el congreso de todos los CERMIs de 
España.

Como en años anteriores, se pasó 
a exponer, por parte del CERMI 
Asturias el documento reivindicativo, 
en el que cabe destacar que, desde 
este año, se utilizará la Agenda de 
Atencion Integral a las Personas con 
Discapacidad 2024-2030 y la Es-
trategia de Accesibiidad como guía 
para las peticiones que se van a rea-
lizar el 3 D, comenzando por las del 
presente año, en el que las acciones 
prioritarias para las entidades, son 
las que se refieren al empleo, forma-
ción, educación, sanidad, accesibili-
dad y servicios sociales.

Desde el CERMI Asturias no se en-
tiende una sociedad realmente inclu-
siva, si los puntos que se exponen 
en los manifiestos anuales, fruto del 
estudio de la situación de las perso-
nas con discapacidad en diferentes 
ámbitos vitales, sino son revisados 
y contrastados para conocer de for-
ma veraz, si se van cumpliendo los 

diferentes objetivos que se marcan 
en la hoja de ruta hacia la inclusión 
social, lo que determinará los retos 
de futuro.

Dentro del manifiesto, se trata la si-
tuación económica de las entidades 
del Tercer Sector, como garantes 
de la protección y desarrollo de los 
colectivos de personas más vulne-
rables, haciendo especial hincapié 
en el capítulo de las subvenciones, 
motor principal para materializar las 
acciones que facilitan el avance de 
los colectivos y sus derechos.

La celebración de la jornada del 3 de diciembre, estuvo especial-
mente señalada por la reunión que las y los representantes de los 
diversos colectivos que integran el CERMI Asturias, mantuvieron 
con el Presidente del Principado, Adrián Barbón.

El 3D, reivindicando 
la inclusión real de 
las personas 
con discapacidad

En lo que concierne a derechos socia-
les y bienestar, destacan, entre muchas 
cuestiones las OVAPs que ya se en-
cuentran en funcionamiento en el Prin-
cipado y que son el impulso definitivo 
hacia la vida autónoma.

Otros puntos que siempre están pre-
sentes, son el tan necesario pleno fun-
cionamiento del CREDINE, para lo cual, 
el transporte adaptado resulta impres-
cindible y los ejes de desarrollo social 
básicos para una sociedad inclusiva, 
que se centran en la educación, el em-
pleo y la salud. Por supuesto y, capítulo 
tratado con especial atención, el obje-
tivo de una sociedad sin barreras. La 
accesibilidad universal y el diseño para 
todas las personas, sin el cual, no se 
entiende la viabilidad real de ninguno 
de los puntos expuestos.

El CERMI Asturias utilizará la 
Agenda 2024-2030 y la Estra-
tegia de Accesibilidad como 
guía para reivindicar avances 
reales en empleo, educación, 
sanidad, accesibilidad y servi-
cios sociales

No habrá una sociedad in-
clusiva sin revisar y evaluar 
cada año el cumplimiento 
de los objetivos marcados, 
garantizando que los dere-
chos de las personas con 
discapacidad se traduzcan 
en avances reales

MANIFIESTO
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Vivir con…  buen viento

Esto último, no es en absoluto lo que queremos poner 
en valor de sus trayectorias vitales, aunque lo tenga. 

Lo que nos mueve y motiva la entrevista es la calidad 
humana de todas estas personas y la experiencia enri-
quecedora y motivadora que nos gustaría trasmitir a todo 
nuestro grupo social y, con suerte, despertar en algunas 
personas con discapacidad, inquietudes deportivas que 
mejoren su calidad de vida física y emocional, que les pro-
porcionen nuevos horizontes y, en definitiva, que hagan 
que crezcan como seres humanos.

Tomás Rubio Andrés, seguramente muy conocido en nues-
tra confederación por ser Vicepresidente de ASEMPA, 
Asociación de Enfermos Musculares del Principado de 
Asturias, tiene una larga trayectoria deportiva, que le acom-
paño cuando no tenía discapacidad y también, ahora que 
la tiene. Él mismo empieza definiéndose como un “inquieto 
de la vida”. No puede parar de hacer cosas y lleva a la prác-
tica una máxima que nos encanta como estilo de vida y es 
el “hacer todo lo que se pueda, cuando se pueda y como 
podamos, con los medios que tengamos a nuestro alcance 
y con nuestras capacidades físicas y mentales”.

Charlamos con Tomás en el Club Bahía de Gijón, sede 
también, de la Federación de Vela del Principado de 
Asturias, a la cual, él pertenece como federado. Luce or-
gulloso un polo con el logotipo de la Federación y, en este 
punto, antes de continuar, se hace necesario agradecer el 
gran esfuerzo por acercar el deporte a las personas con 
discapacidad, que están haciendo entidades como la mis-
ma Federación de Vela, El Club Bahía de Gijón o el Cuatro 
Vientos de Candás. No están obligados a ello, no son en-
tidades administrativas que tengan un compromiso inelu-
dible con la accesibilidad, pero lo hacen de buen grado. 
Ponen a disposición de las personas con discapacidad, 
equipamientos adaptados y personas voluntarias para 
que la práctica deportiva sea posible y segura.

Evidentemente, es la vela adaptada (vela inclusiva) la que 
nos lleva hasta Tomás. Primero para felicitarle como re-

No es que ésta sea una sección deportiva en la que 
busquemos a deportistas con discapacidad, pero, 
últimamente, sí que es cierto que las y los protago-
nistas entrevistados, han destacado en diferentes 
disciplinas deportivas y con resultados excelentes a 
nivel competitivo. 

ciente campeón de Asturias de Vela Inclusiva, a bordo de 
un velero Hansan 303, acompañado de Cecilia Álvarez. La 
regata que tuvo lugar en la bahía gijonesa de San Lorenzo, 
contó con cuatro mangas y un final muy apretado, pese al 
cual, Tomás y Cecilia se impusieron al resto de regatistas.

Esta embarcación adaptada, es un velero ligero de algo 
más de tres metros de eslora y preparado para dos tripu-
lantes, con una bañera doble en el casco, desde la cual, 
se pilota el timón y una de las dos escotas para cazar 
el viento y hacer las respectivas maniobras de virado. El 
Hansan “tres, cero, tres” es un velero muy seguro, con 
una orza que lo hace extremadamente estable. Aun así, 
siempre prima la seguridad en la práctica deportiva de las 
personas con discapacidad. En estas embarcaciones, él 
o la acompañante, no tiene discapacidad. Además, siem-
pre que se navega, hay una zodiac en las inmediaciones, 
por si fuera necesaria una intervención. Cuestión ésta, 
que es muy remota, dadas las características y el buen 
comportamiento del velero.

Tomás es un hombre ligado al agua y, lo entiendo perfec-
tamente, porque yo también soy uno de esos bichos raros 
a los que están a punto de salirle las branquias. No hay 

Tomás Rubio Andrés, Vicepresidente de ASEMPA, Asociación de 
Enfermos Musculares del Principado de Asturias
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río que se os venga a la cabeza, al 
cual, Tomás no haya hecho un des-
censo en piragua. Ya empezó como 
competidor en el Sella, cuando tenía 
14 años, siempre estuvo muy ligado 
a esta práctica deportiva en el Grupo 
Covadonga y hoy tiene, nada menos 
que, 70 años. Hace poco, descu-
brió la vela y... en fin, es muy difícil 
describir con palabras la sensación 
de navegar, hay que experimentarla 
porque es volver a nacer, reiniciarse 
y encontrar, de verdad, una paz inte-
rior y una estabilidad emocional que 
es impagable. Las preocupaciones y 
los problemas personales se quedan 
amarrados en el pantalán y los be-
neficios estrictamente físicos, darían 
para muchas páginas.

Por eso, Tomás, una persona con una 
enfermedad rara, Adrenoleucodistro-
fia Degenerativa, es perfecto para 
esta sección de “Vivir con” porque 
es un poco, como su querido Hansan 
303, equilibrado, seguro y firme en su 
trayectoria, sople el viento que sople. 
Un ejemplo a seguir en lo personal 
por su capacidad de sobreponerse a 
los obstáculos que nos pone la vida, 
reinventarse y avanzar.

Aprovechamos la ocasión para 
trasladar un deseo de Tomás... Ne-
cesitamos más recursos para dar 
continuidad a las prácticas deporti-
vas adaptadas para personas con 
discapacidad. Si hablamos de inclu-
sión, no podemos obviar el ocio y el 

deporte como partes de nosotros 
mismos que nos definen como perso-
nas. La accesibilidad en el transpor-
te, en la comunicación, en el trabajo, 
son imprescindibles, pero las perso-
nas, necesitamos algo más para de-
sarrollar una vida plena, autónoma y 
en libertad. Necesitamos motivación 
y, también, porque no decirlo, necesi-
tamos una parcela de realización per-
sonal y de felicidad y ese periodo de 
tiempo que dedicamos a remar, nave-
gar, nadar, jugar al tenis o al ajedrez, 
es muy, pero que muy necesario.

Tomás Rubio Andrés, es otra persona 
más, que se suma a nuestra galería 

de referentes de la discapacidad, 
espejos muy sanos en los que nos 
podemos mirar. Personas que nos 
abren una puerta, pero cruzar el um-
bral ya depende de nosotros y no-
sotras. Si navegar en el mar puede 
producir cierto temor, es muy lógico 
que ese temor tenga mayor funda-
mento si la persona, además tiene 
una discapacidad. Pero, como decía 
un gran filósofo al que conocí y del 
que decidí olvidar su nombre, el ries-
go es necesario para vivir, sino, no 
lo podemos llamar vida, así que no 
temáis y vivid plenamente como lo 
hace Tomás.
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Asoc. de Enfermedades Neuromusculares del  
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info@umasturias.org - www.umasturias.org
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elaprincipado@telecable.es - www.ela-principado.es

Asoc. de Enfermos de Fibromialgia y Síndrome de
Fatiga Crónica del Principado de Asturias - AENFIPA
C/ Jerónimo Ibrán, 2. 1ºA. 33001 Oviedo
T] 687 469 175 
asociacionaenfipa@gmail.com - www.fibromialgia-asturias.org

Asociación Lúpicos de Asturias - ALAS
C/ Instituto, 17. 2º A. 33201 Gijón
T] 985 172 500 
administracion@lupusasturias.org - www.lupusasturias.org

Asoc. Prámaro por la Integración de 
los Discapacitados - PRÁMARO
Casa de Cultura. C/ Cerro de la Muralla, s/n. 33820 Grado
T] 985 750 841 / 657 138 199
asociacionpramaro@gmail.com

Asoc. Asturiana de Neurofibromatosis - ASNEFI 
Hotel de Asociaciones de COCEMFE Asturias 
Avda. de Roma, 4 Bajo. Despacho Nº 1. 33011 Oviedo
T] 605 357 665 - asnefi@yahoo.es

ASOCIACIÓN ASTURIANA DE ATAXIAS

“COVADONGA”

DIRECTORIO DE LAS ASOCIACIONES FEDERADAS A COCEMFE ASTURIAS

SUSCRIPCIONES Y COLABORACIONES
T] 985 396 855 - comunicacion@cocemfeasturias.es

Acondroplasia y otras displasias esqueléticas
con enanismo (ADEE)
C/ Cardenal Iguanzo, nº 2 bis. 33008 Oviedo
T] 659 257 306 - www.adee.es - info@adee.es

Liga Reumatológica Asturiana (LAR)
C/ Gutiérrez Herrero, 4 Bajo. 33402 Avilés 
T] 985 512 309 - contacto@ligareumatologicaasturiana.com
www.ligareumatologicaasturiana.com

Asociación Parkinson Jovellanos (APJ)
Avda. de Moreda, 11. 33212 Gijón 
T] 985 150 976 / 684 683 908
parkinsonjovellanos.es - parkinson.jovellanos@gmail.com 

Asoc. para la Promoción del Turismo 
Adaptado Asturiano - APTAA
Barrio de Cimadevilla, 184. 33314 Quintes - Villaviciosa
T] 609 439 768 / 673 898 090
aptaa@asturiasadaptada.org - www.asturiasadaptada.org
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