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NOMBRE ENTIDAD: cCONFEDERACION ESPANOLA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
FISICA Y ORGANICA DE ASTURIAS (COCEMFE ASTURIAS)

ClF: G33794140

N° de inscripcion Registro General de Asociaciones del | 45
Principado de Asturias: Seccion Segunda

N° de inscripcion Registro Municipal de Asociaciones: 722

- Ejercicio 2020 -

Se presenta la memoria técnica y economica de COCEMFE ASTURIAS en cumplimiento de la
Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion puablica y buen

gobierno, tal como disponen los articulos 6 y 8 de la misma:
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1- INFORMACION DE LA ENTIDAD

La Confederacion Espanola de Personas con Discapacidad Fisica y Organica de Asturias
(COCEMFE Asturias) nace en febrero de 1994 con la finalidad de agrupar y representar a las
asociaciones de personas con discapacidad fisica y organica del Principado de Asturias, para
crear una infraestructura que pueda servir para canalizar necesidades comunes y realizar
actividades orientadas a mejorar la calidad de vida de estas personas y la de sus familias. Esta
inscrita en el registro general de asociaciones del Principado de Asturias con el num. 45 de la

Seccion Primera.

En Asturias representa a un colectivo superior a las 8.500 personas con discapacidades

fisicas y organicas integradas en 29 asociaciones, que son:

Discapacitados Fisicos de Avilés y Comarca (DIFAC)

Fraternidad Cristiana de Enfermos y Minusvalidos (FRATER)

Union de Minusvalidos de Asturias (UMA)

Asociacion Pramaro

Asociacion de mujeres discapacitadas de Asturias (AMDAS LA FONTE)

Asociacion para la Promocion del Turismo Adaptado Asturiano (APTAA)

- F F F F F

Asociacion Equitacion Positiva.

+ Asociacion Asturiana de Esclerosis Multiple (AADEM)

+ A. de Enfermedades de Crohn y Colitis Ulcerosa (ACCU)

+ A. Asturiana de Hemofilia (AHEMAS)

+ A. para la lucha contra las enfermedades de rifnén (ALCER)

+ A. Espanola de Esclerosis Lateral Amiotréfica (ELA PRINCIPADO)
+ A. de lucha contra la Fibrosis Quistica (F.Q.)

+ A. Parkinson Asturias (PARKINSON - ASTURIAS)

+ A. de Lupicos de Asturias (ALAS)

+ A. de Fibromialgia del Principado de Asturias - (AENFIPA)

+ A. de Neurofibomatosis (ASNEFI)

+ A. de Espondiliticos Asturianos (ADEAPA)

+ A. de Enfermos Musculares de Principado de Asturias (ASEMPA)

+ A. de Padres y Amigos de nifios con cardiopatias congénitas (APACI)
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+ A. Corea de Huntington

+ A. de Ataxias “Covadonga”

+ A. de afectados por Miastenia Gravis

+ A. de Trasplantados Hepaticos Asturianos (ATHA)

+ A. Chiari y Siringomielia del Principado de Asturias (CHySPA).

+ A. Sindrome de Noonan (NOONAN ASTURIAS)

+ A. de familias de nifios con cancer (Asociacién GALBAN)

+ A. de Ictus de Asturias y otras lesiones cerebrales adquiridas (ASICAS)

+ A.transplantados hemetopoyéticos y enfermos hematoldgicos de Asturias (ASTHEHA)

En el ano 1994 se planted la necesidad de trabajar en coordinacion con las estructuras
nacionales de nuestro colectivo y, por ello se integra en la Confederacion Estatal de Personas
con Discapacidad Fisica y Organica COCEMFE una de las ONGs mas importantes del Estado con

mas de 30 afios de historia, representando en la actualidad a mas de 1.600 asociaciones en todo

el territorio nacional.

Es miembro fundador del Comité Espanol de Representantes de Personas con
Discapacidad del Principado de Asturias (CERMI ASTURIAS) del durante doce anos ostento la
Presidencia, también participa en el Consejo Asesor de Bienestar Social y en el Consejo Asesor
de Discapacidad del Principado de Asturias, participando también en las Comisiones de
Accesibilidad del Ayuntamiento de Oviedo y en el Consejo Asesor de Discapacidad del

Ayuntamiento de Gijon.

COCEMFE Asturias fue declarada de Utilidad Piblica y publicado en el BOE nimero 56

Orden de 12 de febrero de 2003. Su ambito de actuacion es autonomico.

PAGINA WEB: www.cocemfeasturias.es

e INFRAESTRUCTURAS y HORARIOS DE ATENCION

Para llevar a cabo la actividad diaria de la entidad se dispone de la siguiente infraestructura:
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INFRAESTRUCTURAS DE COCEMFE ASTURIAS

Gijon: Sede social

CL Doctor Avelino Gonzalez, nim. 5 bajo

Propiedad (300 m2)

Donde se coordina toda la actividad federativa;

Esta abierta todo el afo, al igual que el resto de instalaciones,

Horario: de lunes a jueves de 8:00 a 17:45 H. viernes de 8:00 a 15:00 H
Verano: 8:00 a 15:00 de 1 de junio a 15 de septiembre

Tfs. de Contacto: 985 396 855 / 985 391 633

Correo electronico: federacion@cocemfeasturias.es

Gijon Il

CL Doctor Avelino Gonzalez, nim. 1 bajo.

Alquiler (115m)

Horario: de lunes a jueves de 8:00 a 17:45 H. viernes de 8:00 a 15:00 H
Verano: 8:00 a 15:00 de 1 de junio a 15 de septiembre.
Tfs. de Contacto: 984 189 695

Correo electronico: sil@cocemfeasturias.es

Delegacion de Oviedo

CL Amsterdam, nim. 9 bajo Izda.

Cesion uso Ayto. de Oviedo.
(105 m2)

Horario: lunes de 8:00-16:00, martes. miércoles y jueves de 8:00 a 15:30 H. Viernes de 8:00 a 15:00
Verano: 8:00 a 15:00 de 1 de junio a 15 de septiembre
Tf. de Contacto: 984 285 001

Correo electronico: federacion@cocemfeasturias.es / sil@cocemfeasturias.es

Delegacion de Avilés
CL Sabino Alvarez Gendin, 26

Cesion de uso del Ayto. de

Avilés.

Esta abierta todo el afo,

Horario: lunes de 8:00-16:00, martes, miércoles y jueves de 8:00 a 15:30 H viernes de 8:00 a 15:00
Verano: 8:00 a 15:00 de 1 de junio a 15 de septiembre

Tf. de Contacto: 984 493 982

Correo electronico: federacion@cocemfeasturias.es / sil@cocemfeasturias.es

Delegacién de Ribadesella

Cesion de uso del Ayto. de

Préxima apertura. Previsible para el Gltimo trimestre de 2020.

Avda. de los Porqueros, 3, 33560 | Ribadesella.

Ribadesella

Dependencias federativas Avilés IL. Alquiler. Donde se desarrolla el Programa PIOME (programa integral de orientacion y mejora de la Empleabilidad.
Centro de Empresas La Curtidora, | En planta: Baja Horario: lunes de 8:00-16:00, martes, miércoles y jueves de 8:00 a 15:30 H viernes de 8:00 a 15:00

C/Gutiérrez Herrero, 52, 33402 Avilés.

NUmero: 108-parcial

Verano: 8:00 a 15:00 de 1 de junio a 15 de septiembre
Tf. de Contacto: 984 052 003

Correo electronico: federacion@cocemfeasturias.es / sil@cocemfeasturias.es
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Naturaleza: Oficina de
129,31 m2

Hotel de asociaciones

Avda. de Roma ndm. 4

Cesion de uso del Ayto. de
Oviedo. 300.m2

Esta abierta todo el afno, segln horarios de cada entidad
Dispone de 8 despachos a disposicion de las entidades miembro,

Abri6 sus puertas en diciembre de 2010).

Centro socio-sanitario

Avd. de Roma, nim. 2 Oviedo

Cesion de uso Ayto. de
Oviedo. de 160 m2

Dispone de un Gimnasio donde se imparten terapias rehabilitadoras.

Horario: lunes de 8:00-16:00, martes, miércoles y jueves de 8:00 a 15:30 H viernes de 8:00 a 15:00
Verano: 8:00 a 15:00 de 1 de junio a 15 de septiembre

Tf. de Contacto: 984 491 636

Correo electronico: federacion@cocemfeasturias.es

Inicié la actividad en febrero de 2014

Centro de atencion integral de Viesques

CL. Poeta Angel Gonzélez, 5 Gijén,

Propiedad.

Abierto todo el ano

Alberga un Centro Residencial y un Centro de Dia para personas gravemente afectadas; Dispone de
Gimnasio desde el que se imparte las terapias rehabilitadoras, Comedor, Biblioteca y otras
dependencias.

Tf. de Contacto: 984 193 125

Correo electrénico: fundacion@cocemfeasturias.es

Todas las dependencias estan dotadas del equipamiento y de los medios técnicos suficientes y necesarios para poder desarrollar satisfactoriamente los proyectos y la actividad

federativa. Son totalmente accesibles para las personas con movilidad reducida
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1.2.- FUNCIONES QUE DESARROLLA

MISION

La Mision de COCEMFE Asturias pasa por la consecucion de los siguientes
objetivos:
Coordinar y representar al movimiento asociativo de Personas con Discapacidad fisica y
organica del Principado de Asturias, promoviendo y desarrollando actividades y servicios
para la mejora de su calidad de vida, defendiendo sus derechos hasta conseguir su plena

inclusion en la sociedad.

VISION
COCEMFE ASTURIAS pretende:

Ser un referente en el movimiento asociativo, cercano y accesible

e Sostenibles econdémicamente y trasparentes en nuestra gestion

e Prestadores de servicios innovadores y de calidad

e Con capacidad de adaptacion para dar respuesta a las necesidades cambiantes de
nuestros grupos de interés

e Con personas altamente cualificadas, implicadas y satisfechas

VALORES
COCEMFE ASTURIAS se compromete de forma especial con el cumplimiento de

los siguientes principios y valores:

e Ser Reivindicativa

e Solidariay Sensible

e Eficazy Eficiente

e Plural y Participativa

e Comprometiday Cercana

e Rigurosay Equitativa

e Profesional y Transparente

e Respetuosa con la Dignidad de las Persona.
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PERSONALIDAD JURIDICA

COCEMFE Asturias es una organizacion independiente, aconfesional, no gubernamental,
sin animo de lucro, de interés publico, que tiene personalidad juridica propia e independiente de
sus miembros y en consecuencia goza de la plena capacidad para ser sujeto de derechos y de

obligaciones en los términos previstos por los Estatutos y las Leyes.
FINES

1. Difundir la problematica general de las personas con discapacidades fisicas y organicas en
orden a la promocion y defensa de sus condiciones de vida hasta conseguir su plena
integracion social y profesional; ésta defensa se llevara a cabo mediante acciones de

reivindicacion y gestionando actuacionesy servicios encaminados a dicho fin.
2. Coordinar, impulsar y potenciar los objetivos y las actuaciones de sus miembros.

3. Reunir en su seno a las diversas organizaciones de las personas con discapacidades fisicas
y organicas de la Comunidad Auténoma del Principado de Asturias que persigan estos fines

y/0 realicen actividades analogas o complementarias.

4. Fomentar el asociacionismo y la unidad entre los/las afectados/as para una mejor defensa

de las condiciones de vida de las personas con discapacidades fisicas y organicas.

5. Promover y alentar la participacion de la Confederacion en todos aquellos organismos
publicos o privados de ambito autonémico, estatal o internacional ya existentes o de nueva
creacion, que de modo directo o indirecto puedan contribuir a la realizacion de los fines
de la Confederacion o redundar en beneficio de las personas con discapacidades fisicas
y organicas asi como de su promocion integral y plena integracion social y profesional, y
la inclusion de los inmigrantes con discapacidades fisicas y organicas en sus accionesy

programas

6. Apoyar y promover de manera expresa, los principios de igualdad de oportunidades entre

hombres y mujeres, y muy especialmente dentro de este colectivo a:

a
b

Personas con mas necesidades de apoyo

Ninos y ninas

d

e

)
)

c) Jovenes
) Mujeres
)

Personas Mayores

f) Personas en blsqueda de empleo



f

&ﬁl‘ COCEMFE

Asturias

s

g) Personas residentes en el medio rural, en areas geograficas ultra periféricas, o
enclaves territoriales singulares.
— Personas pertenecientes a minorias étnicas o inmigrantes.
— Personas en situacion de pobreza.
— Personas en situacion de reclusion o privadas de libertad.
h) Las personas que, voluntaria o involuntariamente, desarrollen su vida en un entorno
institucionalizado, sea este publico o privado.
l) Otras en analogas o similares situaciones de desigualdad interseccional, en la que
uno de los factores determinantes sea la discapacidad fisica y organica.
7. Defender especialmente los derechos de las personas con discapacidad fisica y organica
que se encuentren en situacion de dependencia, promoviendo su autonomia personal y

participacion en todos los niveles.

8. Promover los derechos, defensa y amparo de las personas con discapacidad victimas de
delitos y faltas, proporcionandoles atencion, apoyo y acompanamiento, particularmente a

aquellas necesitadas de especial proteccion.

9. Representar a sus miembros ante las Administraciones Publicas y otros Agentes Sociales,
tanto personas juridicas como fisicas para la defensa de los intereses y la resolucion de

los problemas que afectan a las personas con discapacidades fisicas y organicas.

10.Desarrollar cualquier tipo de acciones de formacion, incluida la formacién continua para

trabajadores/as en activo.

11.Cualquier otro que, de modo directo o indirecto, pueda contribuir a la realizacion de los
fines de COCEMFE Asturias, o redundar en beneficio de las personas con discapacidades

fisicas y organicas, o de sus familiares.

Para alcanzar estos objetivos y realizar estas tareas, las asociaciones miembro se
comprometen a trabajar en comun en el ambito autonémico, estatal e internacional para avanzar
y hacer efectivos los derechos humanos, la igualdad de oportunidades, la no discriminacion, la
igualdad de trato entre hombres y mujeres, la inclusion en la comunidad y la accesibilidad

universal de las personas con discapacidad.
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1.3.- NORMATIVA DE APLICACION

a) Asociacion

Constitucion Espanola de 27 de diciembre de 1978.

Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion (LODA)
(BOE de 26 de marzo de 2002).

Real Decreto 949/ 2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento del
Registro Nacional de Asociaciones (BOE de 24 de octubre de 2015).

Real Decreto 1740/2013 de 19 de diciembre, sobre procedimientos relativos a
asociaciones de Utilidad Publica.

Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (BOE de 18 de
noviembre de 2003).

Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (BOE de 25 de julio de
2006).

Ley 1/2003, de 24 de febrero, de Servicios Sociales del Principado de Asturias.

Ley 9/2015, de 20 de marzo de primera modificacion de la Ley 1/2003, de 24 de
febrero, de Servicios Sociales

Ordenanza por la que se regula el Régimen General de Concesion de Subvenciones y
Ayudas del Ayuntamiento de Gijon (BOPA de 27 de enero de 2006).

b) Voluntariado

Ley 45/2015, de 14 de octubre, de voluntariado

Ley del Principado de Asturias 10/2001, de 12 de noviembre, de voluntariado

c¢) Accesibilidad

Ley 5/1995 de 6 de abril de promocion de la accesibilidad y supresion de barreras.

Reglamento 37/2003 de 22 de mayo por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
5/1995 de 6 de abril, de promocion de la accesibilidad y supresion de barreras

arquitectonicas en el ambito urbanistico y arquitectonico

Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su

inclusion social.
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REAL DECRETO 1544/2007, de 23 de noviembre, por el que se regulan las
condiciones basicas de accesibilidad y no discriminacion para el acceso y utilizacion

de los modos de transporte para personas con discapacidad.

Real Decreto 505/2007, de 20 de abril, por el que se aprueban las condiciones
basicas de accesibilidad y no discriminacion de las personas con discapacidad para

el acceso y utilizacion de los espacios publicos urbanizados y edificaciones.

Real Decreto 173/2010, de 19 de febrero, por el que se modifica el Codigo Técnico
de la Edificacion, aprobado por el Real Decreto 314/2006, de 17 de marzo, en

materia de accesibilidad y no discriminacion de las personas con discapacidad.

Orden VIV/561/2010, de 1 de febrero, por la que se desarrolla el documento
técnico de condiciones basicas de accesibilidad y no discriminacion para el acceso

y utilizacion de los espacios publicos urbanizados.

d) Econémico / contable

Real Decreto 1491/2011, de 24 de octubre, por el que se aprueban las normas
de adaptacion del Plan General de Contabilidad a las entidades sin fines

lucrativos y el modelo de plan de actuacion de las entidades sin fines lucrativos

Ley 49/2003, de 23 de diciembre, de Régimen fiscal de las Entidades sin Fines

Lucrativos y de los Incentivos Fiscales al Mecenazgo

d) Laboral

Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto

refundido de la Ley de Estatuto de los trabajadores

Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto

refundido de la Ley General de la Seguridad Social

XIV Convenio colectivo de Centros y Servicios de atencidon a personas con

discapacidad.

e) Proteccion de datos

Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccion de datos de caracter

personal.
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e Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento
de desarrollo de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccion de

datos de caracter personal

e Reglamento de la Union Europea 2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que
respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos
y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento General de Proteccion
de Datos). Boletin Oficial de la Unién Europea de 4 de mayo de 2016 (aplicable
desde el 25 de mayo de 2018).

e Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las

Administraciones Publicas.
e Ley40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.
f) Prevencion de riesgos
e Ley 31/95, de 8 de noviembre, de prevencion de riesgos laborales

e Ley54/2003, de 12 de diciembre, de reforma del marco normativo de prevencion

de riesgos laborales

e Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de

los Servicios de Prevencion

e Real Decreto 688/2005, de 10 de junio, por el que se regula el régimen de
funcionamiento de las Mutuas de accidentes de trabajo y enfermedades

profesionales de la Seguridad Social.
g) Transparencia y buen gobierno

e Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion

publica y buen gobierno.

e Ley del Principado de Asturias 8/2018 de 14, de setiembre, de Transparencia,

Buen Gobierno y Grupos de Interés
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1.4.- ESTRUCTURA ORGANIZATIVA Y ORGANIGRAMA

COCEMFE Asturias se rige por el sistema de autogobierno y los principios de
representacion y funcionamiento democratico. Bajo el principio de democracia paritaria, se
esforzara por buscar el equilibrio de género en la provision de cargos sociales y en la composicion

de los 6rganos de Gobierno hasta conseguir la paridad.
Esta integrada por los siguientes 6rganos:
A) Organos Ejecutivos:

1.- Asamblea General
2.- Consejo Social

3.- Comision Ejecutiva

B) Organos Consultivos:

1.- Presidencia de Honor

2.- Grupos de trabajo

C) Organos de Control:

1.-Organo de Control Financiero

2.-Comité de Garantias y Disciplinario

ORGANOS DE REPRESENTACION

En la Asamblea General EXTRAORDINARIA celebrada el 02 de diciembre de 2020 en
Gijon, se aprob6 por unanimidad de los asistentes, siendo los titulares del Comité Ejecutivo

de la entidad por un periodo de cuatro anos, los siguientes:
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Cargo Nombre y Apellidos

Presidenta Monica Oviedo Sastre
Vicepresidente Emilio Rodriguez Fuentes
Secretario de Organizacion Segifredo Alejandro Lena Fernandez
Secretario de Finanzas Jesus Torres Pérez

Secretaria de Empleo y Formacion Laura Martinez Villafane

Secretaria de Sanidad Alicia Suarez Taladriz

PERFIL Y TRAYECTORIA PROFESIONAL

Ménica Oviedo Sastre

Licenciada en Derecho por la Universidad de Oviedo, Ménica Oviedo Sastre se inicié en el campo
asociativo en el ano 1998 a través de la asociacion “Una ciudad para todos” (Gijon). Ocupb el
puesto de directora de Recursos Humanos en dicha asociacion, asi como en el Centro Especial
de Empleo SADEPAN (Méstoles) del Grupo Fundosa Alimentaria; y ha trabajado en el Area de
Consumo del Ayuntamiento de Gijon y en el Area de Subvenciones de la Agencia Local de
Promocién Econdmica y Empleo de Gijon. Asimismo, Oviedo ha realizado un Curso de Extension
Universitaria de la Universidad de Oviedo de Experto en Gestion de Personal.

Es consejera de COCEMFE Nacional desde el ano 2012. Desde el afo 2009 hasta 2021 Ménica
Oviedo Sastre, presidié el CERMI Asturias siendo en la actualidad vicepresidenta primera y
representante de dicha entidad en el Consejo Asesor del Bienestar Social del Principado de
Asturias. Desde el ano 2016 es presidenta de COCEMFE Asturias y representante de la misma
en el Consejo Asesor de Discapacidad del Principado, Presidenta del Patronato de la Fundacion
Iniciativas para la Discapacidad, patrona de Fundacion ONCE y presidenta de la Union de
Discapacitados del Principado de Asturias (UMA). Ostenta una de las vicepresidencias (en
materia legislativa) de la Mesa del Tercer Sector del Principado de Asturias, desde el ano 2015.
Desde el ano 2005 es administradora del CEE “Grupo Iniciativas para la Discapacidad” y, desde
finales de 2018, forma parte de la Comision Ejecutiva de COCEMFE como secretaria de

Innovacion Asociativa.
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Emilio Rodriguez Fuente

Maestro de formacion y funcionario del cuerpo de correos, es Secretario General de la
Asociacion Asturiana de Esclerosis Multiple desde hace mas de veinte anos, y vicepresidente
1° de la Asociacion Espanola de Esclerosis Mdltiple, en la que anteriormente ostenté una
vocalia.

En diciembre del ano 2000 entra a formar parte del Comité Ejecutivo de Cocemfe Asturias
ocupando la secretaria de Sanidad durante varias legislaturas y desde 2016 ostenta la

vicepresidencia. Es patrono del Patronato de la Fundacion Iniciativas para la Discapacidad.

Segifredo Alejandro Lena Fernandez

Licenciado en Medicina y Cirugia por la Universidad de Oviedo. Trabaj6 en Asistencia Primaria en
la Sanidad Publica y en la empresa privada. Actualmente es Médico Honorifico del llustre Colegio
de Médicos de Asturias.

Es miembro de la Comision Ejecutiva de la Asociacion de Espondiliticos Asturianos desde 1995,
ocupando actualmente el cargo de Vicepresidente.

Es también miembro de la Comision Ejecutiva de COCEMFE Asturias ocupando el cargo de
Secretario de Organizacion desde 2016 y patrono del Patronato de la Fundacion Iniciativas

para la Discapacidad

Jesus Torres Pérez

Diplomado en Ciencias Empresariales y Licenciado en Administracién y Direccion de Empresas por
la Universidad de Oviedo, en el movimiento asociativo desde 2016 como Tesorero en La Unién de
Discapacitados del Principado de Asturias (UMA) y en la Secretaria de Finanzas en la Comision
Ejecutiva de COCEMFE Asturias desde diciembre de 2016 y patrono del Patronato de la Fundacion

Iniciativas para la Discapacidad.

Laura Martinez Villafane

Realiz6 su actividad laboral como administrativa en la empresa privada, en la actualidad esta
opositando; desde marzo de 2013 esta en el movimiento asociativo formando parte de la Junta
Directiva de la Asociacion de Enfermos Musculares del Principado de Asturias (ASEMPA)
ostentando el cargo de Tesorera hasta la actualidad, cargo que viene compaginando desde

diciembre de 2016 cuando se incorpora a la Junta Directiva de COCEMFE Asturias ocupando la
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Secretaria de Formacion y Empleo, actividad que compagina como patrono del Patronato de la

Fundacion Iniciativas para la Discapacidad.

Alicia Suarez Taladriz

Alicia Suarez Taladriz, nacida en Gijon en el afno 1980, ha desarrollado su experiencia laboral en
el sector sanitario; su trayectoria en el movimiento asociativo esta ligada al apoyo a las personas

con fibromialgia y sindrome de fatiga cronica del Principado de Asturias

En la actualidad, es presidenta de la Asociacion de Enfermos de Fibromialgia y Sindrome de
Fatiga Cronica del Principado de Asturias desde el ano 2015, siendo reelegida recientemente
para el puesto hasta el ano 2023. Ademas, es miembro del Comité Ejecutivo de COCEMFE
Asturias siendo la responsable de la secretaria de Sanidad desde el afio 2016 y patrono del

Patronato de la Fundacioén Iniciativas para la Discapacidad.

ORGANIGRAMA:

COCEMFE ASTURIAS

ASAMBLEA GENERAL

Comité de Garantias

y Disciplinario Organo de Control

CONSEJO SOCIAL Financiero

Presidente de Honor COMITE EJECUTIVO Grupos de Trabajo

GERENCIA

AREA
EMPLEQO Y
FORMACION

AREA AREA \={
SOCIAL COMUNICACION GESTION
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2. CONTRATOS CELEBRADOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA

Partes firmantes: AYUNTAMIENTO DE OVIEDO Y COCEMFE ASTURIAS
Objeto: Cesion de uso de locales para actividad federativa
Plazo: 4 anos renovable

Obligaciones econémicas derivadas: adecuacion y el mantenimiento

Partes firmantes: AYUNTAMIENTO DE AVILES Y COCEMFE ASTURIAS
Objeto: Cesion de uso de locales para actividad federativa
Plazo: 4 anos renovable

Obligaciones econdmicas derivadas: reparacion de los desperfectos causados

Partes firmantes: AYUNTAMIENTO DE RIBADESELLA
Objeto: Cesion de uso de locales para actividad federativa
Plazo: 4 anos renovable

Obligaciones econémicas derivadas: Reparacion y Mantenimiento de los desperfectos
causados.

3 SUBVENCIONES Y AYUDAS PUBLICAS

- Entidad: -Consejeria de Salud: PROGRAMA BASE DE REHABILITACION MEJORA
Importe 264.000,00€
Finalidad: Impartir tratamientos rehabilitadores

Beneficiarios: Personas con discapacidad fisica y organica

- Entidad: Consejeria de Salud: PROGRAMA DE APOYO Y ESTIMULACION AL PACIENTE
HOSPITALIZADO.

Importe: 2.969,57€
Finalidad: Apoyo y acompanamiento hospitalario

Beneficiarios: Personas con demencias y discapacidad.

- Entidad: Consejeria de Derechos Sociales y Bienestar: FOMENTO DEL
VOLUNTARIADO EN COCEMFE ASTURIAS

Importe: 850 €
Finalidad: Fomento del Voluntariado para personas con discapacidad

Beneficiarios: Personas con discapacidad y sociedad en general

10
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Entidad: Consejeria de Derechos Sociales y Bienestar (0,7% IRPF):
EMPODERAMIENTO DE LA MUJER CON DISCAPACIDAD FISICA Y ORGANICA

Importe: 4.243 €

Finalidad: Fomentar la Autonomia Personal de las Mujeres con Discapacidad Fisica
y Organica a través de su proceso de Empoderamiento

Beneficiarios: Mujeres con discapacidad y sociedad en general

Entidad: Consejeria de Derechos Sociales y Bienestar ( 0,7% IRPF): PROMOCION DEL
LENGUAJE INCLUSIVO

Importe: 7.431 €

Finalidad: Fomentar el Lenguaje Inclusivo hacia las personas con discapacidad como
medida de promocién de la igualdad y prevencion de la exclusion social

Beneficiarios: Personas con discapacidad y sus familias y los Medios de
Comunicacion, Plataforma del Tercer Sector y Sociedad en General

Entidad: Consejeria de Derechos Sociales y Bienestar (0,7% IRPF): ASISTENTE
PERSONAL

Importe: 28.446 €

Finalidad: Fomentar la autonomia personal y vida independiente de las personas con
discapacidad, mejorando su calidad de vida y bienestar emocional, a través del
servicio de asistencia personal

Beneficiarios: Personas con discapacidad

Entidad: Consejeria de Derechos Sociales y Bienestar (0,7% IRPF): AUTONOMIA
PARA LA VIDA EN PERSONAS CON DISCAPACIDAD FiSICA Y ORGANICA A TRAVES DE
LA REHABILITACION

Importe: 36.029 €

Finalidad: Mejorar la autonomia personal y la calidad de vida de las personas con
discapacidad a través de tratamientos rehabilitadores de fisioterapia y logopedia.

Beneficiarios: Personas con discapacidad

Entidad: Consejeria de Derechos Sociales y Bienestar (0,7% IRPF): OFICINA TECNICA
CDE ACCESIBILIDAD

Importe: 15.365 €

11
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Finalidad: Promover la defensa de los intereses de las personas con discapacidad,
en referencia a la accesibilidad, implantando la cultura de la accesibilidad universal
y el diseno para todas las personas con el fin de conseguir la plena inclusion social

en una sociedad mas justa y solidaria

Beneficiarios: Personas con discapacidad y sociedad en general

Entidad: Consejeria de Derechos Sociales y Bienestar (0,7% IRPF): ATENCION
INTEGRAL A MENORES CON DISCAPACIDAD

Importe: 7.123 €
Finalidad: Mejorar el desarrollo de la autonomia personal de los menores con
discapacidad con necesidades especiales y apoyar a las familias en los cuidados

especificos mediante el técnico de intervencion con los menores

Beneficiarios: Personas con discapacidad y sus familias

Entidad: Consejeria de Derechos Sociales y Bienestar: COCEMFE ASTURIAS
TRANBAJANDO POR LA INCLUSION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Importe: 63.000€

Finalidad: “Mejorar la calidad de vida de las personas con discapacidad fisica y
organica y sus familias, propiciando su inclusion en la sociedad, y visibilizando las
dificultades con que se encuentran en su dia a dia”

Beneficiarios: Personas con discapacidad y sociedad en general

Entidad: Consejeria de Presidencia PROGRAMA DE EMPODERAMIENTO DE LA MUJER
CON DISCAPACIDAD

Importe: 25.000€

Finalidad: Programas de Empoderamiento en la Atencion Directa a las Mujeres de
Colectivos especialmente vulnerables

Beneficiarios: Mujeres con discapacidad
Entidad: Consejeria de Educacion: PROGRAMA EDUCAR TAREA DE TODAS LAS

PERSONAS
Importe: 1.040 €

12
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Finalidad: Apoyar al alumnado con Necesidades de Apoyo Educativo (ACNEAE) en
todas aquellas situaciones en las que necesite apoyo para conseguir su plena
inclusion educativa y social

Beneficiarios: Personas con discapacidad.

Entidad: Ayuntamiento de Gijon PROMOCION DE LA AUTONOMIA PERSONAL Y VIDA
INDEPENDIENTE DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD FiSICA Y ORGANICA.
Importe: 35.000 €

Finalidad: Mejorar la Autonomia Personal de las Personas con Discapacidad Fisica y
Organica favoreciendo que puedan vivir de forma autdbnoma e independiente,
permaneciendo el mayor tiempo posible en su entorno habitual de residencia; para
ello deberan de contar con los apoyos necesarios, evitando o retardando el
internamiento en Centros Residenciales y especialmente manteniendo su autonomia
y funcionalidad.

Beneficiarios: Personas con discapacidad.

Entidad: Ayuntamiento de Gijon PROGRAMA DE EMPODERAMIENTO DE LA MUJER
CON DISCAPACIDAD

Importe: 2.490 €

Finalidad: Fomentar la Autonomia Personal de las Mujeres con Discapacidad Fisica
y Organica a través de su proceso de Empoderamiento

Beneficiarios: Personas con discapacidad y/o dependencia.

Entidad: Ayuntamiento de Oviedo: PROGRAMA DE REHABILITACION PARA
PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Importe: 2.500 €

Finalidad: Prestar la rehabilitacion integral para facilitar una mejor calidad de vida de
las personas afectadas por algin tipo de discapacidad fisica o enfermedad,
fomentando su autonomia y actividad diaria, garantizando el disfrute de sus

derechos igualandolos al resto de los ciudadanos.

Beneficiarios: Personas con discapacidad.
Entidad: Ayuntamiento de Oviedo: AUTONOMY FOR LIFE

Importe: 35.000 €
Finalidad: Presta tratamientos rehabilitadores de fisioterapia y/o de logopedia a

personas con discapacidades cronicas en el municipio de Oviedo.

13
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Beneficiarios: Personas con discapacidad.

Entidad: Ayuntamiento de Avilés REHABILITACION CONTINUADA PARA ENFERMOS
CRONICOS

Importe: 870 €

Finalidad: Presta tratamientos rehabilitadores de fisioterapia y/o de logopedia a
personas con discapacidades cronicas en el municipio de Avilés.

Beneficiarios: Personas con discapacidad.

Entidad: Consejeria de Industria y Empleo: PIOME (2019-2020)
Concesion de 2019, partida de 2020 por Importe: 174.324€

Finalidad: Programa Integral de Orientacion y Mejora de la Empleabilidad

Beneficiarios: Desempleados de larga duracion

Entidad: Consejeria de Industria y Empleo: PIOME (2020-2021)
Concesion de 2020, partida de 2020 por Importe: 64.694,31€

Finalidad: Programa Integral de Orientacion y Mejora de la Empleabilidad

Beneficiarios: Desempleados de larga duracion

Entidad: Consejeria de Industria y Empleo: OPEA (2018-2020)

Concesion de 2018, partida de 2020 por Importe: 45.661€

Finalidad: Programa de Orientacion laboral y motivacion para el Autoempleo
Beneficiarios: Demandantes con discapacidad

Entidad: Consejeria de Industria y Empleo: OPEA (2020-2022)

Concesion de 2020, partida de 2020 por Importe: 59.963,11€
Finalidad: Programa de Orientacion laboral y motivacion para el Autoempleo

Beneficiarios: Demandantes con discapacidad

Entidad: Consejeria de Industria y Empleo: SILPRO (2019-2020)
Concesion de 2019, partida de 2020 por Importe: 105.600€

14
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Finalidad: Programa SILPRO de Acompanamiento para el Empleo

Beneficiarios: Demandantes de empleo con discapacidad

Entidad: Consejeria de Industria y Empleo: SILPRO (2020-2021)

Concesion de 2020, partida de 2020 por Importe: 119.360,97€
Finalidad: Programa SILPRO de Acompanamiento para el Empleo

Beneficiarios: Demandantes de empleo con discapacidad

Entidad: Fundacion Bancaria “laCaixa”

Importe: 40.000€
Finalidad: Programa Incorpora de “laCaixa”

Beneficiarios: Personas con en riesgo de exclusion

Entidad: Fundacion Bancaria “laCaixa”

Importe: 22.000€
Finalidad: Programa Incorpora de “laCaixa” Punto formativo.

Beneficiarios: Personas con en riesgo de exclusion

Entidad: Fundacion Bancaria “laCaixa”

Importe: 35.000€
Finalidad: Programa Incorpora de “laCaixa” Punto Autoempleo.

Beneficiarios: Personas con en riesgo de exclusion

Entidad: Consejeria de Industria y Empleo: CURSO ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS
FSE

Importe: 42.921,12 €

Finalidad: Formacion para el empleo

Beneficiarios: Personas con discapacidad

Entidad: Consejeria de Industria y Empleo CURSO FSE 2014 (DEVOLUCION
REINTEGRO)

Importe: 7.833,38 €

15
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Beneficiarios: Personas con discapacidad

4. CONVENIOS SUSCRITOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA

Partes firmantes: AYUNTAMIENTO DE GIJON Y COCEMFE ASTURIAS

Asturias

Objeto: Desarrollo del proyecto: “Promocion de la Autonomia Personal y V.l. en PCD fisica y

organica”.
Plazo: anual

Modificaciones: No tiene

Obligaciones econdémicas derivadas: Dotacion de 35.000€

Partes firmantes: HOSPITAL UNIVERSITARIO CENTRAL DE ASTURIAS, COCEMFE ASTURIAS Y
FUNDACION CAJA RURAL DE ASTURIAS

Objeto: Prestacion de servicios de acompanamiento hospitalario

Plazo: anual

Modificaciones: No tiene

Obligaciones econdémicas derivadas: Aportacion econdmica de 6.000€ de Caja Rural de

Asturias a Cocemfe Asturias

5. RETRIBUCIONES PERCIBIDAS POR LOS ALTOS CARGOS

Los cargos de los 6rganos de gobiernos no estan retribuidos.

6. PRESUPUESTO ANUAL DE LA ENTIDAD

Presupuesto de la entidad para 2020

Gastos Ingresos
Epigrafes presupuestarios Epigrafes presupuestarios
Presupuesto Presupuesto
Operaciones de funcionamiento Operaciones de funcionamiento
1. Reintegro de subvenciones 25.000,00 1.Resu|t_ados de explotacion de la actividad 0,00
mercantil

2. Gastos por colaboraciones y del organo de 900,00 | 2. Cuotas de usuarios y afiliados 10.200,00
gobierno

3. Consumos de explotacién 354.854,00 | 3 INgresos de promaciones, patrocinadores 16.000,00

y colaboraciones
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4. Gastos de personal 1.161.246,00 | 4 Subvenciones, donaciones y legados 1.731.100
imputados al resultado
5. Amortizaciones, provisiones y otros gastos 205.000,00 | 5. Otros ingresos 500,00
6. Gastos financieros y gastos asimilados 10.800,00 | 6. Ingresos financieros 0,00
7. Gastos extraordinarios 0,00 | 7. Ingresos extraordinarios 0,00
Total gasto_s operaciones de 1.757.880,00 Total ingresos operaciones de 1.757.800,00
funcionamiento funcionamiento

Saldo de operaciones de funcionamiento (Ingresos- Gastos):

0,00 €

7.CUENTAS ANUALES APROBADAS

Las cuantas anuales de la entidad correspondiente al ejercicio 2020, fueron aprobadas por el Consejo

Social celebrado el 12 de mayo de 2021 y ratificadas por la Asamblea General Ordinaria celebrada el 23

de junio de 2021. Senalar que las cuentas han sido auditadas por una entidad externa. cumplimiento de

la Normativa legal senalar que fueron presentadas al Registro de Asociaciones de la Consejeria de

Hacienda y Sector pUlblico del Principado de Asturias el 25 de junio de 2021.

17



https://cocemfeasturias.box.com/s/sp1qqz6kunl548sn914jgztbxeqa8j3b
https://cocemfeasturias.box.com/s/sp1qqz6kunl548sn914jgztbxeqa8j3b
https://cocemfeasturias.box.com/s/76s326sgk7qce0cwwpi0bjegvydukx9r
https://cocemfeasturias.box.com/s/037xeg617nht88ter9ogpd04p0ts5vd4

BALANCE DE SITUACION ABREVIADO 2020

. Confederacion Espaiiola de Personas con Discapacidad Fisica y
o T4 *
ASOCIACIUN Organica de Asturias  (COCEMFE-Asturias)
C.LE.: G-33794140 UNIDAD MONETARIA Euros
Monica Oviedo Sastre
FIRMAS:

Presidenta

//
P
4//
-

[milio Rodriguez Fuentes

Vieepresidente

Shephe,

Segitredo Lena Fernandez

Secretario

lesus Torres Perez
Tesorero

Alicra Suarez Taladriz

\

Voeal

Laura Martinez Villaluie

Vocal

3

EJERCICIO | EJERCICIO
(o]
N° DE CUENTAS ACTIVO 2020 2019
A) ACTIVO NO CORRIENTE 2.721.318,76 2.925.200,85
20, (280),(2630),(290) l.__Inmovilizado intangible 198.456,03 198.544,76
21, (281), (2831),(291), 23 Il. Inmovilizado material 2.513.188.44 2.707.722,90
2503, 2504, 2513, 2514, 2523, V. Inversiones en entidades del grupo 3.704 55 14.044,90
2524, (2593), (2594), (293), (2943), y asociadas a largo plazo
(2944), (2953), (2854)
2506, 2515, 2525, (2595), 260, |Vl Inversiones financieras a largo 1.864,75 1.964.75
261, 262, 263, 264, 265, 267, 268, plazo
(269), 27, (2945), (2955), (297),
(298)
474 VIl. Activos por impuesto diferido 4.004,99 2.923 54
B) ACTIVO CORRIENTE 976.522 67 1.197.984 84
447 448, (495) Ill. Usuarios y otros deudores de la 194.302,84 200.903,91
actividad propia
430, 431, 432, 433, 434, 435,436, |IV. Deudores comerciales y otras 987.939,61 979.961,37
(437). (490), (493). 440, 441, cuentas a cobrar
446 449, 460, 464, 470, 471, 472,
473, 544,558
5303, 5304, 5313, 5314, 5323, V. Inversiones en entidades del grupo 12.000,00 970,77
5324, 5333, 5334, 5343, 5344, y asociadas a corto plazo
5353, 5354, (5393), (5394), 5523,
5524, (593), (5943), (5944), (5953),
(5954)
5305, 5315, 5325, 5335, 5345, Vl.Inversiones financieras a corto 1.322.78 1.322,78
5355, (5395), 540, 541, 542, 543, plazo
545, 546, 547, 548, (549), 551,
5525, 5590, 5593, 565, 566, (5945),
(5955), (587), (598)
57 VIII. Efectivo y otros activos liquidos -219.042,56 14.826,01
equivalentes
TOTAL ACTIVO (A + B) 3.697.841,43 4.123.185,69

(*) Su signo puede ser positivo o negativo
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Confederacion Espaiiola de Personas con Discapacidad Fisica y

s Orgdnica de Asturias  (COCEMFE-Asturias)
ClFa G-33794140 UNIDAD MONETARIA Euros
'.\\
Monica Oviedo Sastre
FIRMAS:

Presidenta

Iimilio Rodriguez Fuentes

Vicepresidente

Segifredo Lena Fernandez

Secretario

Jess Torres Pérez
Tesorero

Voeal

Alicia Suarez Taladnz

Laura Martinez Villafane

Vocal

0
T

N° DE CUENTAS PATRIMONIO NETOY [ EJERCICIO | EJERCICIO
PASIVO 2020 2019
A) PATRIMONIO NETO 2.553.628,34 2.768.063,12
A-1) Fondos propios 368.653,26 46.386,36
111, 113, 114, 115 . Reservas 46.386,36 56.279,67
129 IV. Excedente del ejercicio () -9.733,10 -0.893,31
180,131, 132 A-3) Subvenciones, donaciones vy 2.516.975,08 2.721676,76
legados recibidos
B) PASIVO NO CORRIENTE 4.043,50 13.552,81
Il. Deudas a largo plazo 4.043,50 13.562.81
1625, 174 1. Acreedores por arrendamiento 4.043,50 13.652,81
financiero
C) PASIVO CORRIENTE 1.140.169,59 1.341.569.76
IIf. Deudas a corto plazo 1.070.969,81 1.215.109,53
5105, 520, 527 1. Deudas con entidades de 429.958,84 529.863,01
crédito
5125, 524 2. Acreedores por 9.509,31 9.240,80
arrendamiento financiero
500, 505, 508, 509, 5115, 5135, 3. Otras deudas a corto plazo 631.501,66 676.005,72
5145, 521, 522, 523, 525, 528, 551,
5525, 5530,5532, 555, 5565, 5566,
5595, 5598, 560, 561, 569
5103, 5104, 5113, 5114, 5123, 5124, | IV. Deudas con entidades del grupo 0.00 55.040,44
5133, 5134, 5143, 5144, 5523, 55624, y asociadas a corto plazo
5563, 5564
412 V. Beneficiarios-Acreedores 0,00 294 19
V|. Acreedores comerciales y otras 69.199,78 71.125,60
cuentas a pagar
400, 401, 403, 404, 405, (406) 1. Proveedores 87,73 87,73
410, 411, 419, 438, 485, 466, 475, 2. Otros acreedores £9.112,05 71.037.87
476, 477
TOTAL PATRIMONIO NETO Y 3.697 841,43 4 123.185,69
PASIVO (A +B + C)




CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS 2020

s Confederacion Espafiola de Personas con Discapacidad Fisica y
ASOCIACION: e . oy pac )
Orginica de Asturias  (COCEMFE-Asturias)
UNIDAD
C.LF.: (-33794140 k Euros
’ MONETARIA
\l\\ Tl
FIRMAS: Monica Oviedo Sastre \
Presidenta
Emilio Rodrigues Fuentes Segifredo Lena Ferndndez ’/M
mho kodrigues uentes arredo end rernandez // l_‘ ‘\}gﬁ'g—"'/
Vicepresidente Secretario i\ P \.>"' '
Jesuis Torres Pérez Alicia Sudrez Taladriz \ o
Tesorero Vaocal
[Laura Martinez Villatane
Vocal
EJERCICIO | EJERCIC
N° DE CUENTAS -
2020 2019
A) EXCEDENTE DEL EJERCICIO
1. Ingresos de la actividad propia 1.427.993,65 1.580.602,12
720 a) Cuotas de asociados y afiliados 9.337,15 10.200,00
722,723 c) Ingresos de promociones, 5.462,00 20.207,57
patrocinadores y colaboraciones
740, 747, 748 d) Subvenciones, donaciones y 1.413.194 50 1.5650.194 55
legados imputados al excedente
del ejercicio
700, 701, 702, 703, 704, 705, 2. Ventas y otros ingresos de la 2.376,00 4.095,00
(706), (708), (709) actividad mercantil
3. Gastos por ayudas y otros -89.004,32 -43.226,65
(653),(654) c) Gastos por colaboraciones y del -578,34 617,55
organo de gobierno
(658) ¢) Reintegro de subvenciones, -88.425,98 -42.609,10
donaciones y legados
(600), (801), (602), 6. Aprovisionamientos -1.945 .24 -9.507,11
6060,6061,6062, (607),
6080,6081,6082,
6090,6091,6092, 61*, (6931),
(6932), (6933), 7931, 7932
75 7. Otros ingresos de la actividad 0,00 114172
(640),(641),(642),(643),(644) 8. Gastos de personal -1.112.423,24 -1.191.644,69
(649), 7950
(62), (631), (634), 636, 639, 9. Otros gastos de la actividad -217.161,39 -327.853,41
(655),(656), (659), (694), (695),
794, 7954,
(68) 10. Amortizacién del inmovilizado -189.141 18 -202.942,94
745,746 11.8ubvenciones, donaciones y 204.701 68 204.701,68
legados de capital traspasados al
excedente del ejercicio
(670), (671), (672), (690), (691), | 13. Deterioro y resultado por -103,80 -10,76
(892), 770, 771, 772, 790, 791, enajenaciones del inmovilizado
792
(678),778 14. Otros resultados 140,82 0,10
A.1) EXCEDENTE DE LA ACTIVIDAD 15.432,98 14.325,06
(1424 3+4+5+6+7+8+9+10+11+1
2+13+14) |
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760, 761, 762, 767, 769 15. Ingresos financieros 0,00 407,23
(660), (661), (662),(664), (665), | 16. Gastos financieros -15.907,18 -13.704,06
(669)
(666), (667), (673), (675), (696), | 19. Deterioro y resultado de -10.340,35 -12.020,80
(697), (698), (699), 766, 773, , enajenaciones de instrumentos
775, 796, 797, 798, 799 financieros
A2) EXCEDENTE DE LAS -26.247 53 -25.317,63
OPERACIONES FINANCIERAS
(15+16+17+18+19)
A.3) EXCEDENTE ANTES DE -10.814,55 -10.992,57
IMPUESTOS (A.1+A.2)
(6300%), 8301*, (633), 638 20. Impuestos sobre beneficios 1.081,45 1.099,26
A.4) VARIACION DE PATRIMONIO -9.733,10 -9.893,31
NETO RECONOCIDA EN EL
EXCEDENTE DEL EJERCICIO (A.3+20)
I) RESULTADO TOTAL, VARIACION -9.733,10 -0.893,31
DEL PATRIMONIO NETO EN EL
EJERCICIO (A.4+D+E+F+G+H)

* Su signo puede ser positivo o negativo
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La ley 1/2002 de 26 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacién, establece la obligacién de los érganos
de gobierno de las asociaciones de presentar las cuentas anuales ante sus socios. Para la elaboracion de las
mismas hace referencia en su articulo 14 a la forma de llevar la contabilidad para obtener la imagen fiel del
patrimonio e informacion sobre el resultado econémico del ejercicio. Establece, por otro lado, en su articulo 34
la obligacién para las asociaciones de utilidad pablica de la presentacién de cuentas anuales, aprobadas,
junto con la memoria de actividades, en el plazo de los 6 primeros meses del afio, en el registro o
departamento administrativo correspondiente.

1. ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD

Cocemfe-Asturias, fue constituida el 27 de enero de 1994, bajo la denominacion de Federacion de
Discapacitados Fisicos del Principado de Asturias, su actual denominacién de: Confederacion Espafiola de
Personas con Discapacidad Fisica y Organica de Asturias se adopta en acuerdo de la Asamblea General
Extraordinaria de junio de 2007, al amparo de la ley de asociaciones vigente en ese momento. En 2004 ha
procedido a adaptar sus estatutos a la Ley 1/2002 de 26 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion.

Es una entidad sin fines lucrativos.

Es una federacion de asociaciones relacionadas con personas con discapacidad fisica y organica en el
Principado de Asturias.

Su domicilio social esta en Gijén, calle Doctor Avelino Gonzélez 5 bajo, teniendo actividad en local en Calle
Dr. Avelino Gonzélez 1 de Gijon, Av. Roma 2 y 4, Calle Amsterdam 9 y Calle Foncalada 30 de Oviedo y en
Centro de empresas La Curtidora y calle Sabino Alvarez Gendin en Avilés.

La entidad estd inscrita en el Registro de Asociaciones del Principado de Asturias con el nimero 45 de la
seccién segunda.

Entidad reconocida como de Utilidad Publica. Concedida el 12 de febrero de 2003 baijo la ref: UP/50838/SD,
por orden del Ministerio del Interior: INT/485/2003, de 12 de febrero, publicada en el B.O.E. n® 56, de 6 de
marzo de 2003.

Sus actividades estan relacionadas con los fines sociales a los que se refieren sus Estatutos;
fundamentalmente la realizacion de actividades de fomento del colectivo de Personas con Discapacidad
Fisica, en el Principado de Asturias.

Estas actividades, derivadas de sus fines sociales, consisten en la representacion ante las Administraciones
Publicas y otros Agentes Sociales para la defensa de los intereses generales de las Personas con
Discapacidad Fisica y orgéanica, la realizacion de acciones de apoyo a la integracion laboral, gestion de
medios de transporte adaptado, busqueda de mejoras en la accesibilidad, desarrollo de recursos socio-
sanitarios, puesta en marcha de acciones formativas, medios de refuerzo del asaciacionismo...........
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2. BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES.

2.1 Imagen fiel

Las Cuentas Anuales, se formulan siguiendo los principios y criterios contables generalmente aceptados. Se
presentaran en todos los aspectos significativos, en concordancia con lo expuesto en el Nuevo Plan General
de Contabilidad aprobado por el Real Decreto 1514/2007 de 16 de noviembre de 2007 y en el Real Decreto
1491/2011, de 24 de octubre, por el que se aprobé la nueva Adaptacion del Plan General de Contabilidad a
las entidades sin fines lucrativos, de forma que muestran la imagen fiel del patrimonio, de la situacion
financiera y de los resultados de la entidad.

No ha habido razones excepcionales que hayan hecho necesario no aplicar algun tipo de norma contable
para ofrecer la imagen fiel.

No ha habido razones para incluir informacién complementaria, ya que se considera que la prevista en las
disposiciones legales es suficiente.

2.2 Principios contables no obligatorios aplicados

Unicamente se han aplicado los principios contahles generalmente aceptados

2.3 Aspectos criticos de la valoracion y estimacion de la incertidumbre

No se considera que existan aspectos de esta naturaleza.

2.4 Comparacion de la informacion

A estos efectos, se incluyen en el Balance y en la Cuenta de Resultados los datos correspondientes al
ejercicio anterior, sin que hayan efectuado cambios en los criterios contables ni modificaciones en la
estructura del Balance ni la Cuenta de Resultados; tampoco ha sido necesario efectuar adaptaciones de los
importes del ejercicio precedente para facilitar la comparacién

2.5 Elementos recogidos en varias partidas

No existen esos elementos

2.6 Cambios de criterios contables

No se han efectuado cambios en los criterios contables

2.7 Correccion de errores
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No se han efectuado \

Las cuentas se formulan en euros

3. EXCEDENTE DEL EJERCICIO

Se han producido unas pérdidas en el ejercicio de 9.733,10 €.
Base de reparto Importe
Excedente/déficit del ejercicio -9,733,10
Remanente
Reservas voluntarias
Otras reservas de libre dispaosicién

Total -9.733,10
Aplicacion Importe
A dotacidn fundacional
A reservas -9.733,10
A reservas voluntarias
A compensacion de excedentes negativos de ejercicios
anteriores
A Remanente
Total -9.733,10

De acuerdo con el articulo 3 de la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin
fines lucrativos, las rentas obtenidas de explotaciones econdmicas y las rentas obtenidas de la transmision
onerosa de hienes patrimonizales, deberan ser destinadas a la realizacion de los fines de interés general que
persigue, en al menos el 70 por 100 de las mismas. El resto de ingresos netos que, previa deduccion de
impuestos, obtenga la entidad, deducidos los gastos de administracién, se destinaran a incrementar los

3




MEMORIA ABREVIADA DEL EJERCICIO 2020

Mod. 776/1998

oo, Confederacion Espafiola de Personas con Discapacidad Fisica y
ASUCIACION: Orgénica de Asturias  (COCEMFE-Asturias)

C.LF.: G-33794140 UNIDAD MONETARIA

Ménica Oviedo Sastre
FIRMAS: Ao

Presidenta

Emilio Rodriguez Fuentes Segifredo Lena Fernandez

A
¥ /.- i
Secretario /

Vicepresidente

Jesus Torres Pérez Laura Martinez Villafaie

Tesorero Vocal

Alicia Suérez Taladriz

Vocal

fondos propios. Dicha aplicacion podréa hacerse efectivo en el plazo de cuatro afos siguientes al cierre del
ejercicio.

4. NORMAS DE VALORACION

Las Cuentas Anuales se han formulado de conformidad con los principios de contabilidad generalmente
aceptados, por lo que las normas y criterios que se indican a continuacién se basan en los principios
generales de: Prudencia valorativa, Precio de adquisicion y Correlacion de ingresos y Gastos. En relacién al
principio de devengo su aplicacion se adapta a las circunstancias que concurren en la entidad.

Las normas de valoracion utilizadas para cada elemento son las indicadas en el Plan General de Contabilidad
y en particular las recogidas en la adaptacion del mismo a las entidades sin fines lucrativos.

a) Inmovilizado inmaterial:

Los diversos conceptos comprendidos en el inmovilizado inmaterial se valoraran por su precio de adquisicion
o su coste de produccion; se aplicaran los criterios establecidos para el inmovilizado material tanto por lo que
respecta a la dotacion de amortizaciones como de provisiones.

b) Inmovilizado material:

La incorporacion de elementos, se contabiliza por su valor de adquisicion o valor estimado de mercado, para
los recibidos mediante donacion. Se incorpora el importe de Impuesto sobre el Valor Afiadido, soportado en
las adquisiciones, por no ser deducible para la entidad.

Los costes devengados, cuando se den, de la puesta en marcha de inmovilizado material, se incluirian en el
coste de este, registrandose como gastos financieros los devengados con posterioridad.

Los costes de ampliacidn, modemizacién y mejoras del inmovilizado se agregan al mismo. Los adquiridos al
exterior se contabilizan por su precio de adquisicion. Los costes del inmovilizado que se puedan producir en la
propia entidad, se valoran por su coste de produccion, compuesto por las materias primas valoradas a su
precio de adquisicion, los costes directos de las ampliaciones, modernizaciones y mejoras, asi como el %
proporcional de los costes y gastos indirectos.

Se registra la pérdida por deterioro de un elemento del inmovilizado material cuando su valor neto contable
supere a su importe recuperable, entendiendo éste como el mayor importe entre su valor razonable menos los
costes de venta y su valor en uso.

Se aplica el método de amortizacion lineal a lo largo de la vida til estimada, de los distintos elementos. Los
elementos de inmovilizado en curso, no se amortizaran hasta su puesta en funcionamiento.

La vida util estimada para los distintos elementos es:
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Elementos De Inmovilizado Material Afios De Vida Util
CONSIMIGCIONES viviiuisiiiamevss imsvisssrsss sasussessssavarans 25
Instalaciones t&CcniCas.......uvvviveereiiisiiciiieniinnin 10
MOBITALIO cve e et 10
Equipos para el proceso de la informacién....... 4
Elementos de transporte.........cccoiininn, 6
Otro inmovilizado material.......cccccoccociieiininns 10

¢) Valores negociables y otras inversiones financieras analogas:

Se incluyen como inversiones financieras aquellas inversiones que no se piensan enajenar antes de un afio y
aquellas cuyo vencimiento final exceda de un afio, siendo las demas de corto plazo.

Para los valores y otras inversiones mobiliarias, tanto a corto como a largo plazo, se valoran por el precio de
adquisicion, incluyendo los derechos preferentes de Suscripcién y otros gastos inherentes. No se incluiran los
dividendos devengados ni los intereses devengados y no vencidos.

Las inversiones financieras a 31 de diciembre de cada afio se ajustaran a los valores de mercado si son
menores al precio de compra. Esta correccion valorativa se hace mediante las cuentas de Provisiéon por
depreciacién de valores mobiliarios.

Los créditos no comerciales se registraran por el importe entregado. La diferencia entre dicho importe y el
nominal de los créditos, en el caso de existir, se considera un ingreso por intereses en el ejercicio en que se
devengan.

Los créditos por venta de inmovilizado se valoran por su precio de venta excluyendo los intereses
incorporados al nominal, que se registran de acuerdo con los criterios anteriores.

Las provisiones contra resultados se dotan en funcion del riesgo de su recuperacion.

d) Existencias:

Se valoran por su coste de adguisicion o coste de produccion. Cuando el valor de mercado es inferior a su
coste de adquisicién o su coste de produccion se dota la correspondiente provisién con cargo a la cuenta de
resultados del ejercicio.

e) Subvenciones, donaciones y legados:
En la entidad se obtienen subvenciones donaciones y legados de naturaleza diversa gue son clasificadas en:

Subvenciones vy donaciones a la explotacién o actividades corrientes:  Las concedidas por las
Administraciones publicas, entidades, empresas o particulares, al objeto, por lo general, de cubrir costes de
actividades y programas de duracién limitada.
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Subvenciones v donaciones de capital: Las concedidas por Administraciones Publicas, entidades, empresas
o particulares, al objeto, por lo general, de cubrir la adquisicién de elementos de inmovilizado material e
inmaterial relacionados con la estructura fija de la entidad, que le permiten dar continuidad a su objeto social.

Las subvenciones, se contabilizan, en el momento de ser firme la resolucién de los distintos organismos
publicos, entidades y otros concedentes. Se cargaran por los importes concedidos en subcuentas 440... y
470..., en la fecha de concesion, abonando las subcuentas de los grupos 130..., 131..y, 132.... . En el
momento del cobro de las distintas subvenciones se abonaran las subcuentas 440... y 470... con cargo a
cuentas de tesoreria.

Las donaciones que no se entreguen para la adquisicion de elementos inmovilizados se contabilizan en la
subcuenta 747... correspondiente, con cargo generalmente a cuentas de tesoreria 570.... 6 572.....

Las subvenciones a la explotacion o actividades corrientes, al final de cada proyecto o al final del ejercicio
(regularizando la cantidad correspondiente), se trasladan al resultado en su totalidad o en el porcentaje de
ejecucion de cada proyecto, abonando las subcuentas 740... y 747.... segln el caracter de subvencion a la
explotacion o no.

Las subvenciones de capital, al final de cada ejercicio, se llevaran al resultado en porcentaje a la amortizacion
dotada para cada elemento con el que mantenga relacién, abonando la subcuenta 745.....

Las donaciones de inmovilizados se contabilizan cuando sean firmes cargando el valor neto contable o su
valor de mercado, si fuese conocido, a cuentas del grupo 2. Se abonara por la misma cuantia las cuentas
131.. correspondientes. Se imputara al resultado la parte contabilizada que sea proporcional a la dotacion
anual de amortizacion del elemento recibido.

En caso de activos no depreciables la subvencion se imputa al resultado del ejercicio en que se produzca la
enajenacian o baja de los mismos.

f) Deudas y créditos, distinguiendo a cortoy a largo plazo:

Figuran por su valor de reembolso, aplicandose, en su caso, a los resultados los gastos de intereses o primas
diferidas aplicando un criterio financiero. Las deudas se clasifican a corto plazo cuando su vencimiento tenga
lugar dentro del afio a partir de la fecha en que se contabilizan. Los vencimientos a plazo superior se
consideran de largo plazo.

g) Impuesto sobre beneficios:

La entidad esta acogida al régimen fiscal que se regula en la Ley 49/2002, de régimen fiscal especial de las
entidades sin fines lucrativos. Las rentas que, generalmente, obtiene estan exentas segun lo sefialado en
los articulos 6 y 7 de la citada norma. Las rentas que pudiese percibir y generen una base imponible positiva,
tributarian al tipo del 10%.

En todo caso para el calculo de la cuota por este impuesto se estara a lo gue establezca la legislacion que lo
regula en cada ejercicio.
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h) Ingresos y gastos:

Los ingresos y gastos se imputan en funcién del criterio del devengo con independencia del momento en que
se produce la corriente monetaria o financiera derivada de ellos.

No obstante, la Sociedad, Gnicamente contabiliza los beneficios realizados a la fecha de cierre del ejercicio,
en tanto que los riesgos y las pérdidas previsibles, aun siendo eventuales, se contabilizan tan pronto son
conocidos.

Los ingresos por la venta de bienes o servicios se reconocen por el valor razonable de la contrapartida
recibida o a recibir derivada de los mismos. Los descuentos por pronto pago, por volumen u ofro tipo de
descuentos, asi como los intereses incorporados al nominal de los créditos, se registran como una minoracién
de los mismos. No obstante, la Sociedad, incluye los intereses incorporados a los créditos comerciales con
vencimiento no superior a un afio que no tienen un tipo de interés contractual, cuando el efecto de no
actualizar los flujos de efectivo no es significativo.

Los descuentos concedidos a clientes se reconocen en el momento en que es probable que se van a cumplir
las condiciones que determinan su concesion como una reduccion de los ingresos por ventas.

Los anticipos a cuenta de ventas futuras figuran valorados por el valor recibido.

5. ACTIVO INMOVILIZADO

1. Analisis movimientos en el ejercicio

a) Inmovilizado material:

1 de enero Bajas : 31 de diciembre
Elementos “de 2020 /Retiro Adicc/Entra T de 2020
Terrenos y construcciones 4,734 574,92 0,00 0,00 4.734.574,92
Otras instalaciones y otro
nivisylizsde material 950.334,80 133,10 4.621,79 954.823,49
Suma.......... 5.684.909,72 133,10 4.621,79 5.689.398,41
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Elementos U“%’_fgw Bajas /Retiro | Adicc/Entra 31 de dﬁbre de
A.A. Construcciones 2.062.843,19 0,00 189.382,99 2.252.226,18
A.A. Otras instalaciones y otro
inmovilizado material 914.343,63 29,30 9.669,46 923.983,79
SUMA..rienine 2.977.186,82 29,30 199.052,45 3.176.209,97

Los elementos del inmovilizado material totalmente amortizados a 31 de diciembre de 2020 son:

IMPORTE
CUENTA ELEMENTO TOQE%@ET " TOTALMENTE %
AMORTIZADO

211 CONSTRUCCIONES 4.734.574,02 0,00 0,00
212.213, | INSTALACIONES TECNICAS Y
214,215 OTRO INMOVILIZADO 954.823,49 891.304 28 93,35

MATERIAL . ‘
TOTAL 5.689.398.41 891.304,28 15,67

Los elementos de inmovilizado material totalmente amortizados a 31 de diciembre de 2020 ascienden a
891.304,28 euros.

b) Inmovilizado Inmaterial:

— 1 de enero de de;é‘;;" de| pajas /Retiro | Adice/Entra ———-———3”‘2“{')‘;*5‘”9
Aplicaciones y prog. informaticos 6.872,70 0,00 0,00 6.872,70
Derechos sobre activos cedidos 198.333,99 0,00 0,00 198.333,99
- Suma........ 205.206,69 0,00 0,00 205.206,69

Elementos 1de enero de :&fgo de Bajas /Retiro | Adicc/Entra ﬂ31d|;6§g1bre
A.A. Aplicaciones informaticas 5.5697,20 0,00 53,64 5.650,84
A.A. Programas informaticos 1.064,73! 0,00 35,09 1.099,82

Suma ....... 6.661,93 0,00 88,73 6.750,66
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Los elementos del inmovilizado inmaterial totalmente amortizados a 31 de diciembre de 2020 son:

CUENTA ELEMENTO PR e TOTALMENTE %
AMORTIZADO
206 Aplicaciones y prog. informaticos 6.872,70 6.595,61 95,97
207 Derechos sobre activos 198.333,99 0,00 0,00
TOTAL 205.206,69 6.595,61 3,21

Los Derechos sobre activos cedidos en uso corresponden a los terrenos cedidos gratuitamente por el
Ayuntamiento de Gijon a la entidad para la construccion del Centro de Atencion Integral de Cocemfe Asturias,
dichos derechos no se amortizan y quedaran en el inmovilizado mientras el Centro pertenezca a la entidad. Al
mismo tiempo la subvencion de capital de contrapartida quedara reflejada en las cuentas el mismo tiempo, sin
incorporar a resultados.

¢) Inmovilizado financiero:

Su composicidn es como sigue:

Inmovilizaciones 1 de enero . : ; 31diciembre
financieras L/P depoge | BaiasRetiro | Adicc/Entra 2020
Participacién en sociedades 14.044,90 10.340,35 0,00 3.704,55
Depdsitos y fianzas 1.964,75 0,00 0,00 1.964,75

constituidas a largo plazo

La inversion financiera que figura en el balance esta formada por la participacién en el capital social de la
Sociedad Limitada Autocares Roncero. Esta participacién representa un 13,5874 % del capital social.

Al cierre del ejercicio y después de revisar las cuentas de dicha entidad de 2020 corresponde corregir el
deterioro de la participacién por importe de 10.340,35 € ya que el valor de la participacion de Cocemfe
Asturias en dicha entidad ha disminuido hasta los 3.704,55 € de acuerdo al importe de los fondos propios de
laS.L.
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Presidenta
Emilio Rodriguez Fuentes —| """*\1@ Segifredo Lena Fernandez o
milio Rodriguez Fuentes ??:J\J\' \()\‘ L,% egifredo Lena Fernandez .:.-< y—\
Vicepresidente R Secretario
{
Jestis Torres Pérez \ Laura Martinez Villafaiie -
1 B Y
Tesorero = /%‘g\i—/’ Vocal er:'f\f;;
+—
Alicia Sudrez Taladriz &f’\ }
Vocal ° |
< y
d) Activos por impuesto difekido:
Crédito a compensar por 1 de enero 4 : | J1diciembre
pérdidas ejercicios de 2020 Bajas /Retiro | Adicc/Entra 2020
2018 1.824,28 0,00 0,00 1.824,28
2019 1.099,26 0,00 0,00 1.099,26
2020 0,00 0,00 1.081,45 1.081,45
SUMAuuienirrernreeeriannrrirnnn 2.923,54 0,00 1.081,45 4.004,99
2. Arrendamientos financieros

A 31/12/2020 hay vigente un arrendamiento Fnanc1ero Corresponde al arrendamiento de los materiales del
local de Dr. Avelino Gonzdlez 1 con un saldo de 9.509,31 € a corto plazo y 4.043,50 € a largo plazo.

LOCAL DR.
AVELINO

GONZALEZ
VALOR DEL BIEN EN ACTIVO 37.162,21
VALOR OPCION DE COMPRA 812,64
ANOS DURACION CONTRATO 4
ANOS TRANSCURRIDOS 2,66
CUOTAS SATISFECHAS ANOS ANT. 14.829,68
CUOTAS SATISF. EN EJERCICIO 9.240,85
CUOTAS PENDIENTES 13.552,80

6. BIENES DE PATRIMONIO HISTORICO

No existen

7. USUARIOS Y OTROS DEUDORES DE LA ACTIVIDAD PROPIA Y DEUDORES Y OTRAS CUENTAS A

COBRAR

Los saldos pendientes de cobro, por subvenciones recibidas por entidades privadas en el epigrafe Il del

balance son los siguientes:

10



MEMORIA ABREVIADA DEL EJERCICIO 2020

Mod. 776/1998

i Confederacion Espafiola de Personas con Discapacidad Fisica 'y
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Presidenta

Emilio Rodriguez Fuentes < M— ’ENQKA’(D Segifredo Lena Ferndndez P Ay N
Vicepresidente ‘f—'!-:-fﬁ~ e S ) Secretario il 2 B
Jests Torres Pérez ‘\\)\ Laura Martinez Villafaiie et F_"h\;"..\--‘j =
" h \ N ’ il BT . e =
Tesorero . \ w{\\‘ . Vocal :
2 | N
Alicia Sudrez Taladriz %L | |
Vocal \‘
1 enero de - gz 31 diciembre
Organismo, Entidad | ~ 2020 Adiciones | Cobros | Devolucion | ™g¢ 3930
Fundacion ONCE 177.489,59 117.804,49 118.905,56 0,00 176.388,52
Unidn discapacitados
Castro Urdiales 85,68 0,00 0,00 0,00 -85,68
Caja Rural de Asturias 0,00 6.000,00 6.000,00 0,00 0,00
Fundacion Alimerka 0,00 4.000,00 4,000,00 0,00 0,00
0. Social Cajastur 18.000,00 18.000,00 18.000,00 0,00 18.000,00
0. Social La Caixa 5.500,00 100.000,00 105.500,00 0,00 0,00
Suma..... 200.903,91 245.804,49 252.405,56 0,00 194.302,84

El saldo pendiente de cobro de otras e
subvenciones concedidas por la Fundacio
58.927,27 € y 117.461,25 € del Plan de Prioridades de 2020.

ntidades incorpora las cantidades pendientes de cobro de las
n ONCE dentro de su Plan de Prioridades 2019 por importe de

De la 0.S. de Cajastur faltan por cobrar 18.000,00 € del programa que concedieron y de la Unién de
discapacitados de Castro Urdiales hay una partida de 85,68 € de unas dietas de 2008 que habra que llevar a

resultados.

Los saldos pendientes de cobro, por subvenciones recibidas por entidades plblicas y otros conceptos en el
epigrafe IV del balance san los siguientes:

Organismo, Entidad l-q'g“ﬁg_—%“ Adiciones Cobros Devolucién gj—g——go—%lolrg
Serviclo Publico 2121462| 68.35320|  32.045,62 5.893,20 51.629,00
Empleo ' ; ! : :
Principado Asturias 947511.75] 1.010.133.25| 881.518,61| 18368078  892.44561
Ayuntamientos 7.00000|  75.860,00|  40.860,00 0,00 42.000,00
Apoyo y Cuidados SL 4.235,00 1.815,00 4.235,00 0,00 1.815,00
Vicerrectorado 0,00 50,00 0,00 0,00 50,00
Suma. | 979.961,37| 1.156.211,45| 956.669,23| 189.57398|  987.939,61

11




MEMORIA ABREVIADA DEL EJERCICIO 2020

Mod. 776/1998

fse Confederacién Espaiiola de Personas con Discapacidad Fisicay
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Presidenta AL
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Emilio Rodriguez Fuentes S; MA}JU‘@ Segifredo Lena Ferndndez : //( : \\{;J;’:}gr’@"
Vicepresidente ) — Secretario A
presi o e . ,

Jesus Torres Pérez

v —
K&{ ‘.\ f Laura Martinez Villafafie ,F, //—»—’—"‘"' =l
AW / Vocal / 7|

Tesorero

Alicia Suarez Taladriz

Vocal

El saldo pendiente de cobro del Principado de Asturias corresponde al 50% de la subvencion concedida por la
Consejeria de Salud y Servicios Sanitarios, del convenio 2020 para el Programa Mejora por importe de
132.000,00 €, a una subvencién de la Consejeria de Presidencia por importe de 25.000,00 €, a 105.600,00 €
de SILPRO 19-20 de la Consejeria de Industria y Empleo, 73.176,00 € de PIOME 19-20, 169.916,00 € de
OPEAS 20-22, 213.953,61 € de PIOME 20-21 y 172.800,00 € de SILPRO 20-21 todas estas también de la
Consejerfa de Industria y Empleo.

El saldo pendiente del cobro del SPE corresponde a un curso de 47.013,00 €y a 4.616,00 € del resto de otro
curso de FSE.

El saldo pendiente de cobro de la administracién local corresponde a 7.000,00 € de la subvencion de la FMSS
del Ayto de Gij6n para el programa de rehabilitacion y 35.000,00 € de subvencion del Ayto de Qviedo.

El saldo pendiente de cobro de Apoyo y Cuidados SL corresponde a la coordinacion de la empresa por parte
de la entidad y el del Vicerrectorado a una farmacion que se hizo.

8. BENEFICIARIOS-ACREEDORES Y ACREEDORES Y OTRAS CUENTAS A PAGAR

El epigrafe V del pasivo del balance de situacion muestra el saldo de dietas pendiente de pago a
trabajadores y miembros de la junta directiva.

s 1 enero de . . 31 diciembre

Beneficiarios 2020 Adiciones Cobros ———“-“——de 2020
Junta directiva -11,78 590,12 578,34 0,00
Trabajadores 305,97 3.535,22 3.841,19 0,00
Suma..... 294,19 4,125,34 4.419,53 0,00

El epigrafe VI del balance muestra el saldo de los acreedores y otras cuenta a pagar

1 enero de T 31 diciembre
Acreedores 2020 Aumentos | Disminuciones -———**"'-—"de 2020
Proveedores 87,73 614,11 614,11 87,73
Personal
(remuneraciones 0,02 749.023,06 749.023,06 0,02
pendientes de pago)
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8- PRESUPUESTO TOTAL DE LAS ACTIVIDADES OBJETO DE SUBVENCIONES DEL AYUNTAMIENTO DE GIJON
- FMSS: PROMOCION DE LA AUTONOMIA PERSONAL Y VIDA INDEPENDIENTE EN PERSONAS CON
DISCAPACIDAD FiSICA Y ORGANICA.

Importe: 35.000,00€
Finalidad: Mejorar la autonomia personal con terapias rehabilitadoras

Beneficiarios: Personas con discapacidad



COCEMFE

Asturias

&

INGRESOS
INGRESOS IMPORTE
FMSS Ayto. Gijon (Promocién autonomia personal) 35.000,00
Consejeria Servicios y Derechos Sociales (0,7% IRPF) 28.446,00
Consejeria Servicios y Derechos Sociales (0,7% IRPF) 36.029,00
TOTAL INGRESOS: 99.475,00
GASTOS
CONCEPTO IMPORTE
93.475,00 € (Todo el personal del proyecto)
Personal Con cargo a Otras entidades: 61.975,00 €

A imputar al Ayuntamiento de Gijon: 31.500,00

Gastos corrientes y materiales

4.300,00€ (Total proyecto)
Con cargo a Otras entidades: 800,00 €
A imputar al Ayuntamiento de Gijon: 3.500€

Dietas y gastos de viaje

1.700,00€ (Total proyecto)
Con cargo a Otras entidades: 1.700,00 €
A imputar al Ayuntamiento de Gijon: 0,00€

TOTAL GASTOS:

99.475,00

- Politicas de Igualdad: EMPODERAMIENTO DE LA MUJER CON DISCAPACIDAD

Entidad: Ayuntamiento de Gijon:
Importe: 2.550,00€

Finalidad: Fomentar la Autonomia Personal de las Mujeres con Discapacidad a través de

su proceso de Empoderamiento

Beneficiarios: Mujeres con discapacidad

INGRESOS IMPORTE SOLICITADO (€)
SUBVENCION DEL AYTO DE GIJON 3.000

TOTAL INGRESOS 3.000

GASTOS

CONCEPTO IMPORTE

Talleres, Gastos generales Publicidad, carteleria y | 3.000

difusion

TOTAL GASTOS 3.000

PORCENTAJE DE LAS AYUDAS DEL AYUNTAMIENTO DE GIJON RESPECTO A LOS INGRESOS ANUALES DE LA

ENTIDAD

INGRESOS TOTALES DE LA ENTIDAD 2020: 1.427.993,65 €

TOTAL, DE SUBVENCIONES RECIBIDAS POR EL AYUNTAMIENTO DE GIJON: 37.490 €

Estas subvenciones suponen un 2,65 % de los Ingresos Totales de la Entidad
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